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EKINCI

Merkezi temsil etmek.
Yonetim Kuruluna baskanlik etmek.

Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak.

Merkezin idari islerini yiiriitmek.
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Merkezin faaliyetlerini denetlemek ve bu konuda Y6netim
Kuruluna bilgi vermek.

TOMER Miidiirii 6. Her yilin sonunda faaliyet raporunu ve sonraki yila iliskin

caligma programini hazirlayip, Yonetim Kurulunun
goriislint aldiktan sonra Rektoriin onayina sunmak.

7. Biitce tekliflerini hazirlamak ve Rektorliige sunmak.

8. Merkezin eleman ihtiyacini, gerekgeleri ile Rektorliige
bildirmek.

9. Yurtici ve yurt dist uygulama ve arastirma merkezleri ile
isbirligi yaparak amaca uygun projeleri gergeklestirmek ve
yardimlagsmayi saglamak.
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Ogr. Gor. Burak BEKEN

TOMER Miidiir
Yardimcisi

Birimin tiim sevk ve idaresinde mudiire birinci derecede

yardime1 olmak,

Merkezin idari ve mali islerin diizenli bir sekilde

stirdiiriilmesini saglamak,

Merkezin idari ve mali isleri ile ilgili sorunlarin tespit
edilmesi, ¢6ziime kavusturulmasinda miidiire yardime1
olmak,

Midiiriin gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri yapmak,

5. Miidiir olmadig1 zamanlarda miidiirliige vekalet etmek.
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Biiro ve yaz1
isleri
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Yazi isleri

Tasinir kayit islemleri

Kismi zamanli 6grenci islem takip

Ek 6deme isleri

TOMER &grenci isleri

Merkez miidiiriiniin verecegi diger gorevler




