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5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu çerçevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayımlanmış olup, güncelliği 

elektronik ortamda "Nevşehir Üniversitesi Kalite Doküman Yönetim Sistemi (KDYS)" üzerinden takip edilmelidir. 

Birim Adı Turizm Araştırmaları Enstitüsü 

Alt Birim Adı 

- 

 

Görev Unvanı 

Enstitü Yönetim Kurulu 

 

Görevin Bağlı Olduğu Unvan 

- 

 

Astlar 

(Altındaki Bağlı Görev 

Unvanları) 

- 

 

Vekâlet/Görev Devri 

- 

 

Görev Alanı / Görevin Kısa 

Tanımı 

Enstitü Yönetim Kurulu, 2547 sayılı Kanun ile Fakülte Yönetim 

Kuruluna verilmiş görevleri Enstitü bakımından yerine getirir. 

Enstitü Yönetim Kurulu; müdürün başkanlığında müdür 

yardımcıları ile müdürün göstereceği altı aday arasından Enstitü 

Kurulu tarafından üç yıl için seçilecek üç öğretim üyesinden oluşur. 

Enstitü Yönetim Kurulu müdürün çağrısı üzerine toplanır. Yönetim 

Kurulu gerekli gördüğü hallerde geçici çalışma grupları, eğitim-

öğretim koordinatörlükleri kurabilir ve bunların görevlerini 

düzenler. 

 

Temel Görev ve 

Sorumlulukları 

• Enstitü Yönetim Kurulu, Enstitü Kurulunun kararları ile tespit 

ettiği esasların uygulanmasında müdüre yardım etmek,  

• Enstitünün eğitim-öğretim plan ve programları ile takviminin 

uygulanmasını sağlamak,  

• Enstitünün yatırım, program ve bütçe tasarısını hazırlamak,  

• Müdürün Enstitü Yönetimi ile ilgili getireceği işlerde karar almak,  

• Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve çıkarılmaları ile eğitim-

öğretim ve sınavlarına ait işlemleri hakkında karar vermek. 
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 Yetkileri 

• Yukarıda belirtilen görev ve sorumlulukları gerçekleştirme 

yetkisine sahip olmak, 

• Faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için gerekli araç ve gereci 

kullanabilmek. 

 

 

Yetkinlik Düzeyi 

 

Temel Teknik Yönetsel 

- 

 

- 

 

- 

 

Görev İçin Gerekli  

Beceri ve Yetenekler 

• Değişim ve gelişime açık olma  

• Düzenli ve disiplinli çalışma  

• Ekip çalışmasına uyumlu ve katılımcı  

• Hızlı düşünme ve karar verebilme  

• Hukuki analiz ve muhakeme yapabilme  

• Muhakeme yapabilme  

• Müzakere edebilme  

• Planlama ve organizasyon yapabilme  

• Sistemli düşünme gücüne sahip olma  

• Sorun çözebilme  

• Sonuç odaklı olma  

• Sorumluluk alabilme   
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• Stres yönetimi 

 

Diğer Görevlerle İlişkisi  

- 

 

Yasal Dayanaklar 

• 2547 Sayılı Yüksek Öğretim Kanunu 

 

 

TEBLİĞ EDEN 

 

Doç. Dr. Ozan ATSIZ 

Turizm Araştırmaları Enstitüsü Müdürü 

 

 

 

TEBELLÜĞ EDEN 

 

Bu dokümanda açıklanan görev tanımını okudum; görevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul 

ediyorum. 

 

No Adı-Soyadı Tarih İmza 

1.  [@tebellugeden1]   

2.  [@tebellugeden2]   

3.  [@tebellugeden3]   

4.  [@tebellugeden4]   

5.  [@tebellugeden5]   

6.  [@tebellugeden6]   

7.  [@tebellugeden7]   

 
* Bu kısım onay işleminden sonra tebellüğ eden kişi/kişiler tarafından tarih atılarak imzalanacaktır. İmzalı dokümanlar 

birimler tarafından kendi arşivlerinde muhafaza edilecektir. 


