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Akademik ve Mevzuat Calismalari
1. Akademik mevzuatla ilgili arastirma, glincelleme ve uygulama sureclerini yartitmek.

2. Akademisyenlerin gorev surelerinin uzatilmasina iligkin dosyalari incelemek ve gerekli
kontrolleri yapmak.

3. Egitim programlarinin akreditasyon sureglerini planlamak, yuritmek ve gerekli
belgelerin hazirlama sirecini yuratmek.

4. AKTS bilgi paketlerinin gtincelligini kontrol etmek ve ilgili bdlimlere geribildirim
saglamak.

Akademik Kurul ve Koordinasyon Gdorevleri
5. Akademik birim kurul toplantilarinin planlanmasini ve yuratilmesini saglamak.
6. Birim Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu ¢alismalarini organize etmek ve yiiriitmek.

7. Meslek Yiksekokulu kalite gelistirme galismalarini koordine etmek ve yillik kalite
raporlarinin hazirlamasini saglamak.

8. Yilhk akademik faaliyet raporlari, stratejik planlar, uyum eylem planlari ve denetim
raporlarinin hazirlanmasini saglamak.

Personel ve Etik Sorumluluklar
9. Akademik ve idari personelin etik ilke ve kurallara uygun is ve iglemlerini takip etmek.

10. Akademik ve idari personelin hizmet i¢i egitim faaliyetlerini planlamak, koordine etmek
ve degerlendirmek.

11. Yuksekokul Sekreteri ile koordineli olarak idari personelin goérev ve sorumluluklarinin
belirlenmesini saglamak.

Tanitim, Organizasyon ve lletigsim Faaliyetleri

12. Yiksekokulun diizenleyecegdi organizasyonlarda (kongre, seminer, panel vb.) slreci
planlamak, takip etmek ve denetlemek.

13. Yuksekokul tanitim faaliyetlerini organize etmek ve koordinasyonunu saglamak.
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Ogrenci isleri ve Mevzuat Galigmalari

1. Ogrenci igleri mevzuati ile ilgili arastirma, glincelleme ve uygulama sireglerini
yuriatmek.

2. Bolum bagkanlariyla koordineli olarak ders programlari ve sinav programlarini
planlamak.

3. Ders dagilimlarini kontrol etmek ve uygunlugunu saglamak.

4. Yatay gecis, ders muafiyeti ve ilgili islemleri b6lim baskanlariyla koordineli olarak
yuriatmek.

Ogrenci Destek ve Geligsim Faaliyetleri

5. Ogrenci degerlendirme anketlerinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin
degerlendiriimesi slreglerini yartitmek.

6. Oryantasyon calismalarini organize etmek ve yeni 6grencilerin uyum surecini
desteklemek.

7. Erasmus, Farabi, Mevlana ve diger ulusal/uluslararasi hareketlilik programlarinin
katihm sureclerini koordine etmek.

8. Ogrenci temsilcisi secimlerini planlamak ve koordinasyonunu saglamak.

9. Ogrenciler tarafindan diizenlenecek sosyal, kiltirel ve akademik etkinliklerin
planlanmasini desteklemek, uygulamasini denetlemek.

10. Staj sureclerini planlamak, koordine etmek ve takibini yapmak.

11. Bélum bagkanlari ile kariyer gunleri, seminerler ve teknik gezilerin organizasyonunu
saglamak.

Egitim-Ogretim ve Fiziki Ortam Diizenlemeleri

11. Atdlye ve laboratuvarlarin egitim-6gretime uygun fiziki kosullarinin iyilestiriimesi ve
diizenlenmesi surecini takip etmek.

12. Egitim-6gretim ile ilgili istatistiksel verileri toplamak, analiz etmek ve raporlamak.

13. Engelsiz Gniversite ¢alismalarini desteklemek ve ilgili uygulamalari denetlemek.

is Saghig: ve Giivenligi

14. Is saghg ve is glivenligi tedbirlerinin uygulanmasini takip etmek ve denetlemek.



Web sayfasi ve igerik Yonetimi

15. Web sayfasinin glncelligini saglamak, iceriklerin zamaninda ve dogru bicimde
paylasiimasini kontrol etmek



