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Yiiksek lisans yeterliliklerine dayalt olarak alanindaki giincel ve ileri diizeydeki bilgileri ozgiin dilsiince ve/veya aragtirma ile

uzmanlik diizeyinde gelistirebilme, deril

Ime ve alanina yenilik getirecek dzgiin tanimlara ulagabilme.

Yiiksek lisans yeterliliklerine dayalt olarak alanindaki giincel
ve ileri diizeydeki bilgileri zgiin diisiince ve/veya arastirma
ile uzmanlik dii eelistirir. derinlestirir ve alanina

BILGI

Alaninin iliskili oldugu disi

yeni ve karmastk fikirleri analiz, sentez ve degerlendirmede

uzmanlik gerektiren bilgileri kullanarak 6zgiin sonuglara ulagabilme.

‘Alaninin iliskili oldugu disiplinler arast etkilesimi kavrar; yeni
ve karmasik fikirleri analiz, sentez ve degerlendirmede
uzmanlik gerektiren bilgileri kullanarak 6zgiin sonuclar gikarir

lanindaki yeni bilgileri si:

degerlendirebilme ve

Karar, uygulama ve davranislarinda alana iliskin edindigi

bilgi kullanmak suretiyle verileri yorumlayabilme, analiz

‘Alanina yenilik getiren, yeni bir dsiince, yontem, tasarim ve/veya uygulama gelistirebilme ya da bilinen bir disiince, yontem,

tasarim ve/veya uygulamayr farkls bir alana uygulayabilme, ¢

uyarlayabilme ve uygulayabilme.

giin bir konuyu tasar ,

Alana iligkin bilgileri calisanlar ve ekip arkadaslarina
aktarabilme becerisine sahiptir

BECERILER

Yeni ve karmagik disiincelerin clestirel analizini, sentezini ve degerlendirmesini yapabilme.

Alani ile ilgili galismalarda arastirma yontemlerini kullanabilmede iist diizey beceriler kazanmis olma.

Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme

Alana iliskin uzmanlik gerektiren konularda bir calismay! bagimsiz olarak
gergeklestirir.

Alana iliskin uzmanlik gerektiren
konularda bir calismayr bagimsiz
olarak gergeklestirir.

Alanina yenilik getiren, yeni bir diisiince, yontem, tasarim ve/veya uygulama
gelistiren ya da bilinen bir diisiince, yontem, tasarim ve/veya uygulamay:
farkl bir alana uygulayan dzgiin bir calismay: bagimsiz olarak

Bagimsiz Calisabilme ve
Sorumluluk Alabilme

rek ilerlemeye katkida bulanabilme.

Alan ile ilgili en az bir bilimsel makaleyi ulusal ve/veya uluslar arast
hakemli dergilerde yaymlayarak ve/veya dzgiin bir yapit iireterek ya da
il

or bilginin siirlarini genisleteb
Proje ylirttictsi ya da Katlmerst
Ozgiin ve sorunlarin ¢ozii ini iren ortamlarda X |olarak proje hedeflerine uygun
liderlik bil sorumluluk alir.

Ogrenme
Yetkinligi

Yaratici ve elestirel diisiinme, sorun ¢6zme ve karar verme gibi list diizey
zihinsel siire¢leri kullanarak alami ile ilgili yeni diisiince ve yontemler
gelistirebilme.

Edindigi bilgi ve becerileri
elestirel olarak degerlendirir

YETKINLIKLER

Sosyal iliskileri ve bu iligkileri yonlendiren normlart elestirel bir bakis
agistyla ilme, gelistirebilme ve gerektiginde degistirmeye yonelik
eylemleri yonetebilme.

Alani ile ilgili edindigi bilgi ve
beceriler diizeyindeki
diisiincelerini ve onerilerini

Caligma alanlarina iligkin veri girig

fletisim ve Sosyal Uzman kisiler ile alanindaki konularin tartisilmasinda 6zgiin goriislerini ve analizlerini yapabilecek fletisim ve Sosyal
Yetkinlik savunabilme ve igini gosteren etkili bir iletisim i diizeyde bilgisayar yazilimi, Yetkinlik
Bir yabanci dili en az Avrupa Dil
Portfoyli C1 Genel Diizeyinde
Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii C1 Genel Diizeyi'nde kullanarak kullanarak sozlii ve yazil iletisim
ileri diizeyde yazil, sozlii ve gorsel iletisim kurabilme ve tartisabilme. kurar
OTITTSCT; USyaT vCyd KUTITCT TTCTTCTTCTCT T TaTITATaK; ATATE TITSKIT yapTTacak
yasadi@ toplumun bilgi toplumu olma ve bunu siirdiirebilme siirecine katkida cahsmalarda ozgiinliik ve Katki
bulunabilme. verir.
P adalet, kalite ve kiiltiirel degerler P
Alana.O%gu Alan ile ilgili kargilagilan sorunlarin ¢6ziimiinde stratejik karar verme ile gevre koruma, is saghg ve Alana_O%gu
Yetkinlik Yetkinlik

siireclerini kullanarak islevsel etkilesim kurabilme.

giivenligi konularinda yeterli

Alan ile ilgili konularda karsilasilan toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik
sorunlarin ¢oziimiine katkida bulunabilme ve bu degerlerin geligimini

Yenilik arayis1 i¢inde olma
istekliligi gosterir
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