
Proje/Ödev/Performans Görevi/Uygulamalı Sınav İnceleme Formu 

Bu form, Nevşehir Hacı Bektaş Veli Üniversitesi bünyesinde yürütülen derslerde, öğrencilerin proje, 

ödev veya performans görevleri aracılığıyla gösterdikleri başarıları belirlemek amacıyla yapılan 

öğrenci merkezli ölçme ve değerlendirme yaklaşımlarının geçerli, güvenilir ve nitelikli biçimde 

tasarlanmasına destek olmak amacıyla geliştirilmiştir. 

Formda yer alan maddeler, proje/ödev/performans görevi/uygulamalı sınav için kapsam, yönerge ve 

puanlama kriterleri gibi farklı boyutlarda dikkat edilmesi gereken temel ölçütleri içermektedir. Formu 

kullanırken her bir ölçütü öğrenciye sunmuş olduğunuz  proje/ödev/performans görevi/uygulamalı 

sınav için gözden geçirebilir; gerekli gördüğünüz durumlarda düzenlemeler yaparak genel niteliği 

artırabilirsiniz. Bu öz değerlendirme süreci, proje/ödev/performans görevi/uygulamalı sınavın ders 

öğrenme çıktılarıyla uyumunu güçlendirecek ve öğrencilerin başarılarının daha adil, geçerli ve 

doğru biçimde ölçülmesine katkı sağlayacaktır. 

A) Proje/ödev/performans görevi/uygulamalı sınav  ile ilgili olarak; 

Yapılma 

Durumu 

() 

1. Hedef kitle için uygundur. ☐ 

2. Ders öğrenme çıktısını/larını ölçmeye uygundur.  ☐ 

3. Ders öğrenme çıktıları ile ilişkilidir.  ☐ 

4. Ders ile ilgili önemli/kritik ders öğrenme çıktılarını ölçmektedir.   ☐ 

5. Süre ilgili görevi tamamlayabilmek için yeterlidir.  ☐ 

6. Öğrenciden ne beklendiği (amaç, kapsam, teslim tarihi, puanlama anahtarı) bir 

yönerge/açıklama dahilinde önceden belirtilmiştir. 
☐ 

B) Puanlama anahtarı ile ilgili olarak;  

7. Proje/ödev/performans görevi/uygulamalı sınavı puanlamak için bir puanlama 

anahtarı hazırlanmıştır.  
☐ 

8. Puanlama anahtarındaki kriterler/performans göstergeleri ölçülen durum ile 

ilişkilidir.  
☐ 

9. Kriterler/performans göstergeleri öğrencinin ilgili görevi tamamlaması için 

yapması gerekenleri kapsamaktadır.  
☐ 

10. Kriterler öğrencinin bu görev ile ölçülmeye çalışılan öğrenme çıktılarını 

kapsamaktadır.  
☐ 

11. Kriterler amaca uygundur.  ☐ 

12. Kriterler gözlenebilir niteliktedir.  ☐ 

13. Kriterler açık-anlaşılırdır.  ☐ 
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