PLANLA

. Olgme ve degerlendirme politika ve ydnergelerinin

hazirlanmasi/glincellenmesi

ihtiyag analizi

-O&renme ¢iktilari ile uyumlu sinav, proje, performans
gorevleri ve goklu 6lgme ydéntemlerinin planlanmasi
-Akademik danigsmanlik

-Kurum i¢i egitici egitimlerinin planlanmasi

« -Rehber kitapgiklarin gelistirilmesi

-Kurumsal 6lgme ve degerlendirme streci igleyisinin
gliclendirilmesi

. -Ogrenci merkezli dlgme yaklasimlarinin

vayginlastirilmasi
-Si1nav glivenligi ve adil degerlendirme
mekanizmalarinin glincellenmesi

KONTROL ET

. O&renci anketleri ve ydnetim
degerlendirme raporlari ile stireglerin
izlenmesi

. Olgme sonuglarinin analizi

. Ic ve dis paydas geri bildirimleri
(anketler, odak grup goérliismeleri)

- Sinav inceleme raporlarinin
degerlendirilmesi

. Olgme ve de&erlendirme stirecinde
yapilan degisikliklerin kontrol edilmesi

OLCME VE DEGERLENDIRME
CALISMA GRUBU

PUKO DONGUSU
UYGULA

Ogrenci merkezli 8l¢me arac ve
yontemlerinin ders slireglerine
entegrasyonu

Sinav glivenligi uygulamalari
Dezavantajli 6grencilerin sinav
uygulamalarinin desteklenmesi
Sinav Degerlendirme Formlari
uygulamasinin glivenli
yurttilmesinin saglanmasi

ONLEM AL

Olcme stireglerini iyilestirme
planlari

Olgme araglarinin revizyonu
Ogretim elemanlarina geri bildirim
Egitici egitimlerinin ihtiyaca gore
glincellenmesi

Kurumsal dlizeyde strekli
iyilestirme adimlarinin
uygulanmasi



