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NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI
KONUT TAHSIS YONERGESI
BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Y&nergenin amaci, Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi personelinin

yararlanacag@i konutlarin tahsisi ile ilgili usul ve esaslar1 belirlemektir.
Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Universite personelinin yararlanmasi igin insa ettirme, satin

alma, kiralama veya tahsis suretiyle saglanan konutlar kapsar.
Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge 2946 sayili Kamu Konutlar1 Kanunu ile 23/09/1984 tarihli ve
18524 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Konutlar1 Yonetmeligi hiikiimleri esas almarak

hazirlanmustir.
Tammlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Beyanname: Kamu Konutlari Yonetmeligine ek (5) sayili cetveldeki Kamu

Konutlar1 Tahsis Talep Beyannamesini,
b) Kanun: 2946 sayili Kamu Konutlar1 Kanununu,
¢) Komisyon: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Konut Tahsis Komisyonunu, ¢) Konut:
Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Kamu Konutlarim,
d) Konut Tahsis Birimi: Komisyona yardimeci idari ve Mali Isler Daire Baskanligina bagh
birimini,
e) Universite: Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesini,
f) Yénetim Kurulu: Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Yénetim Kurulunu,

g) Yonetici: Konutlardaki misterek hizmet ve ihtiyaglart Yonetmeligin - 36’nc1

maddesi hiikiimlerine gore segilerek yiiriitmekle gérevli olan kisiyi,



§) Yonetmelik: Kamu Konutlar1 Yoénetmeligini ifade eder.
IKINCI BOLUM Konutlarin
Tiirlerine Gore Ayrilmasi
Konut Tiirleri
MADDE 5- (1) Kapsamda belirtilen konutlar agagidaki gruplara ayrilmistir:
a) Gorev Tahsisli Konutlar

Kamu Konutlar1 Yonetmeliginin 6. maddesinin 3. fikrasina istinaden kamu konutlarinin gérev unvan
gruplarina goére ne miktarda veya hangi oranda tahsis edilecegi yetkili makamca tespit edileceginden
ve yonetmelige ekli (2) sayili cetvelin bilinci fikrasinda bu cetvelde sayilan gorev unvanlarina eg
degerde ve en altta belirtilen gérev unvanindan asagi inilmemek ilizere gorev tahsisli konut tahsis
edilecek ek gorev unvanlari tespit edileceginden; kurumumuzun, bu cetveldeki goérev unvanlar sirasi,
hiyerarsi ve gorevin dnem derecesi esas alinarak gorev tahsisli konut tahsis edilecek gérev unvanlari

asagidaki sekilde diizenlenmistir.
1) Akademik Personele Tahsis Edilecek Konutlar:

Rektor, Rektor Yardimceisi, Dekan, Yiiksekokul Miidiirii, Enstitii Miidiirii, Profesdr, Dogent, Yardimci
Dogent, Dekan Yardimecisi, Yiiksekokul Miidiir Yardimcisi, Enstitii Miidiir Yardimeisi, Rektorliige
Bagli Birim Koordinatorii, Béliim Baskani (Ogrencisi olan béliimler), Anabilim Dali Baskani
(Ogrencisi olan anabilim dallar), Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii, Ogretim Gérevlisi,

Okutmanlar ile 6gretim yardimecilarina tahsis edilen konutlardir.
2) idari Personele Tahsis Edilecek Konutlar:

Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcisi, Daire Baskani, I¢ Denetci (Universitemiz Senatosunun
03.03.2016 tarihli ve 04 sayili toplantisinda I¢ Denetci {invan1 eklenmistir.), Fakiilte Sekreteri, Hukuk

Miisaviri, Yiiksekokul Sekreteri, Enstitli Sekreteri, Sube Miidiiriine tahsis edilen konutlardir.
b) Hizmet Tabhsisli Konutlar

Rektoriin makam soforii ve koruma gorevlisi ile kamu konutlarinda gorevli kapici ve kaloriferci gibi

personelin aileleri ile birlikte oturmalari i¢in Rektorlik Makaminca tahsisi yapilan konutlardir.
¢) Sira Tahsisli Konutlar

Sira tahsisli konutlar, Yonetmeligin 5(c) maddesi ve ilgili diger hiikiimleri uyarinca belirlenen usul,
esaslar ve puan durumuna gore tahsis edilen konutlardir. Gorev tahsisli konutlarin tahsisinden sonra
bos kalan konut olmasi durumunda bos kalan konutlar Konut Tahsis Komisyonu karari ve Rektor

onayi ile personele sira tahsisli olarak tahsis edilebilir. Bog kalip



a

da sira tahsisli olarak tahsis edilen konutlarin oturma siiresi sonunda, konutlarin gérev tahsisli olarak
degerlendirilmesine devam olunur.

Gorev Tahsisi Konutlarin Yeterli Sayida Olmamasi

MADDE 6- (1) Bu yodnergenin 5 inci maddesinin (a) bendi kapsamindaki konutlar,
Yonetmeligin 8 inci maddesinin, Ek-2 sayili cetvelinde belirtilen "III iincii Grup"taki Gorev Tahsisli
Konutlardir. Bu konutlarin sayisinin, talep eden personelin ihtiyacin1 karsilayamayacak olmasi
durumunda, Yo6netmeligin 8 inci maddesinin 5 inci fikras1 uyarinca gorev tahsisli konutlar i¢in "sn*a
tahsisli" konutlarda uygulanan yontem aynen uygulanir. Akademik personel ile idari personel, ayri

puanlama listelerine gore siralanir.
UCUNCU BOLUM
Konutlarin Tahsis Usul ve Esaslar
Konut Tahsisi

MADDE 7- (1) Bu Yonergenin 5 inci maddesinde siniflandirilan tiim konutlar, Konut Tahsis

Komisyonu teklifi ve Rektoriin onayiyla tahsis edilir.

(2) Kamu Konutlart Yonetmeligine ekli 2 sayili cetvelin agiklama hiikmii geregince
idareye yararliligi, gorevinin Onemi, yetki ve sorumlulugu ile kilit gorevde olmasi gibi
Ozellikler tasiyan ve temininde giicliik cekilen personele, gorev tahsisli konut, Konut Tahsis

Komisyonunun 6nerisi ve Rektoriin olurlariyla tahsis edilebilir veya tahsisi iptal edilebilir.

(3) (Universitemiz Senatosunun 24.11.2016 tarihli karar1 ile degisiklik yapilmstir.)
Universitemiz Prof. Dr. Filiz KILIC yerleskesindeki lojmanlardan akademik personele ayrilan
dairelerden, 4 adet konut, Kamu Konutlar1 Yonetmeliginin 8. maddesinin 7. fikrasi geregi Rektor
Danigman1 Konutu olarak tahsis edilir.

(4) Diger tiim konutlar gorev tahsisli olarak ayrilir.

Gorev tahsisli olarak ayrilan konutlarin 7. maddenin 3.fikrasina istinaden bos birakilan konutlar

disindaki konutlardan;
79 adet konut akademik personele gorev tahsisli ve
15 adet konut idari personele gorev tahsisli ayrilir.

Bu yonerge yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bosalacak idari personele tahsisli 4 adet konut

akademik personel tahsisli olarak donistiirtiliir.

7o



(5) Konutlarin tahsis oranlan ile tahsis sekilleri, Konut Tahsis Komisyonunun teklifi iizerine

Universite Yonetim Kurulu tarafindan degistirilebilir.

(6) Akademik ve idari yoneticilere, akademik ve idari personele tahsis edilecek gorev ve
hizmet konutlar1 tespit edilir ve liste olusturulur. Bu konutlarin blok, bina ve daire adlari veya

numaralar1 Komisyon tarafindan tek tek tespit edilerek Yonetim Kurulunun onayina sunulur.

(7) Konut Tahsis Yonergesi ile kendilerine "Gérev Tahsisli Konut" verilmesi Ongoriilen
akademik ve idari personele {iniversitemiz lojmanlarindan tahsis yapilabilmesi i¢in tahsisin yapilacagi
kisinin, bu maddenin 2. fikrasi kapsaminda konut tahsis edilen personel hari¢c olmak iizere,
iiniversitemizin Nevsehir Belediyesi sinirlari icerisinde bulunan birimlerinde kadrolu veya gorevli

olmasi sarti aranir.
Konut Tahsis Komisyonu
MADDE 8-

(1) Konut Tahsis Komisyonu, Rektoriin gorevlendirecegi bir Rektér Yardimcist ile bir
akademik personel ve bir idari personelden olusur. Ayrica iki yedek iiye (1 akademik ve 1

idari personel) tespit edilir.
(2) Komisyon bagkanligimi Rektor Yardimcist yiiriitiir.

(3) Komisyonun goérev siiresi Rektoriin gérev siiresi ile smirhidir ve Rektoriin gorev

stiresinin dolmast ile birlikte kendiliginden sona erer.
Konut Tahsis Komisyonunun Toplanmasi ve Calisma Esaslari

MADDE 9- (1) Komisyon iiye tam sayisi ile toplanir. Komisyona mazereti nedeniyle

katilamayan asil liye yerine yedek iiye davet edilir.
(2) Kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

(3) Komisyon, konut tahsis isteginde bulunanlar ile konut tahsisine hak kazandigi anlasilan
adaylarin durumunu inceleyerek kendilerine konut tahsis edilecek personeli gerekgeli bir karar ile
belirler. Alinan bu kararlar, bir karar defterine yazilir ve bu kararm 6rnegi konut tahsis dosyasina

konur.

(4) Komisyonunun sekretarya isleri Rektorliikge gorevlendirilen konut tahsis birimi tarafindan

yuriitiiliir.



Tabhsis islemleri, Puanlama ve itirazlar

MADDE 10- (1) Goérev tahsisli konutlar, bu yonergenin 5 inci maddesinin 1. fikrasinin (a)
bendinde belirtilenlere, yine bu bentte belirtilen siraya gore kendi aralarinda yapilacak puanlamaya

gore tahsis edilir. Bu puanlama Y 6netmeligin ekli 4 sayili puanlama cetveline gore hesaplanir.

(2) Konut tahsis taleplerine iliskin puanlama listeleri her yilin Ocak ayinda yapilir. Aralik
ayina kadar gegen siire igerisinde Universiteye nakil, atama ve yiikseltilme yolu ile gelen personelin
dolduracaklari formlar ile puanlar1 hesaplanarak mevcut listedeki yerine eklenir. Listeler Universitenin

internet sayfasinda giincellenerek yayimlanir.

(3) Konut tahsis islemi i¢in listedeki en yiiksek puana sahip personelden baglamak {izere
yazili olarak teklifte bulunulur. Yazinin teblig tarihinden itibaren 3 giin icinde teklifi yazili olarak
kabul edenlere konut tahsis islemi yapilir. Teklifin kabul edilmemesi veya teklife siiresi iginde cevap

verilmemesi halinde, listedeki siraya gore bir sonraki personel i¢in de ayni usul uygulanir.

(4) Tahsislere ve siralamalara yapilacak her tiirlii itiraz, ilgili duyurunun yapilmasini takip
eden 7 giin i¢inde yazili olarak Rektorlilk Makamina iletilir. Komisyon, itirazlar1 7 giin i¢inde karara

baglayarak Rektorliik Makamina sunar.
DORDUNCU BOLUM
Konutlarin Kira Bedeli, Konutlarda Oturma Siireleri ve Uyulacak Esaslar
Kira bedeli

MADDE 11- (1) (Universitemiz Senatosunun 03.12.2015 tarihli karari ile degisiklik
yapilmistir.) Konutlardan alinacak kira bedeli Yo6netmelik hiikiimleri ile Milli Emlak Genel Tebligleri

dikkate alinarak Konut Tahsis Komisyonunun teklifi ve Rektorliik Makaminin onayi ile tespit edilir.

Konutlarda Oturma Siireleri

MADDE 12- (1) (Universitemiz Senatosunun 03.12.2015 tarihli karari ile degisiklik
yapilmustir.) Gorev tahsisli konutlarda, 7. maddenin 2. fikrasina istinaden yapilan tahsisler hari¢ olmak
iizere, oturma siiresi 5 yildir. Ancak bu siirenin tamamlanmasindan sonra konuttan yararlanacak konut
talebinde bulunan bagka personel olmamasi halinde belli bir siire verilmeksizin ve sarth olarak
oturmaya izin verilebilir. Rektor, Rektér Yardimcilari, Dekanlar, Genel Sekreter ve Genel Sekreter
Yardimcisina tahsis edilen konutlarda, tahsise esas olan goérevin devamui siiresince 5 yil sarti

aranmaksizin "gorev tahsisli" olarak konutta oturulabilir.



(2) (Universitemiz Senatosunun 03.12.2015 tarihli karan ile degisiklik yapilmstir.) Gorev
tahsisli konutlarda tahsise esas olan gorevin sona ermesi halinde 5 yillik oturma siiresi aranmaksizin
ilgilinin konutta oturma durumu (tahsisin devami (y6nerge 7.2.) veya konutun tahliyesi) konut tahsis

komisyonu tarafindan Yo6nerge dogrultusunda tekrar degerlendirilir.
Konutlarda Uyulacak Esaslar

MADDE 13- (1) Kendisine konut tahsis edilen kiracilar, konutta oturduklar siire i¢inde

asagida belirtilen esaslara uymak zorundadirlar:
a) Konutlar, tahsis amaglar1 disinda kullanilamaz.

b) Konutlarda oturanlarin yanlarinda yalniz kendisinin veya esinin usul ve furu ile tglincii
dereceye (iigiincii derece dahil) kadar hisimlar1 veya gelenek, goérenek ve ahlak kurallar geregi,

korumak ve bakmakla yiikiimlii bulunduklar1 kimseler oturabilir.
¢) Konutlarin tamami veya bir boliimiinii, bagkalarina devredemezler veya kiraya veremezler.

¢) Konut sakinlerinin huzur ve siikiinunu bozucu genel ahlak ve degerlerini zedeleyici tutum

ve davraniglarda bulunamazlar.
d) Konutlarin mimari durumunda ve ig tesisatlarinda, kendiliklerinden degisiklik yapamazlar.

e) Konutun bir boliimiinde veya bahgede kiimes yapamazlar ve ahir hayvanlari ile kopek

besleyemezler.

(2) Yukarida belirlenen esaslara uymayanlar, bina yoneticisi veya kiracilar tarafindan
Rektorliige bildirilir. Rektorliikge bir yazi ile uyarilan ilgilinin aykirn tutum ve davranigimi
degistirmemekte 1srar ettiginin tutanakla tespit edilmesi halinde, konut tahsis karari iptal edilerek

konuttan ¢ikartilirlar.
Konutu Bosaltma ve Konuttan Cikarilma

MADDE 14- (1) Bu Yonergenin 12 inci maddesi ile Yonetmeligin 33 iincli maddesinde
belirtilen siireler tamamlandiginda ilgili kisiler konutlar1 bosaltmak ve anahtarlarin1 Genel Sekreterlige

teslim etmek zorundadirlar.

(2) Konutlarda oturanlarda, konutun bosaltilmasini gerektiren bir durum olustugunda, bu

durum personel tarafindan en geg 15 giin i¢inde Rektorliige bir yazi ile bildirilmek zorundadir.

(3) Kendilerine tahsis yapilmadan konutlar1 isgal edenler veya tahsis yapildiktan sonra
gercege aykirt beyanda bulundugu anlagilanlar veya bu Yoénetmeligin 13 {incii maddesinde belirlenen
esaslara uymayanlar, kendilerine yapilan yazili uyarilara ragmen bu davranislarinda israr edenler

hakkinda asagidaki fikra hiikkiimleri uygulanir.



(4) Konutta oturma siiresini doldurdugu veya konutta oturma hakki sona erdigi hilde konutu
tahliye etmeyenlerden, konutu 15 giin icerisinde tahliye ederek bosaltmasi, aksi takdirde bu siirenin
bitiminden itibaren isgaliye bedeli alnacagna iliskin olarak Universitece yapilacak tebligata ragmen,
konutu tahliye ederek bosaltmayanlardan, yeni bir tebligata gerek olmaksizin, konutun tahliye tarihine
kadar gegecek siireler icin 6denmesi gereken kira bedeli yerine isgaliye bedeli tahsil edilir. Bu bedel;
konutun tahliye edilmesi gereken tarihten sonraki ii¢ ay icin, 6denmesi gereken kira bedelinin (yakat,
elektrik, su vb. hari¢) iki kat1, daha sonraki aylar igin ise dort kat1 olarak uygulanir. Ancak, bu sekilde
oturulan siireler Yonetmeligin 33 iincii maddesi ile belirlenmis olan siirelerin uzatilmasi sonucunu
dogurmaz ve oturanlar yoniinden bir hak teskil etmez. Ayrica, Rektorliikge ilgili miilki makamlara
bagvurulur. Bu basvuru iizerine konut, baska bir bildirime gerek kalmaksizin, kolluk kuvveti
kullanilarak, bir hafta icinde zorla bosaltilir. Zorla bosaltmaya karsi idareye ve yargi mercilerine

yapilacak basvuru, bosaltma isleminin icra ve infazini durdurmaz.
BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 15- (1) Bu Yonergede belirtilmeyen hususlarda 2946 sayili Kamu Konutlar1 Kanunu

ile Kamu Konutlar1 Yonetmeligi hiikkiimleri uygulanir.
Gegici Madde

Bu Yo6nergenin yiiriirliige girmesinden once kendilerine konut tahsis edilen personelin konutta

kalma durumu bu Yo6nergenin 12. Maddesine gore degerlendirilir.
Yiiriirlik

MADDE 16- (1) Bu Yonerge, Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Senatosu tarafindan

kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 17- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Rektorii

yurutiir.



