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' Damsmanmin Unvam, Adi-Soyadi | Ou G01 Dr. Yunus KARA
Béliim/Program asyon Bolumu/ Kontrol ve Otomasyon Teknoloym

Akademik Y1I/ Donem | 2025-2026/ Giiz R | ToplantiNo | 20251 |
Toplanti Tarihi ’ IFE12:2.025 . A S I ’
Toplant: Saati 15:15 e R . |
 Toplant1 Yeri 7 Kontrol Laborgvtfuvarl I

Giindem Bagshklan ; : i S s e ol ek it el el
_ Mezuniyet Sartlari, Transkript Kontrolii ve Yaz Okulu Bilgilendirilmesi ] ‘
| Zorunlu Yaz Staj1 ve igletmede Mesleki Egitim (iME) 7 5 s
_ Dikey Gegis Siavi (DGS) ve Lisans Tamamlama
_ Laboratuvar ve Uygulama Derslerinin Verimliligi
Tel\mk Gezi ve Sekt6r Bulugmalari Planlamast
Sel\torel Bel\lentllel ve Istihdam Alanlari
y 7&3@6}1‘1}1}3 Danismanlik ve Motivasyon
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Toplantlda Géoriisiilen ve/veya Ahnan Kararlara Iliskin Bilgiler
Mezuniyet asamasindaki 6grencilerimizin eksik ders ve AKTS kredi durumlari ile alttan kalan derslerinin

yonetimi hakkinda gelel\ll incelemeler tamamlanarak bilgilendirme yapilmistir; bu kapsamda, eksik

: vikiimliiliklerin giderilmesine yonelik yaz okulu uygulama siireci de planlamaya dahil edilerek 6grenci
___geneline duyurulmustur.
Yaz stajini tamamlayan omencnlenn not gnls su1eg:le1| staj yapacal\ adaylann sektorel yerlesim planlari ve
5 | Stajin mezuniyet sarti uzenndekl belirleyici rolii hakkinda kapsamli bilgilendirme yapilmustir.

Ayrica, Isletmede Mesleki Egitim (IME) modeline katilacak 6grencilere; firmanin belirlenmesinden egitim |
sonundaki puanlama stirecine kadar tiim isleyis adimlari aktarimistir. P
Kontrol ve Otomasyon programi mezunlarinin dikey gegis yapabllececl Mihendislik fakiilteleri (Elel\trll\-
3 Elektronik, Mekatronik, Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi vb.) tanitiimig; DGS kapsamindaki hedefpuanlar
_ ve bu puanlara ulasmak i¢in gereken tahmini net/soru sayllan somut orneklerle analiz edilmistir

Mevcut laboratuvar imkanlarimmn kullanimi ve teknik ekipman envanterine dair ogrenci geri bildirimleri }
4  degerlendirilmis; uygulama saatlerinin optimizasyonu ve malzeme eksikliklerinin giderilmesine yonelik |
Oneriler istisare edilmistir. ,‘
Ogrencilerin mesleki gellslmlm desteklemek amac1yla yapllacak teknik gezlle1 ‘hakkinda komlsulmus 2025- |

3 | 2026 Bahar doneminde teknik gezi planlamasi yapilmasina karar verilmistir.
Sektorel beklentiler ve istihndam olanaklar iizerine yapilan dcg,cn lendirmeler sonucunda; oﬁlcnulcumlzm
6 teknik yetkinliklerinin yani sira is etigi, kurumsal aidiyet ve siirekli kisisel gelisime agiklik gibi profesyonel i i§ |

kurallarina uyum saglamalarmm ige alim siireglerinde belirleyici oldugu vurgulanmustir. Bu kapsamda, mezun
 adaylarinin sektérdeki disiplin ve ¢aligma standartlarma hazirlikli olmalari gerektigi belirtilmistir. |

Danigmanlik stirecinin sadece belirli dénemlerde degil, ihtiyag duyulan her an devam edecegi ifade edilmistir.
7 | Final ve biitiinleme smavlarma katilimin kritik 6nemi iizerinde durularak, dgrencilerin akademik gelisim
| slireglerinde yalniz olmadiklari ve her tiirlii idari/akademik destegiin saglanacag vurgulanmistir,
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5070 sayih Elektronik Imza Kanunu ¢ergevesinde, bu DEB elektronik imza ile lmzalanarak yayunlanms olup, giincelligi
elektronik ortamda ""Nevsehiv (niversitesi Knlite Dokitman Yiinetim Sistemi (KDYS)'" fizerinden takin odilmelidir.
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