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	HASSAS GÖREV ENVANTERİ

	HARCAMA BİRİMİ:

	Sıra No
	Hassas Görevler 
	Görevin Yürütüldüğü Birim
	Sorumlu Birim Amiri
	Görevin Yerine Getirilmeme Sonuçları

	1
	Akademik Personelin Norm Kadro Planlanması İşlemleri
	Akademik (Kadro Atama) Şube Müdürlüğü 
	Muhammed SAVCI
	- Eğitim-Öğretimde aksaklıkların yaşanması
- Kurumsallaşmanın gecikmesi
-  Hak kaybı
- Hukuki sürecin doğması


	2
	Akademik Kadro Kullanma ve Aktarma İşlemleri
	Akademik (Kadro Atama) Şube Müdürlüğü
	Muhammed SAVCI
	-Kurumsal itibar kaybı
-Mali ve özlük hak kaybı
-Görevin aksaması
-Kamu zararı
-Eğitim-Öğretimde aksaklıkların yaşanması

	3 
	Öğretim Üyesi/Öğretim Elemanı Kadro İlan İşlemleri
	Akademik (Kadro Atama) Şube Müdürlüğü
	Muhammed SAVCI
	-Kurumsal itibar kaybı
-Hukuki sürecin doğması
-Mali ve özlük hak kaybı
-Kamu zararı
-Eğitim-Öğretimde aksaklıkların yaşanması
-Kurumsallaşmanın gecikmesi


	4
	Akademik Kadro İlan Başvuru İşlemleri
	Akademik (Kadro Atama) Şube Müdürlüğü
	Muhammed SAVCI
	-Kurumsal itibar kaybı
-Hukuki sürecin doğması
-Mali ve özlük hak kaybı
-Kamu zararı
-Eğitim-Öğretimde aksaklıkların yaşanması

	5
	Akademik Kadro Nakli İşlemleri
	Akademik (Kadro Atama) Şube Müdürlüğü
	Muhammed SAVCI
	- Mali ve özlük hak kaybı
- Görevin aksaması

	6
	Öğrenim Değerlendirme İşlemleri
	Akademik (Kadro Atama) Şube Müdürlüğü
	Muhammed SAVCI
	-Mali ve özlük hak kaybı
-Kamu zararı

	7
	Aday Başvuru Dosyalarının Jürilere
Gönderilmesi İşlemleri
	Akademik (Kadro Atama) Şube Müdürlüğü
	Muhammed SAVCI
	-Kurumsal itibar kaybı
-Mali ve özlük hak kaybı
-Kamu zararı
-Eğitim-Öğretimde aksaklıkların yaşanması

	8
	Profesör ve Doçent Kadrolarına Atama İşlemleri
	Akademik (Kadro Atama) Şube Müdürlüğü
	Muhammed SAVCI
	-Kurumsal itibar kaybı
-Mali ve özlük hak kaybı
-Kamu zararı
-Eğitim-Öğretimde aksaklıkların yaşanması

	9
	Doktor Öğretim Üyesi, Öğretim Görevlisi ve Araştırma Görevlisi Kadrolarına Atama
İşlemleri
	Akademik (Kadro Atama) Şube Müdürlüğü
	Muhammed SAVCI
	-Kurumsal itibar kaybı
-Mali ve özlük hak kaybı
-Kamu zararı
-Eğitim-Öğretimde aksaklıkların yaşanması

	10
	Mahkeme/Disiplin İşlemleri
	Akademik (Kadro Atama) Şube Müdürlüğü
	Muhammed SAVCI
	-Personelin mağdur olması
-Görevin aksaması
-Kurumun İtibar kaybı
-Kamu zararı

	11
	E-Bütçe İşlemleri
	Akademik (Kadro Atama) Şube Müdürlüğü
	Muhammed SAVCI
	-Görevin aksaması
-Kurum İtibar kaybı
-Kamu zararı

	12
	Görev Süresi Uzatma İşlemleri
	Akademik (Kadro Atama) Şube Müdürlüğü
	Muhammed SAVCI
	-Kurumsal itibar kaybı
-Mali ve özlük hak kaybı
-Kamu zararı
-Eğitim-Öğretimde aksaklıkların yaşanması

	13
	1416 sayılı Kanun Kapsamındaki İş ve İşlemler
	Akademik (Kadro Atama) Şube Müdürlüğü
	Muhammed SAVCI
	-Kurumsal itibar kaybı
-Mali ve özlük hak kaybı
-Kamu zararı
-Görevin aksaması

	14
	Doçentlik Sözlü Sınavı İşlemler
	Akademik (Kadro Atama) Şube Müdürlüğü
	Muhammed SAVCI
	-Kurumsal itibar kaybı
-Mali ve özlük hak kaybı
-Kamu zararı
-Görevin aksaması

	15
	İstifa İşlemleri
	Akademik (Kadro Atama) Şube Müdürlüğü
	Muhammed SAVCI
	-Birim itibar kaybı
-Personelin mağdur olması
-Görevin aksaması

	16
	Evrak Havale İşlemleri
	Akademik (Kadro Atama) Şube Müdürlüğü
	Muhammed SAVCI
	-Kurumsal itibar kaybı
-Zaman kaybı
-Hizmet kalitesinin düşmesi
-Görevin aksaması
-Kamu zararı

	17
	Kanun, Yönetmelik ve Mevzuatların Takibi ve Uygulanma İşlemleri
	Akademik (Kadro Atama) Şube Müdürlüğü
	Muhammed SAVCI
	-İş, zaman, hak, kurumsal güven ve itibar kaybı
-Yanlış işlem
-Kaynak israfı
-Görevin aksaması
-Kamu zararı


	18
	Sözleşmeli Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı İşlemleri
	Akademik (Kadro Atama) Şube Müdürlüğü
	Muhammed SAVCI
	-Kurumsal itibar kaybı
-Mali ve özlük hak kaybı
-Kamu zararı
-Görevin aksaması

	19
	Personel Kimlik Kartlarının Düzenlenmesi
	Akademik (Kadro Atama) Şube Müdürlüğü
	Muhammed SAVCI
	
-Personel kimlik kartının yanlış basılması
-Zaman kaybı
-Kamu zararı
-Kaynak israfı



Not: Hassas Görev Envanteri, söz konusu görevleri yerine getirecek personele tebliğ edilecek olup Hassas Görev Envanteri Rıza Beyanı (Hassas Görev Belirleme Rehberi Ek 3) imzalatılarak envantere eklenmek suretiyle birim arşivlerinde muhafaza edilecektir. 
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