PC-1 Matematik, fen bilimleri ve kendi dallari ile ilgili teknoloji konularda yeterli alt yapiya sahiptir
ve bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri jeoloji mihendisligi ¢dziimleri icin beraber kullanir.

PC-2 Jeoloji problemlerini uygun analitik yéntemler ve modelleme teknikleriyle saptar, tanimlar,
formile eder ve gozer.

PC-3  Tanimlanmis bir hedef dogrultusunda bir siireci analiz eder, tasarlar ve bu dogrultuda
modern tasarim yéntemlerini uygular.

PC-4 Karmasik mihendislik problemlerini saptar, tanimlar, formile eder ve ¢6zme becerisini
yakalar, bu amagcla uygun analiz ve modelleme yontemlerini secer.

PC-5 Yerbilimleri ve miihendislik uygulamalari icin gelistirilen modern cihazlari veya Grlnleri belirli
gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlar ve kullanir.

PC-6  Yerbilimleriile ilgili miihendislik problemlerinin incelenmesi icin deney tasarlama, deney
yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama becerisi kazanir.

PC-7 Disiplin ici ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bicimde ¢alisabilme becerisi kazanir.
PC-8 Tiirkce sozlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisine sahip olur.

PC-9 Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincine, bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki
gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisine sahip olur.

PC-10 Calisanlarin sagligi, cevre ve is glivenligi konularinda bilingli, jeoloji miihendisligi
uygulamalarinin hukuksal sonuclari hakkinda farkindaliga sahiptir.

PC-11 Mesleki ve etik sorumluluk bilinci kazanir.

PC-12 Proje yonetimi ile risk yonetimi gibi is hayatindaki uygulamalar hakkinda girisimcilik,
yenilikcilik ve slirdiirebilir kalkinma bilincine sahiptir.
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Miihendislik alaninda bilimsel arastirma yaparak bilgiye genislemesine ve derinlemesine

e L. X | X[ x| Xx X
ulasir, bilgiyi degerlendirir, yorumlar ve uygular.

Miihendislikte uygulanan giincel teknik ve yontemler ile bunlarin kisitlart hakkinda
kapsamli bilgi sahibidir.

BILGI

Sinirh ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle bilgiyi tamamlar ve uygular;
degisik disiplinlere ait bilgileri biitiinlestirir.

Mesleginin yeni ve gelismekte olan uygulamalarinin farkinda olup, gerektiginde bunlari
inceler ve Ggrenir

Sinirh ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle bilgiyi tamamlar ve uygular;
degisik disiplinlere ait bilgileri biitiinlestirir.

Miihendislik problemlerini kurgular, ¢c6zmek i¢in yontem gelistirir ve ¢oziimlerde yenilikgi
yOntemler uygular.

Yeni velveya 6zgiin fikir ve yontemler gelistirir; sistem, parca veya siire¢ tasarimlarinda
venilik¢i coziimler gelistirir.

BECERILER

Analitik, modelleme ve deneysel esasli arastirmalari tasarlar ve uygular; bu siirecte
karsilasilan karmasik durumlari ¢éziimler ve yorumlar.

Cok disiplinli takimlarda liderlik yapar, karmasik durumlarda
¢oziim yaklasimlari gelistirir ve sorumluluk alir.

Miihendislik alaninda bilimsel arastirma yaparak bilgiye
genislemesine ve derinlemesine ulasir, bilgiyi degerlendirir, X[ x| x| x X
yorumlar ve uygular.

Bagimsiz Sinirl ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle bilgiyi
Calisabilme ve  |tamamlar ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri biitiinlestirir.

Sorumluluk Miihendislik problemlerini kurgular, ¢ézmek i¢in yontem gelistirir
Alabilme ve ¢oziimlerde yenilik¢i yontemler uygular.

Yeni velveya 6zgiin fikir ve yontemler gelistirir; sistem, parca veya
stire¢ tasarimlarinda yenilikei ¢oziimler gelistirir.

Analitik, modelleme ve deneysel esash arastirmalar1 tasarlar ve
uygular; bu siiregte karsilasilan karmasik durumlart ¢oziimler ve| X | X [ X | X | X | X X
yorumlar.

Mesleginin yeni ve gelismekte olan uygulamalarmm farkindadir;
gerektiginde bunlari inceler ve dgrenir.

Sinirh ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle bilgiyi
tamamlar ve uygulama; degisik disiplinlere ait Dbilgilerif x | x X X | X

Ogrenme .
g biitlinlestirir.

Yetkinligi — — — -
el Miihendislik problemlerini kurgular, ¢6zmek igin yontem gelistirir
ve ¢oziimlerde yenilik¢i yontemler uygular.

Yeni velveya 6zgiin fikir ve yontemler gelistirir; sistem, parga veya
siire¢ tasarimlarinda yenilik¢i ¢oziimler gelistirir.

Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii B2 Genel Diizeyinde
kullanarak sozli ve yazili iletisim kurar.

Calismalarinin siireg ve sonuglarini, 0 alandaki veya alan digindaki
ulusal ve uluslar aras1 ortamlarda sistematik ve agik bir sekilde X | X | X
yazili ya da sozlii olarak aktarir.

YETKINLIKLER

Miihendislik uygulamalarimin  sosyal ve ¢evresel boyutlarini
betimler.

Miihendislik alaninda  bilimsel —aragtirma yaparak bilgiye
genislemesine ve derinlemesine ulasir, bilgiyi degerlendirir,| X | X | X [ X X

iletisim ve Sosyal
yorumlar ve uygular.

Yetkinlik

Sinirlt ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle bilgiyi
tamamlar ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri biitiinlestirir.

Miihendislik problemlerini kurgular, ¢ozmek i¢in yontem gelistirir
ve ¢oziimlerde yenilik¢i yontemler uygular.

Miihendislikte uygulanan giincel teknik ve yontemler ile bunlarin
kisitlar1 hakkinda kapsamli bilgiye sahip olur.

Analitik, modelleme ve deneysel esasli aragtirmalar1 tasarlar ve
uygular; bu siiregte kargilagilan karmagik durumlari ¢oziimler ve| X | X | X [ X [ X | X X
yorumlar.

Verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi agamalarinda ve
mesleki tiim etkinliklerde toplumsal, bilimsel ve etik degerleri X | X| X
gozetir.

Sinirh ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle bilgiyi
Alana Ozgii tamamlar ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri biitiinlestirir.

Yetkinlik Cok disiplinli takimlarda liderlik yapar, karmagik durumlarda
¢Ozlim yaklagimlar gelistirir ve sorumluluk alir.

Calismalarinin siire¢ ve sonuglarini, 0 alandaki veya alan digindaki
ulusal ve uluslar arasi1 ortamlarda sistematik ve agik bir sekilde X | X[ x
yazili ya da sozlii olarak aktarir.




