
Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 
Belge Doğrulama Kodu: UD4FEA4 Belge Takip Adresi: 

https://ubys.nevsehir.edu.tr/ERMS/Record/ConfirmationPage/Index 

 

Adres: Bilgi için : Mustafa Hilmi 
ÇOLAKOĞLU 

Rektör Yardımcısı 

 

Telefon No:  Faks No: 

e-Posta:  İnternet Adresi:  Telefon No:  
Kep Adresi: nevsehiruniversitesi@hs01.kep.tr   

  

1/2 

T.C. 
NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

 
 

 
Sayı : E-39769797-903.03-2100005630 11.02.2021 
Konu : Yağmacı Çalışmaların 

Değerlendirmeye Alınmaması 
 

 
 

GENEL SEKRETERLİK MAKAMINA 
 
 

  
Üniversitemiz adresli bilimsel yayınların niteliğinin arttırılması, ancak araştırma ve yayın 

süreçlerinin bilimsel ilkelere ve etik normlara uygun olması ile mümkündür. Son yıllarda uluslararası 
literatürde “predatory” olarak adlandırılan, Türkçe “şüpheli”, “korsan”, “yağmacı” veya “istismarcı” 
olarak tanımlayabileceğimiz dergi, kitap ve konferans/sempozyum/kurultay/kongre gibi etkinlikler tüm 
dünyada ve ülkemizde akademik saygınlığı önemli ölçüde zedelemektedir. Bu nitelikteki etkinliklerin 
yaygın olarak görülen bazı özellikleri aşağıda belirtilmiştir:  

1) Yayımlanan yazıların tümü PDF formatında ve “online” olarak yayınlanmaktadır. 
2) Genellikle bilinmeyen ve/veya kabul görmemiş indekslerce tarandığı ifade edilmekle birlikte 

bazıları bilinen indekslere girebilmektedir. Etki faktörü (impact factor) ise uydurmadır.  
3) Ticarî maksatla yayınlanmaktadırlar. Yazar ve katılımcı -başka bir deyişle “müşteri”- sayısını 

artırmak amacıyla dergi, kitap ve etkinliklerin ilgi alanı ve kapsamı çok geniş olabilmektedir. 
4) Editörler Kurulu ile ilgili eksik ya da doğru olmayan bilgiler yer almaktadır veya Kurul 

üyelerinin kurulda yer aldıklarından bilgileri yoktur.  
5) Bir sayıda aynı yazarın birden fazla yazısı yayınlanabilmekte ve olağanın çok üstünde sayıda 

yazı aynı sayıda yer alabilmektedir.  
6) Yer alan makale ve tebliğ gibi yazılar belli bir uzmanlık alanı ile sınırlanmamaktadır. 

Birbirinden çok farklı alanlardaki yazılar aynı sayıda yayınlanmaktadır. 
7) Yayınlanacak yazının ön hazırlık sürecini kısaltmak için, "açık hakemlik sistemi" diye 

adlandırılan bir yöntem kullanılacağı, yazının bizzat yazarı tarafından önerilen hakem(ler)e gönderileceği 
ilan edilmektedir.  

8) Yazıların özgün olup olmadığı denetlenmemekte, hatta özgünlüğünün gerekli olmadığı 
belirtilmektedir. Yazılar daha çok derleme niteliğinde ya da ikincil kaynaklardan alıntı biçimindedir.  

9) Dergilerde yayınlanan yazıların çoğu bilimsel ifade ve yazım kurallarına uygun değildir. 
Yayınlanan yazıların hem Türkçe ve hem de diğer dillerdeki ifadelerinde önemli hatalar söz konusudur. 
Bu yazılarda kullanılan görseller/tablolar izin alınıp alınmadığına bakılmaksızın, kaynak belirtilmeksizin 
yayınlanmaktadır. Kaynakça/bibliyografya belli bir yazım kuralına göre düzenlenmemektedir. 

Yükseköğretim Kurumu (YÖK)’nun 9.03.2019 tarihli kararı gereğince ve Üniversitelerarası Kurul 
Başkanlığı tarafından 14.03.2019 tarihinde yapılan duyuruda, “yağmacı” ve “şaibeli” dergilerin doçentlik 
başvuru şartlarında (beyannamede) kullanılmamasına, Doçentlik başvurularında adaylardan bu konuda 
beyan alınmasının uygun olduğuna” karar vermiştir.  

Yukarıda açıklanan nedenlerle konunun Üniversite Senatomuzun gündemine alınarak aşağıdaki 
hususlarda karar alınmasını teklif ve talep ederim. 

“Nitelikli bilimsel üretimi engelleyen,  genç araştırmacıların akademik kariyerlerini 

lekeleyen ve haksız kazanca yol açan bu tür “yağmacı” ve “şaibeli” dergi, kitap, konferans / kongre 
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/ sempozyum vb. kapsamında yapılan yayınların ve üstlenilen editörlük, editör yardımcılığı, 

hakemlik, yayın kurulu üyeliği, düzenleme kurulu üyeliği gibi görevlerin, 
a) Akademik kadrolarda yapılacak olan atama, yükseltme ve görev süresi uzatmalarında 

değerlendirmeye alınmamasına,  
b) Lisansüstü programlardaki yayın şartlarını sağlamada dikkate alınmamasına,  
c) Akademik teşvik ödeneği başvurularında kullanılmamasına,  
ç) BAP Koordinatörlüğünce desteklenen projelerden türetilecek yayın şartını sağlamada bu 

tür yayınların değerlendirmeye alınmamasına,  
d) Akademik kadrolarda yapılacak olan atama, yükseltme ve görev süresi uzatma 

başvuracak adaylardan yağmacı/şaibeli nitelikte akademik bir faaliyetinin olmadığına dair beyan 

alınmasına, 
  

 
 

   
  Prof. Dr. Mustafa Hilmi ÇOLAKOĞLU 

Rektör Yardımcısı 
 
 
 
 
 
 
 


