

	
[image: C:\Users\nevu\AppData\Local\Temp\Rar$DIa0.295\5x5cm_JPEG.jpg]
	
T.C.
NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ
 Personel Daire Başkanlığı
	Doküman Bilgisi

	
	AKADEMİK PERSONEL (GÖREVLENDİRME-TERFİ) ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ HASSAS GÖREVLER ENVANTERİ
	Dok. No: HGE/DAİ. PER./02

	
	
	İlk Yayın Tar.: 26.08.2024

	
	
	Rev. No/Tar.: 01/14.10.2025

	
	
	Sayfa 2 / 4



	[bookmark: _GoBack]HASSAS GÖREV ENVANTERİ

	HARCAMA BİRİMİ:

	Sıra No
	Hassas Görevler 
	Görevin Yürütüldüğü Birim
	Sorumlu Birim Amiri
	Görevin Yerine Getirilmeme Sonuçları

	1
	Görevlendirme 
İşlemleri (2547 /37-38-39)
	Akademik Personel (Görevlendirme-Terfi Şube Müdürlüğü) 
	Serhat Hilmi UÇAR
	-Kurumsal itibar kaybı, 
-Kamu zararı, 
-Görevin aksaması,
-Eğitim ve Öğretimin aksaması, -Mali hak kaybı,

	2
	Ders Görevlendirme 
İşlemleri (2547/40A-40B-40D-31. Madde 657 89. Madde)
	Akademik Personel (Görevlendirme-Terfi Şube Müdürlüğü) 
	Serhat Hilmi UÇAR
	-Kurumsal itibar kaybı, 
-Kamu zararı, 
-Görevin aksaması,
-Eğitim ve Öğretimin aksaması, -Mali hak kaybı,

	3
	Pasaport İşlemleri 
	Akademik Personel (Görevlendirme-Terfi Şube Müdürlüğü) 
	Serhat Hilmi UÇAR
	-Kurumsal itibar kaybı, 
-Kamu zararı, 
-Görevin aksaması, 
-Personelin mağdur olması, 
 

	4
	Görev Belgesi 
Düzenleme İşlemleri
	Akademik Personel (Görevlendirme-Terfi Şube Müdürlüğü) 
	Serhat Hilmi UÇAR
	-Kurumsal itibar kaybı, 
-Mali ve özlük hak kaybı, 
-Görevin aksaması, 
-Personelin mağdur olması, 

	5
	Teknopark Yazışma İşlemleri
	Akademik Personel (Görevlendirme-Terfi Şube Müdürlüğü) 
	Serhat Hilmi UÇAR
	

-Kurumsal itibar kaybı, 
-Görevin aksaması, 
-Personelin mağdur olması, 

	6
	Görevlendirme İşlemleri (13/b-4)
	Akademik Personel (Görevlendirme-Terfi Şube Müdürlüğü) 
	Serhat Hilmi UÇAR
	

-Birim İtibar Kaybı,
-Görevin aksaması,

	7
	Akademik kadroların terfi işlemleri
	Akademik Personel (Görevlendirme-Terfi Şube Müdürlüğü) 
	Serhat Hilmi UÇAR
	
-Kurumsal itibar kaybı, 
-Mali ve özlük hak kaybı, 
-Kamu zararı
-Görevin aksaması, 
-Personelin mağdur olması,

	8
	Personel kimliklerinin düzenlenmesi
	Akademik Personel (Görevlendirme-Terfi Şube Müdürlüğü) 
	Serhat Hilmi UÇAR
	
Kimliklerin yanlış basılması, zaman kaybı.

	9
	İzin talebi (yıllık, mazeret, vb.) işlemleri
	Akademik Personel (Görevlendirme-Terfi Şube Müdürlüğü) 
	Serhat Hilmi UÇAR
	- Hak kaybı
- Görevin aksaması
- Birim itibar kaybı
- Personelin mağdur olması

	10
	
Aylıksız izine ayrılma / İzin dönüşü göreve başlama (Aylıksız- Doğum-İstek)
	Akademik Personel (Görevlendirme-Terfi Şube Müdürlüğü) 
	Serhat Hilmi UÇAR
	-Görevin aksaması, 
-Zaman kaybı, 
-Personelin mağdur olması,
-Kamu zararı.

	11
	Bölüm ve Anabilim Dalı Başkanlığı atama yazışmaları
	Akademik Personel (Görevlendirme-Terfi Şube Müdürlüğü) 
	Serhat Hilmi UÇAR
	-Görevin aksaması, 
-Personel programına yanlış ya da eksik girilmesi.
-YÖKSİS’e yanlış ya da eksik girilmesi.


	12
	Askerlik işlemleri (Gidiş, dönüş)
	Akademik Personel (Görevlendirme-Terfi Şube Müdürlüğü) 
	Serhat Hilmi UÇAR
	- Görevin aksaması
- Kurum itibar kaybı
- Personelin mağdur olması



Not: Hassas Görev Envanteri, söz konusu görevleri yerine getirecek personele tebliğ edilecek olup Hassas Görev Envanteri Rıza Beyanı (Hassas Görev Belirleme Rehberi Ek 3) imzalatılarak envantere eklenmek suretiyle birim arşivlerinde muhafaza edilecektir. 
                                            




Hassas Görev Belirleme Komisyonu
	Görevi
	Adı Soyadı
	İmza

	Başkan
	
	

	Birim Risk Koordinatörü
	
	

	Kalite Birim Sorumlusu
	
	

	Üye
	
	







5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu çerçevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayımlanmış olup, güncelliği elektronik ortamda "Nevşehir Üniversitesi Kalite Doküman Yönetim Sistemi (KDYS)" üzerinden takip edilmelidir.
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