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Uluslararasi Giivenlik ve Terdrizm Yiiksek Lisans Programi Temel Alan Yeterlilikleri 2 SC 3 lik ve Ter6rizm Yiiksek Lisans Programi Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlil;
Lisans diizeyi yeterliliklerine dayal olarak, ayni veya farkl: bir alanda bilgilerini
uzmanlik diizeyinde gelistirebilme ve derinlestirebilme.
Alanla ilgili temel kavramsal bilgilere, kurumsal ve uygulama agisindan aralarindaki
iliskiyi kavrayacak sekilde sahiptir.
Alanmn iliskili oldugu disiplinler arast etkilesimi kavrayabilme.
T =
= Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki kuramsal ve uygulamal bilgileri kullanma, bu X E
2 bilgileri gelistirme ve derinlestirme gine sahiptir. =
Alandaki temel kavramlara ve kavramlar arasindaki iligkilere hakimdir.
Alanin iliskili oldugu disipl arasi etkilesimi kavrar.
Alaninda edindigi uzmanlik di i kuramsal ve bilgileri
Alanla ilgili kuramsal bilgileri analiz etme ve uygulamadaki yansimalarim degerlendirme X X
& [becerisine sahiptir. =
= ‘Alaninda edindigi bilgileri farkli disiplin alanlarmdan gelen bilgilerle biitiinlestirerek Q
& PR . : . i i bilgil
8 Alanindaki bilgileri farkl disiplin alanlarindan gelen bilgilerle islevsel olarak biitiinlestirip X VU ;
m yeni bilgiler olusturur. o
A "Alant ile flgili karstlasilan sorunlan: arastirma yontemlerini kullanarak gozimleyebilme =
Uzmanlik gerektiren sorunlara nicel ve nitel bilimsel arastirma yontemlerini kullanarak X
¢Oziim Onerileri getirebilir.
Takim galigmast siirecinde, gerekli gordiigii anda almasi gereken Alan ile ilgili uzmanhk gerektiren bir calismayt
Bagmsiz Cahisabilme liderlik sorumlulugunun bilincinde oldugunu gosterir. bagimsiz olarak yiiriitebilme.
Bagimsiz Calisabilme ve
ve Sorumluluk -
A Sorumluluk Alabilme
Alabilme
Alant ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve
- . . S Gngdrillemeyen karmasik sorunlarin ¢oziimii igin
Alanla ilgili uygulamadaki bir sorunu ¢6zmek igin bireysel ya da yeni stratejik yaklagimlar gelistirebilme ve
ekip olarak sorumluluk yiiklenir ve gerektiginde insiyatif alir. sorumluluk alarak ¢oziim iiretebilme.
“Alant ile ilgili sorunlarm ozimlenmesini
gerektiren ortamlarda liderlik yapabilme.
Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki bilgi ve
. P P " becerileri elestirel bir yaklasimla .
Ogrenme Alaniyla ilgili bilgileri neden, sonug ve elestiri siizgecinden degerlendirebilme ve dgrenmesini Ogrenme
Yetkinligi gecirerek degerlendirir. yonlendirebilme. Yetkinligi
% Alanindaki ¢alismalar1 yasam boyu 6grenme ve sorgulama X é
; bilincine sahip olarak yiiriitiir. ;
= . Z
Z Alanindaki giincel gelismeleri ve kendi &
X Mesleki mlardaki ] iliskileri ve iliskileri yonlendiren galismalarmn, nicel ve nitel veriler ile =
= el @i da. RN SIETVE bu ilis crl yonler dire X destekleyerek alanindaki ve alan disindaki &
é‘f normlari elestirel bir bakis agisiyla inceler. Gerektiginde bu e, i, et v | et g
iligkileri gelistirmek ve degistirmek i¢in insiyatif alir. bigimde aktarabilme.
iletisim ve Sosyal Sosyal iliskileri ve bu iliskileri yonlendiren fletisim ve Sosyal
inli . . . - . normlart elestirel bir bakis agisiyla inli
Yetkinlik Bir yabanci dili en az Avrupa dil Portfoyii B2 Genel diizeyinde i i e Yetkinlik
kullanarak sozlii ve yazili iletisim kurar. degistirmek iizere harekete gegebilme.
B BB R e By S T o . Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyi B2
Alan ile ilgili edindigi bilgi ve becerileri yazili ve sozlii olarak Genel Diizeyinde kullanarak sozlii ve yazil
aktarir. iletisim kurabilme.
ATanla 11gili ¢OZum Onerilerini bilimsel Verilerle desteKIlemeK X T Bt o o A 3 s W A
suretiyle yetkin olarak paylagir. diizeyde kullanabilme.
i . . asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik
Sosyal haklarm evrenselligi, kalite, kiiltiirel degerler ve gevre deerleri gozeterek denetleyebilme ve bu
koruma konularinda yeterli bilince sahiptir. degerleri dgretebilme.
Alan ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi Alant ile ilgli konularda strateji, politika ve
Alana Ozgii P o . iy uygulama planlar: gelistirebilme ve elde edilen Alana Ozeii
EWE Q1 asamalarim toplumsal, bilimsel ve etik degerlere uygun bir sekilde T PR S R EnE (O]
Yetkinlik gerceklestirir. degerlendirebilme. Yetkinlik
Alannda dziimsedikleri bilgiyi, problem gozme
X velveya uygulama becerilerini, disiplinlerarast
Degisime ve yenilige karsi acik tutuma sahiptir. calismalarda kullanabilme.
Alaninda edindigi bilgi ve becerileri, ulusal ya da uluslararasi
diizeyde disiplinler aras: ¢al larda uygular.




