KANAAT NOTU SURECI

Birim egitim sorumlusu alti ayllk donemler halinde uzmanlik 6grencisinin goreve
baglilik, calisma, arastirma ve yonetme yetenegi ile meslek ahlaki hakkindaki gorus ve
kanaatini belgesi ve gerekgesiyle birlikte yazili olarak olusturur ve bu degerlendirme,
kurum egitim sorumlusu tarafindan onaylanir. (UEYS sisteminde elektronik imza ile
olusturulur ve kurum egitim sorumlusu tarafindan elektronik imza ile onaylanir)

Bu degerlendirme sonucunda olumsuz gorls ve kanaat notu alanlar kurum egitim
sorumlusu tarafindan on bes is giinii icinde yazili olarak uyarilir. Ust (ste iki kez
olumsuz kanaat notu alan uzmanlik 6grencisinin bu durumu on bes is ginu icinde
uzmanlik 6grencisine teblig edilip Kurula sunulmak tzere Genel Mudurlige bildirilir.
Alti aylik donemlerin hesaplanmasinda uzmanlik egitimine baslanilan tarih esas alinir.
Ust Uste iki kez olumsuz kanaat notu alan uzmanlik 6grencisinin programi, olumsuz
kanaat notu verilmesini gerektiren somut bilgi ve belgeleri ile gerekcesi bildirilmek
kaydiyla Kurulca degistirilir. Programi degistirilen uzmanlik 68rencisinin egitim
suresine biryil eklenir. Yeni egitim programinda da Ust Uste iki kez olumsuz kanaat notu
alan uzmanlk 6g8rencisinin hizmet suresi ne olursa olsun uzmanlk 6grenciligiyle
iliskisi kesilir.



