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Doktor Öğretim Üyesi Umut Yücel (Komisyon Üyesi)

Değerlendirme Ölçütleri
A. - LİDERLİK, YÖNETİŞİM VE KALİTE
A.1. - Liderlik ve Kalite
A.1.1. - Yönetişim modeli ve idari yapı

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemiz, kurumsal stratejik hedefleriyle uyumlu, dinamik ve sürdürülebilir bir yönetim modeli benimsemiştir. Bu yapı, iç
kalite  güvence  mekanizmalarını  operasyonel  süreçlere  entegre  ederek  kalite  kültürünün  tüm  birimlerde  içselleştirilmesini
sağlamaktadır.Yasal  Uyum  ve  Teşkilatlanma:  İdari  yapılanmamız,  2547  sayılı  Yükseköğretim  Kanunu  ve  124  sayılı  KHK
hükümlerine  uygun  olarak  tesis  edilmiştir.  Organizasyon  yapısının  şeffaflığı  kapsamında;  teşkilat  şeması,  hassas  görevler,
görev  tanımları  ve  iş  akış  süreçleri  belirlenerek  resmi  web  platformumuz  üzerinden  paydaşların  erişimine
sunulmuştur.Olgunluk  Seviyesi  ve  İzleme:  Yönetim  modelimizin  olgunluk  düzeyi  Seviye  3  olarak  belirlenmiştir.  Bu
kapsamda, yönetim ve idari yapılanmaya ilişkin uygulamalar yalnızca yürütülmekle kalmayıp, sistematik olarak izlenmekte
ve  değerlendirilmektedir.  İzleme  sonuçlarından  elde  edilen  bulgular  doğrultusunda  gerekli  önlemler  alınmakta  ve  değişen
ihtiyaçlara  göre  süreç  güncellemeleri  gerçekleştirilmektedir  (PUKÖ  döngüsü  işletilmektedir).İdari  Personel  Yetkinliği  ve
Liyakat: İdari ve destek hizmetlerinin kalitesini artırmak amacıyla personel liyakati ve görev uyumu öncelikli tutulmaktadır.
"Nevşehir  Hacı  Bektaş  Veli  Üniversitesi  Hizmet  İçi  Eğitim  Yönergesi"  çerçevesinde,  Personel  Daire  Başkanlığı
koordinasyonunda  düzenlenen  eğitim  ve  seminerlere  akademik/idari  personel  katılımı  sistematik  olarak  teşvik  edilerek
mesleki gelişim sürdürülmektedir.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
A.1.1. Akademik birimin yönetişim modeli ve organizasyon şeması:
🔗 [2](P)(U)-https://muh.nevsehir.edu.tr/

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/9UxLICdtM_WNpfFd9wz2Gg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

A.1.1. Standart uygulamalar ve mevzuatın yanı sıra akademik birimin ihtiyaçları  doğrultusunda geliştirdiği özgün yaklaşım
ve uygulamalarına ilişkin kanıtlar:
🔗 [1](P)(U)-https://uio.nevsehir.edu.tr/tr/52539

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/JufAwh5O7Wsz6W7FQGJYCQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır

A.1.2. - Liderlik

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemizde,  kalite  güvencesi  sisteminin  sürekliliğini  sağlamak  amacıyla  bütüncül  kalite  yönetimi  ilkeleri  benimsenmiş;
süreçleri  sahiplenen,  katılımcı  ve  şeffaf  bir  liderlik  anlayışı  tesis  edilmiştir.Liderlik  ve  Koordinasyon:  Kalite  çalışmaları,
birim  yönetimi  ve  Birim  Kalite  Komisyonu  eşgüdümünde  yürütülmektedir.  Yönetim,  kalite  süreçlerine  dair  düzenleme  ve
iyileştirme  kararlarını,  bölüm  yöneticileri  aracılığıyla  tüm  personele  yaygınlaştırarak  kurum  genelinde  bir  farkındalık
oluşturmaktadır.İzleme ve Değerlendirme Mekanizmaları: Eğitim-öğretim ve idari faaliyetlerin etkinliği, bölüm başkanları ve
tüm akademik personelin  katılım sağladığı  yıl  sonu değerlendirme toplantıları  ile  sistematik olarak gözden geçirilmektedir.
Bu  toplantılar,  kurumsal  performansın  ölçülmesi  ve  bir  sonraki  dönem  için  stratejik  yol  haritasının  belirlenmesi  açısından
temel  izleme  aracı  olarak  işlev  görmektedir.İletişim  ve  Kurumsallaşma:  Akademik  ve  idari  birimler  ile  yönetim  arasında
kurulan etkin iletişim ağı, kalite güvence sisteminin kurumsallaşmasını desteklemektedir. Kurumsal hafızanın korunması ve
elde  edilen  deneyimlerin  süreçlere  aktarılması  amacıyla  işleyiş,  kişilere  bağımlı  olmaktan  çıkarılarak  sistematik  bir  yapıya
dönüştürülmüştür.Paydaş  Katılımı  ve  İyileştirme:  Kurumun kalite  politikasıyla  uyumlu olarak,  bölgesel  ve  ulusal  kalkınma
odaklı araştırma-geliştirme faaliyetlerine öncelik verilmektedir. Karar alma süreçlerinde iç paydaşların (öğrenci ve personel)
görüşlerine  başvurulmakta;  uygulanan  iç  paydaş  memnuniyet  anketleri  istatistiksel  olarak  analiz  edilmektedir.  Analiz
sonuçları  doğrultusunda  saptanan  zayıf  alanlara  yönelik  iyileştirme  faaliyetleri  planlanarak  PUKÖ  döngüsü
kapatılmaktadır.Güncellik:  Kalite  Komisyonu,  değişen  ihtiyaçlar  ve  mevzuat  doğrultusunda  güncellenerek  dinamik  yapısı
korunmuştur.
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Yüklenen Kanıt Dosyaları:
A.1.2.  Akademik  birimdeki  kalite  kültürünün  yayılımı  ve  içselleştirilmesi  hususlarını  ölçmek  ve  izlemek  için  kullanılan
yöntemler, elde edilen izleme sonuçları ve bağlı iyileştirmeler:
🔗 [3](P)(U)(K)-icpaydasgorus

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/EU7SB7o2XpD-a_Qx7q7YIg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [4](P)(U)(K)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/birim-kalite-komisyonu-toplanti-tutanaklari

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/eiLftvehJrXHxwsby5HuOg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

A.1.2. Standart uygulamalar ve mevzuatın yanı sıra akademik birimin ihtiyaçları  doğrultusunda geliştirdiği özgün yaklaşım
ve uygulamalarına ilişkin kanıtlar:
🔗 [5](P)(U)(K)(Ö)-dilekce

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/M_FIUxUZHvTvWp__Z2_Myg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili örnek gösterilebilir uygulamalar bulunmaktadır

A.1.3. - Kurumsal dönüşüm kapasitesi

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemiz,  kurumsal  performansın  izlenmesi  ve  eğitim  kalitesinin  sürdürülebilirliği  noktasında  veriye  dayalı  yönetim
anlayışını  geliştirmeye  devam  etmektedir.Performans  Yönetimi  ve  Göstergeler:  Kurumsal  stratejik  hedeflerle  tam  uyumlu,
işlevsel  performans göstergelerinin oluşturulması  süreci  planlama aşamasındadır.  İdari  personel  özelinde performans ölçüm
kriterlerinin  nesnelleştirilmesi  çalışmaları  devam etmektedir.Raporlama ve  İzleme:  Şeffaf  ve  hesap  verebilir  yönetim ilkesi
gereği,  her  yıl  düzenli  olarak  Birim  Faaliyet  Raporları  hazırlanmaktadır. Eğitim  Altyapısı  ve  Teknoloji:  Eğitim-öğretim
faaliyetlerinin  sürdürülebilirliğini  sağlamak amacıyla;  uzaktan,  hibrit  ve  yüz yüze eğitim modellerini  destekleyen güçlü  bir
teknolojik  altyapı  tesis  edilmiştir.  Mevcut  donanım  ve  yazılım  kaynakları,  öğrenci  ihtiyaçları  ve  çağın  gereksinimleri
doğrultusunda  periyodik  olarak  güncellenmektedir.Akreditasyon  Hedefleri:  Fakültemiz  bölümlerinde  eğitim  kalitesinin
tescillenmesi ve uluslararası standartlara ulaştırılması amacıyla MÜDEK (Mühendislik Eğitim Programları Değerlendirme ve
Akreditasyon  Derneği)  akreditasyon  hazırlıkları  kararlılıkla
sürdürülmektedir.Fakültemizin bazı bölümlerinde MÜDEK akreditasyon süreci hazırlıkları devam etmektedir.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
A.1.3. Akademik birim ve bağlı programlarla ilgili küresel eğilimler ve ulusal hedeflerle ilgili raporlar, analizler ve kıyaslama
değerlendirmeleriyle ilgili kanıtlar:
🔗 [6](P)(U)-https://nuzem.nevsehir.edu.tr/

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/UjkXrceRT6cgX6Lyjyk1wg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır

A.1.4. - İç kalite güvencesi mekanizmaları

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Stratejik  Yönetim  ve  İzleme:  Birimimizin  stratejik  hedefleri  ve  İç  Kontrol  Eylem  Planları,  Strateji  Geliştirme  Daire
Başkanlığı ile koordineli olarak takip edilmekte; performans çıktıları düzenli aralıklarla kamuoyuyla paylaşılmaktadır.Dijital
Süreç  Yönetimi  ve  Bilgi  Akışı:  Kalite  güvence  mekanizmalarına  ait  tüm  tanımlı  süreçlerde  bilgi  akışı  Üniversite  Bilgi
Yönetim  Sistemi  (ÜBYS)  üzerinden  gerçekleştirilmektedir.  Akademik  işlemlerin  tamamı  Öğrenci  Bilgi  Sistemi  (OBS)
aracılığıyla kayıt altına alınmakta; paydaş iletişimi ise kurumsal e-posta ve SMS servisleri ile desteklenerek süreçlerin hızı ve
erişilebilirliği artırılmaktadır.Şeffaflık ve Operasyonel Süreçler: Faaliyetlerin standartlaştırılması amacıyla hazırlanan iş akış
şemaları,  güncel  olarak  fakülte  web  sayfasında  ilan  edilmektedir.  Akademik  takvimle  uyumlu  olarak;  süreçlerin  başlangıç/
bitiş tarihleri ile üst yönetim, öğretim elemanları, idari personel ve öğrencilerin bu süreçlerdeki rol ve sorumlulukları önceden
tanımlanmıştır.Kalite Alt Çalışma Grupları ve Raporlama: Stratejik hedeflerin ve performans göstergelerinin sistematik olarak
izlenmesi  amacıyla  Fakülte  Kalite  Komisyonu  bünyesinde  Kalite  Alt  Çalışma  Grupları  tesis  edilmiştir.  Bu  gruplar,
performans verilerinin derlenmesi, analizi ve Birim İç Değerlendirme Raporlarının (BİDR) hazırlanması süreçlerinde aktif rol
alarak sürekli iyileştirme döngüsüne katkı sağlamaktadır.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
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A.1.4. Takvime bağlı olan ve olmayan kalite çalışmaları için çevrim döngüleri:
🔗 [7](P)(U)-hizmeticiegitim

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/p3xhu9pKHWcjODd2BT5gfA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [8](P)(U)-hizmeticiegitim2

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/yZJ0yEwkGO-Tvyf0Ifj6Dg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [9](P)(U)-toplantiyazisi

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/dbWRfouWIWutic77PtPhDA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır

A.1.5. - Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap VerebilirlikFakültemiz, şeffaflık ve hesap verebilirlik ilkeleri doğrultusunda, yürüttüğü
tüm  faaliyetleri  ve  kurumsal  verileri  güncel  kanallar  aracılığıyla  kamuoyuyla  paylaşmaktadır.Kurumsal  Web  Yönetimi:
Fakültemiz  ve  üniversitemiz  web  siteleri,  temel  bilgilendirme  mecraları  olarak  etkin  bir  şekilde  kullanılmaktadır.  Web  ana
sayfamız,  kurumsal  dinamizmi  yansıtacak  şekilde  düzenli  olarak  güncellenmektedir.  Bölüm  bazlı  internet  siteleri  de  bu
ekosisteme  dahil  edilerek;  eğitim-öğretim  müfredatları,  yönetmelikler,  yönergeler,  güncel  haber  ve  duyurular  paydaşların
erişimine  sunulmaktadır.Bilgi  Güvenilirliği  ve  Güncellik:  Paylaşılan  bilgilerin  doğruluğu,  güncelliği  ve  güvenilirliği,
birimimizce görevlendirilen internet sayfası sorumluları tarafından sistematik olarak denetlenmektedir. İçeriklerin mevzuat ve
güncel  uygulamalarla  uyumu,  ilgili  idari  birimlerin  kontrolünden  geçtikten  sonra  yayına  alınmaktadır.Katılımcı
Değerlendirme  ve  Akademik  Kurullar:  Her  eğitim-öğretim  yılı  sonunda  düzenlenen  "Akademik  Kurul"  toplantıları,
birimimizin  en  önemli  iç  değerlendirme  mekanizmalarından  birini  oluşturmaktadır.  Tüm  akademik  personelin  katılımıyla
gerçekleştirilen bu kurullarda; Dekanlık ve Fakülte Sekreterliği tarafından hazırlanan kapsamlı sunumlarla akademik ve idari
performans verileri paylaşılmaktadır.Geri Bildirim ve Kayıt Altına Alma: Akademik Kurul toplantıları, yalnızca tek taraflı bir
bilgilendirme değil, aynı zamanda personelin öneri, talep ve eleştirilerinin alındığı bir istişare platformudur.  Toplantıda dile
getirilen tüm görüşler tutanak altına alınarak, gelecekteki iyileştirme faaliyetlerine (PUKÖ döngüsü) veri teşkil etmek üzere
kayıt  altına  alınmaktadır.Bu  uygulamalar,  fakültenin  kamuoyuna  karşı  hesap  verebilirliğini  güçlendirmekte  ve  kurumsal
şeffaflığın sürdürülebilirliğine katkı sağlamaktadır.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
A.1.5. İç ve dış paydaşların kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili memnuniyeti ve geri bildirimleri:
🔗 [9](P)(U)(K)-oryantasyon

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/h4OKIvC4N-o_sVXMA2lVcw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

A.1.5.  Kamuoyunu bilgilendirme ve  hesap verebilirlik  ile  ilişkili  olarak  benimsenen ilke,  kural,  yöntemler  ve  bigilendirme
adımlarının ilan edildiğini gösteren kanıtlar:
🔗 [11](P)(U)-https://www.instagram.com/nevu_muhmim/

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/mVaD2XMHmtNPvSxQBOmx2Q?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

A.1.5. Standart uygulamalar ve mevzuatın yanı sıra akademik birimin ihtiyaçları  doğrultusunda geliştirdiği özgün yaklaşım
ve uygulamalarına ilişkin kanıtlar:
🔗 [10](P)(U)-akademikkurultoplanti

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/yMooTPbVVDTHxLPgasQecQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır

A.2. - Misyon ve Stratejik Amaçlar
A.2.1. - Misyon, vizyon ve politikalar

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemizin Misyon ve Vizyon ve politikaları bulunmakta ve mevcut uygulamalar tüm alanları kapsamaktadır. Oluşturulan
misyon ve vizyon ifadelerinde çerçevesinde fakültenin birimleri kendi alanlarıyla ilgili süreçleri yürütmektedir. İlgili yazılar
herkesin görebileceği şekilde fakülte giriş kapılarına asılmıştır.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
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A.2.1. Misyon, vizyon ve politikaların kamuoyu ile paylaşıldığına dair kanıtlar:
🔗 [11](P)(U)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/misyon-ve-vizyon

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/A8Q5IjhHJKMTCUF9uxohfw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

A.2.1. Paydaş katılımını kanıtlayan belgeler:
🔗 [12](P)(U)-odakgrup

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/HW7y3gvOeFSq3t8pXHRHBg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

A.2.1. Politikaların izlendiğine ve değerlendirildiğine ilişkin kanıtlar:
🔗 [13](P)(U)(K)(Ö)-iyilestirme

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/uwCXWiEiCMtdQgiFKnB3SA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt  ölçüt  ile  ilgili  planlama yapılmış,  tam olarak uygulanmış,  kontrol  edilmiş,  izlenmiş  ve iyileştirmeler
yapılmaktadır

A.2.2. - Stratejik amaç ve hedefler

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Üniversitemizin 2024-2028 Stratejik Planı ile tam uyumlu olarak hazırlanan birim hedeflerimiz; hizmet kalitesini artırmayı,
misyon ve vizyon değerlerimizi sahaya yansıtmayı amaçlamaktadır. Strateji geliştirme süreçleri, katılımcı yönetim anlayışıyla
yürütülmekte  olup;  bölüm  yöneticilerinden  oluşan  komisyonca  karara  bağlanan  projeler,  Dekanlık  makamının  onayıyla
uygulamaya  konulmaktadır.Hizmet  kalitesinde  sürdürülebilir  bir  artış  sağlamak  adına,  birim  hedeflerimizi  Üniversitemizin
2024-2028  Stratejik  Planı  doğrultusunda  güncelledik.  Tüm  stratejilerimiz,  bölüm  yöneticilerinin  aktif  katılımıyla  ortak  bir
akıl  çerçevesinde  şekillenmekte  ve  Dekanlık  onayıyla  resmiyet  kazanmaktadır.  Bu süreçte  temel  önceliğimiz,  akademik ve
idari çıktılarımızı kurumsal vizyonumuzla birleştirmektir.Stratejik Uyum: Birim hedefleri, Üniversitenin 2024-2028 hedefleri
ve misyon-vizyonu ile tam uyumlu hale getirilmiştir.Kalite Odaklılık: Uygulamalarda temel gaye, hizmet kalitesinin birim ve
fakülte  bazında  artırılmasıdır.Katılımcı  Yönetim:  Stratejiler,  bölüm  yöneticilerinin  yer  aldığı  komisyonlarca  kolektif  bir
şekilde  belirlenmektedir.Onay  Mekanizması:  Alınan  kararlar,  kurumsal  hiyerarşiye  uygun  olarak  Dekanlık  makamının
onayına sunulmaktadır.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
A.2.2. Stratejik amaç ve hedeflere ilişkin akademik birimde yapılan uygulamalara ilişkin kanıtlar:
🔗 [14](P)(U)-icdegerlendirme

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/DwUudKn8i6LeqXBOAtbWCA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [15](P)(U)-anket

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/1Og8dSV9sk2l_BXrtVwsYg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt  ölçüt  ile  ilgili  planlama yapılmış,  tam olarak uygulanmış,  kontrol  edilmiş,  izlenmiş  ve iyileştirmeler
yapılmaktadır

A.2.3. - Performans yönetimi

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Akademik  kadro  tarafından  gerçekleştirilen  eğitim,  araştırma  geliştirme  performansları  yıllık  faaliyet  raporlarınca
izlenmektedir ve birim web sitesinde paylaşılmaktadır. Birim faaliyet raporlar aynı zamanda kamu mali yönetimi ve kontrolü
esasları  çerçevesinde  kaynakların  kullanımının  etkinliğini  değerlendiren  bir  kontrol  mekanizmasıdır.  Her  yıl  düzenlenen
birim faaliyet raporları birim üst yöneticisi tarafından onaylandıktan sonra fakülte web sayfasında yayınlanmakta ve her yıl
yenilenmektedir.Performans  yönetimi  kapsamında  elde  edilen  bulgular,  stratejik  hedeflerin  gerçekleşme  düzeyini  ortaya
koymakta; değerlendirme sonuçları doğrultusunda gerekli iyileştirme faaliyetleri planlanmakta ve uygulanmaktadır. Bu süreç,
performans yönetiminin fakülte genelinde sürdürülebilir ve sistematik bir yapıya kavuşmasını desteklemektedir.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
A.2.3. Akademik birim performans yönetim mekanizmalarının izlendiğine ve iyileştirildiğine dair kanıtlar:
🔗 [16](P)(U)(K)-personelodak

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ifm1VvfLDFdo2hA0Qmi_Rg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
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https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/A8Q5IjhHJKMTCUF9uxohfw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/HW7y3gvOeFSq3t8pXHRHBg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/uwCXWiEiCMtdQgiFKnB3SA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/DwUudKn8i6LeqXBOAtbWCA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/1Og8dSV9sk2l_BXrtVwsYg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ifm1VvfLDFdo2hA0Qmi_Rg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9


11.06.2026

Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır

A.3. - Yönetim Sistemleri
A.3.1. - Bilgi yönetim sistemi

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemizde Üniversitemiz geneline ait olan Öğrenci Bilgi Sistemi (UBYS), Öğretim Elemanı Sistemi (UBYS), NEVÜ İç
Ağı Portalı, NEVÜ Sistem, BAP Otomasyonu, AKTS Otomasyonu, Mezun Bilgi Sistemi, Elektronik Belge Yönetim Sistemi,
Yemekhane  Bilgi  Sistemi  vb.  otomasyon  yazılımları  üzerinden  veri  girişleri  yapılarak  sistematik  olarak  verilerin  işlenmesi
sağlanmaktadır.Bilgi  sistemlerinin  işleyişi  düzenli  olarak  izlenmekte;  kullanıcı  ihtiyaçları  ve  sistem  performansı
doğrultusunda  gerekli  güncellemeler  yapılmaktadır.  Bu  yaklaşım,  bilgi  yönetiminin  fakülte  genelinde  sürdürülebilir  ve
kurumsal bir yapıya kavuşmasına katkı sağlamaktadır.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
A.3.1. Bilgi Yönetim Sistemi’nin izlenmesi ve iyileştirilmesine ilişkin kanıtlar:
🔗 [17](P)(U)(K)-https://www.nevsehir.edu.tr/

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/LnSSafvxoSc_YsWsnCV1Aw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır

A.3.2. - İnsan kaynakları yönetimi

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemizdeki tüm akademik ve idari  istihdam süreçleri,  yasal mevzuatlar çerçevesinde şeffaf bir şekilde yürütülmektedir.
İdari  personel  alımları  657  sayılı  Devlet  Memurları  Kanunu  ve  2547  sayılı  Yükseköğretim  Kanunu  kapsamında
gerçekleştirilirken; akademik atama ve yükseltmelerde YÖK kriterleri ile Üniversite Senatomuzun belirlediği yönergeler esas
alınmaktadır.  Ayrıca, her yıl güncellenen NORM kadro planlaması ile fakültemizin akademik ihtiyaçları dinamik bir şekilde
yönetilmektedir.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
A.3.2. İnsan kaynakları politikası ve hedefleri ve bunlara ilişkin uygulamalar (Yetkinlik, işe alınma, hizmet içi eğitim, teşvik
ve ödüllendirme vb.):
🔗 [19](P)(U)(K)-https://personel.nevsehir.edu.tr/tr/mevzuat#

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/MljTPac85lokwun807sBhg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

A.3.2. İnsan kaynakları yönetimi uygulamalarına ilişkin izleme ve iyileştirme kanıtları:
🔗 [18](P)(U)(K)-normkadro

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/FdHoGafgEyjLX_tZ1Kjn6Q?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır

A.3.3. - Finansal yönetim

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemizin  tüm  mali  süreçleri,  5018  Sayılı  Kamu  Mali  Yönetimi  ve  Kontrol  Kanunu  çerçevesinde,  şeffaflık  ve  hesap
verebilirlik ilkelerine uygun olarak yürütülmektedir.  Bütçe kullanımında temel önceliğimiz,  akademik ve idari  hedeflerimiz
doğrultusunda  kurumun  zorunlu  ihtiyaçlarını  eksiksiz  karşılamaktır.Bu  süreçte  benimsediğimiz  temel  çalışma  prensipleri
şunlardır:Mevzuat  Uyumu:  Tüm  harcamalar  ilgili  kanun  ve  yönetmeliklerin  belirlediği  sınırlar  dahilinde
gerçekleştirilir.Stratejik Önceliklendirme: Kaynaklar, fakültemizin vizyonu ve gelişim hedefleriyle doğrudan ilişkili projelere
aktarılır.Optimum Verimlilik: Kamu kaynaklarının "tasarruf, ekonomiklik ve verimlilik" kriterleri gözetilerek en etkin şekilde
kullanılmasına özen gösterilir.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
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A.3.3. Finansal kaynakların çeşitliliğine ilişkin belgeler:
🔗 [20](P)(U)-donersermayeis

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/SKLwwd93BQGMTjExFWvH6g?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır

A.3.4. - Süreç yönetimi

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Yönetişim  Yapısı  ve  Süreç  YönetimiMühendislik  Mimarlık  Fakültemizde  tüm akademik ve  idari  operasyonlar,  şeffaflık  ve
izlenebilirlik  ilkeleri  doğrultusunda  tanımlanmış  süreçler  ve  iş  akış  şemaları  çerçevesinde  yürütülmektedir.  Bu  şemalar,
kurumsal  işleyişin  her  aşamasında  rehberlik  etmek  amacıyla  fakültemiz  web  sitesinde  paydaşlarımızın  erişimine
sunulmuştur.Karar  Alma Mekanizmaları  ve Kurullara  Dayalı  YönetimFakültemizin yönetim anlayışı,  katılımcı  ve çok sesli
bir yapı üzerine kuruludur:Akademik Yönetim: Eğitim-öğretim ve araştırma süreçlerine dair stratejik kararlar, tüm bölümlerin
temsil  edildiği  Fakülte  Akademik  Kurulu  tarafından  alınır.İdari  Yönetim:  İdari  süreçler  ve  operasyonel  kararlar,  düzenli
aralıklarla toplanan Fakülte  Yönetim Kurulu tarafından karara bağlanır.Süreçlere ilişkin uygulamalar düzenli olarak gözden
geçirilmekte; paydaş görüşleri ve değerlendirme sonuçları doğrultusunda gerekli iyileştirmeler yapılmaktadır. Bu yapı, süreç
yönetiminin fakülte genelinde sistematik ve sürdürülebilir bir şekilde yürütülmesini sağlamaktadır.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
Diğer:
🔗 [21](P)(U)(K)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/is-akis-semalari2

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/nZ2AqyTrk7bKiWhml8Nsqw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır

A.4. - Paydaş Katılımı
A.4.1. - İç ve dış paydaş katılımı

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

İç  Paydaş  Geri  Bildirim  MekanizmalarıÖğrenci  odaklı  yönetim  anlayışımız  çerçevesinde,  iç  paydaşlarımızın  görüş  ve
önerileri şu kanallarla sistematik olarak toplanmaktadır:Memnuniyet  Analizleri: Her akademik dönem başında üniversitemiz
genelinde  uygulanan  memnuniyet  anketleri  ile  öğrenci  beklentileri  veri  temelli  olarak  analiz  edilmekte  ve
değerlendirilmektedir.Geri  Bildirim  Kanalları:  Fakülte  bünyesinde  erişilebilir  durumda  olan  Dilek  ve  İstek  Kutuları
aracılığıyla  iletilen  öneriler,  düzenli  periyotlarla  incelenerek  iyileştirme  süreçlerine  dahil  edilmektedir.  Karekodlu  olarak
fakültemiz  farklı  noktalarında  asılı  bulunmaktadır.Etkileşimli  Toplantılar:  Belirli  aralıklarla  düzenlenen  Odak  Grup
Toplantıları ve akademik danışmanlık görüşmeleri ile öğrencilerimizin talepleri doğrudan dinlenmekte ve kurumsal çözümler
üretilmektedir.Dış  Paydaş  Entegrasyonu  ve  Kariyer  PlanlamaÖğrencilerimizin  iş  dünyasına  hazırlanması  ve  sektörle
bağlarının güçlendirilmesi amacıyla stratejik faaliyetler yürütülmektedir:NÜKMER İş Birliği: Kariyer Merkezi (NÜKMER)
ile  koordineli  şekilde;  öğrencilerimizin  sektör  temsilcileriyle  buluşması,  kariyer  fuarlarına  katılımı  ve  yeni  iş  birliği
modellerinin  geliştirilmesi  sağlanmaktadır.Sektörel  Paydaş  İlişkileri:  Özel  sektör  kuruluşları  ve  ilgili  meslek  odalarıyla
gerçekleştirilen periyodik görüşmeler sayesinde, eğitim müfredatının piyasa gereksinimlerine uyumu ve üniversite-sanayi iş
birliği  faaliyetleri  desteklenmektedir.Paydaşlardan elde  edilen  geri  bildirimler,  fakülte  yönetimi  ve  ilgili  kurullar  tarafından
değerlendirilmekte; uygun görülen öneriler eğitim-öğretim, araştırma ve idari süreçlere yansıtılmaktadır. Bu yaklaşım, paydaş
katılımının fakülte genelinde yaygınlaştırılmasına ve kurumsal karar alma süreçlerine katkı sağlamasına imkân tanımaktadır.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
A.4.1.  Akademik birim kalite  güvencesi  süreçleri  ve  PUKÖ döngüsüne paydaş  katılımı  mekanizmalarının  işleyişine  ilişkin
belgeler ve uygulamalara ait kanıtlar:
🔗 [22](P)(U)(K)(Ö)-icpaydas

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/gT14-c_Ti-BTKv6cIiePgQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [23](P)(U)(K)(Ö)-geribildirim

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/SEaHQTHjeKj3LopvhajDdQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

A.4.1. Paydaş görüşlerinin alınması sürecinde kullanılan veri toplama araçları ve yöntemi (Anketler, odak grup toplantıları,
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çalıştaylar, bilgi yönetim sistemi vb.):
🔗 [24](P)(U)(K)-dispaydas

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/oT4VECugRPnsjeY7cx3Law?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili örnek gösterilebilir uygulamalar bulunmaktadır

A.4.2. - Öğrenci geri bildirimleri

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemiz öğrencilerinin her ders kayıt döneminde ihtiyaç ve beklentilerini değerlendirmek üzere Üniversitemizce ve anket
uygulanmaktadır.  Ayrıca  fakültemizde  Öğrenci  Görüş  Anketi  mevcuttur.Öğrenci  geri  bildirimleri;  derslerin  içeriği,  öğretim
elemanlarının öğretim yöntemleri, ölçme-değerlendirme uygulamaları ve öğrenme ortamlarına ilişkin konuları kapsamaktadır.
Elde  edilen  veriler  ilgili  akademik  birimler  ve  fakülte  yönetimi  tarafından  analiz  edilmekte;  değerlendirme  sonuçları
doğrultusunda  gerekli  iyileştirmeler  planlanmaktadır.Bu  süreçte,  öğrenci  geri  bildirimlerinin  yalnızca  toplanması  değil,
sonuçlarının  karar  alma  süreçlerine  yansıtılması  ve  öğrencilere  geri  bildirim  sağlanması  da  önemsenmektedir.  Böylece
öğrenci katılımı, kalite güvencesi döngüsünün etkin bir bileşeni haline getirilmektedir.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
A.4.2. Öğrenci geri bildirimi alma dönem ve yöntemleriyle ilgili kanıtlar:
🔗 [25](P)(U)(K)-anket

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/UhGZMrvYfePc7VeyBaBdug?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

A.4.2. Öğrencilerin karar alma mekanizmalarına katılımı örnekleri:
🔗 [26](P)(U)(K)-odaktoplanti

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/IcX1za7nI8myJEOd1qEVGg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt  ölçüt  ile  ilgili  planlama yapılmış,  tam olarak uygulanmış,  kontrol  edilmiş,  izlenmiş  ve iyileştirmeler
yapılmaktadır

A.4.3. - Mezun ilişkileri yönetimi

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemize  ait  mezun  izleme  sistemi  bulunmamaktadır.  Üniversitemiz  mezunlarına  yönelik  olarak  Üniversitemiz  mezun
sistemi hizmet vermektedir.Mezun izleme faaliyetleri kapsamında elde edilen bilgiler; eğitim programlarının güncellenmesi,
mesleki  yeterliliklerin  geliştirilmesi  ve  iş  dünyasının  beklentilerinin  eğitim  süreçlerine  yansıtılması  amacıyla
değerlendirilmektedir.  Bu yaklaşım, mezun ilişkilerinin yalnızca iletişim düzeyinde kalmamasını; fakültenin eğitim-öğretim
süreçlerini geliştiren sürdürülebilir bir mekanizma haline gelmesini hedeflemektedir.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
A.4.3. Mezun İzleme Sistemi ve sistemin özellikleri:
🔗 [27](P)-https://mezun.nevsehir.edu.tr/

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/71O8c1luErv7Ub0AglVXsA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili (nitelikli) planlamalar yapılmış ve kısmen uygulamaktadır

A.5. - Uluslararasılaşma
A.5.1. - Uluslararasılaşma süreçlerinin yönetimi

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Uluslararasılaşma Stratejisi  ve  Değişim ProgramlarıFakültemiz,  üniversitemizin  küresel  vizyonu doğrultusunda  uluslararası
etkileşimi artırmak amacıyla Uluslararası İlişkiler Ofisi ile tam entegrasyon içinde çalışmaktadır. Bu kapsamda, uluslararası
öğrenci  ve  personel  hareketliliği  süreçleri,  fakülte  koordinatörlerimiz  ve  ilgili  ofisimiz  tarafından  eş  güdümlü  olarak
© 2026 Kalite Güvencesi Bilgi Yönetim Sistemi (KALBİS) 9 / 26
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yönetilmektedir.Mevcut Hareketlilik ve İş BirlikleriErasmus+ Programı: Fakültemiz, Erasmus+ programı aracılığıyla öğretim
üyesi  ve  öğrenci  hareketliliğini  aktif  olarak  desteklemekte,  bu  sayede  akademik  bilgi  transferini  uluslararası  boyuta
taşımaktadır.Koordinasyon Yapısı: Tüm değişim süreçleri, bölümlerimizde görev yapan akademik koordinatörler aracılığıyla
profesyonelce takip edilmektedir.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
A.5.1. Kurum uluslararasılaşma stratejiyle uyumlu akademik birim uluslararasılaşma süreçlerinin yönetimi ve organizasyonel
yapısına dair bilgi ve belgeler:
🔗 [28](P)(U)-https://uio.nevsehir.edu.tr/tr/53412

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/89d_s68cqCYTyfJEXZARag?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [29](P)(U)-https://uio.nevsehir.edu.tr/tr/47412

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/b5rcYHlvPLS-TU7lJ-qO4A?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır

A.5.2. - Uluslararasılaşma kaynakları

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemizin  uluslararasılaşmaya  yönelik  kaynakları  Üniversitemiz  Uluslararası  İlişkiler  Ofisi  koordinatörlüğünde
Rektörlüğümüzce  sağlanmaktadır.Uluslararasılaşma  kaynaklarının  kullanımı,  birimler  arası  denge  ve  etkinlik  esasları
gözetilerek  yürütülmekte;  kaynakların  verimli  kullanımını  sağlamak  amacıyla  düzenli  izleme  ve  değerlendirme  faaliyetleri
gerçekleştirilmektedir.  Bu  kapsamda  uluslararasılaşma  faaliyetlerine  ayrılan  kaynakların  yeterliliği  ve  kullanım  sonuçları,
ilgili  raporlar  ve  değerlendirmeler  aracılığıyla  gözden  geçirilmektedir. Elde  edilen  izleme  sonuçları  doğrultusunda
kaynakların  kullanımına  ilişkin  gerekli  iyileştirmeler  yapılmakta;  uluslararasılaşma  faaliyetlerinin  sürdürülebilirliği
desteklenmektedir.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
A.5.2. Akademik biriminde uluslararasılaşma faaliyetlerini sürdürebilmesine yönelik kaynakların planlama kanıtları:
🔗 [29](P)(U)-https://uio.nevsehir.edu.tr/tr

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/JU1g-lOXW7fcjDkSjyE4fQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili (nitelikli) planlamalar yapılmış ve kısmen uygulamaktadır

A.5.3. - Uluslararasılaşma performansı

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemiz, eğitim ve araştırma faaliyetlerini küresel standartlara taşımak amacıyla uluslararasılaşma süreçlerini stratejik bir
öncelik  olarak  ele  almaktadır.  Bu  kapsamda,  hem  akademik  hareketliliği  artırmaya  hem  de  uluslararası  platformlarda
kurumsal  görünürlüğümüzü  güçlendirmeye  yönelik  kapsamlı  çalışmalar  yürütülmektedir.Fakültemizin  uluslararası  alandaki
temsil  gücünü  ve  saygınlığını  artırmak  amacıyla  şu  temel  hedefler  belirlenmiştir:Uluslararası  Öğrenci  Portföyü:
Birimimizdeki  yabancı  uyruklu  öğrenci  sayısını  artırarak  çok  kültürlü  bir  eğitim  ortamı  oluşturmak.Bilimsel  Etkinlik  ve
Yayın Performansı: Öğretim elemanlarımızın uluslararası kongre, sempozyum ve çalıştay gibi prestijli etkinliklere katılımını
desteklemek;  dünya  çapında  taranan  indekslerdeki  (SCI,  Scopus  vb.)  yayın  sayılarını  nitelikli  bir  şekilde
yükseltmek.Kurumsal  Tanıtım:  Fakültenin  akademik  başarılarını  uluslararası  mecralarda  duyurarak  küresel  akademik
ağlardaki konumunu pekiştirmek.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
A.5.3. Akademik birimde Stratejik plan ve uluslararasılaşma politikasına ilişkin belirlenen performans göstergeleri:
🔗 [31](P)(U)-https://www.nevsehir.edu.tr/tr/51684

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/QpdHlMw32Wrj4uo6Dt911Q?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

A.5.3.  Akademik  birimde  yapılan  uluslararasılaşma  faaliyetleri  (Uluslararası  kapsamda  düzenlediği  toplantılar,  katılım
sağladığı programlar, protokoller kapsamında faaliyetler vb.):
🔗 [30](K)-https://www.nevsehir.edu.tr/tr/50976

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/HcCW28vQImP9ts-8zDm6CQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
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Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır

B. - EĞİTİM VE ÖĞRETİM
B.1. - Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve Güncellenmesi
B.1.1. - Programların tasarımı ve onayı

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Programların tasarımı ve onayı Fakültemizde bölümlerin ders bilgi paketleri TYYÇ ile uyumlu olarak hazırlanmış olup web
sitemizde duyurulmuştur. Fakültemizde lisans düzeylerinde program tasarım süreçleri, -YÖK’ün program açma ölçütleri, -Ön
lisans ve Lisans Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği, -Fakülte Kurulu Kararları, -Senato Kararları ile yapılmaktadır.  Açılacak bir
bölüm ve program için, gerekçelerin belirlenmesi, ilgili ulusal örnekler incelenip dersler ve içeriklerinin belirlenmesi, öğretim
elemanı  bazında altyapısı,  öğrenci  kabul  koşulları  vb.  bilgileri  içeren dosya ilgili  bölüm kurullarında değerlendirilip  karara
bağlandıktan  sonra  Fakülte  kurulunda  değerlendirilerek  karara  bağlanır.  Bölüm  ve  Fakülte  talebi,  Rektörlük  Makamına
sunulur.  Rektörlüğün  inceleme  ve  değerlendirme  işlemlerinden  sonra  Üniversite  Senatosu  tarafından  da  değerlendirilir.
Üniversite Senatosunda olumlu karar alınması durumunda dosya,  Yükseköğretim Kurumuna gönderilmekte,  Yükseköğretim
Kurumunca uygun görüldüğü takdirde  bölüm  ve  program  açılma  süreci tamamlanmış olmaktadır. Eğitim programlarımız,
paydaş  katılımıyla  şekillenen  dış  değerlendirme  süreçleri  ışığında;  toplumun  ve  öğrencilerin  dinamik  ihtiyaçlarına  yanıt
verecek şekilde bölüm kurullarımız tarafından periyodik olarak revize edilmektedir.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
B.1.1.  Akademik birim bünyesindeki  programların  program tasarımı  ve onayına ilişkin yönetsel  ve organizasyonel  yapı  ile
ilgili kanıtlar (sorumlular, süreçler, komisyonlar ve kurullar):
🔗 [3](P)(U)(K)-akademik_kurul_toplantisi_2025

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Kve-kwFNdQkRTQXitbY8Yw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.1.1.  Akademik birimdeki programların program tasarımı ile Türkiye Yeterlilikler Çerçevesi uyumuna ilişkin kanıtlar (ders
program örnekleri, güncel ders izlence örnekleri vb.):
🔗 [2](P)(U)(K)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/dfcc8ee5c074c8a452d7b8237c84b88f/onlisans-ve-lisans-epgitim-ogretim-
yonetmeligi-2019.pdf

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/e-hggpIowSdhfavP91JlmA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.1.1. Kurumun program tasarımı ve onayı ile ilgili düzenlemeleri ve tanımlı süreçleri (Eğitim politikasıyla uyumu, el kitabı,
kılavuz, usul ve esas vb.):
🔗 [1](P)(U)(K)-https://ects.nevsehir.edu.tr/ects/bilgipaketi/dil/tr/birim/185

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/2qZyvLRqtNwipaqkJ7wNoA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.1.1. Program tasarım süreçlerine paydaş katılımını gösteren kanıtlar:
🔗 [5](P)(U)(K)(Ö)-paydas_toplantisi

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Yy68W5O3XCac25FyfnrBkg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.1.1. Programların tasarım ve onay sürecinin izlendiği ve buna göre yapılan iyileştirilmelere ilişkin kanıtlar:
🔗 [4](P)(U)(K)-bilgi_paketleri_guncelleme_yazisi

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ck41mjoLyD7yv5yeViWhLg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt  ölçüt  ile  ilgili  planlama yapılmış,  tam olarak uygulanmış,  kontrol  edilmiş,  izlenmiş  ve iyileştirmeler
yapılmaktadır

B.1.2. - Programın ders dağılım dengesi

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemizin eğitim-öğretim müfredatı,  Üniversitemiz yönetmelikleri  uyarınca  TYYÇ ve Ulusal Çekirdek Eğitim Programı
standartları temel alınarak yapılandırılmaktadır. Fakülte Kurulu tarafından hazırlanan ve Senato onayıyla resmiyet kazanan bu
programlar;  teorik  dersler,  uygulamalar,  stajlar,  projeler  ve  sosyal  etkinlik  puanları  gibi  mezuniyet  için  zorunlu  olan  tüm
akademik yükümlülükleri kapsamlı bir şekilde tanımlar. Her dersin yarıyıllık veya yıllık bazda kredisi, haftalık ders saatleri,
ön koşulları ve seçmeli/zorunlu statüsü müfredatta açıkça belirtilirken; akademik takvim her yarıyıl için 30 kredi, toplamda
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ise 240 kredi olacak şekilde, haftalık ders yükü üst sınırı gözetilerek titizlikle planlanmaktadır.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
B.1.2. İlan edilmiş Bologna bilgi paketlerinde ders dağılım dengesinin gözetildiğine ilişkin kanıtlar:
🔗 [2](P)(U)(K)-https://ects.nevsehir.edu.tr/ects/bilgipaketi/dil/tr/birim/185

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/jgzAJw43NGj7NV26qeh_vA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.1.2. Kurumda veya akademik birimde program ders dağılımına ilişkin ilke ve yöntemler ile buna ilişkin kanıtlar:
🔗 [1](P)(U)(K)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/dfcc8ee5c074c8a452d7b8237c84b88f/onlisans-ve-lisans-epgitim-ogretim-
yonetmeligi-2019.pdf#page=5

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/pa39anUsL4bdNMyPhAUnNg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt  ölçüt  ile  ilgili  planlama yapılmış,  tam olarak uygulanmış,  kontrol  edilmiş,  izlenmiş  ve iyileştirmeler
yapılmaktadır

B.1.3. - Ders öğrenme kazanımlarının program yeterlilikleriyle uyumu

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemiz bünyesindeki tüm programlarda yer alan derslerin öğrenme kazanımları; bölüm bazlı gözden geçirilerek yeniden
tanımlanmıştır.  Bu  süreçte,  ders  bazlı  kazanımlar  ile  genel  program  çıktıları  (PÖÇ)  arasındaki  ilişki  stratejik  bir  matrisle
eşleştirilmiş ve tüm ders bilgi paketleri güncel eğitim teknolojilerini yansıtacak şekilde revize edilmiştir.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
B.1.3.  Akademik birim bünyesindeki programlarda ders öğrenme kazanımları  ile program yeterliliklerinin ilişkilendirilmesi
ve eşleştirilmesine ve katkı düzeylerine ilişkin kanıtlar:
🔗 [2](P)(U)-https://ects.nevsehir.edu.tr/ects/bilgipaketi/dil/tr/birim/185

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/9-jq8rutMUV7nq_q-y3vgA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.1.3.  Akademik  birim  bünyesindeki  programlarda  ders  öğrenme  kazanımları  ile  program  yeterliliklerinin  tanımlanmasına
ilişkin bilgi ve belgeler:
🔗 [1](P)(U)-https://ects.nevsehir.edu.tr/ects/bilgipaketi/dil/tr/bolum/185006/sayfa/1

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/UPZckFiqbPbRsRcvCcQMRA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.1.3.  Programlarda  ders  öğrenme  kazanımları  ve  program  yeterliliklerinin  izlenmesine  ilişkin  ölçme  ve  değerlendirme
sistemlerine / mekanizmalarına ilişkin kanıtlar:
🔗 [3](P)(U)(K)(Ö)-bilgi_paketi_guncelleme

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/TqTRnB0ABJgB6CNkzIIQOg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt  ölçüt  ile  ilgili  planlama yapılmış,  tam olarak uygulanmış,  kontrol  edilmiş,  izlenmiş  ve iyileştirmeler
yapılmaktadır

B.1.4. - Öğrenci iş yüküne dayalı ders tasarımı

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemiz bünyesindeki ders tasarımları, öğrenci iş yükü esas alınarak titizlikle planlanmaktadır. Bölüm müfredatlarında yer
alan  staj  ve  mesleki  uygulama  odaklı  öğrenme  fırsatları;  ders  programı  dengesi,  kredi  dağılımı  ve  öğrenci  iş  yükü
çerçevesinde  optimize  edilmiştir.  Şeffaflık  ilkesi  gereği,  tüm  iş  yükü  hesaplamaları  fakültemizin  bilgi  paketleri  üzerinden
kamuoyuyla paylaşılmaktadır.  Ayrıca, bu iş yükü verileri eğitim-öğretim süreçlerinin verimliliğini artırmak amacıyla düzenli
aralıklarla denetlenmekte ve paydaş geri bildirimleri doğrultusunda periyodik olarak güncellenmektedir.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
B.1.4.  Akademik  birim  bünyesindeki  programlara  ait  AKTS  ders  bilgi  paketleri*  (Uzaktan  ve  karma  eğitim  programları
dahil):
🔗 [2](P)(U)(K)-https://ects.nevsehir.edu.tr/ects/bilgipaketi/dil/tr/birim/185

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/VAciu5Wd4WFnOSE9xWPXuA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.1.4. Derslerin AKTS kredileri ve AKTS hesaplama tablolarının takibini gösteren kanıtlar:
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https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/jgzAJw43NGj7NV26qeh_vA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/pa39anUsL4bdNMyPhAUnNg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/pa39anUsL4bdNMyPhAUnNg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/9-jq8rutMUV7nq_q-y3vgA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/UPZckFiqbPbRsRcvCcQMRA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/TqTRnB0ABJgB6CNkzIIQOg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/VAciu5Wd4WFnOSE9xWPXuA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
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🔗 [1](P)(U)(K)-https://ects.nevsehir.edu.tr/ects/bilgipaketi/dil/tr/ders/46208
→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/-NS_t4AQSHwKd7w0mnyJpQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.1.4.  Standart  uygulamalar ve mevzuatın yanı sıra akademik birimin ihtiyaçları  doğrultusunda geliştirdiği  özgün yaklaşım
ve uygulamalarına ilişkin kanıtlar:
🔗 [3](P)(U)(K)(Ö)-paydas_gorusu

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/M0EWc4E2B1_WcyuVo5wE1A?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt  ölçüt  ile  ilgili  planlama yapılmış,  tam olarak uygulanmış,  kontrol  edilmiş,  izlenmiş  ve iyileştirmeler
yapılmaktadır

B.1.5. - Programların izlenmesi ve güncellenmesi

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Programların  eğitim-öğretim  amaçlarına  ulaştığı  ve  öğrencilerle  toplumun  ihtiyaçlarına  cevap  verdiğini  kontrol  etmek  için
periyodik olarak gözden geçirilerek güncellenmektedir. Her yıl en geç Nisan ayında programda değişikliğe uğrayan dersler,
eklenen  ve  kaldırılan  dersler  senatoya  sunulmak  üzere,  öğrenci  bilgi  sistemi  üzerinden  Öğrenci  İşleri  Daire  Başkanlığına
gönderilmektedir. Ayrıca, eğitim kalitemizi uluslararası standartlarda tescillemek amacıyla, bazı bölümlerimizde akreditasyon
süreci öncesi ön hazırlık ve sürekli iyileştirme çalışmaları kararlılıkla sürdürülmektedir.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
B.1.5. Kurumun / akademik birimin misyon, vizyon ve hedeflerinin programların güncellenmesinde dikkate alındığına ilişkin
kanıtlar:
🔗 [2](P)(U)(K)(Ö)-paydas_gorusu

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/iMtk5Ol6ExO-9ja-oxPgcg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.1.5. Programların izlenmesi ve güncellenmesine ilişkin oluşturulan mekanizmalar, süreçler, ilke ve kurallar:
🔗 [1](P)(U)-https://ects.nevsehir.edu.tr/ects/bilgipaketi/dil/tr/birim/185

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/_zbE81dDyq4fdRjoBlPw9A?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt  ölçüt  ile  ilgili  planlama yapılmış,  tam olarak uygulanmış,  kontrol  edilmiş,  izlenmiş  ve iyileştirmeler
yapılmaktadır

B.1.6. - Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Kurumumuz,  eğitim  ve  öğretim  faaliyetlerini  kapsamlı  bir  şekilde  yönetmek  amacıyla;  bünyesindeki  eğitim  ve  öğretim
komisyonları,  öğrenme  ve  öğretme  merkezleri  gibi  organizasyonel  birimlerin  yanı  sıra  güçlü  bir  bilgi  yönetim  sistemi  ve
uzman  personel  kadrosuyla  faaliyetlerini  sürdürmektedir.  Bu  çerçevede  fakültemizdeki  tüm  programlarda  öğrenci  odaklı
ölçme  ve  değerlendirme  süreçleri  Üniversitemiz  Ön  Lisans  ve  Lisans  Eğitim-Öğretim  Yönetmeliği  esas  alınarak  planlı  ve
izlenebilir şekilde yürütülmektedir. Eğitim Programların öğrenme kazanım, yöntem ve değerlendirme süreçlerinin birbiriyle
uyumlu  şekilde  yürütülmesi,  birim  yönetimi  tarafından  takip  ve  koordine  edilmektedir.  Programların  başarı  ölçütleri  ve
değerlendirme yöntemlerine ilişkin detaylı bilgiler, güncel bilgi paketlerinde yer almaktadır.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
B.1.6.  Akademik  birimde  eğitim  ve  öğretim  ile  ölçme  ve  değerlendirme  süreçlerinin  yönetimine  ilişkin  ilke,  kurallar  ve
takvim:
🔗 [2](P)(U)(K)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/551617ae1e0acf489d483b8c9e815229/on-lisans-ve-lisans-egitim-ogretim-
yonetmeligi-23-subat.pdf

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Nc31mUXSVMMUEa_FTJS2GA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [4](P)(U)(K)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/bb3d60fc3db5291f2526a953296090c0/akademik-takvim-2025-2026.pdf

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/vubUSRX2Cu2GlIlAzUGRjQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.1.6. Akademik birimde eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimine ilişkin izleme ve iyileştirme kanıtları:
🔗 [5](P)(U)(K)(Ö)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/50998

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/dkGdssAs4Lc1TjFrPorXXQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.1.6. Akademik birimde eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimine ilişkin organizasyonel yapılanma ve iş akış şemaları:
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https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/-NS_t4AQSHwKd7w0mnyJpQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/M0EWc4E2B1_WcyuVo5wE1A?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/iMtk5Ol6ExO-9ja-oxPgcg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/_zbE81dDyq4fdRjoBlPw9A?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Nc31mUXSVMMUEa_FTJS2GA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Nc31mUXSVMMUEa_FTJS2GA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/vubUSRX2Cu2GlIlAzUGRjQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/dkGdssAs4Lc1TjFrPorXXQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
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🔗 [3](P)(U)(K)-https://ubys.nevsehir.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=EwCDb57aLsGhEG9nUJ!xBBx!Few!
xGGx!!xGGx!&apIdStr=EwCDb57aLsGhEG9nUJ!xBBx!Few!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/tDVfxaJqK1jB9oqWNDv_pA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [6](P)(U)(K)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/31afdf0095b29aff3622834e7704eeaa/bek-uyeleri.pdf

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/MtctW99fhVd9y-mVRU36ug?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [7](P)(U)(K)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/komisyonlar

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/a1TPFcocgtN8G0b1L8KX4A?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [8](P)(U)(K)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/bf2d2b749fc23b48520785b5b5892722/ders-programi-islemleri.pdf

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/48-7BFEtS562Yuk9uJlXqA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [9](P)(U)(K)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/1b2d9a5a46b9827da3c5f1797dabe788/program-acma-dosyalari-is-akis-
samasi.pdf

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ejmAj9d_c2rqAUv5Ng21Jg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.1.6.  Standart  uygulamalar ve mevzuatın yanı sıra akademik birimin ihtiyaçları  doğrultusunda geliştirdiği  özgün yaklaşım
ve uygulamalarına ilişkin kanıtlar:
🔗 [1](P)(U)(K)-https://nevsem.nevsehir.edu.tr/tr

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/uLIbHNUt2NEwEjMch2ntzA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt  ölçüt  ile  ilgili  planlama yapılmış,  tam olarak uygulanmış,  kontrol  edilmiş,  izlenmiş  ve iyileştirmeler
yapılmaktadır

B.2. - Programların Yürütülmesi (Öğrenci Merkezli Öğrenme Öğretme ve Değerlendirme)
B.2.1. - Öğretim yöntem ve teknikleri

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemiz  bünyesinde  yürütülen  eğitim  ve  öğretim  faaliyetlerinde  öğrenci  merkezli  yaklaşım  temel  alınmaktadır.  Bu
doğrultuda;  öğrenci  seminerleri,  materyal  geliştirme süreçleri,  laboratuvar  uygulamaları  ve saha çalışmaları  gibi  etkileşimli
yöntemlere  öncelik  verilmektedir.  Disiplinler  arası  çalışmayı  teşvik  eden,  araştırma  odaklı  ve  aktif  öğrenmeyi  sağlayan  bu
yöntemler sayesinde somut öğrenme çıktıları elde edilmektedir.  Teorik bilginin pratikle desteklenmesi amacıyla düzenlenen
teknik gezilerin  yanı  sıra,  pandemi döneminde ivme kazanan dijital  dönüşüm ile  birlikte  uzaktan eğitim sürecinde edinilen
dijital yetkinlikler kalıcı hale getirilmiştir. Üniversitemizin Bilgi  Yönetim Sistemi (UBYS) ve Uzaktan Eğitim Uygulama ve
Araştırma  Merkezi  (NUZEM)  altyapıları  üzerinden  paylaşılan  dijital  materyallerle  (video,  sunum,  görsel  içerik  vb.),
öğrencilerin çok yönlü gelişimleri ve eğitimde süreklilik desteklenmektedir.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
B.2.1. Akademik birimde öğrenme ve öğretme süreçlerinde öğrenci merkezli yaklaşımlara ilişkin tanımlı süreçler:
🔗 [1](P)(U)(K)-https://ubys.nevsehir.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=3QoIkPYQanfcd5QEJy0KtA!xGGx!!
xGGx!&apIdStr=3QoIkPYQanfcd5QEJy0KtA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/IaqhUpgWkMiPlhqBhvEXOg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [3](P)(U)(K)-https://nuzem.nevsehir.edu.tr/

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/T2L2pKl9ZsYj1wEdlA0aSw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [5](P)(U)(K)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/52221

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/SBXIbtU2OtqcDP4JBlk0YQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.2.1. Akademik birimde öğrenme ve öğretme yaklaşımları uygulamaların yaygınlığına ilişkin kanıtlari:
🔗 [4](P)(U)(K)-https://peyzaj.nevsehir.edu.tr/tr/52328

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/oZX2rol9PtCrkR0mtXOPMQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.2.1.  Akademik birimde öğrenme ve öğretme yaklaşımları, öğrenme ve öğretme stratejileri, öğretim yöntemleri ve öğretim
tekniklerinin izlenmesi ve iyileştirilmesine ilişkin kanıtlar:
🔗 [2](P)(U)(K)-https://egitimheryerde.nevsehir.edu.tr/tr

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/BvzamflF4aduiBI3h76niA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt  ölçüt  ile  ilgili  planlama yapılmış,  tam olarak uygulanmış,  kontrol  edilmiş,  izlenmiş  ve iyileştirmeler
yapılmaktadır

B.2.2. - Ölçme ve değerlendirme

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:
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https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/tDVfxaJqK1jB9oqWNDv_pA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/tDVfxaJqK1jB9oqWNDv_pA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/MtctW99fhVd9y-mVRU36ug?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/a1TPFcocgtN8G0b1L8KX4A?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/48-7BFEtS562Yuk9uJlXqA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ejmAj9d_c2rqAUv5Ng21Jg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ejmAj9d_c2rqAUv5Ng21Jg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/uLIbHNUt2NEwEjMch2ntzA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/IaqhUpgWkMiPlhqBhvEXOg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/IaqhUpgWkMiPlhqBhvEXOg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/T2L2pKl9ZsYj1wEdlA0aSw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/SBXIbtU2OtqcDP4JBlk0YQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/oZX2rol9PtCrkR0mtXOPMQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/BvzamflF4aduiBI3h76niA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
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Fakültemiz  bünyesindeki  programlarda,  yeterlilik  temelli  bir  ölçme  ve  değerlendirme  sistemi  esas  alınmıştır.  Bu  sistem,
öğrenci  merkezli  bir  yaklaşımı  destekleyecek  ve  kazanımları  objektif  şekilde  ölçebilecek  biçimde  tasarlanmıştır.  Ölçme ve
değerlendirmede  sürekliliği  sağlamak  adına  hem  geleneksel  çoklu  sınav  imkânlarından  hem  de  süreç  odaklı  ödev  ve
projelerden  yararlanılmaktadır.  Uygulanan  tüm  değerlendirme  yöntemleri,  dersin  hedeflerine  ve  eğitimin  modeline  (örgün,
uzaktan  veya  hibrit)  göre  dinamik  bir  şekilde  planlanmaktadır.  Öğrenci  ve  öğretim  üyelerinden  gelen  geri  bildirimler,
fakültenin ölçme ve değerlendirme sistemini sürekli güncel tutmasını sağlamaktadır. Sınav güvenliği, uygulama standartları
ve  değerlendirme  kriterleri;  Üniversitemiz  Ön  Lisans  ve  Lisans  Eğitim-Öğretim  Yönetmeliği  ile  ilgili  yönergelerde  açıkça
tanımlanmış  olup,  süreçlerin  hukuki  ve  akademik  çerçevesi  güvence  altına  alınmıştır.  Ayrıca,  üniversitemizce  düzenlenen
ölçme  ve  değerlendirme  odaklı  seminer  ve  konferanslar,  akademik  personelimiz  tarafından  yakından  takip  edilerek  güncel
uygulamaların sisteme entegrasyonu sağlanmaktadır.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
B.2.2.  Akademik  birim  bünyesindeki  programlardaki  ölçme  ve  değerlendirme  araçları  ve  türleri  bağlamında  çeşitliliğine
ilişkin uygulama örnekleri:
🔗 [3](P)(U)(K)-https://oidb.nevsehir.edu.tr/tr/49571

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/xnORYQbWEOq0D5Gw16Ld5A?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [4](P)(U)(K)-https://ubys.nevsehir.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?
&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=5gqnLyVg807LGQIi2qpMKQ!xGGx!!xGGx!
&curriculumId=H6Ljw1UFxe!xBBx!emQkox!xBBx!PfjQ!xGGx!!xGGx!&apid=3QoIkPYQanfcd5QEJy0KtA!xGGx!!xGGx!
&eqd=10602&progName=M%C3%BChendislik%20Mimarl%C4%B1k%20Fak%C3%BCltesi%20-%20Elektrik%20-
%20Elektronik%20M%C3%BChendisli%C4%9Fi%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20/%20ELEKTR%C4%B0K-
ELEKTRON%C4%B0K%20M%C3%9CHEND%C4%B0SL%C4%B0%C4%9E%C4%B0&culture=tr-TR

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/E-soVVo6MnhAt5a8myD8kQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [5](P)(U)(K)-https://ubys.nevsehir.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?
&isElectiveCourse=false&isIntegratedCourse=false&courseId=luhMpcx5w9wHwquz1P4HUA!xGGx!!xGGx!
&curriculumId=Pu4xEaCi6PLYpafcTGQrqQ!xGGx!!xGGx!&apid=5sZT3ht6xdZ!xDDx!3jNMU2gp6A!xGGx!!xGGx!
&eqd=10602&progName=M%C3%BChendislik%20Mimarl%C4%B1k%20Fak%C3%BCltesi%20-%20Peyzaj%20Mimarl%C
4%B1%C4%9F%C4%B1%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20/%20PEYZAJ%20M%C4%B0MARLI%C4%9EI&cult
ure=tr-TR

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/QXuf-UgltCAzFstuCsviNA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.2.2.  Akademik  birimde  öğrenci  merkezli  ölçme  ve  değerlendirme  yaklaşımlarını  içeren  planlama  dokümanları,
organizasyon yapıları ve görev tanımları:
🔗 [2](P)(U)(K)-https://oidb.nevsehir.edu.tr/tr/yonetmenlik-yonergeler

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/W8PnOzZiEYbdcSySkUDM3w?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.2.2. Ölçme ve değerlendirme uygulamalarına ilişkin izleme ve paydaş katılımına dayalı iyileştirme kanıtları:
🔗 [6](P)(U)(K)(Ö)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/52074

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/J40K2warg30-0S1SIzgQMw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [7](P)(U)(K)(Ö)-https://bm.nevsehir.edu.tr/tr/52912

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/U10GVsjwokVg3Vxn85Q9_w?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.2.2.  Ölçme ve değerlendirme uygulamalarının ders kazanımları  ve program yeterlilikleriyle ilişkilendirildiğini,  öğrenci iş
yükünü temel aldığını gösteren ders bilgi paketi örnekleri:
🔗 [1](P)(U)(K)-https://ubys.nevsehir.edu.tr/

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/X6zeWlgWbPad5eQYmGTQjw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt  ölçüt  ile  ilgili  planlama yapılmış,  tam olarak uygulanmış,  kontrol  edilmiş,  izlenmiş  ve iyileştirmeler
yapılmaktadır

B.2.3.  -  Öğrenci  kabulü,  önceki  öğrenmenin  tanınması  ve  kredilendirilmesi  (2015  AKTS  Kullanıcı
Kılavuzu’na uygun)

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemiz  programlarına  öğrenci  kabulü;  Ölçme,  Seçme  ve  Yerleştirme  Merkezi  (ÖSYM)  tarafından  yürütülen  merkezi
yerleştirme sistemi ve ortaöğretim başarı  puanı esas alınarak gerçekleştirilmektedir.  Mezuniyet koşulları,  diploma tescili  ve
diğer  yeterlilik  kriterleri,  Üniversitemiz  Ön  Lisans  ve  Lisans  Eğitim-Öğretim  Yönetmeliğince  belirlenmiştir.  Öğrencilerin
önceki öğrenmelerinin tanınması ve akademik müfredata uyumu süreçlerinde NEVÜ Muafiyet ve İntibak İşlemleri Yönergesi
esas  alınmaktadır.  İntibak  Komisyonlarımızın  incelemeleri  sonucu  hazırlanan  ders  muafiyet  önerileri,  Fakülte  Yönetim
Kurulu  onayı  ile  karara  bağlanarak  öğrencilerin  akademik  intibakları  sağlanmaktadır.  Öğrenci  muafiyet  ve  kredi  transfer
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https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/xnORYQbWEOq0D5Gw16Ld5A?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/E-soVVo6MnhAt5a8myD8kQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/E-soVVo6MnhAt5a8myD8kQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/E-soVVo6MnhAt5a8myD8kQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/E-soVVo6MnhAt5a8myD8kQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/E-soVVo6MnhAt5a8myD8kQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/E-soVVo6MnhAt5a8myD8kQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/QXuf-UgltCAzFstuCsviNA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/QXuf-UgltCAzFstuCsviNA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/QXuf-UgltCAzFstuCsviNA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/QXuf-UgltCAzFstuCsviNA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/QXuf-UgltCAzFstuCsviNA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/QXuf-UgltCAzFstuCsviNA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/W8PnOzZiEYbdcSySkUDM3w?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/J40K2warg30-0S1SIzgQMw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/U10GVsjwokVg3Vxn85Q9_w?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/X6zeWlgWbPad5eQYmGTQjw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
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işlemleri, öğrenme kazanımları temel alınarak tüm öğrenciler için adil, şeffaf ve tutarlı bir biçimde sonuçlandırılmaktadır.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
B.2.3.  Akademik birimde öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin tanınması ve kredilendirilmesine ilişkin ilke ve kurallar ilişkin
kanıtlar:
🔗 [1](P)(U)(K)-https://www.osym.gov.tr/TR,33377/2025-yuksekogretim-kurumlari-sinavi-yks-yuksekogretim-programlari-ve-
kontenjanlari-kilavuzu.html

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/b1zya678GgA3YG8tYe4R-w?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [2](P)(U)(K)-https://sistem.nevsehir.edu.tr/yonerge-politika/87c1417303e71ad9444950725358160e.pdf

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/wdbEC3yGIVCjUtjarWrLkg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [3](P)(U)(K)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/7a397454a225e04201c39a88cca2d6f8/nevsehir-haci-bektas-veli-universitesi-
muafiyet-ve-intibak-islemleri-yonergesi.pdf

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/9F3pW2epOh48Iit2mrh6UQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [4](P)(U)(K)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/is-akis-semalari2

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/kUh8Er7kN0yPtKCkUg3ccg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt  ölçüt  ile  ilgili  planlama yapılmış,  tam olarak uygulanmış,  kontrol  edilmiş,  izlenmiş  ve iyileştirmeler
yapılmaktadır

B.2.4. - Yeterliliklerin sertifikalandırılması ve diploma

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemizdeki  lisans  programlarını  başarı  ile  tamamlayan  öğrencilerimiz  lisans  diploması  almaya  hak  kazanmaktadır.
Diploma  tescil  süreçleri  tamamlanıncaya  kadar,  mezuniyet  sonrası  işlemlerin  aksamaması  adına  öğrencilere  diploma
tesliminde  geri  alınmak  üzere  geçici  mezuniyet  belgesi  verilmektedir.  Diploma, mezuniyet derecesi ve diğer
yeterliliklerin tanınması ve sertifikalandırılmasına ilişkin  açık, anlaşılır, kapsamlı ve tutarlı şekilde tanımlanmış
kriterler ve süreçler tüm bölümlerimizde uygulanmaktadır.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
B.2.4. Akademik birimde öğrencilerinin mezuniyet koşulları ve diploma onayı işlemlerine ilişkin ilgili bilgi ve belgeler:
🔗 [1](P)(U)(K)-https://oidb.nevsehir.edu.tr/tr

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/WAXl62REm934blmsU15nLg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [2](P)(U)(K)-https://sistem.nevsehir.edu.tr/yonerge-politika/87c1417303e71ad9444950725358160e.pdf

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Jodg-U6C87ytTilsKsbWgQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [3](P)(U)(K)-https://www.nevsehir.edu.tr/tr/nevu/mevzuat-bilgi

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/jxKRFL62jeLhr0nUUFYZOA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt  ölçüt  ile  ilgili  planlama yapılmış,  tam olarak uygulanmış,  kontrol  edilmiş,  izlenmiş  ve iyileştirmeler
yapılmaktadır

B.3. - Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. - Öğrenme ortam ve kaynakları

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Sınıf, laboratuvar, kütüphane ve stüdyo gibi fiziksel imkânlar ile ders kitapları, çevrim içi kitaplar, belgeler ve videolar gibi
akademik  kaynaklar  nitelik  ve  nicelik  açısından  yeterli  olup  öğrencilerimizin  erişimine  sunulmuştur.  Öğrencilerimiz,
Üniversitemiz  Merkez  Kütüphanesinin  sunduğu  hizmetlerinden  yararlanmaktadır.  Fakültemizde  bulunan  bilgisayar
laboratuvarları öğrencilerimizin kullanımına açık olup, eğitim-öğretim faaliyetlerini destekleyecek donanıma sahiptir.  Ayrıca
fakülte laboratuvarlarımızda gerekli araç, gereç ve ekipmanlar eksiksiz şekilde temin edilmiş ve öğrencilerimizin hizmetine
sunulmuştur.  Fakültemizdeki  derslikler,  pandemi  koşulları  dâhil  olmak  üzere,  öğrencilerimizin  eğitimlerini  kesintisiz
sürdürebilmelerine imkân sağlayacak yeterli kapasiteye sahiptir.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
B.3.1. Akademik birimde öğrenme ortam ve kaynakların nicelik olarak yeterliliğine ilişkin planlama ve uygulamalar:
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https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/b1zya678GgA3YG8tYe4R-w?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/b1zya678GgA3YG8tYe4R-w?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/wdbEC3yGIVCjUtjarWrLkg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/9F3pW2epOh48Iit2mrh6UQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/9F3pW2epOh48Iit2mrh6UQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/kUh8Er7kN0yPtKCkUg3ccg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/WAXl62REm934blmsU15nLg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Jodg-U6C87ytTilsKsbWgQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/jxKRFL62jeLhr0nUUFYZOA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
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🔗 [6](P)(U)(K)(Ö)-Akademikkurultoplantisi
→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/qIdwlRn4kaUhGVeCuTxiVg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.3.1. Öğrencilerin (kütüphane, labaratuvar vb.) erişim analizleri:
🔗 [1](P)(U)(K)-https://bm.nevsehir.edu.tr/tr/laboratuvarlar

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/gf9yy5zw-lsBSkw7c6sOwA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [2](P)(U)(K)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/elektrik-makinalari-laboratuvari

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/32gWoqov_4Nq4pEH16xJ0g?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [3](P)(U)(K)(Ö)-https://kutuphane.nevsehir.edu.tr/tr

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/nq0u9Bw8FIjLkwf2Ov_WOw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.3.1. Öğrenme ortam ve kaynaklarının düzenli izlendiğine ve iyileştirildiğine ilişkin kanıtlar:
🔗 [4](P)-Bilgisayarlaboratuvarikurulumu

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ep3Re2Y3IuzsUXO_P-6KVg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [5](P)(U)-https://bm.nevsehir.edu.tr/tr/yapay-zeka-laboratuvari

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/KFfJsyD5YuWL9QL1mkiXzQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt  ölçüt  ile  ilgili  planlama yapılmış,  tam olarak uygulanmış,  kontrol  edilmiş,  izlenmiş  ve iyileştirmeler
yapılmaktadır

B.3.2. - Akademik destek hizmetleri

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Akademik  destek  hizmetleri  kapsamında,  öğrencinin  akademik  gelişimini  izleyen,  yol  gösteren,  akademik  sorunlarının
çözümüne  ve  kariyer  planlamasına  destek  veren  bir  danışman  öğretim  üyesi  görevlendirilmektedir.  Öğrencilere,  akademik
danışmanları  tarafından  danışmanlık  hizmeti  sunulmakta  ve  karşılaştıkları  sorunların  çözümünde  rehberlik  edilmektedir.
Öğrencilerin  kariyer  gelişimlerini  ve  planlama  süreçlerini  desteklemek  amacıyla  kariyer  merkezi  hizmetlerinden
yararlanılmaktadır. Ayrıca, üniversitemizin Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı bünyesinde öğrencilere yönelik psikolojik
destek hizmetleri verilmektedir.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
B.3.2. Kariyer merkezi uygulamaları:
🔗 [5](P)(U)(K)-OdakGrupToplantisinaUygunIyilestirmeOrnegi-1

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Z_UDlouCD3MmQJeuFplBDw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [10](P)(U)(K)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/50664

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/cdfVo8g2l8wRfpg5tPT7iQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.3.2. Öğrencilere sunulan hizmetlerle ilgili öğrenci geri bildirim araçlarının sonuçları ve izleme kanıtları:
🔗 [8](P)(U)(K)-OdakGrupToplantisinaUygunIyilestirmeOrnegi-4

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/phknJSqC4H1M6LPjCgpzbQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.3.2. Öğrencilerin danışmanlara erişimine ilişkin mekanizmalar:
🔗 [1](P)(U)(K)-AkademikDanismanListesi

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/SXf-CYRLnwHaZm-NO_m3iw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.3.2. Öğrencilerin katılımına ilişkin kanıtlar:
🔗 [4](P)(U)(K)-OdakGrupToplantisiDegerlendirme

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/cPvRmAzzBqoYkD8dIuxZ_Q?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [9](P)(U)(K)-OdakGrupToplantisinaUygunIyilestirmeOrnegi-5

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/PiogkuIGKxRmxmSlCM4Wrg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.3.2. Rehberlik, psikolojik danışmanlık ve kariyer hizmetlerine ilişkin planlama ve uygulamalar:
🔗 [2](P)(U)-https://saglik.nevsehir.edu.tr/tr/hakkimizda

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/eE5UYXeUXoVTGopmd8DbEQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.3.2.  Standart  uygulamalar ve mevzuatın yanı sıra akademik birimin ihtiyaçları  doğrultusunda geliştirdiği  özgün yaklaşım
ve uygulamalarına ilişkin kanıtlar:
🔗 [3](P)(U)(K)(Ö)-OgrenciDanismanlikYonergesi

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/gyw9GrRkdG9UubnKbXK5jg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [7](P)(U)(K)-OdakGrupToplantisinaUygunIyilestirmeOrnegi-3

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/tQKhikOmYvnauOhAALPLjQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.3.2. Sürece ilişkin yapılan güncelleme ve iyileştirme kanıtları:
🔗 [6](P)(U)(K)-OdakGrupToplantisinaUygunIyilestirmeOrnegi-2

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/7CjBWaw3YQJTNt0wT9unOA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
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Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt  ölçüt  ile  ilgili  planlama yapılmış,  tam olarak uygulanmış,  kontrol  edilmiş,  izlenmiş  ve iyileştirmeler
yapılmaktadır

B.3.3. - Tesis ve altyapılar

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Üniversitemiz  öğrencilerinin  hizmetine  sunulmuş  kantin  ve  yemekhane  imkânları  bulunmaktadır.  Üniversitemizde,  uygun
nitelik  ve  nicelikte  tesis  ve  altyapının  sağlanması  amacıyla  fiziksel  kaynaklar  ve  mekânlar  bütüncül  bir  yaklaşımla
yönetilmektedir.  Öğrencilerin  barınma  ihtiyaçlarını  karşılamak  üzere  öğrenci  yurtları  mevcuttur.  Ayrıca  uzaktan  eğitim
faaliyetlerini desteklemek amacıyla fakültemizin tüm sınıflarında kamera sistemi kurulmuştur.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
B.3.3. Akademik birim hizmetinde olan tesis ve altyapıların yeterliliği ve işleyişine ilişkin kanıtlar:
🔗 [2](P)(U)(K)(Ö)-https://sks.nevsehir.edu.tr/tr

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/1ZJ5zGVvYsYTGL7FQPsPkw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [3](P)(U)(K)-BakimOnarimTalepleri

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/-IFSIvZUG0Ws_2hqS6BcTQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.3.3. Akademik birimin hizmetinde olan tesis ve altyapının kullanımına yönelik ilke ve kurallar:
🔗 [5](P)(U)(K)-FakulteHizmetBinasiCalismaSaatleri

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/_LcXzjeeQUg2jPXmsVGfjw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.3.3.  Standart  uygulamalar ve mevzuatın yanı sıra akademik birimin ihtiyaçları  doğrultusunda geliştirdiği  özgün yaklaşım
ve uygulamalarına ilişkin kanıtlar:
🔗 [4](P)(U)(K)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/49453

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/YA3Wx8WONX8hG8LuuKnShA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.3.3. Tesis ve altyapılara erişim ve kullanıma ilişkin uygulamalar:
🔗 [1](P)(U)(K)(Ö)-https://sks.nevsehir.edu.tr/tr/tafana-sosyal-tesisleri

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/7pU-tBJg7x6pK46DKmv-bQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt  ölçüt  ile  ilgili  planlama yapılmış,  tam olarak uygulanmış,  kontrol  edilmiş,  izlenmiş  ve iyileştirmeler
yapılmaktadır

B.3.4. - Dezavantajlı gruplar

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Üniversitemizde  dezavantajlı  gruplara  yönelik  olarak  Engelsiz  Üniversite  Birimi  faaliyet  göstermektedir.  Bu  kapsamda,
eğitim birimlerinde engelli öğrencilerin eğitim süreçlerini olumsuz etkileyebilecek fiziki koşulların iyileştirilmesine yönelik
çalışmalar  devam  etmektedir.  Fakülte  binasının  karşısında  yeterli  sayıda  engelli  araç  park  yeri  bulunmakta  olup,  fakülte
binası  içerisinde  asansörler  mevcuttur.  Ayrıca,  üniversitemize  kayıtlı  görme  ve  hareket  engelli  öğrencilerin  kampüse  geliş-
gidişleri ile kampüs içi ulaşımlarını kolaylaştırmak amacıyla özel donanımlı araç hizmeti sağlanmaktadır.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
B.3.4. Akademik birimde engelsiz üniversite uygulamaları ve iyileştirme kanıtları:
🔗 [1](P)(U)(K)-https://engelsiz.nevsehir.edu.tr/

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/7dMGIfRnRAmKHdrcDQXSnw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [2](P)(U)(K)-https://engelsiz.nevsehir.edu.tr/tr/yonerge

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/lvoKFtYIgd70xqehJkmSnQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt  ölçüt  ile  ilgili  planlama yapılmış,  tam olarak uygulanmış,  kontrol  edilmiş,  izlenmiş  ve iyileştirmeler
yapılmaktadır

B.3.5. - Sosyal, kültürel ve sportif faaliyetler
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Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Üniversitemizde  gerçekleştirilen  sosyal,  kültürel  ve  sportif  etkinlikler,  Sağlık  Kültür  ve  Spor  Daire  Başkanlığı  tarafından
organize  edilmekte  ve  desteklenmektedir.  Öğrenci  kulüp  ve  toplulukları  ise  Üniversitemiz  Öğrenci  Kulüpleri  Yönergesi
doğrultusunda  kurulmakta  ve  faaliyetlerini  sürdürmektedir.Üniversite  Spor  Merkezi  bünyesinde  bulunan  ve  1500  seyirci
kapasiteli  spor  salonumuzda  voleybol,  basketbol,  hentbol,  tenis  ve  badminton  branşları  için  uygun  üç  ayrı  saha  hem
öğrencilerimizin  hem  de  personelimizin  kullanımına  sunulmaktadır.  Ayrıca  Spor  Merkezimizde  taekwondo,  güreş,  boks,
karate, pilates, yoga, step-aerobik, dans, squash ve jimnastik çalışmalarının yapılabildiği özel salonlar da yer almaktadır.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
B.3.5. Faaliyetlerin çeşitliliği ve paydaş geribildirimlerinin göze alındığını gösteren kanıtlar:
🔗 [6](P)(U)(K)-https://sks.nevsehir.edu.tr/tr/dilek-oneri-ve-sikayet

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/J3TY6ZEO3EgJPRH23CFVZw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.3.5.  Sosyal,  kültürel  ve  sportif  faaliyetlerin  izlenmesine  ilişkin  araçlar,  izleme  raporları,  iyileştirme  ve  çeşitlendirme
kanıtlar:
🔗 [5](P)(U)(K)-https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdLFvio4ZvQw9CqxAuozcmRwCFBQtzt12_J-5kMIEwXrZANyg/
viewform?pli=1

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/URKD-zKXVN6P8YJJfIKPjw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.3.5. Sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerin planlanması ve yürütülmesine ilişkin kanıtlar:
🔗 [1](P)(U)(K)-https://spormerkezi.nevsehir.edu.tr/tr

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ERMC4r63DtUS4EGuJz6pDg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [2](P)(U)(K)-https://spormerkezi.nevsehir.edu.tr/tr

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/1ABd1jm6j1IEKpxowkN-Zw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [3](P)(U)(K)-https://sks.nevsehir.edu.tr/tr/formlar

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/HT-smn8-CPMNsQotngjM7Q?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [4](P)(U)(K)-https://sks.nevsehir.edu.tr/tr/ogrenci-kulupleri-ve-topluluklari

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Jvu6JL-FinN5zEmaR9IcCw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt  ölçüt  ile  ilgili  planlama yapılmış,  tam olarak uygulanmış,  kontrol  edilmiş,  izlenmiş  ve iyileştirmeler
yapılmaktadır

B.4. - Öğretim Kadrosu
B.4.1. - Atanma, yükseltme ve görevlendirme kriterleri

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Bölümlerin kadro gereksinimleri belirlenerek Rektörlüğe iletilmektedir.  Akademik kadrolara öğretim elemanı alımı, atanma
ve  yükseltilme  süreçleri,  yürürlükteki  mevzuat  hükümleri  doğrultusunda  şeffaflık  ve  hakkaniyet  ilkeleri  esas  alınarak
yürütülmektedir.Bu  çerçevede,  boş  bulunan  kadrolara  ilişkin  ilanlar  Resmî  Gazete’de  ve  üniversitemizin  resmî  internet
sayfasında  yayımlanarak  kamuoyuna  duyurulmaktadır.  Başvuruda  bulunan  adaylar  ise  atanma  ve  yükseltilme  ölçütlerinin
açık biçimde tanımlandığı, nesnel değerlendirme esaslarına dayanan ilgili yönerge kapsamında değerlendirilmektedir.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
B.4.1. Akademik birim için öğretim elemanı atama ve yükseltme süreçleri ve kriteleriyle ilgili bilgi ve belgeler:
🔗 [2](P)(U)(K)-https://personel.nevsehir.edu.tr/tr/mevzuat

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/T9D5gfsEbzuoouKCC-8_Tw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır

B.4.2. - Öğretim yetkinlikleri ve gelişimi

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemiz  öğretim elemanlarının  akademik  performansını  izlemek  amacıyla  gerekli  veriler  düzenli  olarak  toplanmakta  ve
performans  değerlendirme  süreci  kapsamında  Rektörlük  Strateji  Geliştirme  Daire  Başkanlığı’na  iletilmektedir.Üniversite
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genelinde  öğretim  elemanlarının  mesleki  ve  akademik  gelişimlerini  desteklemek  amacıyla  çeşitli  eğitim  programları  ve
seminerler  organize  edilmektedir.  Akademik  personelimiz,  eğiticilerin  eğitimi  programlarına  aktif  olarak  katılım
sağlamaktadır.  Ayrıca  kurum tarafından  eğiticilerin  eğitimine  ilişkin  usul  ve  esasları  belirleyen  bir  yönerge  hazırlanmış  ve
yürürlüğe konulmuştur.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
B.4.2. Eğiticilerin eğitimine yönelik mekanizmalar, ilke ve kurallar ile ihtiyaç analizleri:
🔗 [1](P)(U)(K)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/e51f26538ccb7f623cbb5e550daa2100/egiticilerin-egitimi-yonergesi.pdf

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/yRReuT2ZTc1VDCmRSV8Ugg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

B.4.2. Eğiticilerin eğitimlerinin mahiyetine ilişkin planlamalar ve uygulamalar (uzaktan eğitim dahil):
🔗 [2](P)(U)(K)-https://egitimheryerde.nevsehir.edu.tr/tr

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/5T50zbDDFQspNi84r9DSgg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır

B.4.3. - Eğitim faaliyetlerine yönelik teşvik ve ödüllendirme

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemizde  öğretim  elemanlarına  yönelik  teşvik  ve  ödüllendirme  çalışmalarının,  gerekli  bütçe  imkânlarının  sağlanması
halinde, akademik personelin yetkinlikleri ve performansları dikkate alınarak adil, objektif ve şeffaf bir şekilde yürütülmesi
hedeflenmektedir.Üniversitemiz bünyesinde akademik personelin araştırma ve geliştirme faaliyetlerinin değerlendirilmesi ve
desteklenmesi amacıyla "Akademik Teşvik Ödeneği Yönetmeliği" uygulanmaktadır. Bunun yanı sıra fakültemizde, teşvik ve
ödüllendirme  süreçlerinin  planlanması  ve  etkin  bir  biçimde  yürütülmesi  amacıyla  Ödül  ve  Burs  Komisyonu  oluşturulmuş
olup çalışmalarını bu doğrultuda sürdürmektedir.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
B.4.3. Öğretim kadrosunun eğitim faaliyetlerine yönelik performansını takdir etmek ve tanımak için teşvik ve ödüllendirme
mekanizmaları, ilke ve kurallar:
🔗 [1](P)(U)(K)-https://kalite.nevsehir.edu.tr/tr/akademik-tesvik

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/kVREv5H9s_H4hGJjZd9zPw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [2](P)(U)(K)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/komisyonlar

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/V0h0_uB6EFL58SrZGvkVvg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır

C. - ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME
C.1. - Araştırma Süreçlerinin Yönetimi ve Araştırma Kaynakları
C.1.1. - Araştırma süreçlerinin yönetimi

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemiz,  araştırma  faaliyetlerini  üniversitemizin  stratejik  planında  belirlenen  akademik  öncelikler  doğrultusunda;  yerel,
bölgesel ve ulusal kalkınma hedefleriyle uyumlu, toplumsal fayda üretmeyi esas alan bir yaklaşımla yürütmektedir. Araştırma
süreçleri planlı, izlenebilir ve performans göstergelerine dayalı bir yönetim anlayışıyla sürdürülmekte; şeffaf ve sürdürülebilir
bir  organizasyon  yapısı  içerisinde  değerlendirilmektedir.Üniversitemiz  bünyesinde  faaliyet  gösteren  Bilimsel  Araştırma
Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimi ve Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) aracılığıyla akademik personele proje geliştirme, fon
kaynaklarına erişim ve üniversite-sanayi iş birliği konularında kurumsal destek sağlanmaktadır. Bu mekanizmalar sayesinde
araştırma  çıktılarının  nitelikli  yayınlara  ve  uygulamaya  aktarılması  teşvik  edilmektedir.Fakültemiz,  üniversitemizin
ihtisaslaşma alanı olan Doğal ve Kültürel Miras Turizmi kapsamında disiplinlerarası projeler yürüterek bölgesel kalkınmaya
katkı sunmaktadır. Öğretim elemanlarının bilimsel faaliyetleri güz ve bahar dönemlerinde düzenli olarak değerlendirilmekte;
araştırma  performansı  stratejik  hedeflerle  uyum  açısından  izlenmektedir.Araştırma  faaliyetlerinin  sürdürülebilirliği  için
gerekli fiziki altyapı ve mali kaynakların etkin kullanımına önem verilmekte; kaynak yönetimi planlı ve verimlilik odaklı bir
anlayışla gerçekleştirilmektedir.
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Yüklenen Kanıt Dosyaları:
C.1.1. Akademik birimde araştırma süreçlerin yönetimi ve organizasyon yapısı ile ilgili bilgi ve belgeler:
🔗 [2](P)(U)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/misyon-ve-vizyon

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/2SCnoN8piHgx-uX8ci4mkg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

C.1.1. Akademik birimde araştırma süreçlerinin Kurumun stratejik öncelikleri doğrultusunda yönetildiğine dair kanıtlar:
🔗 [1](P)(U)-Proje

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/rcG-OXuGLbIQAWSeXa2BkQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

C.1.1. Akademik birimde araştırma yönetişim modeli ve uygulamaları:
🔗 [3](P)(U)(K)(Ö)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/universite-kalite-politikasi

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/WX-CvjYc48lk09xDSjxFng?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [4](P)(U)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/universite-yonetim-politikasi

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/CQUl5Tw1t2S2UN9unDS_xg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır

C.1.2. - İç ve dış kaynaklar

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Araştırma ve geliştirme faaliyetleri, fakültemizin misyonu, vizyonu ve üniversitemizin stratejik hedefleri ile uyumlu biçimde
yürütülmektedir.  Araştırma  süreçlerinde  temel  mali  destek  mekanizması,  üniversite  bünyesinde  faaliyet  gösteren  Bilimsel
Araştırma  Projeleri  (BAP)  Koordinasyon  Birimi  aracılığıyla  sağlanmaktadır.  Öğretim  elemanları  BAP  kapsamında  proje
başvuruları  yapabilmekte  ve  desteklenen  projeler  yoluyla  araştırma  faaliyetlerini  sürdürmektedir.Fakültemiz,  üniversitenin
ihtisaslaşma alanı doğrultusunda yürütülen projelere katılımı teşvik etmekte; öğretim elemanlarını bu kapsamda açılan proje
çağrılarına yönlendirmektedir. İhtisaslaşma projeleri aracılığıyla hem iç kaynaklı desteklerden yararlanılmakta hem de dış fon
imkânlarına  başvuru  konusunda  farkındalık  oluşturulmaktadır.Araştırmacıların  ulusal  ve  uluslararası  dış  kaynaklara  erişimi
konusunda üniversite düzeyinde yapılan duyurular fakülte ile paylaşılmakta; ilgili çağrılar akademik personele iletilmektedir.
Ancak  fakülte  bünyesinde  bağımsız  bir  fon  mekanizması,  çekirdek  başlangıç  fonu  ya  da  özel  eş  finansman  uygulaması
bulunmamaktadır.Mevcut  araştırma  kaynaklarının  kullanımı  ve  proje  çıktıları,  fakülte  akademik  toplantılarında  dönemsel
olarak değerlendirilmekte;  araştırma kapasitesinin  geliştirilmesine  yönelik  iyileştirme alanları  belirlenmektedir.  Fakültemiz,
araştırma  kaynaklarının  çeşitlendirilmesi  ve  dış  fonlara  erişimin  artırılması  yönünde  kurumsal  gelişim  ihtiyacının  farkında
olup, bu doğrultuda üniversite imkânları çerçevesinde çalışmalarını sürdürmektedir.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
C.1.2. Akademik birimde araştırma-geliştirme kaynaklarının stratejik önceliklere göre dağıtıldığına dair kanıtlar:
🔗 [1](P)(U)-Proje

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/IiKNg1hEvwS1HSSgQ7XL3Q?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili (nitelikli) planlamalar yapılmış ve kısmen uygulamaktadır

C.1.3. - Lisansüstü öğretimler ve doktora sonrası imkanlar

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemiz akademik personelinin lisansüstü eğitim süreçleri (yüksek lisans ve doktora), 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu
ve  üniversitemiz  ilgili  mevzuatı  çerçevesinde  yürütülmektedir.  Lisansüstü  eğitimini  başka  yükseköğretim  kurumlarında
sürdürmek  isteyen  araştırma  görevlileri  ve  öğretim  elemanları  için  görevlendirme  süreçleri  üniversite  yönetimi  tarafından
belirlenen  usul  ve  esaslara  göre  gerçekleştirilmektedir.  Bu  kapsamda  yapılan  görevlendirmeler  fakülte  yönetimi  tarafından
izlenmekte; personelin akademik gelişimi ve eğitim sürecindeki ilerlemesi takip edilmektedir.Doktora sonrası (post-doc) ya
da  ziyaretçi  araştırmacı  olarak  yurtiçi  ve  yurtdışındaki  yükseköğretim  kurumlarına  giden  öğretim  elemanları,  üniversite
mevzuatı doğrultusunda izin ve görevlendirme süreçlerini tamamlamaktadır. Bu tür akademik hareketlilik faaliyetleri fakülte
yönetimi tarafından izlenmekte; ilgili öğretim elemanlarının dönüş sonrası akademik birime katkıları (yayın, proje, iş birliği
geliştirme  vb.)  değerlendirilmektedir.  Ancak  fakülte  bünyesinde  tanımlı,  kurumsallaşmış  bir  post-doc  programı  veya  özel
başvuru  takvimi  bulunmamaktadır.Yurtiçi  ve  yurtdışından  araştırmacı  kabulüne  ilişkin  süreçler  üniversite  düzeyinde
yürütülmekte  olup,  fakülte  bünyesinde  bağımsız  bir  doktora  sonrası  araştırmacı  istihdam  mekanizması  yer  almamaktadır.
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Bununla  birlikte,  proje  temelli  iş  birlikleri  kapsamında  farklı  kurumlardan  araştırmacılarla  ortak  çalışmalar
yürütülebilmektedir.Lisansüstü  eğitim  süreçleri  ve  akademik  hareketlilik  faaliyetleri  fakülte  yönetimi  tarafından  dönemsel
olarak izlenmekte; elde edilen deneyimler doğrultusunda süreçlerin iyileştirilmesine yönelik değerlendirmeler yapılmaktadır.
Bu alanın kurumsal olarak güçlendirilmesi, fakültenin gelişim alanları arasında yer almaktadır.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
Lisansüstü öğretimler ve doktora sonrası imkanlara yönelik izleme ve iyileştirme kanıtları:
🔗 [2](P)(U)(K)-Yurtdisi_arastirmaci

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Lr9h1RyTSmnJXKjlDIDCXg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Standart  uygulamalar  ve  mevzuatın  yanı  sıra  akademik  birimin  ihtiyaçları  doğrultusunda  geliştirdiği  özgün  yaklaşım  ve
uygulamalarına ilişkin kanıtlar:
🔗 [1](P)(U)-tez

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/dXWzhUESRuypQUPRRjIWFg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır

C.2. - Araştırma Yetkinliği, İş birlikleri ve Destekler
C.2.1. - Araştırma yetkinlikleri ve gelişimi

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemiz  öğretim  üyelerinin  doktora  derecelerini  aldıkları  kurumlar  çeşitlilik  arz  etmekte;  farklı  üniversitelerden  gelen
akademisyenler 10 ayrı mühendislik ve mimarlık programında görev yapmaktadır.Araştırma yetkinliğini geliştirmek amacıyla
makale  ve  proje  yazma  eğitimleri,  çalıştaylar,  deneyim  paylaşım  toplantıları  ve  proje  pazarları  düzenli  olarak
gerçekleştirilmektedir.Fakültemizde ekip çalışması ve disiplinler arası iş birliği teşvik edilmektedir.Ayrıca fakültemiz, sektör
paydaşlarıyla  sürdürülebilir  ve  karşılıklı  etkileşime  dayalı  bir  iş  birliği  modeli  benimsemektedir.  Bu  yaklaşım,  akademik
personelin  uygulama  odaklı  bilgi  üretimini  desteklemekte  ve  güncel  sektör  gereksinimlerinin  araştırma  gündemine
yansıtılmasına olanak tanımaktadır. Sektör temsilcilerinin fakülte ile kurduğu düzenli iletişim, yürütülen bilimsel çalışmaların
görünürlüğünü  artırmakta;  bu  durum  hem  akademik  üretimin  desteklenmesine  hem  de  bölgesel  ölçekte  araştırma
faaliyetlerine  yönelik  olumlu  bir  iş  birliği  ikliminin  oluşmasına  katkı  sunmaktadır.Araştırma  konularının  fakülte  ve
üniversitenin  stratejik  hedefleriyle  uyumu  düzenli  olarak  değerlendirilmektedir.  Tüm  süreçler  izlenmekte,  geri  bildirimler
doğrultusunda sürekli iyileştirme sağlanarak kurumsal araştırma kapasitesi güçlendirilmektedir.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
C.2.1. Akademik birimdeki araştırma konularının kümelenmesine ve stratejik önceliklerle örtüşmesine yönelik kanıtlar:
🔗 [1](P)(U)(K)-izleme_kaniti

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/u1ZGkkPx9tQxKVxkPTcg0Q?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

C.2.1. Öğretim elemanlarının araştırma yetkinliğinin izlenmesi ve iyileştirilmesine ilişkin kanıtlar:
🔗 [2](P)(U)(K)-izleme_kaniti_2

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/lJvAOK8S8npgAsOg7tkVug?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

C.2.1.  Standart  uygulamalar ve mevzuatın yanı sıra akademik birimin ihtiyaçları  doğrultusunda geliştirdiği  özgün yaklaşım
ve uygulamalarına ilişkin kanıtlar:
🔗 [3](P)(U)(K)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/52221

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Cu63N8wJ3dxhVXic-rIHcg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt  ölçüt  ile  ilgili  planlama yapılmış,  tam olarak uygulanmış,  kontrol  edilmiş,  izlenmiş  ve iyileştirmeler
yapılmaktadır

C.2.2. - Ulusal ve uluslararası ortak programlar ve ortak araştırma birimleri

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemiz,  kurumlar  arası  iş  birliğini  güçlendirmeyi  ve  disiplinler  arası  etkileşimi  artırmayı  stratejik  bir  öncelik  olarak
benimsemekte;  bu  doğrultuda  ortak  araştırma  projeleri,  paydaş  buluşmaları  ve  tematik  çalışma  grupları  gibi  yapılarla
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akademik  sinerji  oluşturmayı  desteklemektedir.  Farklı  kurum  ve  disiplinlerden  araştırmacıların  bir  araya  gelmesini  teşvik
eden  bu  mekanizmalar,  bilgi  ve  deneyim  paylaşımını  artırarak  nitelikli  ve  yenilikçi  çıktıların  üretilmesine  katkı
sağlamaktadır.Öğrencilerimiz,  ulusal  ve  uluslararası  değişim  programları  kapsamında  farklı  üniversitelerde  eğitim  alma
imkânına  sahiptir.  ERASMUS,  MEVLANA  ve  FARABİ  programları  aracılığıyla  hem  yurt  içinde  hem  de  yurt  dışında
öğrenim  hareketliliği  desteklenmekte;  bu  sayede  öğrencilerin  akademik,  kültürel  ve  mesleki  gelişimlerine  katkı
sunulmaktadır.Benzer  şekilde,  akademik  personelin  de  ulusal  ve  uluslararası  düzeyde  hareketliliği  teşvik  edilmekte;  ders
verme,  araştırma  yapma  ve  proje  geliştirme  amaçlı  farklı  üniversite  ve  araştırma  merkezleriyle  iş  birlikleri  kurulmaktadır.
Fakülte öğretim elemanları,  uluslararası  araştırma ağları  içerisinde aktif  rol  almakta,  yabancı ortaklarla projeler yürütmekte
ve elde edilen bilimsel  çıktıları  saygın ulusal  ve uluslararası  yayın organlarında paylaşmaktadır.  Bu yaklaşım,  fakültemizin
küresel akademik görünürlüğünü artırırken araştırma kapasitesinin de sürdürülebilir biçimde gelişmesine katkı sağlamaktadır.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
C.2.2. Ortak programlar ve ortak araştırma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyileştirilmesine yönelik kanıtlar:
🔗 [1](P)(U)(K)-ortak_calisma1

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/1GJa15eHfEspoVQuDbdbiw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [2](P)(U)(K)-ortak_calisma2

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/M-JeGJMx5d-ydq1Iu4lORg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

C.2.2.  Standart  uygulamalar ve mevzuatın yanı sıra akademik birimin ihtiyaçları  doğrultusunda geliştirdiği  özgün yaklaşım
ve uygulamalarına ilişkin kanıtlar:
🔗 [3](P)(U)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/52106

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ozdD_QnMhC_DR2YQgwF6_Q?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır

C.3. - Araştırma Performansı
C.3.1. - Araştırma performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemizde  öğretim  elemanlarının  araştırma  ve  geliştirme  faaliyetleri;  ilgili  yönetmelik,  yönerge  ve  süreç  tanımları
çerçevesinde sistematik biçimde izlenmekte ve değerlendirilmektedir. Performansın ölçülmesine yönelik araçlar, rehberler ve
teşvik mekanizmaları tüm akademik alanları kapsayacak şekilde uygulanmaktadır.Araştırma performansının bütüncül olarak
izlenebilmesi amacıyla her yıl  ayrıntılı  faaliyet raporları hazırlanmakta, yıl  içerisinde ise belirlenen performans göstergeleri
düzenli  aralıklarla  kayıt  altına  alınmaktadır.  Her  iki  yarıyılda  gerçekleştirilen  akademik  kurul  toplantılarında  bir  önceki
döneme  ilişkin  gelişmeler  paylaşılmakta;  güçlü  yönler,  ihtiyaçlar  ve  iyileştirmeye  açık  alanlar  değerlendirilerek  gelecek
döneme ilişkin hedefler belirlenmektedir.Araştırma faaliyetleri kapsamında öne çıkan akademik başarılar görünür kılınmakta
ve  kamuoyuyla  paylaşılmaktadır.  Önümüzdeki  süreçte,  üstün  performans  gösteren  öğretim  elemanlarına  yönelik  ödül  ve
takdir uygulamalarının hayata geçirilmesi planlanmaktadır.Ayrıca her bölüm için belirlenen web sitesi sorumluları aracılığıyla
akademik  personelin  araştırma-geliştirme  çalışmaları  düzenli  olarak  güncellenmekte  ve  böylece  faaliyetlerin  kurumsal
düzeyde  izlenebilirliği  artırılmaktadır.  Desteklenen  araştırma  projeleri,  patent  başvuru  ve  tescil  süreçleri,  bilimsel  teşvik
ödülleri  ile  yurt  içi  ve  yurt  dışı  akademik  hareketlilikler  fakülte  web  sitesinde  haberleştirilmekte;  aynı  zamanda  kurumsal
sosyal  medya  hesapları  üzerinden  kamuoyuna  düzenli  olarak  duyurulmaktadır.  Bu  uygulamalar,  araştırma  performansının
şeffaf ve sürdürülebilir biçimde yönetilmesine katkı sağlamaktadır.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
C.3.1.  Akademik birimde Kurumun stratejik hedefleri  ve öncelikleriyle uyumlu araştırma faaliyetlerinin izlenmesine ilişkin
süreçler:
🔗 [1](P)(U)(K)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/49453

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/eWeYtyp5wi41o9mQV1wpXQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili (nitelikli) planlamalar yapılmış ve kısmen uygulamaktadır

C.3.2. - Öğretim elemanı&#x2F;araştırmacı performansının değerlendirilmesi

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:
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Fakültemizde  öğretim  elemanlarının  araştırma  performansı,  üniversite  raporlama  takvimi  doğrultusunda  yıllık  faaliyet
raporları  ve dönemsel veri  güncellemeleri  ile  izlenmektedir.  Yayın,  proje ve bilimsel  etkinliklere ilişkin göstergeler  düzenli
olarak  kayıt  altına  alınmakta  ve  birim yöneticileri  tarafından  takip  edilmektedir.Her  iki  yarıyılda  gerçekleştirilen  akademik
kurul toplantılarında araştırma-geliştirme faaliyetleri değerlendirilmekte; fakültenin stratejik hedefleri doğrultusunda mevcut
durum, ihtiyaçlar  ve iyileştirme alanları  ele  alınmaktadır.Öğretim elemanlarının akademik faaliyetlerini  YÖKSİS üzerinden
güncel  tutmaları  ve  çalışmalarını  DSPACE  ortamında  paylaşmaları  teşvik  edilmektedir.  Ayrıca,  desteklenen  projelerin
çıktıları  Bilimsel  Araştırma  Projeleri  (BAP)  Koordinasyon  Birimi  otomasyonu  üzerinden  izlenmektedir.Araştırma  çıktıları
fakülte ve bölüm web sayfaları ile sosyal medya hesapları aracılığıyla kamuoyu ile paylaşılmakta; elde edilen geri bildirimler
doğrultusunda araştırma performansının geliştirilmesine yönelik değerlendirmeler yapılmaktadır.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
C.3.2. Araştırma geliştirme performansına ilişkin izleme ve iyileştirme kanıtları:
🔗 [2](P)(U)(K)-Faaliyet_raporu

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/BL98plI3nKU1di0vWaddfQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

C.3.2. Araştırma performansının artırılmasına yönelik öğretim elemanlarının geri bildirimleri:
🔗 [1](P)(U)(K)-Yoksis_takip

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/593Chh1wihXJZfZQZZxUFQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt  ölçüt  ile  ilgili  planlama yapılmış,  tam olarak uygulanmış,  kontrol  edilmiş,  izlenmiş  ve iyileştirmeler
yapılmaktadır

D. - TOPLUMSAL KATKI
D.1. - Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi ve Toplumsal Katkı Kaynakları
D.1.1. - Toplumsal katkı süreçlerinin yönetimi

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemiz toplumsal katkı faaliyetlerini; misyonunda yer alan bölgesel ve ulusal kalkınmaya katkı sunma, doğal ve kültürel
mirasın  korunmasına  yönelik  çalışmalar  yürütme  ve  üretilen  bilimsel  bilgiyi  toplumsal  faydaya  dönüştürme  ilkeleri
doğrultusunda gerçekleştirmektedir.  Bu süreçler,  Fakültemizin stratejik amaç ve hedefleri ile uyumlu biçimde planlanmakta
ve uygulanmaktadır. Bölgesel sorunlara çözüm üretmeye yönelik iş birliği politikalarının geliştirilmesi, araştırma çıktılarının
uygulamaya  aktarılması  ve  mühendislik  hizmet  kapasitesinin  artırılması  toplumsal  katkı  süreçlerinin  temel  dayanaklarını
oluşturmaktadır.Toplumsal  katkı  süreçleri;  planlama,  uygulama,  izleme  ve  iyileştirme  aşamalarını  kapsayan  bütüncül  bir
yönetim  anlayışı  çerçevesinde  yürütülmektedir.  Faaliyetler  bölüm  başkanlıkları  koordinasyonunda  planlanmakta,  dekanlık
tarafından  kurumsal  düzeyde  desteklenmekte  ve  ilgili  iç  ve  dış  paydaşlarla  iş  birliği  içerisinde  gerçekleştirilmektedir.
Bölgesel gereksinimler ve paydaş beklentileri dikkate alınarak faaliyet alanları belirlenmekte; eğitim, araştırma ve uygulama
boyutları  entegre  bir  yaklaşımla  ele  alınmaktadır.Fakültemiz  bünyesinde  bulunan  laboratuvar  altyapısı,  toplumsal  katkı
süreçlerinin  uygulama  boyutunu  güçlendiren  önemli  bir  unsurdur.  Bölümler  bünyesinde  yer  alan  laboratuvarlarda  kamu
kurumları  ve  özel  sektör  paydaşlarına  yönelik  analiz,  test,  ölçüm  ve  teknik  değerlendirme  hizmetleri  sunulmaktadır.  Bu
hizmetler  ilgili  akademik  personelin  koordinasyonunda  yürütülmekte;  bölgesel  ihtiyaçlar  ve  sektör  talepleri  doğrultusunda
şekillendirilmektedir.  Böylece  fakültemiz,  sahip  olduğu  teknik  altyapı  ve  uzmanlık  birikimini  toplumsal  faydaya
dönüştürmekte  ve  uygulamaya  yönelik  mühendislik  hizmetleri  aracılığıyla  bölgesel  kalkınmaya  katkı
sağlamaktadır.Toplumsal katkı süreçlerinin sürdürülebilirliği; stratejik planla uyum, kurumsal koordinasyon, paydaş katılımı
ve  teknik  altyapının  etkin  kullanımı  ile  güvence  altına  alınmaktadır.  Süreçlerin  etkinliğinin  artırılması  amacıyla  toplumsal
katkı  hedeflerinin  ölçülebilir  performans  göstergeleri  ile  somutlaştırılması  ve  izleme  mekanizmalarının  sistematik  biçimde
güçlendirilmesi  planlanmaktadır.Bu  çerçevede  fakültemiz,  eğitim-öğretim  ve  araştırma  faaliyetlerini  toplumsal  ihtiyaçlarla
bütünleştiren;  bilgi  ve  teknolojiyi  kamu  yararına  sunan  ve  sürdürülebilir  iş  birlikleri  geliştiren  bir  yönetim  anlayışı  ile
toplumsal katkı süreçlerini yürütmektedir.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
D.1.1. Akademik birimde toplumsal katkı süreçlerinin yönetimi ve organizasyon yapısını gösteren kanıtlar:
🔗 [1](P)(U)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/misyon-ve-vizyon

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/dMlZUUbca8Fmrarp_R16kw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [2](P)(U)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/c7df44a485940b1f2a47f885e9650f8c/ah-001-stratejik-amac-ve-hedefler-mmf.pdf

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/LZt8JneQMuXeghrC13ZC9Q?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

D.1.1. Akademik birimde toplumsal katkı yönetişim modelini gösteren kanıtlar:
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🔗 [3](P)(U)-https://jeoloji.nevsehir.edu.tr/tr/51866
→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/qDb6qhjH8GU0-HrOXg8oZg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

🔗 [4](P)(U)-https://jeoloji.nevsehir.edu.tr/tr/50820
→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/rnXl4itMA7ZI_K5VYwZhAw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

🔗 [5](P)(U)-https://jeoloji.nevsehir.edu.tr/tr/50819
→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/TnbRN7d2dog3eQzEl1N5iA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

🔗 [6](P)(U)-https://bm.nevsehir.edu.tr/tr/52732
→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/lu7WBZyhEBNrDMBsn-Uj5A?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

🔗 [7](P)(U)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/47797
→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ROfKgIpO46xTRXTEHtqA1Q?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

🔗 [8](P)(U)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/lab-alet-ekipman-listesi
→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/C9sRE2JPM5Do7aJuDPwrBg?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

🔗 [9](P)(U)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/cevre-muhendisligi-danismanlik-hizmetleri
→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/OcmxxoqONGJOiqRKbi4ALQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır

D.1.2. - Kaynaklar

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemiz  toplumsal  katkı  faaliyetlerini  sürdürülebilir  biçimde  yürütebilmek  amacıyla  yeterli  fiziki,  teknik  ve  mali
kaynaklara  sahiptir.  Bu  kaynaklar,  stratejik  amaç  ve  hedefler  doğrultusunda  planlanmakta  ve  etkin  biçimde
kullanılmaktadır.Laboratuvar  altyapısının  kurulması  ve  geliştirilmesinde  BAP  projeleri  ve  fakülte  destekleri  önemli  rol
oynamış  olup,  teknik  teçhizatın  güncellenmesi  ve  güçlendirilmesine  yönelik  çalışmalar  devam  etmektedir.  Bu  durum,
toplumsal katkı faaliyetlerinin nitelik ve kapasitesinin artırılmasına katkı sağlamaktadır.Mali kaynaklar açısından fakültemiz,
döner  sermaye  kapsamında  kamu  ve  özel  sektör  kuruluşlarına  mühendislik  hizmetleri  sunmakta;  analiz,  test  ve  teknik
raporlama  faaliyetleri  aracılığıyla  gelir  üretmektedir.  Bu  gelirler,  laboratuvar  altyapısının  geliştirilmesi  ve  toplumsal  katkı
faaliyetlerinin  sürdürülebilirliğinin  desteklenmesinde  kullanılmaktadır.İnsan  kaynağı  bakımından  laboratuvar  ve  teknik
hizmetler  ilgili  akademik  personelin  uzmanlık  alanları  doğrultusunda  yürütülmekte  olup,  toplumsal  katkı  faaliyetleri
akademik bilgi birikimi ile doğrudan ilişkilendirilmektedir.  Böylece fakültemiz, sahip olduğu fiziki altyapı,  mali kaynak ve
akademik  uzmanlık  kapasitesini  bütüncül  bir  yaklaşımla  toplumsal  faydaya  dönüştürmektedir.Sonuç  olarak  fakültemiz,
toplumsal  katkı  süreçlerinin  etkin  şekilde  yürütülmesi  için  gerekli  altyapı  ve  mali  kaynaklara  sahip  olup,  bu  kaynakların
stratejik hedeflerle uyumlu ve verimli biçimde kullanımını sağlamaktadır.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
D.1.2. Toplumsal katkı faaliyetlerini yürüten araştırma ve uygulama merkezleri ve diğer birimlere ilişkin kanıtlar:
🔗 [1](P)(U)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/lab-alet-ekipman-listesi

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/6-j-wwzAWasyma71jxqXiQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [2](P)(U)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/cevre-muhendisligi-danismanlik-hizmetleri

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/YKeiVMFQnSgYtq910quVwQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [3](P)(U)-Doner_Sermaye_Proje_Oneri_Formu-1

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/m2TCUmZUdXTOb-eqtaIWuw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [4](P)(U)-Doner_Sermaye_Yurutme_Kurulu_Onayi-1

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/SlRIWEQFcomz4XQmibF_Fw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [5](P)(U)-Doner_Sermaye_Proje_Oneri_Formu-2

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/uSv_wAWXxou1NAcNLneIqQ?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [6](P)(U)-Doner_Sermaye_Yurutme_Kurulu_Onayi-2

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/v355b-Xz_-Tlbd0I21gzPw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır

D.2. - Toplumsal Katkı Performansı
D.2.1. - Toplumsal katkı performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi

Ölçüte İlişkin Değerlendirme:

Fakültemizde  toplumsal  katkı  faaliyetleri,  stratejik  amaç  ve  hedefler  doğrultusunda  yürütülmekte  olup,  bu  faaliyetlerin
performansı  düzenli  olarak  izlenmekte  ve  değerlendirilmektedir.  Toplumsal  katkı  kapsamında  gerçekleştirilen  eğitim
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etkinlikleri,  konferanslar,  yerel  yönetim iş  birlikleri,  teknik  analiz  ve  mühendislik  hizmetleri  bölüm ve  dekanlık  düzeyinde
kayıt  altına alınmaktadır.Performans izleme sürecinde;  gerçekleştirilen etkinlik sayısı,  paydaş çeşitliliği,  yürütülen iş  birliği
protokolleri,  döner  sermaye  kapsamında  sunulan  hizmetler  ve  üretilen  teknik  çıktılar  temel  göstergeler  olarak  dikkate
alınmaktadır.Bununla  birlikte,  toplumsal  katkı  performansının  daha  sistematik  ve  ölçülebilir  hale  getirilmesi  amacıyla  dış
paydaş  görüşleri  alınmakta,  performans  göstergeleri  geliştirilmekte  ve  izleme  mekanizmaları  güçlendirilmektedir.Sonuç
olarak  fakültemiz,  toplumsal  katkı  faaliyetlerinin  etkililiğini  artırmak  amacıyla  performans  izleme  ve  değerlendirme
süreçlerini sistematik biçimde yürütmekte; sürdürülebilir ve ölçülebilir bir toplumsal katkı yönetim sistemini güçlendirmeye
yönelik çalışmalarını kararlılıkla sürdürmektedir.

Yüklenen Kanıt Dosyaları:
D.2.1. Paydaş geri bildirimleri:
🔗 [1](P)(U)-https://muh.nevsehir.edu.tr/tr/52221

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/XpBCen5Lle9pr3dl8eHoHw?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9
🔗 [2](P)(U)-https://bm.nevsehir.edu.tr/tr/48882

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/tQLssysex1225MXSKp2CdA?basvuru=43f02a86-7b19-4130-015f-08de582658d9

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi
Akademik birimde alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır
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