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Personel Daire Başkanlığı olarak
misyona özgü hizmet anlayışı ve
güncel teknoloji kullanımıyla,
akademik ve idari personelimizin
ihtiyaçlarına birebir cevap veren
çözümler geliştirmek; hızlı,
düzenli ve aksatılmadan hizmet
veren ve diğer kamu kurum ve
kuruluşlarıyla iletişimi üst
seviyeye çıkarmak için bireysel
yetkinliklerin artırılmasında
büyük bir role sahip olan hizmet
içi eğitim faaliyetlerimizi sizler
için planladık.

 Personel Daire Başkanlığımızın
öncülüğünde planlanan bu eğitim
faaliyetleri, personelimizin günün
koşullarına uygun olarak
yetişmelerini, görevinin gerektirdiği
bilgi, beceri ve davranışlara sahip
tutum kazanmalarını sağlamak,
etkinlik ve tutumluluk bilinci ile
yetiştirilerek verimliliğini artırmak
ve daha ileriki görevlere
hazırlanmaları için uygulanacak
hizmet içi eğitimin hedeflerini,
ilkelerini, planlama esaslarını ve
değerlendirme usulleri ile diğer
hususları belirlemek amacıyla
hazırlanmıştır.

Emeği geçen tüm çalışma arkadaşlarımıza
teşekkür eder, eğitim faaliyetlerinin tüm
personelimize ve üniversitemize fayda
sağlamasını temenni ederim.
 
                              Tayibe Derya DEMİR
                              Personel Daire Başkanı
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Ünverstemz Kalte Çalışmaları ve İç
Kontrol Eylem Planı çerçevesnde Blg İşlem
Dare Başkanlığı tarafından 2025 yılı
Hzmet İç Eğtm Planı kapsamında 29
Nsan 2025 Salı günü 14.30’da UBYS
Eğtm verlmştr.

UBYS EĞİTİMİ



TAŞINIR YÖNETİM SİSTEMİ EĞİTİMİ

Ünverstemz 2025 Yılı Hzmet İç Eğtm Planına göre
Stratej Gelştrme Dare Başkanlığında görev yapmakta
olan Şef Ayşe TURAN ve İdar ve Mal İşler Dare
Başkanlığında görevl Blgsayar İşletmen İlyas TUĞ
tarafından 19.02.2025 tarhnde saat 10.00’da
Ünverstemz Kütüphane ve Dokümantasyon Dare
Başkanlığı toplantı salonunda Taşınır Yönetm Sstem
Eğtm verlmştr.



BİLGİ GÜVENLİĞİ VE FARKINDALIK
EĞİTİMİ

Ünverstemz 2025 yılı Hzmet
İç Eğtm Planı kapsamında 27
Mart 2025 Perşembe günü saat
13.30’da Öğretm Görevls
Kürşat İLHAN tarafından Blg
Güvenlğ ve Farkındalık Eğtm
verlmştr.



İŞ YAŞAMINDA ERTELEME DAVRANIŞI
EĞİTİMİ

Ünverstemz Kalte Çalışmaları ve İç Kontrol Eylem Planı
çerçevesnde Başkanlığımız tarafından
hazırlanan 2025 yılı Hzmet İç Eğtm Planı kapsamında T.C.
Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofs
Uzaktan Eğtm Kapısı üzernden nsan ayı çersnde onlne
olarak "İş Yaşamında Erteleme Davranışı”
eğtm yapılmıştır. 



ADAY MEMUR TEMEL VE HAZIRLAYICI
EĞİTİMİ

Ünverstemzde aday memur
olarak görev yapmakta olan
personeln Temel Eğtm Dersler
21.04.2025-16.05.2025 tarhler
arasında, Hazırlayıcı Eğtm
Dersler 10.06.2025-25.07.2025
tarhler arasında T.C.
Cumhurbaşkanlığı İnsan
Kaynakları Ofs Uzaktan Eğtm
Kapısı üzernden yapılarak
gerçekleştrlmştr. Aday Memur
Hazırlayıcı Eğtm Kapsamında
Kurum ve Kuruluşun tanıtılması,
görevler, teşklatı, lgl mevzuatı,
dğer kurumlar dğer kurumlarla
lşkler ve aday memurun görev
le lgl hususlar brm amrler
tarafından blglendrlmştr. 



SIFIR ATIK EĞİTİMİ
Nevşehir Hacı Bektaş Veli
Üniversitesi (NEVÜ) Sıfır Atık
Yönetimi Koordinatörlüğü’nce
2025 Yılı Hizmet İçi Eğitim
Planı kapsamında ‘Sıfır Atık
Eğitimi’ gerçekleştirildi.
NEVÜ Sıfır Atık Proje
Koordinatörü Prof. Dr. Seval
ARAS tarafından verilen
eğitime, Sıfır Atık Birim
Kurulu üyeleri, birim
sekreterleri, hizmetliler katıldı.

Prof. Dr. Aras katılımcıları NEVÜ’de
2020 yılından bu yana uygulanmakta
olan ‘Sıfır Atık Projesi’ kapsamında
israfın önlenmesi, doğal kaynakların
korunması, atık oluşumunu
engellenmesi veya azaltılması, atığın
oluşması durumunda ise kaynağın
ayrı toplanarak geri dönüşümün
sağlanarak ekonomiye
kazandırılmasını içeren çalışmalar,
mevcut durum, uygulamadaki
sorunlar ve önümüzdeki döneme
yönelik planlamalar hakkında
bilgilendirdi.



KAMU ETİĞİ EĞİ VE KAMU GÖREVLİLERİNİN ETİK
DAVRANIŞ İLKELERİ EĞİTİMİ

Üniversitemiz Kalite Çalışmaları
çerçevesinde Başkanlığımız tarafından
hazırlanan 2025 yılı Hizmet İçi Eğitim
Planı kapsamında T.C. Cumhurbaşkanlığı
İnsan Kaynakları Ofisi Uzaktan Eğitim
Kapısı üzerinden eylül ayı içerisinde
online olarak "Kamu Etiği ve Kamu
Görevlileri Etik Davranış İlkeleri ”
eğitimi yapılmıştır. Söz konusu eğitime,
akademik, idari, sözleşmeli ve sürekli işçi
statüsünde görev yapan personelimiz
katılım sağlamıştır



RESMİ YAZIŞMA EĞİTİMİ
Nevşehr Hacı Bektaş Vel Ünverstes
(NEVÜ)’de, kamu kurumlarındak resmî
yazışma standartlarının gelştrlmes amacıyla
"Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkında Yönetmelk" konulu br
eğtm programı gerçekleştrld.
NEVÜ Val Şnas Kuş Kültür ve Kongre
Merkez’nde düzenlenen programa, NEVÜ,
Nevşehr Vallğ ve Nevşehr Beledyes
personeller katıldı. Cumhurbaşkanlığı Genel
Sekreterlğ Destek ve Mal Hzmetler Genel
Müdürlüğü Blg ve Belge Yönetm Dare
Başkanlığı uzmanlarından Nda Kayalı ve
Şefka Narlıoğlu, resmî yazışma süreçlerndek
mevzuat değşklkler, uygulama örnekler ve
dkkat edlmes gereken kuralları
katılımcılarla paylaştı.
Eğtmde, kamu kurumları arasındak resmî
yazışmalarda uyulması gereken kurallar güncel
yönetmelkler çerçevesnde açıklandı. Ayrıca,
uygulamada sıkça karşılaşılan hatalar ve
dkkat edlmes gereken noktalar üzernde
duruldu.
Kamu personellernn blg düzeyn artırmayı
ve yazışma süreçlernn daha etkn ve
standartlara uygun şeklde yürütülmesn
hedefleyen program, katılımcılar tarafından
lgyle takp edld.
Kurumsal şleyşn mevzuata uygun ve verml
br şeklde sürdürüleblmes çn benzer eğtm
faalyetlernn devam edeceğ belrtld.



Ünverstemz Kalte
Çalışmaları çerçevesnde
Başkanlığımız tarafından
hazırlanan 2025 Yılı Hzmet İç
Eğtm Planı kapsamında,
10.10.2025 Cuma günü Val
Şnas Kuş Kültür ve Kongre
Merkeznde “Sağlıklı Yaşam”
başlığı altında Ergonomk Rsk
Değerlendrme ve Yönetm
Eğtm gerçekleştrlmştr.

ERGONOMİK RİSK DEĞERLENDİRME VE YÖNETİMİ
EĞİTİMİ



HİJYEN EĞİTİMİ
Üniversitemiz Kalite Çalışmaları ve İç Kontrol Eylem Planı
kapsamında, Personel Daire Başkanlığı tarafından
hazırlanan 2025 Yılı Hizmet İçi Eğitim Planı doğrultusunda
Hijyen Eğitimi gerçekleştirildi.

12 Aralık 2025 Cuma günü saat 10.00’da
Üniversitemiz Kongre ve Kültür Merkezi
Gülşehri Salonu’nda düzenlenen eğitim,
Diş Hekimliği Fakültesi öğretim üyesi Dr.
Öğr. Üyesi Pelin Özmen tarafından
verildi. Eğitimin açılışında Rektör
Yardımcımız Prof. Dr. Bayram
DEVİREN tarafından yapılan
konuşmada: hijyenin kurumsal
hizmetlerin sürdürülebilirliği, çalışan
sağlığının korunması ve toplumsal
sorumluluk açısından önemine değinildi.

Eğitime, üniversitemiz birimlerinde temizlik
hizmetlerinde görev yapan personel katılım
sağladı. Eğitimde; hijyen kuralları, kişisel temizlik,
çalışma ortamlarında hijyenin önemi ve
uygulamada dikkat edilmesi gereken hususlar ele
alındı.
Personelin bilinçlendirilmesi ve hizmet kalitesinin
artırılması amacıyla düzenlenen eğitim,
katılımcıların sorularının yanıtlanmasıyla sona
erdi.



DİSİPLİN VE CEZA SORUŞTURMASI
EĞİTİMİ

Hukuk Müşavirliği tarafından verilen eğitimler;
akademik personel ile fakülte ve yüksekokul
sekreterlerine yönelik olarak farklı tarihlerde ve
konferans salonlarında gerçekleştirildi. Eğitimlerde,
disiplin ve ceza soruşturması süreçlerine ilişkin
mevzuat, uygulamada dikkat edilmesi gereken hususlar
ve örnek vakalar ele alındı.
Eğitim programı kapsamında;
• 16 Aralık 2025 tarihinde Fen Edebiyat Fakültesi Prof.
Dr. Zeynep Korkmaz Konferans Salonu ile Eğitim
Fakültesi Şehit Eren Bülbül Konferans Salonu’nda,
• 17 Aralık 2025 tarihinde Semra ve Vefa Küçük Sağlık
Bilimleri Fakültesi Konferans Salonu ile İlahiyat
Fakültesi Konferans Salonu’nda,
• 19 Aralık 2025 tarihinde ise Meslek Yüksekokulu
Kazakistan Konferans Salonu’nda eğitimler
gerçekleştirildi.
Katılımcıların mevzuat bilgilerini güncellemeyi ve
uygulamada birlikteliği sağlamayı amaçlayan eğitimler,
soru-cevap bölümüyle sona erdi.

Üniversitemiz Kalite
Çalışmaları ve İç Kontrol
Eylem Planı kapsamında,
Personel Daire Başkanlığı
tarafından hazırlanan 2025
Yılı Hizmet İçi Eğitim Planı
doğrultusunda Disiplin ve
Ceza Soruşturması Eğitimi
düzenlendi.



ANKET SONUÇLARI



“İlimden gidilmeyen yolun sonu
karanlıktır.”

“İlim, hakikate giden yolları
aydınlatan ışıktır”

“En yüce servet ilimdir”
“Okunacak en büyük kitap insandır.”

“Yolumuz; ilim, irfan ve insanlık
sevgisi üzerine kurulmuştur.”

                                              Hacı Bektaş-ı Veli



“Değişim“Değişim

Önce BizdeÖnce Bizde

Başlar”Başlar”

“Değişim

Önce Bizde

Başlar”
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