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BIRIM YONETICISININ SUNUSU

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, 01 Eylil 1997 tarihli Bakanlar Kurulu kararyla Erciyes
Universitesi Rektorligiine bagh olarak kurulmus; kurulus karart 03 Eyliil 1997 tarihli Resmi
Gazete'de yayimlanarak yiiriirlige girmigtir. Fakiiltemiz, yiiksekogretim yapilanmasindalki
gelismeler dogrultusunda, 29 Mays 2007 tarihli ve 26536 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
3662 sayilt Kanun ile kurulan Nevsehir Universitesi Rekiorligiine baglanmstir. Tiirkiye 'nin
kokli tarihsel ve kiiltiirel mirasina sahip Kapadokya Bilgesi 'nde yer alan iiniversitemizin adl,
2013 yihinda ¢ikarilan kanunla Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi olarak degistirilerek
bugiinkii kurumsal kimligine kavusmugtur.

Nevsehir Hact Bektas Veli Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi; ¢cagin gerektirdigi
bilgi, beceri ve yetkinliklerle donatilmis, alaminda uzmanlasmaya agik, teknolojiyi etkin
bigimde kullanabilen, giincel gelismeleri analiz edebilen ve toplumsal sorumluluk bilinci
yiiksek bireyler yetistirmeyi amaglayan bir egitim-ogretim  anlayisiyla Jaaliyetlerini
siirdiirmektedir. Cagdag bilimsel gelismeler dogrultusunda mevcut kaynaklarm etkin ve
verimli kullammim esas alan fakiiltemiz; Isletme, Iktisat, Kamu Yonetimi, Uluslararasi
Iliskiler (Tiirkge ve Ingilizce), Finans ve Bankacilik ile Uluslararas: Ticaret ve Loyistik-olmak
lizere toplam 6 boliim ve 1 program ile egitim-ogretim faaliyetlerini yiiriitmektedir. Soz
konusu boliim ve programlar biinyesinde toplam 19 anabilim dali bulunmaktadir.

31 Aralik 2025 tarihi itibartyla fakiiltemizde, 97’ yabanct uyruklu olmak iizere toplam 2.346
ogrenci. lisans diizeyinde . egitim-ogretimine devam etmektedir. Fakiiltemiz, égrencilerine

alanlarinda-uzman,~mesleki- deneyime sahip, dinamik ve yetkin 68 akademik personel ile 6~ ~ - . --

idari personel araciligyla hizmet sunmaktadir. Egitim-6gretim faaliyetleri: 18 derslik, |
bilgisayar laboratuvari, 1 okuma salonu, 1 konferans salonu ve 1 kantinden olusan fiziki
altyapi ile desteklenmektedir.

Bunun yani swra, égrencilerimizin akademik gelisimlerini. desteklemek amacwyla iiniversite
kiitiiphanesinde fakiilte béliimlerine iligkin basili ve elektronik kaynaklarin artiilmasina
onem  verilmektedir. Ogrenci memnuniyetine yonelik olarak iiniversitemiz istatistik
damgsmanhk  ofisi  tarafindan  uygulanan  memnuniyet anketleri  diizenli  olarak
degerlendirilmekte; elde edilen bulgular dogrultusunda siirekli iyilestirme calismalart
yiiriitiilmektedir.

2025 yili Birim Idari Faaliyet Raporu kapsaminda; fakiiltemizin kurumsal yapist ve insan
kaynaklarina iliskin genel bilgilerin yam sira boliimlerimiz ve 6grenci profiline iliskin detayli
bilgilere yer verilmistir. Raporun son boliimiinde ise mali bilgilere ek olarak Jakiiltemizin
mevcut durumuna iliskin firsatlar, dstinlikler, zayif yonler ve karsi karsiya oldugu riskler ile
bu alanlara yéonelik alinmast éngoriilen tedbirler degerlendirilmistir.

Prof. Dr. Siikran GUNGOR TANC
ITIBF Dekan v,
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I- GENEL BILGILER

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 29/05/2027 tarih ve 26536 sayilt Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirliige giren 5662 sayili kanunla Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi
Rektorliigiine baglannustir. Fakiilte biinyesinde 6 béliim 20 program bulunmaktadr. 2025-2026
egitim-ogretim doneminde 2346 égrenci dgrenim girmektedir,

A. MISYON VE VIZYON

Misyonumuz;

Ogrencilerine kaliteli, ulagilabilir, etkin bir egitim ogretim olanagi sunan, bolgesel, ulusal ve
uluslararast paydaglariyla bélgenin ve iilkenin kalkinmasina katkida bulunan, elestiriye, degisime ve
gelisime agik, girisimci ve paylasimct bireyler yetistiren, Kapadokya bélgesinin dogal ve kiiltiirel
mirasini evrensel degerler potasinda diinyaya sunan bir arastirmact egitim ogretim kurumu olmaktir.

Vizyonumuz;

Ogrenci ve ¢alsanlarinin, mensubu olmaktan gurur duydugu, gecmisi anlayarak bugiinii
degerlendirebilen ve gelecegi planlayabilen, ¢éziim odakl1 bireyler yetistiren bir fakiilte olmak.



B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Universitemiz ¢alisanlarinin gorev, yetki ve sorumluluklari, 2547 sayii Yiiksekogretim
Kanunu, 124 sayihh KHK ve 657 sayili Deviet Memurlar: Kanunu esas almarak tanmimlanmgtir. Ayrica
ilgili tim personelin siire¢ kapsaminda pozisyonlarinm gorev vetkileri ve sorumluluklar: belirlenerek
Jakiiltemiz web sayfasinda hitps://iibf nevsehir.edu.tr/ duyurulmustur.

Fakiiltemiz iist yonetiminin yani sira mevzuatlara uygun olarak olusturulmus fakiilte yonetim
kurulu ve fakiilte kurulu ile faaliyetleri planlayarak yiiriitmektedir.

FAKULTE YONETIMI

DEKAN ‘
Prof. Dr. Siikran GUNGOR TANC

DEKAN YARDIMCIJ}ARI
Dog. Dr. Ibrahim YAGLI ‘
Dr. Ogr. Uyesi Erdem Selman DEVELI

FAKULTE SEKRETER] 3
Zafer BULUT

FAKULTE YONETIM KURULU
Baskan - Prof. Dr. Sitkran GUNGOR TANC

Upye - Prof. Dr. Kemal GOLER

Uye - Prof. Dr. Korhan KARACAOGLU

Uye - Prof. Dr. Durdu Mehmet BICKES

Uye - Dog. Dr. Aylin ALKAYA

Uye - Dog. Dr. Ibrahim YAGLI :
Uye - Dr. Ogr. Uyesi Ali Fuat BIROL =i
Raportor — Zafer BULUT (Fakiilte Sekreteri)

FAKULTE KURULU )
Baskan — Prof. Dr. Sitkran GUNGOR TANC (Dekan)

Uye - Prof Dr. Emin Hiiseyin CETENAK (Finans ve Bankacilik Boliim Baskani)
Uye - Prof. Dr. Serdar OZTURK (Iktisat Béliim Baskanz)

Uye - Prof. Dr. Korhan KARACAOGLU (isletme Boliim Bagkan)

Uye — Prof. Dr. Mehmet OZEL (Kamu Yonetimi Boliim Bagkani)

Uye — Prof. Dr. Ilhan GULLU (Uluslararas: fliskiler Bolim Bagskan:)

Uye — Prof. Dr. Siikrii APAYDIN (Uluslararas: Ticaret ve Lojistik Boliim Baskani)
Uye — Prof. Dr. Suzan COBAN (Profesir Temsilcisi)

Uye — Prof. Dr. Hakan Vahit ERKUTLU (Profesor Temsilcisi)

Uye - Prof. Dr. Durdu Mehmet BICKES (Profescr Temsilcisi)

Uye — Dog. Dr. Aylin ALKAYA (Dogent Temsilcisi)

Uye — Dog. Dr. Ibrahim YAGLI (Dogent Temsilcisi)

Uye — Dr. Ogr. Uyesi Ali Fuat BIROL (Dr. Ogr. Uyesi Temsilcisi)

Raportor — Zafer BULUT (Fakiilte Sekreteri)

SENATO TEMSILCISI
Dog¢. Dr. Mustafa ARSLAN



BOLUM BASKANLARI

Finans ve Bankacilik Béliim Bagskant - Prof. Dr. Emin Hiiseyin CETENAK
Iktisat Béliim Baskan: - Prof. Dr. Serdar OZTURK

Isletme Boliim Bagkan - Prof. Dr. Korhan KARACAOGLU

Kamu Yonetimi Boliim Baskant - Prof Dr. Mehmet OZEL

Uluslararast Iliskiler Boliim Baskan: - Prof. Dr. fThan GULLU
Uluslararas: Ticaret ve Lojistik Boliim Bagkani — Prof. Dr. Siikrii APAYDIN



C. BIRIME ILISKIN BILGILER

1. FIZIKSEL YAPI

1. 1-Egitim Alanlart Derslikler

1.6-Diger Fiziki Alanlar

Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
0-50 51-75 76100 101 ve iizeri
Anfi -- -- - --
Stnif 10 4 3 1
Bilgisayar Lab. -- / -- -~
Diger Lab. = s e -
Toplam 10 3 3 1
1.2-Sosyal Alanlar
Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
0-50 51-75 76100 101 ve iizeri
Kantin - 1 - - -
Toplanti Salonu - - -- -~
' Konferans Salonu - - - 1 -
Toplam - 1 -- 1
1.3-Hizmet Alanlar
1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar:
Sayisi(Adet) Alani(m2) -I( ullanan Sayist (Kisi)
Calisma Odasi 49 685 68
Toplam 49 685- 68
1.3.2. Idari Personel Hizmet Alanlar
Sayist (Ader) Alani (m2) Kullanan Sayisi
Servis - - -
Calisma Odasi 4 93 6
Toplam 4 93 6
1.4-Ambar Alanlar
Ambar Sayisi: 4 Adet
Ambar Alan:: 80 m2

Fakiiltemizde 1 adet 20 kisilik derslik olarak ta kullamlabilen okuma salonu bulunmaktadir.




2. TESKILAT YAPISI




3. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Cinsi

Idari Amacl
{Adet)

Egitim Amach
(Adet)

Arastirma Amach
(Adet)

TOPLAM

Masaiistii
Bilgisayar

54

75

129

Tasmnabilir
Bilgisayar

14

14

Yazici

28

28

Tarayict

Fotokopi
makinesi

2

2

Faks

Slayt
makinesi

Tepegiz

Episkop

Barkot
Okuyucu

Bashki
makinesi

Projeksiyon

045

22

Mikroskoplar

Fotograf
makinesi

Kameralar

~
o

Televizyonlar

DVD ler

Miizik Setleri

b~ b0

D\~ ~

Yazilim

Diger

TOPLAM

119

103

222




4. INSAN KAYNAKLARI

4.1-Akademik Personel

Unvanlar ltibari lle Akademik Personel Sayist

Unvan SAYT
Profesor 14
Docent 9
Doktor Ogretim Uyesi 28
Ogretim Gorevlisi 0
Arastirma Gorevlisi 18

Toplam 69

Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanct Uyruklu Ogretim Elemanlart
U e Kisi
Unvan Geldigi Ulke Calistigr Biliim Supise

Profesor 0
Docgent : = : 0
Doktor Ogretim Uyesi 0
Ogretim Gorevlisi 0
Arastirma Garevlisi 0
Toplam S 0

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel _

Unvan Bagh Oldugu Béliim Gireviendirildigi Universite S’: )‘i ; )
Profesor = - - 0
Dogent Isletme Boliimii Erciyes Universitesi J
Doktor Ogretim Uyesi Uluslararas: Tic. Ve Loj. | Kayseri Universitesi 1
Ogretim Gorevlisi 0
Arastirma Gérevlisi 0

Toplam 2

*Goreviendirmeler 2547 savili Kanun ‘un 40/D Maddesine gdre haftada 1 (bir) giin olacak sekilde yapilnustr.

Baska Universitelerden Universitemizde Goreviendirilen Akademik Personel

Unvan

Calistigr Boliim

Geldigi Universite

Kisi
Sayisi

Profesior

Docent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gérevlisi

Toplam

DI | (IS

10




Crvlocmolt AFadeniil Poe
Sozlesmeli Akademik Pe

Sdzlesmeli Akademik Personel Sayist

Profesar 0
Docent 0
Doktor Ogretim Uyesi 0
Ogretim Gérevlisi 0
Sanatci Ogrt. Elm. 0
Diger(Unvan Yaziniz) 0
Toplam 0
OYP Kapsamnda Gireviendirilen Arastirma Girevlisi
Bagh Oldugu Biliim Gittigi Universite Kisi Sayist
0
Toplam 0
" OYP Kapsamunda Yiiksek Lisans, Doktora, Doktora Sonrasi Arastirma
Icin Yurtdisina gonderilen Ogretim Elemani
Bagl Oldugu Boliim-—— - | Gittigi Universite Kigsi Sayist
0
Toplam 0

Atamast Yapilan Akademik Personel Bilgileri

Unvan  Gelen Kisi Sayisi
Profesor 1
Docent 1
Doktor Ogretim Uyesi &
Ogretim Gorevlisi -
Aragtirma Gorevlisi -

Toplam 3

Avyrilan Akademik Personel Bilgileri

Unvan Ayrilma Nedeni Sayr
Profesor
Dogent
Doktor Ogretim Uyesi Naklen 1
Ogretim Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi

Toplam 1

11




Akademik Pe

rsonelin Va

s Itibarivle Dasilimi

Yas 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 S ;
Uzeri
Kisi Sayisi 0 3 9 17 2 13
Toplam Sayiya Oran 0% 4,35% 13,04% 24,64% | 39.13% | 18,84%
Akademik Personelin Hizmet Siireleri
Yil 1-3 4-6 7-10 ji~gs |62 e
Uzeri
Kisi Sayisi 4 2 15 15 9 24
Toplam Saytya Oran %35,8 %29 |  %21,74 221,74 | %013,04 | 2%34,78
4.2-Idari Personel
GIH SHS THS AHS DHS YHS TOPLAM
6 0 0 0 0 0

12




Naklen Atanan Idari Personel Bilgileri

Unvan Gelen Kisi Sayisi
Toplam
Avyrilan Idari Personel Bilgileri
Unvan Ayrilma Nedeni Sayr
0
0
Toplam 0
Idari Personelin E. gitim Durumu
Okul likigretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayist B 1 -2 2 i
Yiizde 16.67 33.33 33.33 16.67
Idari Personelin Hizmet Siireleri
Yil 1-3 “4-6 7-10 11-15 16-20 | 21- Uzeri
Kisi Sayis = 1 1 1 1
Yiizde 33 16.67 16.67 16.67 16.67
Idari Personelin Yas ltibariyle Dagilinu
Yas 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51- Uzeri
Kisi Sayist 1 2 1 2
Yiizde 16.67 33.33 16.67 3333

13




5. SUNULAN HIZMETLER

5.1-EGITIM HIZMETLER]

EGITIM PROGRAMLARI

J

Lisans Programlar

Birimin Adi Program Sayis Uluslararasi Ortak Lisans Programlan
Finans ve Bankacilik Boliimii |
Iktisat Boliimii 4
Isletme Boliimii 6
Kamu Yonetimi Boliimii 4
Uluslararas: Iliskiler Béliimii 4
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik 1
Boéliimii
-TOPLAM 20 B
Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari
Birimin Ad1 Programmn Adi Tezli Tezsiz
TOPLAM
OGRENCI SAYILARI
Onlisans/Lisans/Lisansiistii Egitim/Doktora Ogrenci Bilgileri
al L Ogretim I Ogretim Toplam Genel
Ogretim Diizeyi
E K | Top. | E K | Top. E K Toplam

Onlisans

Lisans 1102 1032 | 2134 | 109 | 103 | 212 | 1211 1135 | 2346

Lisansiistii

Doktora

TOPLAM




PROGRAM ADI KONTENJAN | KAYIT oLAN | POT UL?ORAM
0
TOPLAM
(’l etim Yih Yaz Okulu Aclan Programlar
PROGRAM ADI OGRENCi savisi  [4$ILAN  DERS

SAYIST

TOPLAM

Ogretim Yili Ogrenci Kontenjanlar: ve Kontenjanlarin Doluluk Orani

PROGRAM ADI KONTENJAN KAYIT OLAN DOLULUK ORANI %
Finans ve Bankacilik Boliimii 69 o /A v A8 ]
Iktisat Biltimii v wiryry 64 62 === 0688
Isletme Bdiliimii 54 52 96,30
Kamu Yonetimi Boliimii 37 36 97,30
Uluslararast Iiskiler Béliimii 34 52 96,30
Uluslararasi lligkiler Boliimii (Ingilizce) 42 41 97,62
Uluslararas: Ticaret ve Lojistik Boliimii 69 - 67. 9710
Yabanct Uyruklu Ogrenci Bilgileri
Boliim E K Toplam

Kamu Yonetimi 8 3 11
Kamu Yénetimi (1.0) 1 0 1
Iktisat 11 4 15
Isletme 13 1 14
Uluslararas: Iliskiler N.O 15 17 32
Uluslararas: Hiskiler 1.0 1 0 1
Uluslararast iliskiler ING 1 3
Finans ve Bankacilik 1 0 1
Uluslararast Ticaret ve Lojistik 13 6 19
TOPLAM } 65 32 97
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Mezun Olun Odrenci Bilgileri

Boliim E K Toplam

Kamu Yonetimi I 21 32
Iktisat 9 3 12
Isletme 2 10 12
Uluslararas: Iliskiler 17 9 26
Finans ve Bankacilik 13 5 18
Uluslararas: Ticaret ve Lojistik 13 13 26

TOPLAM 65 61 126

Erasmus Programmna Katilan Ogrenci Bilgileri

Dniversite/Biliim Gelen Ogrenci | Giden Ogrenci Toplam
Sayist Sayist
2 2
TOPLAM ' ) 2 7
Farabi Programina Katilan Ogrenci Bilgileri :
Universite/Béliim Gelen Ogrenci | Giden Ogrenci Toplam
Sayisi Sayist
TOPLAM
5.2-KUTUPHANE HIZMETLERI
Hizmete Sunulan Kiitiiphane Foplum K
Bastlt Yayin Sayist Toplam Veri Tabam Kaynaklarindan i 3
F Sayisi:
Sayisi Yararlanan Kisi Sayis:
Personel Ogrenci

5.3-DANISMANLIK HIZMETLERI

5.4-LABORATUVAR VE ATOLYE HIZMETLERI

Fakiiltemizde 1 adet Bilgisayar Laboratuvarlarr ve 1 adet Okuma Salonu
bulunmaktadir.

16



6. YONETIM VE IC KONTROL SiSTEMJ

Mali yonetim ve harcamalar, harcama yetkilisi ve gerceklegtirme gorevlisinin sorumlulugunda
seffaf bir siireg icerisinde gerceklestirilir.

Fakiiltemizde Harcama Yetkilisi, Gergeklestirme Gorevlisi (Tasimr Kontrol Yetkilisi) ve
Tagimr Kayit Yetkilisi dahilinde harcama oncesi kontrol sistemi olusturulur. Harcama Yetkilisi idari
ve mali karar alma ve islemlere iliskin olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur. Ihtivac duyulan
mal/malzeme/hizmete iliskin satin alma siireci harcama yetkilisinin onayt ile baslar. Satin alma siireci
Jivat teklifi toplama, piyasa arastirma tutanaginin  hazirlanmasi, muayene komisyonunca alinan
mal/malzeme/hizmetin kontrolii, tasmw islem fisinin hazirlanmas: ve Gdemenin yapilmasi ile
tamamlanir.

II- AMAC VE HEDEFLER
A. Birimin Amag ve Hedefleri

Amag 1: Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisin Arttwmak,

Amag 2. Bilimsel Arastirma ve Yayn Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yéniinden Gelistirmek,
Amag 3. Fakiiltede Girigimci ve Yenilik¢i Faaliyetleri Yaygnlastirmak ve Kurumsallagtirmat,
Amag 4. Turizm ve Kiiltiirel Miras Ihtisaslasma Programina Kathi Saglamatk,

Amag 5. Katilimct Yonetim ve Organizasyon Yapist ile Kurum Kiiltiiriinii Gelistirmek ,

Amag 6. Personel memnuniyetini, verimliligini ve motivasyonunu artirmatk,

Amag 7. Universitenin bolgesel sorunlara ¢oziim tiretebilmesi igin igbirlisi iiretmek ve
uygulamak,

Amag 8-Mevcut fiziki yapi ile altyapinin en verimli sekilde personel ve égrenciler tarafindan
kullaniimasini saglamak,

Amag 9. Ulusal ve uluslararas: etkinliklerde iiniversitenin ve Jakiiltenin tanitiminin yapilmas:
Hedef 1. Ogrencilerin  kigisel ve sosyal gelisimini saglayacak etkinlikler
arttrilacakar,

Hedef 2. Fakiiltenin éncii oldugu ulusal ve uluslararasi etkinlikler artwrilacaktir,

Hedef 3. Sunulan hizmetlerin kalitesi siirekli artirdacaktr, 7 '

Hedef 4. Personel ve égrencilerin kurumsal aidiyet diizeyi artirilacaktrr,

Hedef 5. Ulusal ve uluslararas: fonlarca desteklenen arastima proje sayisi arttirilacaktir,
Hedef 6. Lisans ve Lisansiistii egitim programlarmin niteligi ve niceligi arttirilacaktir.

B.Temel Politikalar ve Oncelikler

NEVU Stratejik Plam dogrultusunda Universitenin amag, hedef ve stratejilerin dayanag: olan
ve tiniversitenin gelecegine isik tutacak olan NEVU Kalite Politikasim olusturmus, uygulamakia ve
yonetmektedir.

Fakiiltemiz, NEVU Kalite Giivence Sistemi icerisinde iistiin  performansa odaklanan,
Jaaliyetlerini uluslararas: standartlar ve yasal mevzuata uygun olarak yiiriiten, basta égrencilerimizin
ve tiim paydaslarumizin memnuniyeti ile diizenli izlemeye dayali, iyilestirme ve siirdiirebilirligi
performans gostergeleriyle izleyen kalite odakll yonetim sistemini esas almistir.

Fakiiltemiz, egitim 6gretim faaliyetleri Finans ve Bankacilik, Iktisat, Isletme, Kamu Yénetimi,
Uluslararas: Iliskiler ve Uluslararasi Ticaret béliimlerinde yerine getirilmektedir. Bu béliimlerin
amact, Tiirk kamu ve 6zel sektoriiniin yonetici insan kaynagim yetistirmektir. Fakiiltemiz, yiiriittiigii
programlarin ders tir ve iceriklerini ilgili programlarin amag¢ ve dgrenme ciktilarina yonelik
tasarlamaktadir. Fakiiltemiz biinyesinde yer alan boliimlerin Jaaliyetleri, YOK programina uygun

_olarak yiiriitilmektedir. Fakiilte programlarinin amaglar: ve ogrenme ciktilar1  (kazammiary)
olusturulmus ve web sayfas iizerinden ilgililere duyurulmustur. Ders bilgi paketleri, AKTS leri
dikkate alinarak hazirlanmistir. Kazammlarm ifade sekli ongoriilen bilissel, duyussal ve dev inimsel

1z



seviyeyi agik¢a belirtmektedir. Fakiilte programlarnm amaclar: ve dgrenme ¢iktilar: (kazammlary)
olusturulmus, TYYC ile uyumu belirtilmis ve web sayfasmdan duyurulmustur. Boliim bazinda ders
planlamasinda birbirini takip eden ve sistematik bigimde ilerleyen bir yontem izlenmistir.

Fakiiltemiz Universitemiz AR-GE Politikasina bagh olarak AR-GE Politikas gelistirmis ve
uygulamakiadir. Fakiiltemiz AR-GE Politikas: ise su sekildedir:

Nevsehir Hact Bektas Veli Universitesi'nin AR-GE politikasina bagh kalarak, “Bilimsellik ve
Akileilik” ve “Girigimcilik, Yaraticilik ve Yenilikgilik” temel degerlerinden hareketle;

* Ulke ekonomisine katki saglayacak katma degeri yiiksek arastirmalarin desteklenmesi ve
tesvik edilmesi,

« Ihtisaslasma konusunu destekleyecek arastirmalarin desteklenmesi ve tesvik edilmesi,

* Ar-Ge faaliyetleri ile yerel kaynaklar zenginlestirip degerini Yiikseltecek yenilik¢i faaliyetlerin
yiiriitiilmest,

* Bolgenin giiclii yonlerinin daha etkin kullanilmasini saglayacak yenilikci faaliyetlerin
yiirtititlmesi,

* Akademisyenlerin ve arastirmacilarm teknoloji transferofisi ve teknoparka yonlendirilmesi ve
tesvik edilmesi,

* Yenilik¢ilik, girisimcilik ve Ar-Ge faalivetleriyle ilgili egitimler gerceklestirmek suretiyle
SJarkindalik yaratilmas:,

* Ar-Ge faaliyetlerinde etik  ilkeler ile cevre duyarlihimin  gozetilmesi olarak
belirlenmistir. ) ' -

Fakiiltemiz Universitemiz Yonetim Politikasmna bagli olarak Yénetim Politikas: geligtirmis ve
uygulamaktadir. Fakiiltemiz Yonetim Politikasi ise su sekildedir: B

* Adalet; tiim yonetsel siireglerde yasal ve etik normiara bagh kalarak hakkaniyete uygun ve
tarafsiz hareket etmek,

* Seffaflik; tiim yonetsel siiregleri yasal ve idari diizenlemeler iiginda seffaf, ic ve dig
paydaslarin gizetim ve denetimine acik bicimde siirdiirmek, :

* Hesap Verebilirlik; Kendisine tahsis edilen kaynaklart etkin, verimli. ekonomik ve hukuka
uygun olarak kullanmay1; mali tablo ve raporlarmi tiim paydagiar ve kamuoyuyla paylagmat,

* Sorumluluk; tiim paydaslara karst sorumluluklarmn: yasal ve idari diizenlemeler cercevesinde
yerine getirmeyi ve gerceklestirdigi tiim eylem ve islemlerinin arkasinda durmak,

* Kanlimcilik; Yonetsel ve akademik faalivetlerinde tiim i¢ ve paydaslarm goriislerini dikkate
almay: ve paydaslarin yeteneklerini birer deger olarak Yonetsel siireglere dahil etmek,

* Gergekgilik; Faaliyetlerinde durum ve olaylar: oldugu gibi kabullenmeyi ve bu geceklerden
hareketle yonetsel siiregleri siirdiirmet,

* Sosyal sorumluluk; tiim yonetsel siireclerinde toplum yararimi ve cevre duyarliigm éne
cikarmak.
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III- FAALIYETLERE ILiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER

I- Biitce Uygulama Sonuclar

Fakiiltemizde 2025 mali yilt sonu itibariyle 69 akademik personel, 3 kadrolu idari personel ve
3 te goreviendirme yapilmis idari personel olmak iizere toplam 75 personel hizmet vermektedir. 2025
mali yili sonunda tahsis edilen 86.029.297,91 lira ddenegin %99,97 ine karsilik gelen 86.007.780,49
lirast kullanilmstir. Ayrica ikinci Ggretim gelirlerinden tahsis edilen 471.828,00 lira édenegin %99,13
ine karsiltk gelen 458.275,14 lirast da kullaminustir.

2025 YILI HAZINE YARDIMI
. - Harcama orani -
HAZINE YARDIMI Odenek (b) Harcama (a) % (a*100)/b Kalan Odenek
il Personial 77.114.227,66 | 77.113.971,21 99 99 256,45
Giderleri ) )
02- 865, Girv. K. . 8.319.220,00 8.299 371 48 99 76 19.848 52
Prim. Giderleri
03 Ml ve Hizmio 595.850,25 594.437,80 99 76 1.74]2,45
Alim Giderleri
05- Cari Transferler ' -
06- Sermaye B - B B
Giderleri , . _ 7 ,
86.029.297.91 | 86.007.780,49 99 97 21.517.42
Toplam
2025 YILI IKINCI OGRETIM
IKINCI OGRETIM | Odenek (yy | H@rcama | Harcama oram Kalan Odenek
(a) % (a*100)/b

463.828,00 450.295,14 97,08 13.532,82
01- Personel Giderleri
03 Mid-ve Eismer Al 8.000,00 7.980,00 9975 20,00
Giderleri

471.828,00 458275 14 99 13 13.552.82
Toplam
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2025 YILI YAZ OKULU

YAZ OKULU

Odenek (b)

Harcama

(a)

Harcama orant
% (a*100)/b

Kalan Odenek

01- Personel Giderleri

03- Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Toplam
2025 YILI TEZSIZ YUKSEK LiSANS
e - Harcama Harcama orant -
UZAK TAN EGITIM Qdenek (b) @ % (a*100)/b Kalar_: Odenek

01- Personel Giderleri

03- Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Toplam
2025 YILI UZAKTAN EGITIM
Lo : Harcama | Harcama orant , -
UZAKTAN EGITIM Odencek (b) @ % (a*100)/b Kalan Odenek

01- Personel Giderleri

03- Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Toplam
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2025 Yilindna

Almalar

Gergeklestirilen Thaleler veya Dogrudan Temin Yolu

el Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

vla Yapilan Satin

Acik Thale Usulii Bel.Ist. Ar.Thale Usulii Pazarlik Usulii
IThale Tiirii Thale Thale Thale Ihale Ihale Thale
Sayist Tutar Sayist Tutart Sayisi Tutart
Mal Alimi
Hizmet Alimi
Diger
TOPLAM
Dogrudan Temin 4734 22. Md,
Alim Tiirii
Alim Sayisi. Tutarr

Mal Al 5 76.674,80
Hizmet Al B
Diger 2 13.997.00
TOPLAM 7 90.671,80
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1.2. Performans Denetim Sonuclart

2025 yilinda Fakiiltemize yonelik herhangi bir mali denetim yapilmanmustir.
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3. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

4. Diger Hususlar

4.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Birim Tarafindan Diizenlenen Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU

FAALIYET SAYISI

Sempozyum ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Actk Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

Diger

Gegici Gorevlendirmelere Iliskin Bilgiler ==

FAALIYET TURU

FAALIYET SAYISI

Gorevlendirme Yapilan
Kisi Sayisi

Sempozyum ve Kongre

13

13

Konferans

4

1

Panel

Seminer

|~

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

Diger(Calistay, Bildiri, Kitap v.b.)

12
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1V- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMES]
A. USTUNLUKLER

e Fakiiltemizin kurumsal ve kéklii bir ge¢mise sahip olmasi,

Dagmnik olmayan tek bir ana kampiise sahip olunmast,

Geng, dinamik ve gorece giiclii bir akademik kadroya sahip olunmasi,
Akademisyen ve dgrenci arasindaki diyalogun giiclii olmast,

Akademik kadronun yabanci dil seviyesinin gorece yiiksek olmasi,

Bir boliimde tamamen yabanci dille egitim yapiliyor olmasi,

Cegitli iilkelerden tiniversiteler ile Erasmus anlasmalarinin bulunmasi,

Boliimler bazinda birden fazla Doktora, Yiiksek Lisans ve Lisans Programlarinin

B. ZAYIFLIKLAR

° Az ogretim diyesi bulunan bolimlerde baska bélimlerden goreviendirilen ogretim
iiyelerinin sik sik degismesinden dolay: derslerin ve iceriklerinin devamlilik arz etmemesi,
Boliimlerin ¢ogunlugunda yabanci dil egitiminin olmamast,

Bazi boliimlerde yeterli arastirma gorevlisinin bulunmamasi,

Cesitli kurum veya kuruluglara proje yazma ve sunmada eksiklikler bulunmast, ”
Fakiilte binasimn fiziksel olanaklarmin derslikler ve ogretim elemant ofisleri acisindan
yetersiz olmast,

C. DEGERLENDIRME

® Fakiiltemizin bulundugu Nevsehir 'in dogal giizellikleri nedeniyle Turizm merkezi olmas:

egitim ve dgretim ile ilgili uygulama alanlarimin bulunmasi Fakiiltemiz icin firsat teskil
etmektedir.

® Fakiiltemiz nitelikli akademik ve idari personeli ile 6grencilerimize sundugumuz egitim-ogretim
hizmetlerinin kalitesini artirma ¢abast igerisindedir. Bl :

o _[Egitim-ogretim hizmetinin yani swra bilimsel ¢alismalarmn nitelik ve nicelik olarak artirilmast
da onceliklerimiz arasmdadir. Bu dogrultuda égretim elemanlarumizi akademik calismalarinda

tesvik etmekteyiz.

e Fakiiltemiz hem ozel sektire hem de kamu sektériine eleman yetistirmektedir. Bu nedenle hem
azel sektér hem de kamu kurum ve kuruluslarinda yer alan paydaslarla isbirligimizi
gelistirmemizin egitim-Ggretim ve aragtirma faaliyetlerine onemli bir katkisi olacaktr. 2025
yilinda ilkini yaptigimiz Danisma Kurulu toplantimizda hem kamu kuruluslar: hem de 6zel sektor
kuruluglar: ile isbirligini gelistirme yéniinde onemli goriis aligverisleri sonucunda yapilan tespitler
miifredat ve egitim-dgretim konusundaki siirekli iyilestirme calismalarnda dikkate alinacaktir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Fakiiltemizde, personel ve ogrencilerimizden gelen oneriler dikkate alimmakta; yetkili
kurullarda yapilan degerlendirmeler sonucunda gerekli onlemler hayata gecirilmektedir.
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EK 2
HARCAMA YETKILISININ i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI?

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin agik
bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapr igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin
personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireclere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve
uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasini ve
igletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini
saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun
olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve iist yoneticiye ve yetkili
mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu gergevede, benden 6nceki harcama yetkilisinden almig oldugum bilgiler ile faaliyetlerin
belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yliriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun &nlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina,
muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve y6netim bilgisinin zamaninda ve
gilivenilir olarak tiretilmesine iligkin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin
birimimde olusturuldugunu ve uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis, degerlendirilmis,
bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.*

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (NEVU [iBF-
15.01.2026) e
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