
 

 

 
 
 
 

 OLUMLU OLUMSUZ 
 GÜÇLÜ YÖNLER ZAYIF YÖNLER 
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• Birimimizde huzurlu ve samimi bir ortamın 
bulunması  

• Birim içi haberleşme araçlarının yeterli olması  
• Akademik ve idari personel arasında proak:f 

ve interak:f bir ile:şimin olması  
• Çağdaş ve öğrenci merkezli bir yaklaşımın 

olması Genç, dinamik ve başarı odaklı 
akademik kadronun varlığı  

• Yöne:m ve öğrenci ilişkilerinin güçlü olması  
• Sürekli iyileş:rme çabalarının varlığı  
• Uzaktan eği:m programının güçlü olması  
• Engelliler için fiziki alt yapının sürekli 

iyileş:rilmesine yönelik çalışmaların varlığı  
• Yayın sayısında ilerleme Birimimizde 

“girişimcilik” dersinin açılmış olmasıyla 
öğrencilerin mo:ve ediliyor olması  

• Birimimizin tarihi, doğal ve turis:k bir bölgede 
yer alması  

• Birimimizin spor:f başarıları  
• Kararlarda ortak aklı ve kaLlımcılığı esas alan 

bir yaklaşımın varlığı  
• Kısmi zamanlı öğrenci is:hdamı  
• Birim bölümlerinde kontenjanların tam 

doluluk oranlarına ulaşması 

• Fiziki mekân yetersizliği  
• Bilgisayar laboratuvarı eksikliği  
• İdari ve destek personel sayısının eksik olması  
• Mevlâna, Erasmus ve Farabi öğrenci 

hareketlerinin olmayışı  
• Akademik ve sosyal organizasyonlara gerekli 

destek ve sponsor bulunamaması  
• Öğrencilere yönelik kan:n hizme:nin 

olmaması  
• Mezunlarla ile:şimin yeterli düzeyde 

sağlanamaması sebebiyle geri bildirimlerin 
proak:f olarak alınamaması 
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FIRSATLAR TEHDİTLER 
• Meslek Yüksekokulumuzun Nevşehir ilinde 

merkezi bir konumda yer alması  
• Değişime ve gelişime açık kadro ile yeniliklere 

hızlı adapte olunması  
• Uygulamalı eği:mlerle is:hdam Ursatlarının 

arLrılabilecek olması  
• Sağlık sektöründe hızla büyümesi ve buna 

bağlı olarak sağlık hizme: personeline 
duyulan ih:yacın artması 

• Üniversite mezunu gençlerde işsizliğin arLşı  
• Hızla değişen teknolojiye uyum sağlamada alt 

yapı eksikliği  
• Tasarruf tedbirleri kapsamında mali 

kaynakların kısıtlı olması  
• Bölge iş sektörlerinin birimimiz öğrencilerine 

yeterli staj olanakları sağlayamaması  
• Nevşehir ilindeki konut kiraların yüksek 

olması 
 
 
 

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 
SWOT ANALİZİ DİYAGRAMI 

 


