
TEZ SÜRECİ  

- Uzmanlık öğrencisinin ana dalda uzmanlık eğitimini bitirme sınavına girebilmesi için 
tez hazırlaması zorunludur. 

- Uzmanlık eğitimi süresinin ilk yarısı içinde eğitim sorumlusu tarafından uzmanlık 
öğrencisine eğitim alınan dalın müfredatı çerçevesinde özgün bir tez konusu ile kurum 
bünyesinde görev yapan ve ilgili uzmanlık dalında eğitici niteliğini haiz olan tez 
danışmanı belirlenir. 

- Tez konusunun niteliğine bağlı olarak gerekli görülürse eğitim sorumlusunun ve eğitici 
niteliğini haiz tez danışmanının onayıyla birden fazla tez danışmanı belirlenebilir. Bu 
durumda ilgili alanda tebarüz eden diğer tez danışmanlarının eğitici olması şartı 
aranmaz. 

- Tez, en geç uzmanlık eğitimi süresinin bitiminden üç ay öncesinde, kurum içinden ya 
da dışından belirlenen ve en az üç asıl iki yedek üyeden oluşan jüriye sunulmak üzere 
eğitim sorumlusuna teslim edilir. Tezin bu süre içerisinde teslim edilmemesi 
durumunda tez danışmanı ile uzmanlık öğrencisi yazılı olarak uyarılır. 

- Jüri tez çalışmasını yeterli bulmazsa, eksikliklerin tamamlanması ve gerekli 
düzeltmelerin yapılması için uzmanlık öğrencisine altı aylık ek bir süre verir. Bu sürenin 
uzmanlık eğitimini aşan kısmı uzmanlık eğitimi süresine eklenir. Verilen ek süre 
içerisinde eksikliklerin tamamlanması ve gerekli düzeltmelerin yapılması halinde tez, 
ek sürenin bitimi beklenmeden teslim edilebilir. 

- Tezin ikinci defa kabul edilmemesi veya eğitim süresinin bitiminden itibaren kabul 
edilebilir kanuni bir mazeret olmaksızın altı ay içinde teslim edilmemesi halinde, 
uzmanlık öğrencisinin uzmanlık öğrenciliği ile ilişiği kesilir. 

- İlişiği kesilen uzmanlık öğrencisi iki yıl içinde uzman adayı olarak aynı kurumda tezini 
ya da uygun görülen yeni bir tezi tamamlayabilir. Bu süre içinde de tezini sunmayan 
veya tezi kabul edilmeyen uzman adayının uzmanlık eğitimi ile ilişiği kesilir. 

- Tez çalışması, tez danışmanı tarafından üç ayda bir değerlendirilir ve UEYS sistemine 
girişi yapılır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


