NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI
UNIVERSITESI

HACI BEKTAS VELI ARASTIRMA VE
UYGULAMA ENSTITUSU

2021 YILI
BiRIM FAALIYET RAPORU

Ocak 2022



BiRiM YONETICISININ SUNUSU

Haci Bektas Veli Arastirma ve Uygulama Enstitiisii 26.08.2014 tarih ve 29100 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren 2014/6728 sayili kanunla Nevsehir Haci
Bektas Veli Universitesi Rektorligii biinyesinde kurulmustur. Enstitiimiiziin ana calisma
konusu Alevilik ve Bektasiliktir. Alevi- Bektasi dini inancimi tarihi toplumsal ve kiiltiirel
vonleriyle aydinlatacak nitelikli, analitik diisiinceye sahip, milli, manevi ve etik degerlere
sahip arastirmacilar yetistirmektir. Alevilik ve Bektasilik konular: tizerinde arastirma
gelistirme ve egitim ogretim altyapisim siirekli giincelleyen yaptigi ozgiin arastirmalarda
bilgi ve iiretime katki saglayan uluslar arasi nitelikli bir enstitii olmaktir.

Enstitiimiiz saglam bir yapi icerisinde biiyiimeyi kendisine hedef edinmis, kaliteli egitim-
ogretim ile ¢agi yakalamus, iiretken, bulundugu topluma faydali, sorunlar: yerinde ¢ozebilen
gelecegin arastirmacilarint yetistirerek bu kigileri topluma yararli bir birey olarak
kazandirmayt kendisine ilke edinmistir. Enstitiimiiz onvimiizdeki yillarda teknolojiye ayak

uydurmus, hatta katki saglamis arastirmacilart topluma kazandirmak amaciyla aktiviteleri
artarak devam edecektir.

Dr. Ogr. ilgar BAHARLU

Enstitii Miidiiri
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I- GENEL BILGILER

Haci1 Bektas Veli Arastirma ve Uygulama Enstitiisii 26.08.2014 tarih ve 29100 sayult
Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren 2014/6728 sayili kanunla Nevsehir Haci
Bektas Veli Universitesi Rektorliigiine baglanmustir. Enstitii biinyesinde Alevi Bektagsi Kiiltiirii
Tezli Yiiksek Lisans Programi bulunmaktadir. 2018-2019 egitim-6gretim doneminde ogrenci
alimi yapimigstir.

A. MISYON VE VIZYON

Misyonumuz;

Alevi- Bektasi dini inancini tarihi toplumsal ve kiiltiirel yonleriyle aydinlatacak
nitelikli, analitik diisiinceye sahip, milli, manevi ve etik degerlere sahip arastirmacilar
yetistirmektir.

Vizyonumuz;
Arastirma gelistirme ve egitim ogretim altyapisint siirekli giincelleyen yaptig

ozgiin arastirmalarda bilgi ve iiretime katki saglayan uluslar arasi nitelikli bir enstitii
olmaktir.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Harcama Yetkilisi

Tasimr Kontrol Yetkilisi Gerceklestirme Gorevlisi Tasmr Kayit Yetkilisi

Dr. Ogr. Uyesi ILGAR BAHARLU Remzi KOCER Remzi KOCER
(Miidiir) (Enstitii Sekreteri) (Enstitii Sekreteri)




C. BIRIME ILiSKIN BILGILER

1. FIZIKSEL YAPI

Birimimize ait 4 adet idari biiro bulunmaktadir.

1.1-Egitim Alanlart Derslikler

Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
0-50 51-75 76—100 101 ve iizeri
Anfi
Sinif
Bilgisayar Lab.
Diger Lab.
Toplam
1.3-Hizmet Alanlart
1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlari
Sayisi(Adet) Alanym2) Kullanan Sayisi (Kigi)
Calisma Odasi 3 40 3
Toplam 3 40 3
1.3.2. Idari Personel Hizmet Alanlar
Sayisi (Adet) Alant (m2) Kullanan Sayisi
Servis
Calisma Odast 1 10 1
Toplam 1 10 1

MUDUR YARDIMCISI

2. ORGUT YAPISI

MUDUR YARDIMCISI

ENSTITU SEKRETERI




3. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Cinsi (Adet)

Idari Amach

Egitim Amach
(Adet)

Arastirma Amacgh
(Adet)

TOPLAM

Masaiistii 2
Bilgisayar

2

Tasinabilir 4
Bilgisayar

4

Yazic 1

Tarayici -

Fotokopi -
makinesi

Faks -

Slayt makinesi -

Tepegoz 2

Telefon -

Barkot -
Okuyucu

Baski makinesi -

Projeksiyon -

Mikroskoplar -

Fotograf -
makinesi

Kameralar -

Televizyonlar -

DVD ler -

Miizik Setleri -

Yazilim -

Diger -

TOPLAM 9

4. INSAN KAYNAKLARI

4.1-Akademik Personel

Unvanlar Itibari Ile Akademik Personel Sayist

Unvan

SAYI

Profesér

Docent

Dr. Osgretim Uyesi

Osretim Gorevlisi

Okutman

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Cevirici

Egitim-Ogretim Planlamacisi

Toplam




Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Baglh Oldugu Boliim

Gorevlendirildigi Kisi
Universite Sayist

Profesor

Alevi Bektasi Kiiltiirii

Inonii Universitesi 1

Docent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egt.- Ogr.
Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

Atamasi Yapilan Akademik Personel Bilgileri

Unvan

Gelen Kigi Sayist

Profesor

Docent

Dr. Ogr. Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilinu

Yas

21-25 | 26-30

51-

31-33 Uzeri

36-40 41-50

Kisi Sayist

1

Toplam Sayrya Oran

25

25 50




Akademik Personelin Hizmet Siireleri

Yil 1-3 4-6 7-10 11-15 16-20 g]_.
Uzeri
Kisi Sayist 1 1 2
Toplam Sayrya Oran 25 25 50
4.2-Idari Personel
GIH SHS THS AHS DHS YHS TOPLAM
1 1

GIH: Genel Idari Hizmetler SHS: Saghk Hizmetleri Siifi THS: Teknik Hizmetler Sunifi AHS
Avukatlik Hizmetleri Stnifi DHS: Din Hizmetleri Sinifi YHS: Yardimci Hizmetler Sinifi

Jdari Personelin Egitim Durumu

Okul Tlkégretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayist 1
Yiizde 100

Jdari Personelin Hizmet Siireleri
Yil 1-3 4-6 7—10 11-15 16-20 21 - Uzeri
Kisi Sayist 1
Yiizde 100

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
Yas 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51- Uzeri
Kisi Sayist 1
Yiizde 100




5. SUNULAN HIZMETLER

Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Birimin Adi Programin Adi Tezli Tezsiz
Haci Bektas Veli Arastirma Alevi Bektasi Kiiltiirii *
ve Uygulama Enstitiisii
Haci Bektas Veli Arastirma Alevi Bektasi [Imi *
ve Uygulama Enstitiisii Kaynaklari
TOPLAM
OGRENCI SAYILARI
Onlisans/Lisans/Lisansiistii Egitim/Doktora Ogrenci Bilgileri
wl . L Ogretim 1I. Ogretim Toplam Genel
Ogretim Diizeyi
E K Top. | E K Top. E K Toplam
Onlisans
Lisans
Lisansiistii 22 12 34 22 12 34
Doktora
TOPLAM 22 12 34 27 12 34
Ogretim Yili Ogrenci Kontenjanlari ve Kontenjanlarin Doluluk Orani
PROGRAM ADI KONTENJAN KAYIT OLAN DOLULUK ORANI %
Alevi Bektasi Kiiltiirii 202.50
Alevi Bektasi Ilmi Kaynaklart %100
TOPLAM 13 10 % 76.923
Mezun Olan Ogrenci Bilgileri
Boliim E K Toplam
Alevi Bektasi Kiiltiirii 1 1 2

TOPLAM




5.3-DANISMANLIK HIZMETLERI

Birimimizde danismanlik hizmeti verilmemektedir.

5.4-LABORATUVAR VE ATOLYE HIZMETLERI

Birimimizde laboratuar ve atélye hizmetleri verilmemektedir.

6. YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI

Enstitii Miidiiriiniin denetiminde mali yOnetim ve harcamalar, harcama yetkilisi ve
gerceklestirme gorevlisinin sorumlulugunda seffaf bir siire¢ icerisinde gerceklestirilir.

I1I- AMAC VE HEDEFLER

Sahip olacagimiz vizyonumuzla Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesinin vizyonuna
ulagmasina katkida bulunmak ve zayif yonlerimizi giiglendirmek amaciyla belirledigimiz
stratejik amaclarimiz ve bu amaclara ulasmadaki hedeflerimizin rolii asagida yer almaktadir.

A. Birimin Amac ve Hedefleri

AMAC 1: Universitenin bdlgesel sorunlara ¢oziim iiretebilme noktasinda isbirligi politikalar:
iiretmek ve uygulamak.

AMAC 2: Arastirma sayisi, kalitesi ve verimliligi artirarak bilim ve teknolojiye daha fazla
katkida bulunmak

AMAC 3: Kaliteli Egitim-Ogretim verebilmek

AMAC 4: Personel memnuniyeti, verimliligi ve motivasyonunu artirmak

B.Temel Politikalar ve Oncelikler

Yukarida belirlenen amag ve hedeflere ulasilabilinmesi izlenebilecek temel politikalar
asagida verilmistir.
-Akademik Personelin ulusal ve uluslararasi isbirligini gelistirerek ortak projeler
yapmaya tesvik etmek.
-Personelin temel ihtiyaglar1 karsilandiktan sonra arastirma-yayin faaliyetlerine tesvik
etmek.
- Bilimsel arastirma desteklerinin artirilmasi konusunda girisimlerde bulunmak

- Personel memnuniyeti, verimliligi ve motivasyonunu artirmak

I1I- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER



A. MALI BILGILER

1- Biit¢ce Uygulama Sonuglart

2021 YILI HAZINE YARDIMI

: « Harcama oram «
HAZINE YARDIMI Odenek (b) Harcama (a) % (a*100)/b Kalan Odenek
181.737,00 461.785,78 %254.096 | --280.048,78
01- Personel Giderleri
02- Sos. Giiv. Kur- D. 36.000,00 42.928,46 %119.246 | -6.928,46
Prim. Giderleri
03- Mal ve Hizmet Alum | 4282.00 2.663.43 %062 1.618.57
Giderleri
0.00 0.00 0.00 0.00
05- Cari Transferler
06- Sermaye Giderleri
222.019.00 507.377.67 2%228,52 | -285.358.67
Toplam
Dogrudan Temin 4734 22. Md.
Alim Tiirii
Alim Sayisi Tutart
Mal Alimi 2.197.32
Hizmet Alimi
Diger
TOPLAM 2.197.32




B. PERFORMANS BILGILERI

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Birim Tarafindan Diizenlenen Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU

SAYISI

Sempozyum ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Acitk Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

Diger

Gecici Gorevlendirmelere Iliskin Bilgiler

FAALIYET TURU

FAALIYET SAYIST

Gorevlendirme Yapilan
Kisi Sayisi

Sempozyum ve Kongre

w

3

Konferans

3

Panel

W w

3

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

Diger(Calistay, Bildiri, Kitap v.b.)




Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayin Sayist

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. USTUNLUKLER

o Nevsehir Hact Bektas Veli Universitesinin cografik konumu ve Kapadokya 'nin sahip
oldugu uluslararasi popiilerlik
o Geng, dinamik ve teknolojik gelismeye ac¢ik bir akademik kadroya sahip olmasi

o Proje tabanli calismalarin yapiimasi

o Enstitiimiiz biinyesinde faaliyet gosteren veya gosterecek olan bir¢ok bdliimiin yerel
problemlerle yakin iliskide olmast

o Haci Bektag-1 Veli'nin tiirbesinin bolgemizde olmasi.

B. ZAYIFLIKLAR
o Osretim elemanlarimin sayisinin yetersiz olmast
C. DEGERLENDIRME

V- ONERI VE TEDBIRLER



2. Stratejik Plan Izleme Tablolar: (Ilk 6 ayhk doneme daha énce gionderilmis olan veriler girilecek.her Birim yanlzca sorumlu oldugu
gosterge degerlerini girecektir.)

Y1l/Dénem

2021

Idare Ad1

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

1/Kalite Giivence Sisteminin Olusturulmasi ve i¢c Kontrol Sisteminin islevsel Hale Getirilmesi

Gerceklesme
S1 . He(.i.eﬂenen Yilsonu Gergeklesm Sorumlu
Gosterge Adi Gosterge Gergeklesm .
a Diizeyi e Tahmini o : Hazi | Tem 5 i : ¢ Durumu Birim
cak Subat Mart Nisan Mayis ran muz Agustos Eyliil Ekim Kasim | Arahk
Tim  birimlerin  eksik
yonetmelik ve Genel
1 N .. 100,00% 100,00% .
yonergelerinin Sekreterlik
tamamlanmasy/Yiizde
Tim birimlerde is analizi Kalite ve
takimlarinin kurulmasi, Akreditasy
5 standart i tanimlarimin 80.00% 80.00% on
yapilmasi ve siireg ’ ? Koordinato
gelistirme  ¢aligmalarinin rliigii
yapilmasi/Yiizde
Kalite ve
Kalite Giivence Akreditasy
3 Belgelendirme  siirecinin | 60,00% 60,00% on
tamamlanmasy/Yiizde Koordinato
rligii
Geri bildirim alinan Tiim
4 akademik ve idari personel | 0.00 0.00 0 0 0 0 0 0 Birimler
ile 6grenci say1si/Adet*




Yi/Déonem

2021

idare Ad1

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

2/Akademik ve Idari Personelin Nitelik ve Nicelik Agisindan Gelisiminin Saglanmast

Gergceklesme
Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme | Sorumlu
Sira Gosterge Ad1 Gosterge Gerg¢eklesme Durumu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mays | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Arahk
Egitim ihtiyac analizlerine Personel
1 | baslanp ilgili egitimlerin 90,00% 90,00% Daire
yapilmasy/Yiizde Baskanlig1
Ihtiyag duyulan birimlerdeki Personel
2 | akademik personel eksikliginin 80,00% 80,00% Daire
tamamlanmasy/Yiizde * Baskanlig1
Toplam akademisyen sayist
i¢inde, yurtdisinda
gorevlendirilen, yurtdiginda Personel
3 | 6grenim goren akademisyen ve 14,00% 14,00% Daire
¢alismak i¢in tiniversitemizi Baskanlig1
tercih eden yabanci akademisyen
orant/Yiizde
Egiticilerin egitimi Tim
4 | programlarima katilan 6gretim 3 3 0 0 0 0 0 0 Akademik
eleman: sayisi/Adet Birimler
Ogrenci, Akademik ve idari Saglik
5 personelin gevre bilincini 45 45 Kiiltir ve
gelistirmek i¢in diizenlenen Spor Daire
etkinlik sayisi/Adet Baskanligi




Yi/Déonem

2021

idare Adi

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

3/Orgiit Kiiltiiriiniin Gelistirilmesi ve Personelin Aidiyet Hissinin Arttirilmast

Gergeklesme
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme | Sorumlu
Sira Gosterge Ad1 Gosterge Gergeklesme Dc ? Biri
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Arahk urumu rim
Orgiit kiiltiiriiniin gelistirilmesi i¢in K?izlltgiilrlkve
1 hazirlanan NHBVU logolu iiriin 20 20 .
esidi/Adet Spor Daire
i Baskanligt
. S . Saghk
Akademik ve idari personel ile e
o o . Kiltir ve
2 ogrencilerin kaynagmasina yonelik 16 16 .
gergeklestirilen faaliyet sayisi/Adet Spor Daire
Bagkanligi
Akademik ve idari personelin gorevde Pfl:)r:l?rr;e]
3 yiikseltme kriterlerinin 10,00% 10,00% -
- i Baskanligi
giincellenmesi/Yiizde .
vasitast ile
4 Odiillendirilen akademik ve idari 0.00 0.00 0 0 0 0 0 0 Tum
personel sayisi/Adet Birimler
Universitenin yurtigi ve yurtdist Personel
5 tanitim etkinliklerine katilan akademik 00020 00020 Daire
ve idari personel sayisy/Adet Basgkanhgi




Yil/Donem

2021

idare Adi

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

12/Ogrenci Niteliginin Arttirilmast

Gerceklesme
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme Sorumlu
Sira Gosterge Ad1 Gosterge Gergeklesme . . . . . gerces i
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil Ekim Kasim | Arahk Durumu Birim
Ogrencilere yonelik Tiim
| | diizenlenen kisisel gelisim 0.00 0.00 0 0 0 0 0 0 Akademik
programlarmin ve Birimler
egitimlerinin sayis/Adet
Staj ve uygulama faaliyetleri Tim
2 | i¢in anlagma yapilan 0.00 0.00 0 0 0 0 0 0 Akademik
kurum/kurulus sayisi/Adet Birimler
3 Odiillendirilen 6grenci 160 160 0 0 0 0 0 0 Tiim akademik
say1s/Adet Birimler
Ulusal ve uluslararasi
degisim programlarina Uluslararasi
4 katilan 6grenci ve 6gretim 102 102 Iligkiler Birimi
elamam sayisi/Adet




Yi/Donem

2021

idare Adi

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

15/TUBITAK ' Girisimci ve Yenilik¢i Universite Endeks' lerinden en az bir tanesinde ilk 50 Universite iginde yer almak

Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme G Kl
Sira Gosterge Ad1 Gosterge | Gergeklesme %‘Ce eyme Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Arahk urumu
Teknoloji Transfer
Alman fikri miilkiyet (Ulusal Ofisi, Bilim ve
1| ve Uluslararasi patent belgesi, 1 1 Teknoloji
faydali model/endiistriyel Uygulama ve
tasarim) hak sahiplikleri say1s1 Arastirma Merkezi,
BAP Birimi
Universite-sanayi isbirliginde
2 | yapilan AR-GE ve yenilik 4 4 BAP Birimi
projeleri sayisi/Adet
Universite- sanayi isbirliginde
3 [Yapilan AR-GE ve yenilik 600.000,00 | 600.000,00 BAP Birimi
projelerinden alinan fon
tutar/TL
Teknoloji Transfer
Uluslar aras1t ARGE ve yenilik Oﬁ; l’killll mve
4 | isbirliginden elde edilen fon | 200.000,00 | 200.000,00 cknolojt
tutar/TL Uygulama ve .
Arastirma Merkezi,
BAP Birimi
Teknoloji Transfer
ARGE ve yenilik destek Ofa&;ﬁ;lfg{ ve
5 | programlarindan alinan fon 50.000,00 50.000,00 )t
tutan (TL) Uygulama ve ‘
Arastirma Merkezi,
BAP Birimi
6 Eﬂl;ls.?.l ve uluslararasi bilim 0 0 0 0 0 0 0 0 TﬁmAaAkademik
odili sayist (adet) birimler
Ogrenci Isleri
7 | Doktoralt mezun say1isi/Adet 75 75

Daire Baskanlig




Yi/Déonem

2021

idare Adi

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

19/Bo6lgenin Turistik-Kiiltiirel ve Ekonomik Potansiyelinden Faydalanmak

Sira

Gosterge Ad1

Hedeflenen
Gosterge
Diizeyi

Yilsonu
Gerceklesme
Tahmini

Gergeklesme

Ocak

Subat

Mart

Nisan

Mayis

Haziran

Temmuz

Agustos

Eyliil

Ekim

Kasim

Arahk

Gergeklesme
Durumu

Sorumlu
Birim

Universite ve sanayi arasinda
diizenlenen etkinlik sayisi/Adet

0.00

0.00

Saghk Kiiltiir
ve Spor Daire
Baskanligi,
Teknoloji
Transfer Ofisi,
Tim
Akademik
Birimler

Dis paydaslarla ortaklasa
diizenlenen yerel, ulusal ve
uluslararas: etkinlik sayisi/Adet

0.00

0.00

Saglik Kiiltiir
ve Spor Daire
Baskanligi,
Teknoloji
Transfer Ofisi,
Tim
Akademik
Birimler




Yil/Donem

2021

idare Adi

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

20/Bolgenin Sosyal-Ekonomik Yapisina Katki Saglamak

Gerceklesme
Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme | Sorumlu
Sira Gosterge Ad1 Gosterge Gergeklesme DQ $ Biri
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eylill | Ekim | Kasim | Arahk urumu rm
e Teknoloji
| Unlyersne teknoparkmn.l. kurulmasi ve 80.00% 80.00% Transfer
faaliyete gegme orani/Yiizde ..
Ofisi
5 Yerel, ulusal ve uluslararast oncelikli 7 7 BAP
alanlarda yapilan proje sayisi/Adet Birimi
Stirekli
Egitim
Halka yonelik verilen egitim Uygulama
3 41 41
sayist/Adet ve
Aragtirma
Merkezi
Bolgenin sosyal ve ekonomik yapisina Yapr lsleri
4 katl'(l saglayacak alt yapi imkanlarina 50.00% 50.00% Tckplk
sahip olunmasi ve bunlarmn Daire
gelistirilmesi/Yiizde Bagkanlig
Tim
Akademik
Sektorel yenilik¢i yaklagimlarin B:;?}hir
5 | kazandirilmast amactyla yapilan 0 0 0 0 0 0 0 0 >as X
etkinlik ve ¢aligtay sayisi/Adet Kiltir ve
Spor
Daire
Baskanlig




EKLER

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde,

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alamim ¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetci raporlart ile Sayistay raporlart gibi bilgim ddhilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Nevsehir- Ocak 2021)
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Dr. Ogr. Uyesi ILGAR BAHARLU
Enstitii Miidiirii
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EKLER

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alamim ¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetci raporlart ile Sayistay raporlar: gibi bilgim ddhilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Nevsehir- Ocak 2021)
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Enstitii Miidiir Yrd.
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