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Glindem 20252026 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyilinda iistiin basar1 ve katki saglayan personelin
odiillendirilmesi ile yayin basarilarinin degerlendirilmesi.

2026.06.06.

Komisyonumuz tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda; 2025-2026 Egitim-Ogretim Yil1 Bahar
Yariyil igerisinde egitim-0gretim, kalite ve akreditasyon, yayin, toplumsal katki, kurumsal is birligi,
ogrenci gelisimi, spor, 6grenci destek hizmetleri ve idari hizmet alanlarinda 6zverili c¢aligmalariyla
birimimize énemli katkilar saglayan personelin faaliyetleri incelenmistir.

Bu kapsamda; 6grencilerin mesleki, sosyal ve kisisel gelisimlerine yonelik egitim ve danigsmanlik
faaliyetleri yiiriitiilmesi, dis paydaslarla is birliklerinin gelistirilmesi, toplumsal katki c¢alismalarinin
gerceklestirilmesi, kalite ve akreditasyon siireglerine aktif katilim saglanmasi, egitim-6gretim
faaliyetlerinin niteliginin artirllmasina yonelik ¢alismalar yiiriitiilmesi, 6grencilerin uygulama
egitimlerinin etkin bir sekilde siirdiiriilmesi, bilimsel yayin performansiyla birimimizin ulusal ve
uluslararasi akademik goriiniirligiiniin gliglendirilmesi, 6grenci destek hizmetlerinin gelistirilmesi ve idari
stireclerin etkin bir sekilde yiiriitiilmesine saglanan katkilar dikkate alinmstir.

Yapilan degerlendirme neticesinde, Ek-1'de yer alan listede isimleri belirtilen personele, gostermis
olduklar1 iistiin gayret, 6zveri ve 0rnek teskil eden calismalar1 nedeniyle tesekkiir belgesi verilmesinin
uygun olduguna ve tesekkiir belgelerinin birim yonetimi tarafindan takdim edilmesine oy birligi ile karar
verilmistir.

Ayrica, Ek-2'de belirtilen uluslararas1 indekslerde taranan hakemli dergilerde yayimlanan bilimsel
caligmalariyla birimimizin akademik sayginligina ve bilimsel goriiniirliigiine onemli katkilar saglayan
Ogretim elemanlarinin yayin basarilarinin ayrica takdir edilmesine karar verilmistir.

Komisyonumuz tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda; 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l
Bahar Yariyili icerisinde egitim-6gretim, kalite ve akreditasyon, yayin, toplumsal katki, kurumsal is birligi,
Ogrenci gelisimi, spor, 6grenci destek hizmetleri ve idari hizmet alanlarinda 6zverili ¢alismalariyla
birimimize 6nemli katkilar saglayan personelin faaliyetleri incelenmistir.

Bu kapsamda; 6grencilerin mesleki, sosyal ve kisisel gelisimlerine yonelik egitim ve danigmanlik
faaliyetleri yiirtitiilmesi, dis paydaslarla is birliklerinin gelistirilmesi, toplumsal katki calismalarinin
gerceklestirilmesi, kalite ve akreditasyon siireclerine aktif katilim saglanmasi, egitim-6gretim
faaliyetlerinin niteliginin artirilmasina yonelik c¢alismalar ylriitiilmesi, Ogrencilerin  uygulama
egitimlerinin etkin bir sekilde siirdiiriilmesi, bilimsel yaym performansiyla birimimizin ulusal ve
uluslararas1 akademik goriiniirliigiiniin gii¢lendirilmesi, 6grenci destek hizmetlerinin gelistirilmesi ve idari
stireclerin etkin bir sekilde yiiriitiilmesine saglanan katkilar dikkate alinmistir.

Yapilan degerlendirme neticesinde, Ek-1'de yer alan listede isimleri belirtilen personele, gostermis
olduklart iistiin gayret, 6zveri ve 0rnek teskil eden calismalar1 nedeniyle tesekkiir belgesi verilmesinin
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uygun olduguna ve tesekkiir belgelerinin birim yonetimi tarafindan takdim edilmesine oy birligi ile karar
verilmistir.

Ayrica, Ek-2'de belirtilen uluslararasi indekslerde taranan hakemli dergilerde yayimlanan bilimsel
caligmalariyla birimimizin akademik sayginligina ve bilimsel goriiniirliigline énemli katkilar saglayan
ogretim elemanlarinin yayin basarilarinin ayrica takdir edilmesine karar verilmistir.

Dog. Dr. Kamuran OZDIiL Ogr. Gor. Dr. Kevser Cagla Ogr. Gor. Zeynep UNAL
Baskan GURLAS Uye
Uye

Orhan YAMAN
Kalite Birim Sorumlusu

Ek: 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l1 Bahar Yariyili Tesekkiir Belgesi Verilmesi Onerilen
Personel Listesi
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2025-2026 Egitim-Ogretim Yih Bahar Yariyih Tesekkiir Belgesi Verilmesi Onerilen Personel Listesi

Sira Adi Soyadi Alan / Kategori Tesekkiir Gerekgesi

1 Ogr. Gor. Dr. Aysen Toplumsal Katki "Cocuk Gelisimciler Vadide: Gelecegi Dokuyan Adimlar" projesi ile Goniilliilitk
TUKEL Caligsmalar1 dersi kapsaminda 6grencilerin toplumsal duyarlilik ve saha deneyimi

kazanmalarina sagladigi katkilar nedeniyle.

2 Ogr. Gor. Nurdan Kurumsal Is Birligi | Avanos Kaymakamlig1 ve flge Milli Egitim Miidiirliigii koordinesinde gerceklestirilen
DEMIR ve Egitim Faaliyeti | egitim faaliyetlerinde birimimizi temsil ederek sundugu katkilar nedeniyle.

3 Dog. Dr. Omer Kurumsal Is Birligi | Nevsehir Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii personeline yonelik "Kadina Yonelik
AKCAYIR ve Egitim Faaliyeti | Siddetle Miicadele Yo6netimi" egitimine sagladigi katkilar nedeniyle.

4 Ogr. Gor. Veysel Sivan | Kurumsal Is Birligi | "Stres Yonetimi ve Ofke Kontrolii" egitimini yiiriitmesi nedeniyle.
CETIN ve Egitim Faaliyeti

5 Ogr. Gér. Dr. Kurumsal s Birligi | Kapadokya Huzurevi ve Yash Bakim ve Rehabilitasyon Merkezi personeline yonelik

Abdurrahim YALCIN

ve Egitim Faaliyeti

"Yaslilara Psikososyal Destek" egitimini gerceklestirmesi nedeniyle.




Ogr. Gor. Giilden
ERDOGAN

Kurumsal Is Birligi
ve Egitim Faaliyeti

Nevsehir Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii personeline yénelik "Cocukla Etkili
[letisim" egitimini yiiriitmesi nedeniyle.

7 Dr. Ogr. Uyesi Soner Egitim Faaliyeti T1ibbi Miimessiller Giinii kapsaminda diizenlenen kariyer bulugsmasinda moderatorliik
METE yaparak 6grencilerin mesleki gelisimlerine katki saglamasi nedeniyle.
8 Ogr. Gor. Fatma Cakir Toplumsal Katki ve | Koy okullarinda yiiriitiilen egitici ¢aligmalar ve proje faaliyetleriyle 6grencilerin mesleki
AKSUNGUR Egitim Faaliyeti gelisimlerine ve toplumsal katki bilincine sundugu destek nedeniyle.
9 Gamze KOC Idari Hizmet Birimimizin idari siire¢lerinin diizenli, etkili ve uyumlu bir sekilde yiiriitiilmesine sagladigi
katkilar nedeniyle.
10 | Hamdi CETINKAYA Idari Hizmet / Ogrenci isleri siireglerinin diizenli, dogru ve zamaninda yiiriitiilmesine sundugu katkilar

Ogrenci Isleri

nedeniyle.




11 Dr. Ogr. Uyesi Soner Yayin Uluslararasi indekslerde taranan hakemli dergilerde yayimlanan 6zgiin bilimsel
METE caligmalariyla birimimizin bilimsel goriiniirliigiine, akademik sayginligina ve uluslararasi
yayin performansina sagladigi Gistiin katkilar nedeniyle.
12 Ogr. Gor. Ali Riza Spor / Kurumsal Is | Universitemiz spor turnuvalarinda 6grencilere danismanlik yapmasi ve dgrencilerin
OZDEMIR Birligi Nevsehir 11 Saghk Miidiirliigii is birligiyle sertifikali Ilk Yardim Egitimlerine katilimlarinin
saglanmasindaki koordinasyon ve katkilar1 nedeniyle.
13 Ogr. Gor. Dr. Kevser Kalite, Egitim- Kalite gelistirme ¢alismalari, egitim-6gretim siireglerinin iyilestirilmesi, yash bakimi ve
Cagla GURLAS Ogretim ve yaslt saglig1 alanindaki akademik, egitsel ve toplumsal katki faaliyetlerine sundugu destek
Toplumsal Katki nedeniyle.
14 Ogr. Gér. Zeynep Kalite ve Kalite ve akreditasyon calismalaria katkilari; Tibbi Tanitim ve Pazarlama Programinin
UNAL Akreditasyon / sektor goriiniirliiglinii artirmaya yonelik paydas goriismeleri, toplantilar, teknik geziler ve
Sektor Is Birligi ogrenci danismanlig1 faaliyetleri nedeniyle.




15 | Ogr. Gor. Fatma Zehra
TURKER

Uygulama Egitimi,
Kurumsal Is Birligi
ve Toplumsal Katki

Kapadokya Huzurevi ve Yasli Bakim ve Rehabilitasyon Merkezi ile yiiriitiilen uygulama
stirecleri, huzurevinin taginma sonrasi uyum/orientasyon siirecindeki koordinasyon destegi
ve yaslilara yonelik toplumsal katki ¢caligmalar1 nedeniyle.

16 | Ogr. Gor. Zeynep
SOYLU

Egitim Faaliyeti /
Paydas Is Birligi

Tibbi Sekreterler Giinii kapsaminda diizenlenen "Tibbi Sekreterlik Mesleginde Yapay
Zekann Istihdam Kaygis1 Uzerine Bir Panel" etkinliginin organizasyonu, Nevsehir il Saglik
Midiirliigii ile yiiriitiilen is birlikleri ve 6grencilerin mesleki farkindaliklarinin artirilmasina
yonelik katkilar1 nedeniyle.

17 taylan vurgun

Egitim Ortamlarinin
Gelistirilmesi ve
Ogrenci Destek
Hizmetleri

Meslek yiiksekokulumuz 6grencilerinin kullanimina sunulan okuma alanimin gelistirilmesi,
yaymevleriyle goniillii is birlikleri kurulmasi ve kitap sayisinin artirilarak 6grencilerin
bilgiye erisim imkanlarinin giiclendirilmesine sagladigi katkilar nedeniyle.

Yayin Alani Ek Listesi

Dr. Ogr. Uyesi Soner METE




Protective Role of Alpha-Lipoic Acid Against Methotrexate-Induced Osteotoxicity: Mechanisms of Oxidative Stress Regulation and MAPK Pathway

Inhibition. Pharmaceuticals (SSCI).
Tempol Attenuates Methotrexate-Induced Osteotoxicity via Antioxidant Mechanisms: Impairment of Protection by GPX4 Inhibition Through ML210.

Current Issues in Molecular Biology (SCI-Expanded).
The Impact of Dysmenorrhea on Rational Drug Use, Health Literacy, and Emotional Symptoms: A Structural Equation Modeling Approach.

International Journal of Gynecology & Obstetrics (SCI-Expanded).



