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1- GENEL BİLGİLER 

        Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi (NUZEM) Müdürlüğü 15/07/2013 tarih ve 28708 sayılı  Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren 2547sayılı kanunla Nevşehir Hacı Bektaş Veli Üniversitesi Rektörlüğü bünyesine bağlanarak Üniversitemiz Merkez kampüs içerisinde faaliyetlerine başlamış olup Üniversitemiz Rektörlük Hizmet Binası zemin katta faaliyetlerini sürdürmektedir.                                    

[bookmark: _Toc158804382][bookmark: _Toc313368774][bookmark: _Toc318188578]            A. MİSYON VE VİZYON 
 
 Misyonumuz; 

   Mekân ve zamandan bağımsız, öğrenenlere aynı şartlar altında güncel bilgi iletişim teknolojilerini kullanarak esnek ve öğrenme ortamı sunmak, bunun sonucunda etkililik ve verimliliği arttırmak, gerekli teknik ve alt yapı desteğini sağlamak, ARGE çalışmaları yürüterek uzaktan eğitim merkezi ve toplumsal gelişime katkı sağlamaktır.
 
Vizyonumuz;

[bookmark: _Toc158804383][bookmark: _Toc313368775]     Uzaktan eğitimde kullanılan yaklaşım yöntem ve teknolojik altyapıyı güncel tutarak tüm yaş gurupları için tecrübeli akademik kadrosu ile eğitim imkânı sunan, kurum veya ülke sorunlarına yönelik çalışmalar yaparak öğrenenlerin gelişimlerine katkı sağlayarak öğrenen memnuniyetini arttıran, evrensel değerlere saygılı, kalite ilkelerini benimsemiş, gelişime açık ve yenilikleri takip eden bir merkez  olmaktır.
 
          Değerlerimiz:

· Esneklik                                                  
· Yenilikçilik                                             
· Güvenilir                                                
· İşbirliğine açık olma
· Kapsayıcılık
· Şeffaflık
· Sürdürebilirlik

[bookmark: _Toc318188579]        B. YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR

              Müdür:                           
                   Dr. Öğr. Üyesi: Gökçe BECİT

             Müdür Yardımcıları:       
                    Öğr. Gör. Kadir ABA 
                    Öğr. Gör. Mehmet KIRTAY   

            Yönetim Kurulu Üyeleri:  
 
                 Yönetim Kurulu Başkanı: Dr. Öğr. Üyesi: Gökçe BECİT
                      Üye: Doç. Dr. Emel ATLI
                      Üye: Doç. Dr. Bengü AKSU ATAÇ
                      Üye: Doç. Dr. Şeyhmus AYDOĞDU
	                       Üye: Doç. Dr. Ozan ÇOŞKUNSERÇE
	


                      Üye: Öğr. Gör.Mehmet KIRTAY  
                 Üye: Öğr. Gör.Kadir ABA    




C. BİRİME İLİŞKİN BİLGİLER
[bookmark: _Toc318188581]   1. FİZİKSEL YAPI
            1.1-Hizmet Alanları
1.2.1.Akademik Personel Hizmet Alanları

	
	Sayısı (Adet)
	Alanı(m2)
	Kullanan Sayısı (Kişi)

	Çalışma Odaları
	(3) + (1 ortak çalışma alanı) 
	15 m² x2=30 m²+30 m²+50 m²= 110 (m²)
	6

	Toplam
	                  4
	  110 (m²)
	6





           1.2.2. İdari Personel Hizmet Alanları


	
	Sayısı (Adet)
	Alanı (m²)
	Kullanan Sayısı

	Servis
	     ----
	-------
	       ------

	Çalışma Odası
	      1
	Ortak Çalışma Alanı Merkez Müdür Yardımcıları ile birlikte kullanılmaktadır 50 m²
	3

	Toplam
	     1
	50 m²
	3



1.4-Ambar Alanları

Ambar Sayısı:                              0Adet 
Ambar Alanı:                              ..… m²

1.5-Atölyeler

Atölye Sayısı:                           0 Adet
Atölye Alanı:                          …… m²





          1.6- Diğer Fiziki Alanlar


	
	Sayısı (Adet)
	Alanı(m2)
	Kullanan Sayısı (Kişi)

	Eş-Zamanlı Ders Stüdyoları
	6
	5 m² x 6 = 30 (m²)
	Uzaktan Eğitim dersleri ve çevirim içi toplantılar İçin Akademik ve İdari Personel tarafından kullanılmaktadır

	İçerik Çekimleri Stüdyosu
	1
	  50 (m²) 
	İçerik Çekimleri İçin l Kullanılmaktadır

	Birim Malzeme Deposu
	1
	30 (m²)
	Merkezin Taşınır Malzemeleri Muhafaza Edilmektedir

	Toplam
	8
	        110 (m²)
	Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü










2. TEŞKİLAT YAPISI

   (
NEVŞEHİR UZAKTAN EĞİTİM UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ (NUZEM) MÜDÜRLÜĞÜ
MERKEZ MÜDÜRÜ
    
   
Dr. Öğr. Üyesi Gökçe BECİT
             
          
MERKEZ MÜDÜR
Ü 
YARDIMCILARI
Öğr. Gör. Kadir ABA 
Öğr. Gör. Mehmet KIRTAY
MERKEZ YÖNETİM KURULU ÜYELERİ
Başkan
: 
Dr. Öğr. Üyesi Gökçe BECİT
Üye: Doç. Dr. Emel ATLI
Üye: Doç. Dr. Bengü AKSU ATAÇ
Üye: Doç. Dr. Şeyhmus AYDOĞDU
Üye: Doç. Dr. Ozan ÇOŞKUNSERÇE
Üye: Öğr. Gör. Mehmet KIRTAY
Üye: Öğr. Gör. Kadir ABA
 
MERKEZ
 
ÖĞRETİM GÖREVLİLERİ 
 
Öğr. Gör. Dr. Yıldız ÖZAYDIN AYDOĞDU 
Öğr. Gör
. Dr. Muharrem ÖZLÜK
MERKEZ 
YAZI İŞLERİ 
GÖREVLİSİ
                                                                                           
Bilgisayar İşletmeni. Gültekin KURUCU
  
)




3. BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR


	Cinsi
	İdari Amaçlı
(Adet)
	Eğitim Amaçlı
(Adet)
	Araştırma Amaçlı
(Adet)
	 TOPLAM

	Masaüstü Bilgisayar
	             1
	         12
	---------
	     13

	Monitörler
	             1
	         23
	---------
	     24

	Taşınabilir Diz Üstü Bilgisayar  
	        -------
	           7
	---------
	       7

	Tablet Bilgisayar
	-------
	2
	-------
	       2

	Yazıcı/Tarayıcı/Fotokopi Makinesi
	             1
	     ---------
	---------
	       1

	Yedekleme Cihazları
	---------
	           4
	---------
	       4

	Faks
	---------
	---------
	---------
	---------

	Slayt makinesi
	---------
	---------
	---------
	---------

	Tepegöz
	---------
	---------
	---------
	---------

	Episkop
	---------
	---------
	---------
	---------

	Barkot Okuyucu
	---------
	---------
	---------
	---------

	Baskı makinesi
	---------
	---------
	---------
	------------

	Projeksiyon
	---------
	           3
	---------
	       3

	Projeksiyon Perdesi
	---------
	1
	---------
	1

	Mikroskoplar
	---------
	    -----------
	---------
	------------

	Fotoğraf makinesi
	---------
	           1
	---------
	       1

	Kameralar
	---------
	           7
	---------
	       7

	Televizyonlar
	---------
	    ----------
	---------
	   -------

	DVD ler
	---------
	    ----------
	---------
	 ---------

	Müzik Setleri
	---------
	    -----------
	---------
	   ---------

	Yazılım
	---------
	           1
	---------
	1

	Dâhili Telefon
	1
	           8
	---------
	9

	Akıllı Tahta
	---------
	1
	---------
	1

	Grafik Tablet (Çizim Amaçlı)
	---------
	9
	---------
	9

	VR sanal gerçeklik gözlüğü
	---------
	23
	---------
	23

	3D Yazıcı
	---------
	1
	---------
	1

	Ses Mikseri
	---------
	1
	---------
	1

	Işık Mikseri
	---------
	1
	---------
	1

	Kamera Kontrol Ünitesi
	---------
	1
	---------
	1

	Aydınlatma Cihazları
	---------
	12
	---------
	12

	Yaka Mikrofonu  1 Takım (1 Adet Alıcı / 1 Adet Verici)
	---------
	1
	---------
	1

	Kafa Mikrofonu 
	---------
	6
	---------
	6

	Profesyonel Kulaklık
	---------
	1
	---------
	        1

	Mikrofon 
	
	1
	
	        1

	TOPLAM
	              4
	127
	---------
	131







4.   İNSAN KAYNAKLARI            
       4.1-Akademik Personel
              Unvanlar İtibari İle Akademik Personel Sayısı
	Unvan
	SAYI

	Profesör
	-----------------

	Doçent
	-----------------

	Doktor Öğretim Üyesi
	1

	Öğretim Görevlisi
	2

	Öğretim Görevlisi Dr.
	2

	Araştırma Görevlisi
	----------------

	Toplam
	5





             Diğer Üniversitelerde Görevlendirilen Akademik Personel

	
Unvan
	
Bağlı Olduğu Bölüm
	
Görevlendirildiği Üniversite
	Kişi Sayısı

	Profesör
	-----------------
	-----------------
	-----------------

	Doçent
	-----------------
	-----------------
	-----------------

	Doktor Öğretim Üyesi
	-----------------
	-----------------
	-----------------

	Öğretim Görevlisi
	-----------------
	-----------------
	-----------------

	Araştırma Görevlisi
	-----------------
	-----------------
	-----------------

	Toplam
	-----------------
	-----------------
	-----------------







               Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı

	Yaş
	21-25
	26-30
	31-35
	36-40
	41-50
	51- Üzeri

	Kişi Sayısı
	---------
	---------
	------------
	1
	4
	---------

	Toplam Sayıya Oran
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100







         Akademik Personelin Hizmet Süreleri

	Yıl
	1 – 3
	4 – 6
	7 – 10
	11 – 15
	16 – 20
	21 - Üzeri

	Kişi Sayısı
	-------
	   1
	----------
	    1
	    1
	    2

	Toplam Sayıya Oran
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100
	%100



           













                      4.2-İdari Personel

	GİH
	SHS
	THS
	AHS
	DHS
	YHS
	Sürekli İşçi
	TOPLAM

	     1
	---------
	----------
	---------
	----------
	---------
	----------
	        1


             
              GİH: Genel İdari Hizmetler SHS: Sağlık Hizmetleri Sınıfı THS:  Teknik Hizmetler Sınıfı AHS Avukatlık Hizmetleri Sınıfı 
              DHS: Din Hizmetleri Sınıfı YHS: Yardımcı Hizmetler Sınıfı




                   İdari Personelin Eğitim Durumu

	Okul
	İlköğretim
	Lise
	Ön Lisans
	Lisans
	Y.L. ve Dok.

	Kişi Sayısı
	---------
	----------
	1
	---------
	----------

	Yüzde
	
	
	%100
	
	




                     





               İdari Personelin Hizmet Süreleri

	Yıl
	1 – 3
	4 – 6
	7 – 10
	11 – 15
	16 – 20
	21 - Üzeri

	Kişi Sayısı
	---------
	----------
	---------
	----------
	---------
	1

	Yüzde
	
	
	
	
	
	%100




                    






             İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı

	Yaş
	21-25 
	26-30 
	31-35 
	36-40 
	41-50 
	51- Üzeri

	Kişi Sayısı
	---------
	----------
	---------
	----------
	----------
	1

	Yüzde
	
	
	
	
	
	    %100



3. [bookmark: _Toc318188587]YÖNETİM VE İÇ KONTROL SİSTEMİ

[bookmark: _Toc313368784][bookmark: _Toc318188588]            Merkezin atama satın alma gibi karar alma süreçleri yetki ve sorumluluk yapısı mali yönetim harcama öncesi kontrol sistemine ilişkin tespit ve değerlendirmeler Rektörlük tarafından yapılmaktadır.

[bookmark: _Toc313368785][bookmark: _Toc318188589]     D. DİĞER HUSUSLAR 

      AMAÇ VE HEDEFLER

A. Birimin Amaç ve Hedefleri
 
a) Bilgi iletişim teknolojilerine dayalı uzaktan eğitim şeklinde yapılan ön lisans, lisans,                           lisans tamamlama ve lisansüstü programlar ile ulusal ve uluslararası kurum, kuruluş ve kişiler için dersler, kurslar, seminerler, konferanslar ve benzeri faaliyetlerde bulunmak. 

b) Üniversite tarafından yürütülmekte olan uzaktan eğitim faaliyetleri için materyallerin hazırlanması hususunda destek sağlamak.

c) Üniversite içinde veya dışında gerçekleştirilecek projelerde ihtiyaç duyulan yazılım uygulamaları          ve ders içerikleri hakkında danışmanlık yapmak ve gerekli koordinasyonu sağlamak.

ç) Bilgisayar destekli eğitim ve öğretim çalışmalarının geliştirilmesi ve yaygınlaştırılması için                        bilimsel ve teknolojik araştırmalar yapmak veya önermek.

d) Uzaktan eğitim ile ilgili araştırma ve uygulamalarda yerli ve yabancı kuruluşlarla işbirliği yapmak.

e) Uzaktan eğitim ile ilgili teknik çalışmaları; başta bilgisayar alt yapısını oluşturmak üzere kurmak, iyileştirmek ve Üniversitenin Bilgi İşlem Daire Başkanlığı ile işbirliği içerisinde merkezi sisteme uyum çalışmalarını yürütmek.

f) Uzaktan eğitim, bilgisayar destekli müfredat geliştirme, eğitim hizmetleri konularında                          kurum içi veya dışı talepleri karşılamak ve bu konuda uygulamalar gerçekleştirmek.

g) İletişim teknolojileri destekli öğretim faaliyetlerinin etkin ve verimli yürütülmesini sağlamak üzere gerekli tedbirleri almak.

ğ) Uzaktan eğitim ile ilgili araştırma, geliştirme ve uygulama çalışmaları yapmak,                                     kurum ve kuruluşların uzaktan eğitim ihtiyaç ve isteklerine yardımcı olmak.

h) Ön lisans, lisans, lisansüstü ve yetişkin eğitiminde bilgisayar destekli öğrenme                                         temelli ders ve programları geliştirmek.

ı) Uzaktan eğitim sistemlerinin geliştirilmesine katkıda bulunmak, bilgi birikimini ilgili kurum                       ve kuruluşlara aktarmak ve bu konuda basılı ve/veya manyetik ortam yayınları yapmak.

i) Kamu, özel sektör, ulusal ve uluslararası kurum, kuruluş ve kişiler için uzaktan eğitim kapsamında kurslar, seminerler, konferanslar ve benzeri dersler ile eğitim programları planlamak ve bu faaliyetlerin koordinasyonunu sağlamak.






B. Temel Politikalar ve Öncelikler 
[bookmark: _Toc318188592]
Merkezin amacı; iletişim, internet ve bilgi teknolojilerine dayalı olarak uzaktan eğitim ile ilgili araştırma, geliştirme ve uygulama çalışmalarının yapılmasına ve uzaktan eğitim sistemlerinin geliştirilmesine katkıda bulunmak ve konu ile ilgili disiplinler arası çalışmalar yapmaktır.

C. Diğer Hususlar

6.  FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER

A. MALİ BİLGİLER

1. Bütçe Uygulama Sonuçları

2. Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

3. Diğer


2025 Yılında gerçekleştirilen ihaleler veya doğrudan temin yoluyla yapılan satın almalar.

	İhale Türü
	Açık İhale Usulü 
	Bel. İst. Ar. İhale Usulü 
	Pazarlık Usulü 

	
	İhale Sayısı
	İhale Tutarı
	İhale Sayısı
	İhale Tutarı
	İhale Sayısı
	İhale Tutarı

	Mal Alımı
	-------
	-------
	-------
	-------
	-------
	-------

	Hizmet Alımı
	-------
	-------
	-------
	-------
	-------
	-------

	Diğer
	-------
	-------
	-------
	-------
	-------
	-------

	TOPLAM
	-------
	-------
	-------
	-------
	-------
	-------








	Alım Türü
	Doğrudan Temin 4734 22. Md.

	
	Alım Sayısı
	Tutarı

	Mal Alımı
	-------------------
	----------------------

	Hizmet Alımı
	--------------------
	----------------------

	Diğer
	--------------------
	----------------------

	TOPLAM
	---------------------
	-----------------------











 13. PERFORMANS DENETİM SONUÇLARI

(İç birimler dış kurumlarca mali bir denetim yapılmamıştır.)



	
Alım Türü
	Doğrudan Temin 4734 22. Md.

	
	Alım Sayısı
	Tutarı

	Mal Alımı
	-------------
	-------------

	Hizmet Alımı
	-------------
	-------------

	Diğer
	-------------
	-------------

	TOPLAM
	-------------
	-------------

	
	
	




	2025 YILI UZAKTAN EĞİTİM



	
UZAKTAN EĞİTİM
	
Ödenek (b)
	
Harcama (a)
	
Harcama oranı
% (a*100)/b
	
Kalan Ödenek

	
01- Personel Giderleri
	--------
	--------
	--------
	--------

	03- Mal ve Hizmet Alım Giderleri
	--------
	--------
	--------
	--------

	Toplam
	--------
	--------
	--------
	--------




  2- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar

 3- Diğer

	

İhale Türü
	Açık İhale Usulü
	Bel. İst. Ar. İhale Usulü
	Pazarlık Usulü

	
	İhale
Sayısı
	İhale
Tutarı
	İhale
Sayısı
	İhale
Tutarı
	İhale
Sayısı
	İhale
Tutarı

	Mal Alımı
	--------
	--------
	--------
	--------
	--------
	--------

	Hizmet Alımı
	--------
	--------
	--------
	--------
	--------
	--------

	Diğer
	--------
	--------
	--------
	--------
	--------
	--------

	TOPLAM
	--------
	--------
	--------
	--------
	--------
	--------


2025 Yılında Gerçekleştirilen İhaleler veya Doğrudan Temin Yoluyla Yapılan Satın Almalar


[bookmark: _GoBack]




B. PERFORMANS BİLGİLERİ

1.Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi

1.1. Alt Program Hedef ve Göstergeleriyle İlgili Gerçekleşme Sonuçları

(İlk 6 aylık gerçekleşme kısmına Daha önceden tarafınızca gönderilmiş olan değer girilecek)



	

Sıra
	

Gösterge Adı
	
Ölçü
Birimi
	Gerçekleşme
	
Sorumlu Birim

	
	
	
	                 1 .  Üç  Ay lı k 	
	2 .  Üç  Ay lı k 	
	3 .  Üç  Ay lı k 	
	4 .  Üç  Ay lı k 	
	

	
	
	
	Ocak
	Şubat
	Mart
	Nisan
	Mayıs
	Haziran
	Temmuz
	Ağustos
	Eylül
	Ekim
	Kasım
	Aralık
	

	
1
	Araştırma altyapısı projesi tamamlanma oranı
	
Oran
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
BAP

	
Sıra
	
Gösterge Adı
	Ölçü
Birimi
	Gerçekleşme
	

	
	
	
	Ocak
	Şubat
	Mart
	Nisan
	Mayıs
	Haziran
	Temmuz
	Ağustos
	Eylül
	Ekim
	Kasım
	Aralık
	

	
1
	Ar-ge'ye harcanan bütçenin
toplam bütçeye oranı
	
Oran
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
BAP

	

2
	
Ar-ge sonucu ortaya çıkan ürünlere ilişkin alınan patent sayısı
	

Sayı
	

0,00
	

0,00
	

0,00
	

0,00
	

0,00
	

0,00
	

0,00
	

0,00
	

0,00
	

0,00
	

0,00
	

0,00
	
BAP-TTO (Birimler verileri Sayı Olarak Girecek)

	

3
	
Ar-ge sonucu ticarileştirilen ürün sayısı
	

Sayı
	

0,00
	

0,00
	

0,00
	

0,00
	

0,00
	

0,00
	

0,00
	

0,00
	

0,00
	

0,00
	

0,00
	

0,00
	
BAP-TTO (Birimler verileri Sayı Olarak Girecek)

	
4
	Araştırma merkezleri gelir miktarı
	
TL
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	
0,00
	DÖNER SERMAYE-
STRATEJİ

	


5
	


Araştırma merkezlerinin sanayi ile yaptığı proje sayısı
	


Sayı
	


0
	


0
	


0
	


0
	


0
	


0
	


0
	


0
	


0
	


0
	


0
	


0
	
UYGULAMA VE ARAŞRIRMA MERKEZLERİ (Birimler verileri Sayı Olarak Girecek)







	
Yıl/Dönem
	
2025

	İdare Adı
	38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ

	

Performans Hedefi
	

1/Öğrencilerin Kişisel Gelişimine Katkı Sunacak Faaliyetlerin Artırılması








	0
	


Gösterge Adı
	

Hedeflenen Gösterge Düzeyi
	

Yılsonu Gerçekleşme Tahmini
	Gerçekleşme
	

Gerçekleşme
Durumu
	


Sorumlu Birim

	
	
	
	
	

Ocak
	

Şubat
	

Mart
	

Nisan
	

Mayıs
	

Haziran
	

Temmuz
	

Ağustos
	

Eylül
	

Ekim
	

Kasım
	

Aralık
	
	

	

1
	
Öğrencilere yönelik düzenlenen sosyal, kültürel, sanatsal ve sportif etkinlik sayısı
	

280
	

280
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı/ Tüm Akademik Birimler

	

2
	Öğrenciler için bağlı
oldukları birimler tarafından düzenlenen mesleki gelişimlerine yönelik (uygulama/sektör gezisi, çalıştay vb.) etkinlik sayısı
	

120
	

120
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı/ Tüm Akademik Birimler

	

3
	
Öğrenci kulüp ve topluluklarına kayıtlı olan öğrenci sayısının toplam öğrenci sayısına oranı
	

8,0%
	

8,0%
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı/ Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı

	
4
	
Üniversite kütüphanesinden
yararlanan öğrenci sayısı
	
11500
	
11500
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı

	
5
	
Beslenme hizmetinden
yararlanan öğrenci sayısı
	
14500
	
14500
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı
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2025

	İdare Adı
	38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ

	

Performans Hedefi
	

2/Öğretim Elemanlarının Yetkinliğinin Artırılması



	


Sıra
	


Gösterge Adı
	

Hedeflenen Gösterge Düzeyi
	

Yılsonu Gerçekleşme Tahmini
	Gerçekleşme
	

Gerçekleşme
Durumu
	


Sorumlu Birim

	
	
	
	
	

Ocak
	

Şubat
	

Mart
	

Nisan
	

Mayıs
	

Haziran
	

Temmuz
	

Ağustos
	

Eylül
	

Ekim
	

Kasım
	

Aralık
	
	

	

1
	
Sürekli gelişim odaklı etkinliklere (eğiticilerin eğitimi vb.) katılan öğretim elemanı sayısı
	

200
	

200
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Eğitimde Mükemmeliyet Uygulama ve Araştırma Merkezi/Tüm Akademik Birimler

	
2
	Uluslararası değişim programları ile gelen ve giden öğretim elemanı sayısı
	
5
	
5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
Uluslararası İlişkiler
Ofisi

	

3
	Uluslararası değişim programları haricinde yurt dışı eğitim öğretim faaliyetlerinde bulunan öğretim elemanı sayısı
	

12
	

12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
Personel Daire
Başkanlığı
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2025
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	38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ

	

Performans Hedefi
	

3/Ulusal ve Uluslararası Düzeyde Bilimsel Yayın Sayısının ve Niteliğinin Artırılması





	


Sıra
	


Gösterge Adı
	

Hedeflenen Gösterge Düzeyi
	

Yılsonu Gerçekleşme Tahmini
	Gerçekleşme
	

Gerçekleşme
Durumu
	


Sorumlu Birim

	
	
	
	
	

Ocak
	

Şubat
	

Mart
	

Nisan
	

Mayıs
	

Haziran
	

Temmuz
	

Ağustos
	

Eylül
	

Ekim
	

Kasım
	

Aralık
	
	

	


1
	
Öğretim üyesi başına SCI,
SCI-Exp., SSCI, AHCI, ESCI ve Scopus endekslerinde taranan dergilerdeki yayın sayısı
	


0,38%
	


0,38%
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
Personel Daire Başkanlığı/ Kütüphane ve Dökümantasyon Daire Başkanlığı

	

2
	Öğretim üyesi başına üniversite adresli yayınlara SCI, SCI-Exp., SSCI, AHCI,
ESCI ve Scopus endeksli
dergilerde yapılan atıf sayısı
	

0,66%
	

0,66%
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Personel Daire Başkanlığı/ Kütüphane ve
Dökümantasyon
Daire Başkanlığı

	

3
	Bilimsel/sanatsal etkinliklere
(Sempozyum/kongre, konferans, çalıştay, seminer, festival, sergi vb.) katılan öğretim elemanı sayısı
	

320
	

320
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	3
	3
	
Tüm Akademik
Birimler

	
4
	Üniversitenin ulusal
akademik sıralamada (URAP) devlet üniversiteleri içerisindeki sırası
	
85
	
85
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
Strateji Geliştirme
Daire Başkanlığı






	
Yıl/Dönem
	
2025

	İdare Adı
	38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ

	

Performans Hedefi
	

4/Ulusal ve Uluslararası Proje ve Etkinliklerin Sayısının Artırılması




	

Sıra
	

Gösterge Adı
	
Hedeflenen Gösterge Düzeyi
	
Yılsonu Gerçekl eşme Tahmin i
	Gerçekleşme
	

Gerçekleşm
e Durumu
	

Sorumlu Birim

	
	
	
	
	

Ocak
	

Şubat
	

Mart
	

Nisan
	

Mayıs
	
Hazir an
	
Temmu z
	

Ağustos
	

Eylül
	

Ekim
	

Kasım
	

Aralık
	
	

	

1
	Bilimsel Araştırma Projeleri kapsamında yürütülen bilimsel araştırma projesi sayısı (Önceki yıllarda başlayıp devam eden Projeler dahil)
	

100
	

100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü (BAP)

	


2
	Ulusal fonlar (Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, TÜBİTAK, Kültür ve Turizm Bakanlığı vb.) tarafından desteklenen proje sayısı  (Önceki yıllarda başlayıp devam eden Projeler dahil)
	


14
	


14
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü (BAP)/Teknoloji Transfer Ofisi

	


3
	Uluslararası fonlarla (Avrupa Birliği Erasmus+, Horizon Europe, Creative, IPA, EaSI, Dünya Bankası, Türkiye’de mukim Büyükelçilikler vb.) desteklenen proje sayısı  (Önceki yıllarda başlayıp devam eden Projeler dahil)
	


19
	


19
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	


Tüm Akademik
Birimler

	

4
	Uluslararası katılımlı ve ikili anlaşmalarla yapılan proje sayısı (Önceki yıllarda başlayıp devam eden Projeler dahil)
	

2
	

2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
Tüm Akademik
Birimler

	
5
	Ev sahipliği yapılan ulusal ve uluslararası etkinliklerin sayısı
	
25
	
25
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Sağlık Kültür ve Spor
Daire Başkanlığı






	
Yıl/Dönem
	
2025

	İdare Adı
	38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ

	

Performans Hedefi
	

5/Araştırma ve Geliştirme için Gerekli İnsan Kaynağının ve Altyapının Güçlendirilmesi





	


Sıra
	


Gösterge Adı
	

Hedeflenen Gösterge Düzeyi
	

Yılsonu Gerçekleşme Tahmini
	Gerçekleşme
	

Gerçekleşme
Durumu
	


Sorumlu Birim

	
	
	
	
	

Ocak
	

Şubat
	

Mart
	

Nisan
	

Mayıs
	

Haziran
	

Temmuz
	

Ağustos
	

Eylül
	

Ekim
	

Kasım
	

Aralık
	
	

	

1
	Araştırma laboratuvarlarında Ar-Ge, inovasyon ve ürün geliştirme kapsamında sunulan hizmet sayısı
	

2100
	

2100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Bilim Teknoloji Uygulama ve Araştırma Merkezi/Teknoloji Transfer Ofisi

	

2
	BAP tarafından desteklenen güdümlü araştırma projesi sayısı  (Önceki yıllarda
başlayıp devam eden
Projeler dahil)
	

10
	

10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü (BAP)

	


3
	Öğretim elemanları
tarafından alınan ulusal ve uluslararası (YÖK, TÜBA, TÜBİTAK ve uluslararası diğer kuruluşlar) bilim, teşvik ve sanat ödülleri sayısı
	


10
	


10
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

Genel Sekreterlik/Tüm
Akademik Birimler

	

4
	
YÖK 100/2000 Projesi doktora bursiyeri ve YÖK- YUDAB bursiyeri sayısı
	

15
	

15
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı/Personel Daire Başkanlığı

	
5
	
Doktora mezun sayısı
	
28
	
28
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Öğrenci İşleri Daire
Başkanlığı







	
Yıl/Dönem
	
2025

	İdare Adı
	38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ

	

Performans Hedefi
	

6/Sosyal Sorumluluk Faaliyetlerinin Artırılması





	


Sıra
	


Gösterge Adı
	
Hedefle nen Göster ge Düzeyi
	

Yılsonu Gerçekleşme Tahmini
	Gerçekleşme
	

Gerçekleşme
Durumu
	


Sorumlu Birim

	
	
	
	
	

Ocak
	

Şubat
	

Mart
	

Nisan
	

Mayıs
	

Haziran
	

Temmuz
	

Ağustos
	

Eylül
	

Ekim
	

Kasım
	

Aralık
	
	

	

1
	Üniversite tarafından
yürütülen sosyal sorumluluk, dezavantajlı gruplara yönelik sosyal entegrasyon ve kapsayıcılığa ilişkin yapılan faaliyet sayısı
	

10
	

10
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı/Engelsiz Üniversite Birimi/Tüm Akademik Birimler

	

2
	

Sosyal sorumluluk faaliyeti kapsamında paydaşlarla yapılan iş birliği sayısı
	

20
	

20
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
Genel Sekreterlik/Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı/Engelsiz Üniversite Birimi/Tüm Akademik Birimler

	

3
	Engelsiz üniversite, engelsiz
bayrak, engelsiz program nişanı ve engelli dostu ödülü ile sıfır atık, yeşil kampüs ve çevrecilik alanında alınan ödül sayısı (Kümülatif)
	

12
	

12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

Genel Sekreterlik/Engelsiz
Üniversite Birimi

	

4
	Topluma hizmet
uygulamaları, öğretmenlik uygulamaları, sosyal proje ve gönüllülük çalışmaları vb.
topluma dönük dersleri alan
öğrenci sayısı
	

720
	

720
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

Tüm Akademik Birimler

	
5
	Üniversitenin UI Green Metric Dünya Sıralamasındaki Yeri
	
1000
	
1000
	



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
Strateji Geliştirme Daire
Başkanlığı
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2025

	İdare Adı
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Performans Hedefi
	

7/Kurumsal Tanınırlığın ve İşbirliklerin Artırılması





	


Sıra
	


Gösterge Adı
	

Hedeflenen Gösterge Düzeyi
	

Yılsonu Gerçekleşme Tahmini
	Gerçekleşme
	

Gerçekleşme
Durumu
	


Sorumlu Birim

	
	
	
	
	

Ocak
	

Şubat
	

Mart
	

Nisan
	

Mayıs
	

Haziran
	

Temmuz
	

Ağustos
	

Eylül
	

Ekim
	

Kasım
	

Aralık
	
	

	


1
	
Yapılan tanıtım faaliyeti sayısı (Üniversite Tanıtımı)
	


100
	


100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı/Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı/ Kariyer Planlama Uygulama ve Araştırma Merkezi

	
2
	Kurumsal internet sitelerinin toplam ziyaretçi sayısı
	
400000
	
400000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
Bilgi İşlem Daire Başkanlığı

	
3
	Kurumsal sosyal medya hesaplarının takipçi sayısı
	
45000
	
45000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Kurumsal İletişim
Koordinatörlüğü

	
4
	Geleneksel ve
sosyal medyada yer alan kurumsal
haber sayısı
	
880
	
880
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
Kurumsal İletişim
Koordinatörlüğü

	
5
	Birimler tarafından kendi kurumsal internet sitelerinde yapılan haber sayısı
	
550
	
550
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	
Tüm Birimler
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2025
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	38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ

	

Performans Hedefi
	

8/İhtisaslaşma Alanında Eğitim-Öğretim Faaliyetlerinin Geliştirilmesi





	


Sıra
	


Gösterge Adı
	

Hedeflenen Gösterge Düzeyi
	

Yılsonu Gerçekleşme Tahmini
	Gerçekleşme
	

Gerçekleşme
Durumu
	


Sorumlu Birim

	
	
	
	
	

Ocak
	

Şubat
	

Mart
	

Nisan
	

Mayıs
	

Haziran
	

Temmuz
	

Ağustos
	

Eylül
	

Ekim
	

Kasım
	

Aralık
	
	

	
1
	
İhtisaslaşma alanına yönelik program sayısı
	
24
	
24
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	İhtisaslaşma Koordinatörlüğü/Tüm Akademik Birimler

	
2
	
İhtisaslaşma alanıyla ilgili verilen ders sayısı
	
243
	
243
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
İhtisaslaşma Koordinatörlüğü/Tüm Akademik Birimler

	
3
	İhtisaslaşma alanına yönelik görev alan öğretim elemanı sayısı
	
30
	
30
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	İhtisaslaşma Koordinatörlüğü/Tüm Akademik Birimler

	
4
	İhtisaslaşma alanında
düzenlenen kurs/seminer/eğitim sayısı
	
12
	
12
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	İhtisaslaşma Koordinatörlüğü/Tüm Akademik Birimler






















	
Yıl/Dönem
	
2025

	İdare Adı
	38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ

	

Performans Hedefi
	

9/İhtisaslaşma Alanında Bilimsel Araştırma ve Proje Kapasitesinin Artırılması





	


Sıra
	


Gösterge Adı
	
Hedeflen en Gösterge Düzeyi
	

Yılsonu Gerçekleşme Tahmini
	Gerçekleşme
	

Gerçekleşme
Durumu
	


Sorumlu Birim

	
	
	
	
	

Ocak
	

Şubat
	

Mart
	

Nisan
	

Mayıs
	

Haziran
	

Temmuz
	

Ağustos
	

Eylül
	

Ekim
	

Kasım
	

Aralık
	
	

	


1
	İhtisaslaşma
alanında SCI, SCI- Exp., SSCI, AHCI ve alan endekslerinde taranan dergilerdeki yayın sayısı
	


34
	


34
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

İhtisaslaşma Koordinatörlüğü/Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı

	

2
	
İhtisaslaşma alanında yürütülen lisansüstü tez sayısı
	

43
	

43
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
İhtisaslaşma
Koordinatörlüğü/Enstitüler

	

3
	İhtisaslaşma alanına yönelik yürütülen BAP destekli proje sayısı
	

10
	

10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	İhtisaslaşma Koordinatörlüğü/Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü

	

4
	
İhtisaslaşma alanına ilişkin ulusal ve uluslararası dış kaynaklı proje sayısı
	

4
	

4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	İhtisaslaşma
Koordinatörlüğü/Uluslararası İlişkiler Ofisi Koordinatörlüğü/Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü

	

5
	İhtisaslaşma
alanında düzenlenen
çalıştay, konferans, sempozyum, kurs, seminer ve eğitim sayısı
	

24
	

24
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
İhtisaslaşma Koordinatörlüğü/Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı/Tüm Akademik Birimler
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	10/İhtisaslaşma Alanında Ulusal ve Bölgesel Yenilik Sistemi Aktörleriyle Faaliyetlerin Artırılması





	


Sıra
	


Gösterge Adı
	

Hedeflenen Gösterge Düzeyi
	

Yılsonu Gerçekleşme Tahmini
	
Gerçekleşme
	

Gerçekleşme
Durumu
	


Sorumlu Birim

	
	
	
	
	

Ocak
	

Şubat
	

Mart
	

Nisan
	

Mayıs
	

Haziran
	

Temmuz
	

Ağustos
	

Eylül
	

Ekim
	

Kasım
	

Aralık
	
	

	

1
	İhtisaslaşma
alanında kamu sektörü ve özel sektör ile
yürütülen ortak
proje sayısı
	

4
	

4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

İhtisaslaşma Koordinatörlüğü/Tüm
Akademik Birimler

	



2
	İhtisaslaşma
alanında Sivil Tolum Kuruluşları (STK) ve destek veren kuruluşlarla
yürütülen ortak
proje sayısı
	



5
	



5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

İhtisaslaşma Koordinatörlüğü/Teknopark/Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü (BAP)

	

3
	ihtisaslaşma
alanına yönelik imzalanan protokol sayısı (Kümülatif)
	

8
	

8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
İhtisaslaşma Koordinatörlüğü/Genel
Sekreterlik

	

4
	İhtisaslaşma
alanında sözleşmeye bağlanan iş /
danışmanlık
sayısı
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İhtisaslaşma Koordinatörlüğü/Kapadokya Teknopark/ Bilim Teknoloji Uygulama ve Araştırma Merkezi




PERFORMANS BİLGİ SİSTEMİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ

4.1. Faaliyet Bilgileri

Birim Tarafından Düzenlenen Faaliyet Bilgileri

	FAALİYET TÜRÜ
	FAALİYET SAYISI

	Sempozyum ve Kongre



	------------

	Konferans

	------------

	Panel
	------------

	Seminer
	------------

	Açık Oturum
	------------

	Söyleşi
	------------

	Tiyatro
	------------

	Konser
	------------

	Sergi
	------------

	Turnuva
	------------

	Teknik Gezi
	------------

	Eğitim Semineri
	------------

	Diğer
	2025-20256 Eğitim Öğretim yılı güz ve bahar dönemleri Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I-II ve Türk Dili I-II derslerinin içerik çekimleri





 















2025-20256 Eğitim Öğretim yılı bahar ve güz dönemleri 5i Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I-II       



İndekslere Giren Bilimsel Yayın Sayısı 


	İndekslere Giren Bilimsel Yayın Sayısı

	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	

Makale Türü
	

Prof.
	

Doç.
	
Dr. Öğr. Üyesi
	Arş. Gör./ Öğr. Gör.
	

Prof.
	

Doç.
	
Dr. Öğr. Üyesi
	Arş. Gör./ Öğr. Gör.
	

Prof.
	

Doç.
	
Dr. Öğr. Üyesi
	Arş. Gör./ Öğr. Gör.
	

Prof.
	

Doç.
	
Dr. Öğr. Üyesi
	Arş. Gör./ Öğr. Gör.
	

Prof.
	

Doç.
	
Dr. Öğr. Üyesi
	Arş. Gör./ Öğr. Gör.

	Uluslararası
Makale
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Ulusal Makale
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
Uluslararası
Bildiri
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
Ulusal Bildiri
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
Kitap
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
Diğer
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	





















Hakemlik Yapan Öğretim Üyesi ve Hakemlik Yapılan Yayın Sayısı 

	Hakemlik Yapan Öğretim Elemanı ve Hakemlik Yapılan Yayın Sayısı

	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	
	

Prof.
	

Doç.
	
Dr. Öğr. Üyesi
	Arş. Gör./ Öğr. Gör.
	

Prof.
	

Doç.
	
Dr. Öğr. Üyesi
	Arş. Gör./ Öğr. Gör.
	

Prof.
	

Doç.
	
Dr. Öğr. Üyesi
	Arş.
Gör.
/Öğr. Gör.
	

Prof.
	

Doç.
	
Dr. Öğr. Üyesi
	Arş. Gör./ Öğr. Gör.
	

Prof.
	

Doç.
	
Dr. Öğr. Üyesi
	Arş. Gör./ Öğr. Gör.

	
Editörlük/Hakemlik Yapan Öğretim Üyesi Sayısı
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0
	0

	Editörlük/Hake mlik Yapılan Kitap Sayısı
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0
	0

	Dergi Hakemliği

Yapan Öğretim

Üyesi Sayısı
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0
	0

	Hakemliği Yapılan Dergi Sayısı
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0
	0



























    














   17- UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZLERİ FAALİYET BİLGİ TABLOSU    

                                                 
	Üniversite Adı
	Uygulama ve Araştırma Merkezinin Adı
	Kuruluş Yürütme Kurulu Tarihi
	Uygulama ve Araştırma Merkezinin Faaliyeti
	Toplantı
	Konferans
	Seminer
	Sertifika Programı
	     Kurs
	Proje
	Diğer

	
	
	
	Var
	Yok
	Var
	Yok
	Var
	Yok
	Var
	Yok
	Var
	Yok
	Var
	Yok
	Var
	Yok
	Var
	Yok

	
	
	
	
	
	Sayısı
	Bilgisi
	
	Sayısı
	Bilgisi
	
	Sayısı
	Bilgisi
	
	Sayısı
	Bilgisi
	
	Sayısı
	Bilgisi
	
	Sayısı
	Bilgisi
	
	Sayısı
	Bilgisi
	

	


Nevşehir Hacı Bektaş Veli Üniversitesi
	

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi
	
15.07.2013
	

 

Var
	

  

  --------
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23.08.2025-19.06.2025-05.09.2025-12.12.2025 tarihlerinde
Uzaktan Eğitim Merkezi Kalite Komisyonu toplantıları ve 09.09.2025-12.11.2025 tarihlerinde güz ve bahar ddönemleri içerik Çekimleri için Değerlendirme Toplantıları yapılmıştır
	    ---
	------
	-------
	------
	





Yok
	





          ------
	



 


------
	
--------
	
------
	
--------
	
-------
	
---------
	
-----
	
--------
	
-------
	
-----
	





Yok
	





     -----------
	





--------

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	





             Not: “Bilgisi” kısmına, yapılan etkinliklerin içeriği ve hangi tarihte yapıldığı girilecektir.  










18- KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ


A. ÜSTÜNLÜKLER

a) Birimin yönetişim modeli ve organizasyon şeması oluşturulmuştur. Kurumun yönetim politikası bulunmaktadır.
b) Kurumda her bir çalışanın görev tanımları ve görev dağılımları açık olarak belirlenmiştir. 
c) Kurumun gerçekleştirdiği her bir faaliyet için iş akışları oluşturulmuştur.
d) Birimin hizmet standartları günceldir.
e) Birimimiz, Üniversitemizin tüm öğrencilerinin ve akademisyenlerinin aktif olarak uzaktan eğitim sistemine kayıt olduğu, var olan tüm derslerin tanımlı olduğu aktif bir uzaktan eğitim sistemine sahiptir. 
f) Birimimiz herhangi bir olumsuz durumda çok kısa sürede tüm öğretim süreçlerini uzaktan eğitim yoluyla yürütebilecek teknik ve insani güce sahiptir.
g) Birimimize kurulmuş olan stüdyo çekim yapmaya hazır olup, e-öğrenme içerikleri hazırlamak isteyen akademisyenlerimizin hizmetindedir.
h) Birimimiz bünyesinde görüntü ve ses sistemleri ile yüksek hızda internet bağlantısı hazır olan 6 adet eşzamanlı ders odası bulunmakta olup Üniversitemiz personelinin kullanımına açıktır. Bu odalarımızın 
i) birinde etkileşimli tahta bulunmaktadır.
j) Kullanılan öğrenim yönetim sisteminde öğrenci-öğrenci, öğrenci-akademisyen ve öğrenci-içerik etkileşimini sağlayacak bileşenler bulunmaktadır ve aktif olarak kullanılmaktadır.
k) Aktif olarak yürütülen destek sistemi sayesinde öğrencilerimize ve akademisyenlerimize çok kısa sürede teknik destek verilmektedir.


     B. DEĞERLENDIRME

Nevşehir Hacı Bektaş Veli Üniversitesi Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi, kalite süreçlerini benimsemiş olup, birimde görev yapmakta olan akademik ve idari personel bu süreçlerde birimin misyonuna ve vizyonuna uygun olarak hareket etmektedir. Çağın ihtiyaçları doğrultusunda üniversitenin tüm birimlerinde yürütülen uzaktan eğitim çalışmalarının alt yapısını sağlayan birimimiz, sürekli gelişim ve eğitim merkezli bir yapı içerisindedir


C. ÖNERİ VE TEDBİRLER 

   Üniversitemiz bünyesinde kullanılan Öğrenim Yönetim Sistemi hizmet sağlayıcı firma tarafından sağlanmaktadır. Sağlanan bu hizmette herhangi bir aksaklık olması veya olumsuz bir durum karşısında Üniversitemiz Bilgi İşlem Daire Başkanlığı bünyesinde yedek sunucularımız ve öğrenim yönetim sistemimiz aktif olarak hazır bulunmaktadır. Üniversitemiz bünyesinde yedek olarak hazır bekleyen sistemin teknik alt yapısının güçlendirilmesi yerinde olacaktır.
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