Mayis Ay1 Ogrenci Dilek ve Sikayet Analiz Raporu

I. Akademik Siirecler ve Sinav Diizeni

e Smav Uygulamalari ve Salon Yoénetimi: Sinav salonlarindaki oturma diizenini
belirleyen sira numaralarinin silik olmasmin karmasaya yol agtigi belirtilmistir.
Ayrica, yerlesim planlamasi ve siav esnasindaki uygulamalarda seffaflik. objektiflik
ve esitlik ilkelerine daha siki bagh kalinmasi yéniinde 6grenci talepleri mevcuttur.

o Gozetmenlik Faaliyetleri: Sinav esnasinda gérevli personelin stikuneti koruma ve
dgrencilerin odaklanma siirelerini destekleme noktasinda hassasiyet gdstermesi
gerektigi yinelenmistir.

o Ole¢me, Degerlendirme ve idari Mevzuat: Basar degerlendirme kriterleri
kapsaminda ders gegme notu alt sinirinin diisiiriilmesi talebi bu dénemde de devam
etmektedir.

I1. Kurumsal fletisim ve Pedagojik Yaklasim

o Ogrenci-Akademisyen Diyalogu: Egitim-6gretim siireglerinde 6grencilerin
motivasyonunu artiracak, akademik nezaket ve pedagojik ilkelere uygun bir iletisim
ortaminin tesis edilmesi beklentisi dile getirilmistir.

I11. Fiziki Kosullar, Donanim ve Kampiis imkanlar

o Derslik Altyapisi ve Demirbaslar: Fakiilte binasinin fiziki mriinii tamamlamaya
baglamastyla birlikte, dersliklerdeki 6grenci siralarimin onarim/yenilenme ihtiyac 6ne
cikan sikayetler arasindadir.

¢ Ulasim Olanaklari: Kampiis ici erigilebilirligin artirilmasi adina fakiilteyi de
kapsayacak diizenli i¢ hat otobiis/ring seferlerinin konulmas: talep edilmektedir.

IV. Sosyal, Kiiltiirel ve Operasyonel Faaliyetler

e Kariyer ve Sosyal Etkinlik Katithimu: Ogrenciler, bolgedeki biiyiik 6lgekli kariyer ve
genclik organizasyonlarina (IKAF 2026 gibi) fakiilte diizeyinde katihm ve kurumsal
destek saglanmas: yontindeki beklentilerini ifade etmislerdir.

o Ticari Alan Standartlari: Ortak alanlarda yer alan otomat cihazlarmdaki iiriin
cesitliliginin artirllmasi istenmektedir. '




Mayis Ay1 Coziim Onerileri ve Faaliyet Plan1 Raporu
Konu: Mayis donemi 6grenci taleplerine yonelik gelistirilen idari ve teknik ¢dztim 6nerileri.
I. Akademik ve Smav Siirecleri fyilestirme Onerileri

o Sinav Salon Optimizasyonu: Gelecek sinav doneminden 6nce dersliklerdeki sira
numaralarmin kalict sekilde yenilenmesi énerilmektedir. Ayrica sinavlarin selameti
icin gézetmenlerin dgrencilerin yerini degistirmeye yetkili oldugu hususunun &grenci
temsilcileri aracihigiyla hatirlatilmasi planlanmaktadir.

o Siire¢c Denetimi: Sinav giivenligi, gézetmen hassasiyeti ve objektif notlandirma
ilkelerine dair tiim akademik personele yonelik bir hatirlatma metninin dekanlik¢a
paylasilmasi uygun goriilmiistiir.

o Mevzuat Hatirlatmasi: Gegme notu baremine dair taleplerin {iniversite senato
kararlarina tabi oldugu hususunun dgrenci temsilcilerine resmi olarak bildirilmesi
planlanmaktadir.

II. Kurumsal letisim Adimlar

o Akademik Kiiltiiriin Gelistirilmesi: Fakiiltemiz blinyesindeki aidiyet duygusunu ve
dgrenci memnuniyetini artirmak adina, dénem sonu akademik kurul toplantisinda
"ggrenci-akademisyen iletisimi" konusunun giindeme alinmasi énerilmektedir.

ITI. Altyap: ve Lojistik Planlama

¢ Demirbas Onarimi: Kirik veya deforme olmus siralarin tespiti ve ivedilikle
onarilmasi igin fakiilte teknik personeline talimat verilmesi; biiyiik dl¢ekli yenilemeler
icin Rektorliik Destek Hizmetleri ile resmi yazisma yapilmasi kararlagtirilmigtir.

o Ulasim Koordinasyonu: Kampiis i¢i ring seferleri talebinin degerlendirilmesi
amaciyla Rektorliik ilgili birimi ile koordinasyon saglanmasi 6nerilmektedir.

IV. Sosyal ve Operasyonel Tedbirler

o Etkinlik Planlamasi: Gelecek donemlerde IKAF ve benzeri bolgesel/ulusal kariyer
fuarlarina dgrenci katihmini tesvik etmek amaciyla biitge imkanlar1 dahilinde lojistik
destek (arag tahsisi vb.) planlamasinin simdiden giindeme alinmasi uygun
gOriilmiistiir.

o Tedarik¢i Goriismeleri: Otomat isletmesini yiirliten firma ile iletisime gegilerek tiriin

cesitliliginin 6grenci taleplerine gore revize edilmesi talep edilecektir.
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