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Değerlendirme Ölçütleri 

 

A. - LİDERLİK, YÖNETİŞİM VE KALİTE 

A.1. - Liderlik ve Kalite 

A.1.1. - Yönetişim modeli ve idari yapı 

Ölçüte İlişkin Değerlendirme: 

Kurumdaki  yönetim    modeli    ve    idari  yapısı     2547     sayılı 

Yükseköğretim     Kanunu,     124      sayılı      Yükseköğretim     Üst m 

Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatının 

Kuruluş    ve    Görevlerine    İlişkin     Esasları     Hakkında    Kanun 

Hükmünde Kararname uyarınca teşkilatlanmıştır[1-OD-(P)(U)][2-OD-(P)(U)]. 

Yüklenen Kanıt Dosyaları: 

A.1.1. Araştırma merkezinin yönetişim modeli ve organizasyon şeması: 

[1](P)(U)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/6ed8be6d9834d10dd0657d3ab5001796/ekran-

alintisi.jpg 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/aou2ChplR6-y0pk_pvvBbQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[2](P)(U)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/a4376cacc8cdc38e79e8ef7dc6881ea6/organizasyon-

yapisi.pdf 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/0AFi4H80HgUUCk_q1QOTuQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi 

UYGAR’da alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır 

A.1.2. - Liderlik 

Ölçüte İlişkin Değerlendirme: 

Merkezimiz kalite hedefleri sağlıkta kalite yönergeleri dikkate alınarak belirlenmiş, bu ilkelere ait 

kalite ilkeleri web sitesinde kamuoyu ile paylaşılmaktadır[1-OD-(P)(U)]. Sağlıkta kalite ilkeleri 

https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/aou2ChplR6-y0pk_pvvBbQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/aou2ChplR6-y0pk_pvvBbQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/0AFi4H80HgUUCk_q1QOTuQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/0AFi4H80HgUUCk_q1QOTuQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
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dikkate alınarak organizasyon şemaları oluşturulmuş, farklı alt birimler belirlenmiş ve kurulları 

oluşturulmuştur[2-OD-(U)(K)]. Gerçekleştirilen tüm işlemler göstergeler ile kontrol 

edilmektedir[3-OD-(U)(K)]. 

Yüklenen Kanıt Dosyaları: 

A.1.2. Araştırma merkezi yönetiminin liderlik uygulamaları ve kanıtlar: 

[1](P)(U)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/3f8499419adbce8ad28a83d3b600ede3/ky.yd.01---

kurum-kalite-politikasi.pdf 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/zwCppkUSonv4xktRuKF6pw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[2](U)(K)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/e833206eaf28d66d1246f045747c0d9f/ku.yd.03---

organizasyon-yapisi-birimlerin-ve-calisanlarin-gorev-yetki-ve-sorumluluklari.pdf 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/mvPGUX7SA7mkxSrHBm18vg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

A.1.2. Araştırma merkezinde süreç yöneticilerinin liderlik özelliklerini, yetkinliklerini ve 

koordinasyon kültürünü ölçmek, geliştirmek ve izlemek için kullanılan yöntemler: 

[3](U)(K)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/gosterge-yonetimi 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/rc4qgT5nCi1kag5RzF-uCg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi 

UYGAR’da  alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış, tam olarak uygulanmış, kontrol edilmiş, izlenmiş 

ve iyileştirmeler yapılmaktadır 

A.1.3. - Kurumsal dönüşüm kapasitesi 

Ölçüte İlişkin Değerlendirme: 

Merkezimiz bünyesinde hasta tedavi işlemleri gerçekleştirilmesi ve toplum bilgilendirilmesi adına 

hem hekim kadrosu genişletilmiş, hem kurumsal olarak yönetimin düzenlenmesi adına Başhekim 

Yardımcısı ataması gerçekleşmiştir[1-OD-(P)(U)][3-OD-(U)][2-OD-(P)(U)]. Tüm bunların 

yanında Dişte Uzmanlık Sınavı ile göreve başlayan Araş. Gör. Hekimlerimiz kadromuza eklenmiş, 

eğitim ve hasta hizmeti kalitesini arttırmak adına paydaşlarla iş birlikleri yapılmıştır[4-OD-(U)]. 

Yüklenen Kanıt Dosyaları: 

https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/zwCppkUSonv4xktRuKF6pw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/zwCppkUSonv4xktRuKF6pw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/mvPGUX7SA7mkxSrHBm18vg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/mvPGUX7SA7mkxSrHBm18vg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/rc4qgT5nCi1kag5RzF-uCg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
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A.1.3. Araştırma merkezinin değişim yönetimi yaklaşımları ve yol haritalarıyla ilgili kanıtlar: 

[1](P)(U)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/53012 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/1TiH81WMIvZy4ePVVjtUpA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

A.1.3. Gelecek senaryoları ve yenilik yönetim sistemiyle ilgili kanıtlar: 

[2](P)(U)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/52694 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/IFdRyO6Au9mBHNN5ZxwA8A?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[3](U)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/52439 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ypdIIaSaJAmktsGuBdVlwg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

A.1.3. Paydaş katılımı ve değişim ekipleriyle ilgili belgeler: 

[4](U)-https://dishekimligi.nevsehir.edu.tr/tr/49921 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/qTrdSj24NMVyrCc5ycsbYw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi 

UYGAR’da alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır 

A.1.4. - Kalite Ekibi - Sorumlusu 

Ölçüte İlişkin Değerlendirme: 

Kurum iç kalite güvence sisteminin öngördüğü kalite komisyonu, ekibi veya sorumlusu 

oluşturulmuş, yetkiler ve sorumluluklar tanımlanmış, görev dağılımları yapılmış, iş ve işlem ve 

süreçler için iş akış şemaları tanımlanmış, süreç sorumluları belirlenmiş, geri bildirim 

mekanizmaları oluşturulmuştur[1-OD-(P)(U)][2-OD-(P)(U)][4-OD-(U)(K)][3-OD-(P)(U)] 

Yüklenen Kanıt Dosyaları: 

A.1.4. Araştırma merkezinde, iş, işlem ve süreçlere ilişkin iş akış planları, paydaşların rolleri ve 

katılımı, planlama belgeleri ve uygulama kanıtları: 

[2](P)(U)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/93f1b566ddbfaf6aba58b7c1e6d3305a/ky.yd.03---

kalite-yonetim-sisteminin-yapisi-1.pdf 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Knnyc3HsgmB6rtQaJ_6Z3w?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/1TiH81WMIvZy4ePVVjtUpA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/IFdRyO6Au9mBHNN5ZxwA8A?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ypdIIaSaJAmktsGuBdVlwg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/qTrdSj24NMVyrCc5ycsbYw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Knnyc3HsgmB6rtQaJ_6Z3w?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Knnyc3HsgmB6rtQaJ_6Z3w?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
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A.1.4. Araştırma merkezinin kalite güvencesi örgütlenmesine, yetki ile sorumluluk dağılımına ve 

çalışma usul ve esaslarına ilişkin kanıtlar: 

[1](P)(U)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/15c1e60ffd4f13332043572c5b6ce5ba/ky.yd.02---

kalite-yonetim-birimi-gorev-tanimi.pdf 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/9rcZNNvUuZEfh5WNf7v3Kg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

A.1.4. Kalite Komisyonunun/ekibinin çalışma ilkelerini ve yapısını içeren tanımlı süreçler: 

[3](P)(U)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/9142b02ef1149071baecb057c0df92c3/ky.yd.05---2025-

yili-kalite-bolum-sorumlulari.pdf 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/AvZUQjqvIdTTF5C4rW_K2g?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[5](U)(K)-https://bulut.nevsehir.edu.tr/index.php/s/eRJg3QkD9DnyFNM?path=%2F 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/MwguekyNMbyA8fQnA7kF8w?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

A.1.4. Takvime bağlı olan ve olmayan kalite çalışmaları için çevrim döngüleri: 

[4](U)(K)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/gosterge-yonetimi 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/QhwK6lbdXPd6pyQ1vfRHLw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi 

UYGAR’da alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır 

A.1.5. - Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik 

Ölçüte İlişkin Değerlendirme: 

Kurumumuzla ilgili kamuoyunu bilgilendirme üniversitemizin kurumsal web sayfası, merkezimiz 

web sayfası ve diğer kurumsal paylaşım ağları -sosyal ağlar aracılığı ile yapılmakta ayrıca gerekli 

duyurular kurumumuz tarafından ilgili kuruluşlara resmi yazı ile iletilmektedir. Kurumun 

bölgesindeki dış paydaşları ile ilişkileri değerlendirilmektedir.[1-OD-(P)(U)][3-OD-(K)(Ö)][2-

OD-(U)(K)][4-OD-(U)(K)]Kurumun, mali ve idari tüm faaliyetlerine ilişkin finansal çıktıları, her 

yıl düzenli olarak faaliyet raporlarında sunulmaktadır. Muhasebe kayıtları ile mali tabloların, 

doğruluğunun ve güvenilirliğinin incelenmesi süreci de kurum iç denetçisi tarafından yapılmakta 

ve düzenli olarak yayınlanmaktadır. 

https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/9rcZNNvUuZEfh5WNf7v3Kg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/9rcZNNvUuZEfh5WNf7v3Kg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/AvZUQjqvIdTTF5C4rW_K2g?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/AvZUQjqvIdTTF5C4rW_K2g?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/MwguekyNMbyA8fQnA7kF8w?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/QhwK6lbdXPd6pyQ1vfRHLw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
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Yüklenen Kanıt Dosyaları: 

A.1.5. Araştırma merkezine ait bilgilerin internet sayfalarının güncel ve erişilebilir olduğuna dair 

kanıtlar: 

[1](P)(U)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/DnKAVNclmhQ4xPNRd2RLng?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[4](U)(K)-https://www.instagram.com/nevu_dismer/?hl=en 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/jqI2YLsV8TEUwRMWZjc0PA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

A.1.5. Araştırma merkezinin bilgilendirme takvimine ve bilgilendirme adımlarının ilan edildiğini 

gösteren kanıtlar: 

[2](U)(K)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/70680de1baa0ceea89a3c95bf1c2db21/io.fr.01-

istenmeyen-olay-bildirim-formu.pdf 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/e19tDvyqcJbjuo4HzJo2GA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

A.1.5. Kurum içi ve dışı hesap verebilirlik tanımlı süreçlerinin uygulanmakta olduğunu gösteren 

kanıtlar: 

[3](K)(Ö)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/geri-bildirim-formu 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/DDwMkQjrbt1Psf1TxVnO1A?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi 

UYGAR’da  alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış, tam olarak uygulanmış, kontrol edilmiş, izlenmiş 

ve iyileştirmeler yapılmaktadır 

A.2. - Misyon ve Stratejik Amaçlar 

A.2.1. - Misyon, vizyon ve politikalar 

Ölçüte İlişkin Değerlendirme: 

Kurumun vizon, misyon ve stratejik hedefleri,, toplumsal katkı, uluslararasılaşma politikaları 

doğrultusunda uygulanacak yaklaşımlar belirlenerek oluşturulmuş ve UYGAR’ın kuruluş amacı, 

misyonu, vizyonu, faaliyetlerine ve stratejik hedeflerine ilişkin bilgiler kamuoyu ile 

paylaşılmıştır[1-OD-(P)(U)][2-OD-(U)].Bunun yanı sıra kurumumuz Sağlık Bakanlığıın belirttiği 

https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/DnKAVNclmhQ4xPNRd2RLng?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/jqI2YLsV8TEUwRMWZjc0PA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/e19tDvyqcJbjuo4HzJo2GA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/e19tDvyqcJbjuo4HzJo2GA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/DDwMkQjrbt1Psf1TxVnO1A?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
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kalite standartlarını karşılayarak Sağlık Turizmi belgesi almıştır.Kurumun misyon ve vizyonu 

aşağıda yer almaktadır.MisyonBilgiye ulaşmayı bilen, hayat boyu devam eden öğrenme, sorgulama 

prensibine sahip, güncel gelişmeleri takip eden, sorumluluk sahibi, insani degerlere sahip nitelikli 

diş hekimi yetiştirilmesine katkıda bulunmak; Diş Hekimliği bilimine ve toplum ağız ve diş 

sağlığına değer vermek, hasta tedavisini en iyi şekilde uygulayan bir merkez olmak. Diş Hekimliği 

uygulamalarını belirlenen stratejiler doğrultusunda kliniklerde hastalara en yeni teknolojiler 

eşliğinde tedavi hizmetlerini sunmaktır. VizyonÇalışan ve hasta memnuniyetine önem veren, 

ulusal ve uluslararası düzeyde bilime katkıda bulunan güncel gelişmeleri takip eden, alanında 

uzman hekimlerle hizmet vererek hastaların tercih ettiği bir kurum olmak. Her türlü bilimsel 

gelişmeyi yakından takip eden ve bilimin üstünlüğüne inanan diş hekimleri 

yetiştirmek. Uluslararası düzeyde kabul gören, hastalara en üst düzey hizmetlerin sürekli ve uyum 

içinde verildiği bir merkez olmak.Temel Etik ve DeğerlerEtkili Ve Kaliteli Ağız ve Diş Sağlığı 

Hizmeti SunmakNitelikli Sağlık Elemanı YetiştirmekHasta Memnuniyetini SağlamakPersonelin İş 

Memnuniyetini SağlamakYetkinlik ve VerimlilikToplumsal Sorumluluk Bilinci (Afet, Kaza V.B. 

Acil Durumlarda Acil Sağlık Hizmetine Hazır Olmak)Sürekli İyileştirmeEtik Değerlere Bağlı 

OlmakÇevre Bilinci( Hastanenin Bulunduğu Bölgenin Çevre Yapısını Ve Bitki Florasına Zarar 

Vermemek Hatta Korumak)Takım Bilinci ve DisiplinEvrensellikŞeffaflıkHesap Verilebilirlik 

Yüklenen Kanıt Dosyaları: 

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikaların kamuoyu ile paylaşıldığına dair kanıtlar: 

[1](P)(U)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/misyon-ve-vizyon 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/gYo0bfSI2dYZ2nIPDgm2zg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[2](U)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/temel-etik-ve-degerler 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/bDeV_7yppuNUnqMBogEI9A?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi 

UYGAR’da alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır 

A.2.2. - Stratejik amaç ve hedefler 

Ölçüte İlişkin Değerlendirme: 

https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/gYo0bfSI2dYZ2nIPDgm2zg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/bDeV_7yppuNUnqMBogEI9A?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
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Merkezimiz kalite güvencesi, sağlıkta kalite, araştırma geliştirme toplumsal katkı ve yönetim 

sistemi politika çalışmaları üniversitemizin politikalarını benimsemektedir. 

Yüklenen Kanıt Dosyaları: 

A.2.2. Araştırma merkezinde stratejik amaç ve hedeflere ilişkin uygulamalar ve kanıtları: 

[1](P)(U)-https://bulut.nevsehir.edu.tr/index.php/s/eRJg3QkD9DnyFNM?path=%2F 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/T-y3s3IYVLOKxNwBD839Og?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi 

UYGAR’da alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır 

A.2.3. - Performans yönetimi 

Ölçüte İlişkin Değerlendirme: 

Kurum performans yönetimi ile uyumlu performans yönetimi benimsenmiş ve araştırma merkezine 

özgü karakteristikler dikkate alınarak performans yönetimi oluşturulmuş, Kurum performans 

örgütlenmesi doğrultusunda araştırma  merkezinin stratejik hedeflerine yönelik uygulamalar ve 

süreçler için sorumlular ve yetkililer belirlenmiş, performans yönetiminde bütüncül, süreç odaklı 

ve paydaş katılımlı bir yaklaşım benimsenmiş, temel / anahtar performans göstergeleri 

tanımlanmış, göstergeler Kurum iç kalite güvence mekanizmaları ile ilişkilendirilmiştir[1-OD-

(U)(K)][2-OD-(P)(U)(K)]. Tüm bu performans yönetimi hastane yönetim sistemi üzerinden 

gerçekleşmektedir. Merkezimize ait değerlendirmeler faaliyet raporu ile kamaoyu ile 

paylaşılmaktadır[3-OD-(U)(K)]. 

Yüklenen Kanıt Dosyaları: 

A.2.3. Performans göstergelerinin gerçekleşme düzeyine ilişkin değerlendirmeler: 

[1](U)(K)-Performans_Alime 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/tpc1TpjyKsQTm3eB4wiZjg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[3](U)(K)-kademik ve idari birimlerin kullandıkları bilgi sistemleri entegredir. Kurumumuzda 

Öğrenci Bilgi Sistemi, Personel Bilgi Sistemi, Nevşehir Hacı Bektaş Veli Üniversitesi Portalı, 

Akademik Bilgi Sistemi, BAP Otomasyonu, AKTS Otomasyonu, Mezun Bilgi Sistemi, 

https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/T-y3s3IYVLOKxNwBD839Og?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/tpc1TpjyKsQTm3eB4wiZjg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/gQt9_9ySt6eqs04AdWCTBw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/gQt9_9ySt6eqs04AdWCTBw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/gQt9_9ySt6eqs04AdWCTBw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
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Elektronik Belge Yönetim Sistemi vb. otomasyon yazılımları üzerinden veri girişleri yapılarak 

sistematik olarak verilerin işlenmesi sağlanmaktadır. 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/gQt9_9ySt6eqs04AdWCTBw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

A.2.3. Standart uygulamalar ve mevzuatın yanı sıra araştırma merkezinin ihtiyaçları 

doğrultusunda geliştirdiği özgün yaklaşım ve uygulamalarına ilişkin kanıtlar: 

[2](P)(U)(K)-https://trtekyazilim.com/sayfa/trtek-hbys 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/2nhpasH4CebySAIKRfKFDg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi 

UYGAR’da  alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış, tam olarak uygulanmış, kontrol edilmiş, izlenmiş 

ve iyileştirmeler yapılmaktadır 

A.3. - Yönetim Sistemleri 

A.3.1. - Bilgi yönetim sistemi 

Ölçüte İlişkin Değerlendirme: 

kademik ve idari birimlerin kullandıkları bilgi sistemleri entegredir. Kurumumuzda Personel Bilgi 

Sistemi, Nevşehir Hacı Bektaş Veli Üniversitesi Portalı, Akademik Bilgi Sistemi, Elektronik Belge 

Yönetim Sistemi vb. otomasyon yazılımları üzerinden veri girişleri yapılarak sistematik olarak 

verilerin işlenmesi sağlanmaktadır[3-OD-(U)(K)]. Bunun yanı sıra hasta hizmeti işlemleri hastane 

yönetim sistemi üzerinden gerçekleştirilmekte ve bu sistemde gösterge yönetimi ile takip 

edilmektedi[1-OD-(P)(U)(K)][2-OD-(U)(K)]r. 

Yüklenen Kanıt Dosyaları: 

A.3.1. Üniversite bilgi yönetim sistemi ile araştırma merkezi bilgi yönetim sisteminin 

entegrasyonuna ilişkin kanıtlar: 

[1](P)(U)(K)-https://trtekyazilim.com/Modul/doktor-performans-islemleri 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/RDOa7pMU1pMCXzVkT7TAZw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[2](U)(K)-https://trtekyazilim.com/Modul/poliklinik-islemleri 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/D6hGEqgizQpvVr46BpQlXw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/gQt9_9ySt6eqs04AdWCTBw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/gQt9_9ySt6eqs04AdWCTBw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/2nhpasH4CebySAIKRfKFDg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/RDOa7pMU1pMCXzVkT7TAZw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/D6hGEqgizQpvVr46BpQlXw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
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[3](U)(K)-https://ubys.nevsehir.edu.tr/ 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/-79WWdVu7AmbETRniGYiaQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi 

UYGAR’da  alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış, tam olarak uygulanmış, kontrol edilmiş, izlenmiş 

ve iyileştirmeler yapılmaktadır 

A.3.2. - Kaynak ve süreç yönetimi 

Ölçüte İlişkin Değerlendirme: 

Merkezimizde akademik ve idari personelin istihdamına yönelik düzenlemeler ilgili yönetmelikler 

doğrultusunda yapılmaktadır. Akademik atama ve yükseltmeler, YÖK’ün belirlediği kriterler ve 

Senato tarafından belirlenen Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri Yönergesine 

göre yapılmaktadır. Merkez bünyesinde yapılan işe alımlar, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu 

ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun ilgili maddeleri uyarınca yapılmaktadır. Personel 

istihdamı, üst görevlere atanma ve özlük hakları gibi konularda yasal düzenlemeler doğrultusunda 

hareket edilmektedir. Diş Hekimliği Fakültesinde görev yapan Diş Hekimlerinin merkezimize 

görevlendirmesi Sağlık Bakanlığı gözetiminde gerçekleştirilmektedir. Tüm personel ve mali 

durumlara ait veriler faaliyet raporu ile kamuoyu ile paylaşılmaktadır[1-OD-(U)(K)]. 

Yüklenen Kanıt Dosyaları: 

A.3.2. Kaynakların (mali ve beşeri) yönetimine ve etkin kullanımına ilişkin kanıtlar: 

[1](U)(K)-Faaliyet_raporu_mali_personel 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/r_mP0cjGAUBTVGlRovun-Q?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi 

UYGAR’da  alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış, tam olarak uygulanmış, kontrol edilmiş, izlenmiş 

ve iyileştirmeler yapılmaktadır 

A.4. - Paydaş Katılımı 

A.4.1. - İç ve dış paydaş katılımı 

Ölçüte İlişkin Değerlendirme: 

https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/-79WWdVu7AmbETRniGYiaQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/r_mP0cjGAUBTVGlRovun-Q?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
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Merkezimizin iç paydaşları  akademik, idari personel ve üniversitemizin bünyesinde bulunan diğer 

birimlerdir. Dış paydaşlar ise; Nevşehir Ağız ve Diş Sağlığı Merkezi ve diğer kamu kurum ve 

kuruluşlarıdır. Üniversitemiz içerisinde bulunan diğer paydaşlarla iş birliği ve fikir paylaşımı 

yapılmaktadır. Dış paydaşlarımız ile birlikte üniversite geneline belirli sempozyum ve seminerler 

yapılmıştır[1-OD-(U)(K)][3-OD-(U)(K)][2-OD-(U)(K)]. Bunun dışında hasta hizmetleri 

verilmekte ve paydaşlarımız olan hastalardan memnuniyet anketleri alınmaktadır[4-OD-(U)(K)]. 

Yüklenen Kanıt Dosyaları: 

A.4.1. Araştırma merkezi için iç ve dış paydaşlarının katılımı: 

[2](U)(K)-https://www.instagram.com/p/DU-JN1ijBO5/?igsh=dGl3OWUyMmlucnk0 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/KWLLv32C4XUqWSCEAEa76A?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[3](U)(K)-https://www.instagram.com/p/DSb7NCIjFs-/?igsh=aDhjeDNvMHYzMzRs 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/5c2WejakGR1u1z7nR514xw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[4](U)(K)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/gosterge-yonetimi 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/i1ziS22d2gE8wNJy8ar8vw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

A.4.1. Kurumsal paydaşlık geliştirilmesine ilişkin uygulamalar ve iyileştirme kanıtları: 

[1](U)(K)-

https://www.instagram.com/p/DVFu9j9jGE6/?igsh=MWs1aW9pNjlyeWl0OQ%3D%3D 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/KAvwti6VIumN4fa4nndhEQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi 

UYGAR’da  alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış, tam olarak uygulanmış, kontrol edilmiş, izlenmiş 

ve iyileştirmeler yapılmaktadır 

A.4.2. - Paydaş geri bildirimleri 

Ölçüte İlişkin Değerlendirme: 

Merkezimizde paydaş bildirimleri dikkate alınmakta ve farklı anket ve görüş bildirime 

mekanizmaları ile kontrol edilmektedir. Hem merkez bünyesinde yer alan personelin hem de 

https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/KWLLv32C4XUqWSCEAEa76A?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/5c2WejakGR1u1z7nR514xw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/i1ziS22d2gE8wNJy8ar8vw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/KAvwti6VIumN4fa4nndhEQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/KAvwti6VIumN4fa4nndhEQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
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paydaşlarımızdan hastaların geri bildirimleri takip edilmektedir. Merkezimiz websitesi altında yer 

alan hasta hakları sekmesinde deneyim anketleri yer almaktadır. 

Yüklenen Kanıt Dosyaları: 

A.4.2. Paydaş görüşlerinin alınması sürecinde kullanılan veri toplama araçları ve yöntemi 

(anketler, odak grup toplantıları, çalıştaylar, bilgi yönetim sistemi vb.): 

[1](U)(K)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/70680de1baa0ceea89a3c95bf1c2db21/io.fr.01-

istenmeyen-olay-bildirim-formu.pdf 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/gf_snKkT3SNeWfdz56ePDQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[2](U)(K)(Ö)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/# 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/lyxj1YqjlzjBps6H_ez_ig?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi 

UYGAR’da  alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış, tam olarak uygulanmış, kontrol edilmiş, izlenmiş 

ve iyileştirmeler yapılmaktadır 

A.5. - Uluslararasılaşma 

A.5.1. - Uluslararasılaşma stratejisi ve süreç yönetimi 

Ölçüte İlişkin Değerlendirme: 

Merkezimiz Sağlık Bakanlığının Sağlıkta Kalite göstergelerini tamamlayarak Sağlık Turizmi 

sertifikası almaya hak kazanmıştır. Farklı fuar katılımları ile uluslararası hizmet vermeyi 

planlamaktadır[1-OD-(P)(U)][3-OD-(U)(K)][2-OD-(U)]. 

Yüklenen Kanıt Dosyaları: 

A.5.1. Merkezin uluslararasılaşma stratejisi, hedefleri ve performans göstergelerine ilişkin 

kanıtlar: 

[2](U)-https://www.instagram.com/p/DRg-

9Q4DM_v/?igsh=MWFsbDdhamVmZmxhcw%3D%3D 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/UQ2MUeRMt6frF4_mvOcknQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/gf_snKkT3SNeWfdz56ePDQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/gf_snKkT3SNeWfdz56ePDQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/lyxj1YqjlzjBps6H_ez_ig?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/UQ2MUeRMt6frF4_mvOcknQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/UQ2MUeRMt6frF4_mvOcknQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
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A.5.1. UYGAR’da Kurum uluslararasılaşma stratejiyle uyumlu olarak uluslararasılaşma 

stratejileri ve faaliyetleri: 

[1](P)(U)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/saglik-turizmi-birim-sorumlusu-ozgecmisi 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/LGpvOKnkHzvT33cwJJnETg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

A.5.1. UYGAR’da yapılan uluslararasılaşma faaliyetleri (Uluslararası kapsamda düzenlediği 

toplantılar, katılım sağladığı programlar, misafir araştırmacı uygulamaları, protokoller 

kapsamında faaliyetler vb: 

[3](U)(K)-

https://www.instagram.com/p/DNQeoEPIz4N/?igsh=MXN2OHBhNWJwMGd3aA%3D%3D 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/FBK16vfhbxUuja_q5inzWg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi 

UYGAR’da alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır 

B. - EĞİTİM VE ÖĞRETİM 

B.1. - Eğitim-Öğretim Faaliyetlerinin Organizasyonu ve Güncellenmesi 

B.1.1. - Eğitim-öğretim faaliyetlerinin tasarımı ve yönetimi 

B.1.2. - Eğitim-öğretim faaliyetlerinin yürütülmesi 

B.2. - Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri 

B.2.1. - Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri 

B.3. - Öğretim Kadrosu 

B.3.1. - Öğretim kadrosu 

C. - ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

C.1. - Araştırma Süreçlerinin Yönetimi ve Araştırma Kaynakları 

C.1.1. - Araştırma süreçlerinin ve performansının yönetimi 

Ölçüte İlişkin Değerlendirme: 

https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/LGpvOKnkHzvT33cwJJnETg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/FBK16vfhbxUuja_q5inzWg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/FBK16vfhbxUuja_q5inzWg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
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Araştırma süreçlerin yönetimine ilişkin benimsenen yaklaşımlar, motivasyon ve yönlendirme 

işlevinin nasıl tasarlandığı, kısa ve uzun vadeli hedeflerin net ve kesin nasıl tanımlandığı, araştırma 

yönetimi ekibi ve görev tanımları belirlenmiştir; uygulamalar bu kurumsal tercihler yönünde 

gelişmektedir. Bilimsel araştırma ve sanatsal süreçlerin yönetiminin etkinliği ve başarısı 

izlenmekte ve iyileştirilmektedir. Merkezimiz bünyesinde araştırmalar merkezimizin bağlı olduğu 

Diş Hekimliği Fakültesi bünyesinde yer alan  Diş Hekimliği Fakültesi Akademik Kriter 

Komisyonu, Bilimsel Faaliyet komisyonu ve Yayın Etik Kurulu Alt Komisyonu koordinasyonunda 

gerçekleşmektedir. [1-OD-(P)(U)(K)] 

Yüklenen Kanıt Dosyaları: 

C.1.1. UYGAR’da araştırma süreçlerin yönetimi ve organizasyon yapısı ile ilgili bilgi ve 

belgeler: 

[1](P)(U)(K)-https://dishekimligi.nevsehir.edu.tr/tr/komisyonlar 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/UakND4QlPAdHfSk3FbA9Bw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi 

UYGAR’da alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır 

C.1.2. - İç ve dış kaynaklar 

Ölçüte İlişkin Değerlendirme: 

Kurumun fiziksel, teknik ve mali araştırma kaynakları, misyon, hedefler ve stratejilerle uyumlu bir 

şekilde yeterli düzeydedir. Bu kaynakların çeşitliliği ve yeterliliği sürekli olarak izlenmekte ve 

geliştirilme çalışmaları yapılmaktadır. Araştırmaya yeni başlayanlar için üniversite içindeki temel 

fonlar mevcuttur ve bu fonlara erişim oldukça kolaydır. Araştırma potansiyelini artırmak amacıyla 

çeşitli destekler sunulmaktadır. Bu destekler arasında proje finansmanı, konferans katılımı, seyahat 

masrafları, uzman davetleri, kişisel fonlar, motivasyonu artırıcı ödüller ve rekabetçi terfi kriterleri 

bulunmaktadır. Üniversite içindeki kaynakların yıllar içindeki değişimi, bu imkanların etkinliği, 

yeterliliği, gelişime açık yönleri ve beklentileri karşılama düzeyi düzenli olarak 

değerlendirilmektedir. Misyon ve hedeflerle uyumlu bir şekilde üniversite dışı kaynaklara yönelme 

teşvik edilmektedir. Bu doğrultuda çalışan destek birimleri ve yöntemleri belirlenmiş olup, 

araştırmacılar tarafından iyi bir şekilde bilinmektedir. Bu destekler, araştırma faaliyetlerinin daha 

https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/UakND4QlPAdHfSk3FbA9Bw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
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geniş bir perspektifte gelişmesine katkı sağlamaktadır[1-OD-(P)(U)(K)][4-OD-(P)(U)(K)(Ö)][3-

OD-(P)(U)(K)][2-OD-(P)(U)(K)]. 

Yüklenen Kanıt Dosyaları: 

C.1.2. Merkezin iç ve dış kaynaklardan oluşturduğu araştırma-geliştirme bütçesi ve dağılımı: 

[1](P)(U)(K)-https://bap.nevsehir.edu.tr/ 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/h5tDPXPnc43Cej9EpallLw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[2](P)(U)(K)-https://strateji.nevsehir.edu.tr/ 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/W7dU0V9B6Z84UVgkPIOOwg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[3](P)(U)(K)-https://pdo.nevsehir.edu.tr 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/bwuoQE8HknMYs2CUwGc1uQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[4](P)(U)(K)(Ö)-https://www.instagram.com/nevu_dis_hekimligi_fakultesi/p/DA_lz2xuaQv/ 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/LC5eJVk3D1PR-wufiOHFow?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi 

UYGAR’da alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır 

C.2. - Araştırma Yetkinliği, İş birlikleri ve Destekler 

C.2.1. - Araştırma yetkinliği ve gelişimi 

Ölçüte İlişkin Değerlendirme: 

Araştırmacıların doktora derecesine sahip olma oranı, bu derecenin alındığı kurumların dağılımı, 

uzmanlık birikimi ve kümüle edilen bilgi ile araştırma hedeflerinin örtüşmesi gibi konular detaylı 

bir şekilde incelenmektedir. Ayrıca, akademik personelin araştırma ve geliştirme yetkinliklerini 

artırmak amacıyla eğitimler, çalıştaylar, proje pazarları gibi sistematik faaliyetler 

düzenlenmektedir. Bunun yanı sıra öğrencilerin araşıtrma süreçlerine dahil edilmesi kapsamında 

öğrencilerin projelere dahil edilmesi, yayın oluşturma süreçleri içerisinde yer almaktadır[1-OD-

(P)(U)(K)][9-OD-(P)(U)(K)(Ö)][8-OD-(P)(U)(K)(Ö)][7-OD-(P)(U)(K)][6-OD-(P)(U)(K)][5-OD-

(P)(U)(K)][4-OD-(P)(U)(K)][3-OD-(P)(U)(K)][2-OD-(P)(U)(K)]. 

https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/h5tDPXPnc43Cej9EpallLw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/W7dU0V9B6Z84UVgkPIOOwg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/bwuoQE8HknMYs2CUwGc1uQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/LC5eJVk3D1PR-wufiOHFow?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
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Yüklenen Kanıt Dosyaları: 

C.2.1. Öğretim elemanlarının araştırma yetkinliğinin geliştirilmesine yönelik uygulamalar 

(destekleyici eğitimler, uluslararası fırsatlar, proje iş birliği çalışmaları, laboratuvar eğitimleri 

vb.): 

[3](P)(U)(K)-https://kalite.nevsehir.edu.tr/tr/akademik-tesvik 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/wkJExjurjQQ80I4wyzsXHQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[4](P)(U)(K)-https://dishekimligi.nevsehir.edu.tr/tr/komisyonlar 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/wXEI3VJBcBQ33rJuWeBMdg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[5](P)(U)(K)-https://dishekimligi.nevsehir.edu.tr/tr/42185 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/wj311y0lNn4Ogn-vj7o_hg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[6](P)(U)(K)-https://nevsehir.edu.tr/tr/37990 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/CID7Nw8_-4mEHyGPq2mWGA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[7](P)(U)(K)-https://dishekimligi.nevsehir.edu.tr/tr/41335 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/I35dccNBVcP4upubcIVNDQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[8](P)(U)(K)(Ö)-https://www.instagram.com/p/CzeFD3_ItIA/ 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/lEjFl4bvWkNDVTCgm_BUCQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[9](P)(U)(K)(Ö)-● https://www.instagram.com/p/C1mu6vqolAi/ 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/9dlBTUjfeSy_kM_h9ZAn0A?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

C.2.1. Öğretim elemanlarının araştırma yetkinliğinin izlenmesi ve iyileştirilmesine ilişkin 

kanıtlar: 

[1](P)(U)(K)-

https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/509d7c0016a382b09bcf9ec729509569/ogretimuyeligine-

yukseltilme-ve-atanma-olcutleri.pdf 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ggFpnzwnbmIDNZ9okfQJIw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[2](P)(U)(K)-https://kalite.nevsehir.edu.tr/tr/komisyon-uyeleri 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/A_w0xW7W4pI3p4tFv7zlGw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/wkJExjurjQQ80I4wyzsXHQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/wXEI3VJBcBQ33rJuWeBMdg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/wj311y0lNn4Ogn-vj7o_hg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/CID7Nw8_-4mEHyGPq2mWGA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/I35dccNBVcP4upubcIVNDQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/lEjFl4bvWkNDVTCgm_BUCQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/9dlBTUjfeSy_kM_h9ZAn0A?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ggFpnzwnbmIDNZ9okfQJIw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ggFpnzwnbmIDNZ9okfQJIw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ggFpnzwnbmIDNZ9okfQJIw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/A_w0xW7W4pI3p4tFv7zlGw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
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Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi 

UYGAR’da alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır 

C.2.2. - Ulusal ve uluslararası ortak projeler ve ortak araştırma birimleri 

Ölçüte İlişkin Değerlendirme: 

Kurumlar arası işbirliklerini teşvik eden, disiplinlerarası girişimleri destekleyen ve sinerji 

yaratacak ortak projeleri özendiren etkili mekanizmalar bulunmaktadır. Ortak araştırma veya 

lisansüstü programları, araştırma ağlarına katılım, ortak araştırma birimlerinin varlığı ve ulusal ile 

uluslararası işbirlikleri gibi çeşitli araştırma faaliyetleri tanımlanmış, desteklenmekte ve sistematik 

bir şekilde izlenerek kurumun hedefleri doğrultusunda iyileştirmeler yapılmaktadır.[1-OD-

(P)(U)(K)(Ö)][2-OD-(P)(U)(K)(Ö)][4-OD-(P)(U)(K)(Ö)][3-OD-(P)(U)(K)(Ö)] 

Yüklenen Kanıt Dosyaları: 

C.2.2. Kurumun dahil olduğu araştırma ağları, kurumun ortak programları ve araştırma birimleri, 

ortak araştırmalardan üretilen çalışmalar ve projeler: 

[1](P)(U)(K)(Ö)-https://dishekimligi.nevsehir.edu.tr/tr/komisyonlar 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/AilWGFfEggYREOvoyp0MsA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

C.2.2. Ortak projeler ve ortak araştırma faaliyetlerine yönelik ikili anlaşmalar ve iş birliklerine 

ilişkin kanıtlar: 

[2](P)(U)(K)(Ö)-https://dishekimligi.nevsehir.edu.tr/tr/42185 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/wc6334oLnt4RBGUDTCS_fg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[3](P)(U)(K)(Ö)-https://www.instagram.com/p/DFK1UK0iPkc/?img_index=1 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/IgOu56DDldv4gCAzsYvc1A?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[4](P)(U)(K)(Ö)-https://www.instagram.com/p/C1mu6vqolAi/ 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/BcNRedD_vCuBNIe9BPHDNw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi 

UYGAR’da alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış ve tam olarak uygulanmaktadır 

https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/AilWGFfEggYREOvoyp0MsA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/wc6334oLnt4RBGUDTCS_fg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/IgOu56DDldv4gCAzsYvc1A?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/BcNRedD_vCuBNIe9BPHDNw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
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C.3. - Araştırma Performansı 

C.3.1. - Araştırma performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi 

Ölçüte İlişkin Değerlendirme: 

Kurumun araştırma faaliyetleri yıllık olarak izlenmekte, değerlendirilmektedir. Bu süreçte 

hedeflerle karşılaştırmalar yapılmakta ve sapmaların sebepleri detaylı bir şekilde incelenmektedir. 

Kurumun odak alanları arasında üniversite içindeki ve dışındaki bilinirlik, uluslararası görünürlük 

ve uzmanlık iddiası gibi konular sistematik bir şekilde analiz edilmekte ve hedeflerle uyumu 

değerlendirilmektedir. Performansa dayalı teşvik ve takdir mekanizmaları uygulanmakta, 

rakiplerle olan rekabet ve seçilen kurumlarla yapılan kıyaslamalar (benchmarking) düzenli olarak 

takip edilmektedir. Performans değerlendirmelerinin sistematik ve sürdürülebilir bir şekilde 

gerçekleştirilmesi sağlanmaktadır[1-OD-(P)(U)(K)(Ö)]. 

Yüklenen Kanıt Dosyaları: 

C.3.1. Araştırma performansının izlenmesine ve iyileştirilmesine ilişkin kanıtlar: 

[1](P)(U)(K)(Ö)-Faaliyet_arastirma 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/DO-IhaNUKS7rfQNqhypkmg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi 

UYGAR’da  alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış, tam olarak uygulanmış, kontrol edilmiş, izlenmiş 

ve iyileştirmeler yapılmaktadır 

C.3.2. - Öğretim elemanı-araştırmacı performansının değerlendirilmesi 

Ölçüte İlişkin Değerlendirme: 

Öğretim elemanlarının araştırma performanslarını paylaşmaları beklenmektedir; bu süreç, belirli 

kurallar çerçevesinde düzenlenmiştir ve ilgili tüm paydaşlar tarafından bilinmektedir. Araştırma 

performansı yıllık olarak izlenmekte, değerlendirilmektedir ve kurumsal politikalar doğrultusunda 

kullanılmaktadır. Elde edilen çıktılar, grubun ortalama değerleri ve dağılımı şeffaf bir şekilde 

paylaşılmaktadır. Performans değerlendirmelerinin sistematik ve sürdürülebilir olması 

sağlanmıştır [1-OD-(P)(U)(K)(Ö)][2-OD-(P)(U)(K)(Ö)][7-OD-(P)(U)(K)(Ö)][6-OD-

(P)(U)(K)(Ö)][5-OD-(P)(U)(K)(Ö)][4-OD-(P)(U)(K)(Ö)][3-OD-(P)(U)(K)(Ö)] 

https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/DO-IhaNUKS7rfQNqhypkmg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
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Yüklenen Kanıt Dosyaları: 

C.3.2. Standart uygulamalar ve mevzuatın yanı sıra araştırma merkezinin ihtiyaçları 

doğrultusunda geliştirdiği özgün yaklaşım ve uygulamalarına ilişkin kanıtlar: 

[6](P)(U)(K)(Ö)-https://www.instagram.com/nevu_dis_hekimligi_fakultesi/p/DD9ZRn1CZT_/ 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/5kUXlLEr__FRFugpsc0bOg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[7](P)(U)(K)(Ö)-https://www.instagram.com/nevu_dis_hekimligi_fakultesi/p/DD9Ygjri4M6/ 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/whIuzJj67NFHWTg76jybJw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

C.3.2. UYGAR’da araştırma ve geliştirme performansının ölçülmesine yönelik tanımlı süreçler, 

iş akışları ve takvimlere ilişkin kanıtlar, süreç tanımı, ölçme araçları, takdir-tanıma sistemi, teşvik 

mekanizmaları vb.): 

[1](P)(U)(K)(Ö)-https://kalite.nevsehir.edu.tr/tr/akademik-tesvik 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/oFSyJoR264AfW_xc17J_mg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[3](P)(U)(K)(Ö)-https://acikerisim.nevsehir.edu.tr/handle/20.500.11787/566 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/C3zY97o5RCjtJjRShoty7A?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[4](P)(U)(K)(Ö)-https://www.nevsehir.edu.tr/tr/46218 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/MCcxO1GAxg8vgDRxpV-sew?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

C.3.2. UYGAR’daki öğretim elemanlarının araştırma ve geliştirme performansının izlenmesine 

yönelik ilke ve kurallar (Yönetmelik, yönerge, rehber, kılavuz vb): 

[2](P)(U)(K)(Ö)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/509d7c0016a382b09bcf9ec729509569/ogretim-

uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-olcutleri.pdf 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/lVXffm_C605bwYucUao5SA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

C.3.2. UYGAR’ın araştırma ve geliştirme performansına ilişkin izleme ve iyileştirme kanıtları: 

[5](P)(U)(K)(Ö)-https://www.instagram.com/nevu_dis_hekimligi_fakultesi/p/DEk0uI-OTmf/ 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/8nUb_96T433d1kaBNmwRqA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi 

https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/5kUXlLEr__FRFugpsc0bOg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/whIuzJj67NFHWTg76jybJw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/oFSyJoR264AfW_xc17J_mg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/C3zY97o5RCjtJjRShoty7A?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/MCcxO1GAxg8vgDRxpV-sew?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/lVXffm_C605bwYucUao5SA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/lVXffm_C605bwYucUao5SA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/8nUb_96T433d1kaBNmwRqA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
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UYGAR’da  alt ölçüt ile ilgili planlama yapılmış, tam olarak uygulanmış, kontrol edilmiş, izlenmiş 

ve iyileştirmeler yapılmaktadır 

D. - TOPLUMSAL KATKI 

D.1. - Toplumsal Katkı Faaliyetlerinin Organizasyonu ve Değerlendirilmesi 

D.1.1. - Toplumsal katkı süreçlerinin tasarımı ve yöneti(şi)mi 

Ölçüte İlişkin Değerlendirme: 

Kurumun toplumsal katkı politikası kurumun toplumsal katkı süreçlerinin yönetimi ve 

organizasyonel yapısı kurumsallaşmıştır. Toplumsal katkı süreçlerinin yönetim ve organizasyonel 

yapısı kurumun toplumsal katkı politikası ile uyumludur, görev tanımları belirlenmiştir. Yapının 

işlerliği izlenmekte ve bağlı iyileştirmeler gerçekleştirilmektedir [1-OD-(P)(U)][6-OD-(P)(U)][5-

OD-(P)(U)][4-OD-(P)(U)(K)(Ö)][3-OD-(P)(U)][2-OD-(P)(U)]. 

Yüklenen Kanıt Dosyaları: 

D.1.1. UYGAR’da toplumsal katkı süreçlerinin yönetimi ve organizasyon yapısını gösteren 

kanıtlar: 

[1](P)(U)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/52799 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ZyFWRIHBA0h9gsNZO-jXWw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[2](P)(U)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/53040 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/dBnQ8A8n68tnMoKJ67jk3g?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[3](P)(U)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/52684 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/URHMXsam29ILPZ02tRmsLw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[4](P)(U)(K)(Ö)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/52606 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/j9klkEX0ax4ssB2Ih37XDg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[5](P)(U)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/52532 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ZLWZRHdGKCRvsmqugzT4QQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[6](P)(U)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/52514 

https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ZyFWRIHBA0h9gsNZO-jXWw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/dBnQ8A8n68tnMoKJ67jk3g?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/URHMXsam29ILPZ02tRmsLw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/j9klkEX0ax4ssB2Ih37XDg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ZLWZRHdGKCRvsmqugzT4QQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/SGwRWj4EdvWrNEgJmS8etA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
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→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/SGwRWj4EdvWrNEgJmS8etA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi 

UYGAR’da alt ölçüt ile ilgili örnek gösterilebilir uygulamalar bulunmaktadır 

D.1.2. - Kaynaklar 

Ölçüte İlişkin Değerlendirme: 

Toplumsal katkı etkinliklerine ayrılan kaynaklar (mali, fiziksel, insan gücü) belirlenmiş, 

paylaşılmış ve kurumsallaşmış olup, bunlar izlenmekte ve değerlendirilmektedir[1-OD-(P)(U)][6-

OD-(P)(U)][5-OD-(P)(U)][3-OD-(P)(U)][2-OD-(P)(U)]. 

Yüklenen Kanıt Dosyaları: 

D.1.2. UYGAR’da toplumsal katkı faaliyetleri için ayrılmış kaynaklara ilişkin kanıtlar: 

[1](P)(U)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/52799 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/cPpBDsSuP6j_fLGByDq1cA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[2](P)(U)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/53040 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/pFSdJncWy0Yw_5WFI1TUYw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[3](P)(U)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/52684 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/v3nK421432HfiN2bxXyxeQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[5](P)(U)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/52532 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/soIE9rSWzYj9Tc0d9w_B7w?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[6](P)(U)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/52514 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/E9zMR9ay7k2G2vovJNPzlA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi 

UYGAR’da alt ölçüt ile ilgili örnek gösterilebilir uygulamalar bulunmaktadır 

D.1.3. - Toplumsal katkı performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi 

Ölçüte İlişkin Değerlendirme: 

https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/cPpBDsSuP6j_fLGByDq1cA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/pFSdJncWy0Yw_5WFI1TUYw?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/v3nK421432HfiN2bxXyxeQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/soIE9rSWzYj9Tc0d9w_B7w?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/E9zMR9ay7k2G2vovJNPzlA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
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Kurum, BM Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları ile uyumlu, dezavantajlı gruplar dahil toplumun ve 

çevrenin ihtiyaçlarına cevap verebilen ve değer yaratan toplumsal katkı faaliyetlerinde 

bulunmaktadır. Ulusal ve uluslararası düzeyde kurumsal iş birlikleri, çeşitli kamu kurum ve 

kuruluşlarına yapılan görevlendirmeler ile kurumun bünyesinde yer alan birimler aracılığıyla 

yürütülen eğitim, hizmet, araştırma, danışmanlık vb. toplumsal katkı faaliyetleri 

izlenmektedir.  İzleme mekanizma ve süreçleri yerleşik ve sürdürülebilirdir. İyileştirme 

adımlarının kanıtları vardır[1-OD-(P)(U)][11-OD-(P)(U)][10-OD-(P)(U)(K)(Ö)][9-OD-

(P)(U)][8-OD-(P)(U)(K)(Ö)][7-OD-(P)(U)(K)(Ö)][7-OD-(P)(U)(K)(Ö)][5-OD-(P)(U)][3-OD-

(P)(U)][2-OD-(P)(U)]. 

Yüklenen Kanıt Dosyaları: 

D.1.3. UYGAR’da Kurumun hedefleriyle uyumlu toplumsal katkı faaliyetleri: 

[1](P)(U)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/52799 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/6fonU5D8O7JUUGUrDM6HzQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[2](P)(U)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/53040 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ak_L9RHAPGEXWRNqtNdj9w?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[3](P)(U)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/52684 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/dk5wKTNTwZd4rBrb2kqCxA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[5](P)(U)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/52532 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/84ddojWR7eQj_ovtsyYhaA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[6](P)(U)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/52514 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/lNRVokmfQf8CmhzO0tuJWA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[7](P)(U)(K)(Ö)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/54231 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/x_2A5YPq6y8suFJXhwAUeA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[8](P)(U)(K)(Ö)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/53035 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/paCmSUwR3-c7skWABmtK7Q?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[9](P)(U)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/52708 

https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/6fonU5D8O7JUUGUrDM6HzQ?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ak_L9RHAPGEXWRNqtNdj9w?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/dk5wKTNTwZd4rBrb2kqCxA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/84ddojWR7eQj_ovtsyYhaA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/lNRVokmfQf8CmhzO0tuJWA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/x_2A5YPq6y8suFJXhwAUeA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/paCmSUwR3-c7skWABmtK7Q?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/QEQc614U-KPZRLwcS6E2bA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-08de6e21ae13
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→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/QEQc614U-KPZRLwcS6E2bA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

[11](P)(U)-https://www.instagram.com/nevu_dis_hekimligi_fakultesi/ 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/27di_MDomEtsFSTjMhuAmg?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

D.1.3. UYGAR’da yürütülen toplumsal katkı faaliyetlerinin değerlendirildiğini gösteren 

kanıtlar/izleme raporları: 

[10](P)(U)(K)(Ö)-https://dismer.nevsehir.edu.tr/tr/52477 

→ https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/tMngkQd5HRRz9K2xlscYYA?basvuru=afc05922-5db1-4f66-30d6-

08de6e21ae13 

Alt Ölçüt Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Değerlendirme Anahtarı) Değerlendirmesi 

UYGAR’da alt ölçüt ile ilgili örnek gösterilebilir uygulamalar bulunmaktadır 
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