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Degerlendirme Olciitleri

A. - LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.l. - Liderlik ve Kalite

A.1.1. - Yonetisim modeli ve idari yapi

Olgiite iliskin Degerlendirme:

Meslek Yiiksekokulumuzun yonetim ve idari yapilanmasi, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ile 124 sayili Kanun
Hilkmiinde Kararname hiikiimleri ¢ercevesinde olusturulmus olup, mevzuata dayali, sistematik ve kurumsallasmis bir yapiya
sahiptir. Yonetim modeli; gorev, yetki ve sorumluluklarin agik bicimde tanimlandigi, karar alma siireglerinin belirli ilke ve
usullere dayandirildig: bir ¢ergevede yiiriitiilmektedir. Kurumsal isleyiste katilimcilik ve gok seslilik esas alinmakta; kurul ve
komisyon yapilar araciligiyla farkli goriislerin karar siireclerine yansimasi saglanmaktadir. Bu yaklasim, yonetimde seffaflik
ve hesap verebilirligi destekleyen bir denge ve kontrol mekanizmasi olusturmaktadir.Organizasyon semasi, baglilik ve
raporlama iliskileri ile gorev tanimlar1 ve is akig siirecleri giincel durumla uyumlu sekilde yapilandirilmistir. S6z konusu
dokiimanlar erigilebilir bicimde yayimlanarak i¢ ve dig paydaslarin bilgiye agik erisimi saglanmakta, boylece kurumsal
isleyisin goriiniirliigli ve bilinirligi artinlmaktadir. Yonetim modelinin siirekliligi ve kurumsal hafizaya dayali
stirdiiriilebilirligi giivence altina alinmig olup, akademik ve idari personel tarafindan benimsenmis bir yap1 sergilemektedir.

Yiiklenen Kamt Dosyalar:

A.1.1. Akademik birim karar alma mekanizmalari, demokratik ortam, is yapma kiiltiirii, iletisim kanallar1, paydas katilim,
gorev ve yetki dagilimi ve yonetisim modelinin kurumsallastigina dair uygulamalar/kanitlar:
@ [2](P)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/gorev-tanimlari

— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/JWLGj27-duGt2x3ApkFS4g? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [3]1(P)(U)-Kurul_komisyon_Temsilcilikler _Yonetim_Kurulu_Karari
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/KqYAbPdA90QD9959024nHBg? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [4](P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/is-akis-semalari
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/LoAXPP _htz6Q0gc2IVQgCBQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [5]1(P)(U)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/acfbb55cc17eaccl2ele6cf135f31c8c/gorev-dagilim-cizelgesi.pdf
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/RW6FPSI7PVxvOn6lH rglw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8

@ [6](P)(U)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/a248881f9d3e588efbee212273ee7e2a/usett-myo-hassas-gorev-envanteri.pdf
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/nmXOcRjQOpyCrild_B1jvOYQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8

@ 171(P)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/c9b3cbb023c426c60ded225d80cfb0f5/usett-myo-hassas-gorev-tespit-formu.pdf
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/-k51gv4M8 2gY5kelIXbaQ?basvuru=6f999475-1e71-486-3acd-08de5348cc18

A.1.1. Akademik birimin yonetisim modeli ve organizasyon semast:
@ [1](P)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/orgut-sema
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/CMe6bdLH-Ka2ezaMpOOaYw? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
Alt Olgciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dlciit ile ilgili planlama yapilmis ve tam olarak uygulanmaktadir

A.1.2. - Liderlik
Olgiite iliskin Degerlendirme:

Meslek Yiiksekokulumuzda liderlik anlayisi, kalite giivence sisteminin benimsenmesi ve kurumsal kiiltlire yerlestirilmesi
dogrultusunda yapilandirilmistir. Yiiksekokul Miidiirii ve Stratejik Plan Hazirlama ve Kalite Komisyonu {iyeleri, iiniversite
genelinde belirlenen kalite politikast ve kalite giivence sistemi ¢ergevesinde yliriitiilen ¢caligmalara aktif katilim saglamakta;
yliksekokul diizeyinde kalite siireglerinin koordinasyonunu iistlenmektedir.Kalite Komisyonu yapilanmas1 olusturulmus olup,
gorev dagilimlart tanimlanmig ve ¢alisma gruplart aracilifiyla siireclerin sistematik bi¢imde yiiriitilmesi saglanmaktadir.
© 2026 KALBIS - Kalite Yénetim Sistemi 1/25


https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/JWLGj27-duGt2x3ApkFS4g?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/KqYAbPdA9QD9959024nHBg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/LoAXPP_htz6Qgc2IVQgCBQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/RW6FPSl7PVxv0n6lH_rg1w?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/nmXOcRjQpyCr1d_B1jvOYQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/-k5Igv4M8_2gY5kelIXbaQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/CMe6bdLH-Ka2ezaMpO0aYw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

23.02.2026

Komisyon toplantilar1 diizenli olarak gergeklestirilmekte, aliman kararlar tutanak altina alinarak kurumsal hafizaya
kazandirilmaktadir. Bu durum liderligin kalite siire¢lerine yon verme ve siireci sahiplenme roliinii ortaya
koymaktadir.Y6netim kadrosu, seffaflik ve erisilebilirlik ilkeleri dogrultusunda hareket etmekte; akademik ve idari personel
ile etkin bir iletisim ag siirdiiriilmektedir. Resmi iletisim kanallar1 olarak Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS) ve
kurumsal e-posta altyapist kullanilmakta, ayrica hizli bilgilendirme ve koordinasyon amaciyla dijital iletisim araglarindan
yararlanilmaktadir.Ogrencilere yonelik bilgilendirme siiregleri yiiksekokul web sayfasi ve kurumsal sosyal medya hesaplari
iizerinden diizenli olarak yiiriitiilmekte; boylece liderligin seffaf, ulasilabilir ve yonlendirici rolii desteklenmektedir. Tanimli
kalite ve yoOnetim politikalar1 dogrultusunda hareket eden liderlik yapisi, gérev tanimlart ve organizasyonel ¢ergeve ile
uyumlu bi¢imde faaliyet gostermekte ve kalite gilivence sisteminin yiiksekokul genelinde yayginlastirilmasina katki
sunmaktadir.

Yiiklenen Kamt Dosyalar:

A.1.2. Akademik birimin yoneticilerinin ve bolim baskanlarinin liderlik 6zelliklerini, yetkinliklerini ve koordinasyon
kiiltiirtinii 6l¢mek, gelistirmek ve izlemek i¢in kullanilan yontemler, elde edilen izleme sonuglar1 ve bagli iyilestirmeler:

@ [4]1(P)(U)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/e69¢4694750caf53d130e68fc08d105f/birim-kalite-komisyon-semasi-usett-myo.pdf
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/R74a03_SwcYyq4l EPO03g?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8

@ [5]1(U)(K)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/kalite-toplantilari-tutanaklari
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ifwbteYaoez9JZajSyjGEQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [6](U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/tumduyurular/tip/1

— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ta9tg9ul9dumDW2pi7lt4w?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
A.1.2. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira akademik birimin ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim
ve uygulamalarina iligkin kanitlar:

@ [1]1(P)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/universite-kalite-politikasi
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/85jhSOrJaYOHABCOS8oEH2g? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [2](P)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/yonetim-politikasi
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/an4.Jj7EqsBTwi6 U9sJbJTw? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [3]1(P)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/kalite-guvence-sistemi
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/TDqq-a8kA_tRoBCmv0zBYA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [7]1(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/sosyal-medya
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/SFZWuqToQTKIXbo2RQt6 XQ?basvuru=6f999475-1¢71-48f6-3acd-08de5348cc18

Alt Olciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dl¢iit ile ilgili planlama yapilmis ve tam olarak uygulanmaktadir

A.1.3. - Kurumsal doniisiim kapasitesi

Olgiite iliskin Degerlendirme:

Meslek Yiiksekokulumuzda kurumsal doniisiim siireci, liniversitenin stratejik plani ile uyumlu olarak belirlenen amag, hedef
ve performans gostergeleri dogrultusunda yiiriitilmektedir. Akademik birimin misyon ve vizyonu cergevesinde, 6zellikle
turizm egitimi alanindaki kiiresel egilimler, ulusal politika belgeleri ve sektdrel gelismeler dikkate alinarak gelecege uyum
saglama hedefi benimsenmistir. Kurumsal doniisiim kapasitesinin gelistirilmesi kapsaminda i¢ ve dis paydaglar tanimlanmus;
paydas beklentilerinin degerlendirilmesine yonelik mekanizmalar olusturulmustur. Bu dogrultuda olusturulan Danigma
Kurulu araciligryla sektor temsilcilerinin goriis ve Onerileri alinmakta, yiliksekokulun egitim-6gretim siireclerinin
gelistirilmesine katki saglanmaktadir. Paydas katilimi yoluyla elde edilen geri bildirimler, akademik birimin gelisim
alanlarmin belirlenmesinde dikkate alinmaktadir. Turizm Egitimi Kalite Politikas1 c¢ergevesinde kalite giivencesi, sektorel
ihtiyaglara duyarlhilik ve siirekli gelisim anlayisi esas alinmakta; degisim yonetimi yaklasimi dogrultusunda kurumsal
Ozgiinliiglin giiclendirilmesi ve programlarin gelecege hazirlanmasi hedeflenmektedir. Kurumsal doniisiim siireci planlanmig
ve uygulanmaya baslanmis olup, paydas katilimina dayali gelisim yaklagimi benimsenmistir.

Yiiklenen Kanit Dosyalari:

A.1.3. Kurumsal doniigiim strateji ile uyumlu akademik birim degisim yoneti(si)mi:

@ [1]1(P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/ic-dis-paydaslar
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/S2FVKxszb1 UKP1s5Pr1ttA? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [2]1(P)(U)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/400fe785f5f824e75a11cf38b77c4a64/turizm-egitimi-kalite-politikamiz.pdf
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/2nm-fwMo3YTOUwnuqA3XZg? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8
A.1.3. Paydas katilim1 ve degisim ekipleriyle ilgili belgeler:

@ [3](P)(U)-Danisma_Kurulu_Toplantisi_Tutanagi
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/rj2 Twsol61Xot0b-RHEWMg? basvuru=6f999475-1¢71-48f6-3acd-08de5348cc18
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Alt Olciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dl¢iit ile ilgili planlama yapilmig ve tam olarak uygulanmaktadir

A.1.4. - i¢ kalite giivencesi mekanizmalar

Olgiite iliskin Degerlendirme:

Meslek Yiksekokulumuzda i¢ kalite giivencesi mekanizmalari, kurumun kalite giivence sistemi ¢ergevesinde tiim akademik
ve idari siiregleri kapsayacak sekilde yapilandirilmigtir. Kalite siireclerinin etkin yiiriitiilmesini saglamak amaciyla kurul ve
komisyonlar olusturulmus; gorev, yetki ve sorumluluklar agik bicimde tanimlanarak gorev dagilimlar1 yapilmistir. Yiiriitiilen
is ve islemlere iligkin talimatlar, prosediirler, prosesler, gorev tanimlart ve is akis semalar1 hazirlanmis ve erisilebilir hale
getirilmisti. Bu dokiimantasyon sayesinde siireglerin  standart, izlenebilir ve seffaf bicimde yiiriitiilmesi
saglanmaktadir. PUKO cevrimleri cercevesinde takvim yili temelinde gergeklestirilecek is ve islemler planlanmus; kalite
toplantilar1 diizenli olarak gergeklestirilerek siireclerin koordinasyonu saglanmistir. Birim faaliyet raporlart ve ig
degerlendirme raporlar1 hazirlanmakta ve kalite siire¢lerinin kurumsal hafizaya aktarilmasi saglanmaktadir.Stratejik Plan ve
I¢ Kontrol Eylem Plan, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi koordinasyonunda izlenmekte ve yayimlanmaktadir. Bu yap, ig
kalite glivencesi sisteminin planlanmis ve uygulamaya gecirilmis oldugunu gostermektedir.

Yiiklenen Kamt Dosyalar:

A.1.4. Akademik birim ve bagl programlarda is, islem ve siireclere iligkin is akis planlari, paydaslarin rolleri ve katilim,
planlama belgeleri ve uygulama kanitlari:

@ [4](P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/prosedurler
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/sXDIACh5A_OMPtrkCjL6kg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8

@ [S1(P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/is-akis-semalari
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/5S WxhGwUPoxwwVnmgAzw3DQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [6](P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/kalite-toplantilari-tutanaklari
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/KH7PfohtOIANmuQW6PWVzw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [8](P)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/yonetim-gozden-gecirme-raporlari

— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/crE1DkSY WmGyOpgJw2KGw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
A.1.4. Kurum kalite giivence sistemi g¢ergevesinde akademik birim ve bagli programlarin kalite giivencesi orgiitlenmesine,
yetki ile sorumluluk dagilimina ve ¢aligma usul ve esaslarina iliskin kanitlar:

@ [1](P)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/kalite-guvence-sistemi
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/U0Ta-ZvMIY-Igc TSb6qF2A?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [2](P)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/e69c4694750caf53d130e68fc08d105f/birim-kalite-komisyon-semasi-usett-myo.pdf
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/S81 HHocMB6RQGW2Z _bF28w?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8

@ [3](P)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/orgut-sema
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/XLymJc-SQOMc2S7VGzwWw? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
A.1.4. Siirekli iyilestirmeler i¢in akademik birime 6zgii geri bildirim yontem ve mekanizmalari ile yillik izleme ve iyilestirme
raporlart:
@ [7]1(P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/birim-faaliyet-raporlari
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/7_uOPISkSf9LSpRXqKbZ0g?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8
Alt Olg¢iit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dl¢iit ile ilgili planlama yapilmig ve tam olarak uygulanmaktadir

A.1.5. - Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Olgiite iliskin Degerlendirme:

Meslek Yiiksekokulumuz kamuoyunu bilgilendirmeyi kurumsal bir ilke olarak benimsemis olup, seffaflik ve hesap
verebilirlik anlayis1 dogrultusunda bilgilendirme faaliyetlerini sistematik olarak yiiriitmektedir. Meslek Yiiksekokulumuza ait
akademik, idari, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenli olarak Universitemizin ve Meslek Yiiksekokulumuzun resmi web
sayfasi araciligiyla kamuoyu ile paylasilmaktadir.Kurumsal internet sayfasi dogru, giincel, ilgili ve kolay erisilebilir bilgi
sunacak sekilde yapilandirilmig olup diizenli olarak giincellenmektedir. Web sitesinde yer alan duyurular, etkinlikler,
akademik takvim, yoOnetim bilgileri, faaliyet raporlar1 ve diger kurumsal igerikler belirlenen bilgilendirme takvimi
dogrultusunda yayimlanmaktadir. Kamuoyunun dogru ve giincel bilgiye erisimini saglamak amaciyla Meslek Yiiksekokulu
internet sitesi sorumlusu ve sosyal medya sorumlusu resmi olarak gorevlendirilmis olup, igeriklerin kontrolii ve giincelligi
sistematik olarak izlenmektedir. Ayrica sosyal medya hesaplar aktif sekilde kullanilarak kamu kurumlari, yerel yonetimler,
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https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/KH7PfohtOlANmuQW6PWVzw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/crE1Dk8Y_WmGy0pgJw2KGw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/U0Ta-ZvMlY-IgcTSb6qF2A?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/S81HHocMB6RQGW2Z_bF28w?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/XLymJc-SQOjMc2S7VGzwWw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/7_uOPISk8f9LSpRXqKbZ0g?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
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sektor temsilcileri ve toplumun diger paydaslari gergeklestirilen akademik ve sosyal etkinlikler hakkinda diizenli olarak
bilgilendirilmektedir.Bilgilendirme siireclerinin etkinligi, paydas geri bildirimleri ve kurumsal degerlendirme mekanizmalar
araciligryla gozden gecirilmekte ve gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.

Yiiklenen Kamit Dosyalari:
A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile iliskili olarak benimsenen ilke, kural, yontemler ve bigilendirme
adimlarinin ilan edildigini gosteren kanitlar:

@ [2](P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/sosyal-medya
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/D3E _11ahshljxYnJelFddQ?basvuru=61999475-1¢71-48f6-3acd-08de5348cc18

A.1.5. Kurumun/birimlerin internet sayfalarinin giincel ve erisilebilir olduguna dair kanatlar:
@ [1](P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/VjPRWEni3Y6 COQGXeSul5UQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
Alt Olg¢iit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtarr) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dlgiit ile ilgili planlama yapilmis ve tam olarak uygulanmaktadir

A.2. - Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. - Misyon, vizyon ve politikalar

Olgiite Iliskin Degerlendirme:

Urgiip Sebahat ve Erol Tokséz Turizm Meslek Yiiksekokulu misyon ve vizyonunu, Nevsehir Haci Bektas Veli
Universitesi’nin kurumsal misyon, vizyon ve stratejik hedefleriyle uyumlu sekilde belirlemistir. Misyon ve vizyon ifadeleri
turizm  sektoriniin  gereklilikleri  dogrultusunda tanimlanmis olup birimin faaliyet alanina 06zgii olarak
yapilandirilmigtir, Universitenin kalite ve yonetim politikalar1 Meslek Yiiksekokulumuzun faaliyet alanma uygun sekilde
benimsenmis, ayrica turizm egitimi kalite politikasi birime 06zgli olarak olusturulmustur. Akademik ve idari siirecler
belirlenen politika ve ilkeler dogrultusunda yiiriitiilmektedir.Misyon, vizyon ve politikalar kurumsal internet sayfasi
araciligiyla kamuoyu ile paylasiimakta ve birim faaliyetlerinde rehber olarak kullanilmaktadir. Bu kapsamda akademik
birimde misyon, vizyon ve politikalar tanimlanmis ve uygulanmaktadir.

Yiiklenen Kanit Dosyalar:

A.2.1. Kurum politika belgeleriyle uyumlu akademik birim politika ve uygulama belgeleri:

@ [2](P)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/universite-kalite-politikasi
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/tn Wjpt5 CeXBwQuLFXThVDg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8

@ [3](P)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/yonetim-politikasi
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/S6Zo-5q G25kvOu00llsVA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8

@ [4](P)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/f2d2c9c5a289e7fd3e680756991bfaSd/turizm-egitimi-kalite-politikamiz.pdf
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/xz_OitvRQVNa5SHKwd-vqtA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalarin kamuoyu ile paylasildigina dair kanitlar:
@ [1](P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/misyon-vizyon
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/SfGof4QqJff6lJtIKiYplg? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl 8
Alt Olgiit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dl¢iit ile ilgili planlama yapilmis ve tam olarak uygulanmaktadir

A.2.2. - Stratejik amac ve hedefler
Olgiite iliskin Degerlendirme:

Meslek Yiiksekokulumuz stratejik amag ve hedeflerini, Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi 2023-2027 Stratejik Plani
dogrultusunda belirlemekte ve kurumsal hedeflere katki saglayacak sekilde faaliyetlerini yiiriitmektedir. Universitenin
stratejik oncelikleri birim diizeyinde dikkate alinmakta ve akademik ile idari siirecler bu ¢ergevede planlanmaktadir.Stratejik
hedeflerin gerceklestirilmesine yonelik uygulamalar Birim Faaliyet Raporlar1 araciligiyla izlenmekte, performans sonuglari
degerlendirilmekte ve Birim i¢ Degerlendirme Raporlari kapsaminda analiz edilmektedir. Ayrica Stratejik Yonetim ve
Yonetimin Gézden Gegirilmesi Prosediirii dogrultusunda hedeflere iligkin siirecler gozden gegirilmekte ve gerekli iyilestirme
caligmalar1 planlanmaktadir.Bu kapsamda Meslek Yiiksekokulumuzda stratejik amag¢ ve hedeflere yonelik planlama
yapilmakta ve uygulamalar sistematik sekilde yiiriitiilmektedir.
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Yiiklenen Kamt Dosyalari:

A.2.2. Kamuoyuna ilan edilmis, kurumun stratejik amac¢ ve hedeflerine akademik birimin katki sekli, diizeyi ve
mekanizmalari igeren dokiimanlar:

@ [1](P)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/ff278e83bcbb009cdf4fefc7f1f9d930/2023-2027-stratejik-plani.pdf
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/SpwoKev5Nj15zcgv8F6kVQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [2](P)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/148776f2¢Sc1e725404082d8173¢2209/6-stratejik-yonetim-ve-yonetimin-gozden-
gelistirilmesi-proseduru.pdf

— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/7t TDIDNLS5if3YzAho S Ejeg? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8
A.2.2. Stratejik amag ve hedeflere iligskin akademik birimde yapilan uygulamalara iligkin kanitlar:

@ [31(P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/birim-faaliyet-raporlari
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/mfih 7SrXdUV920f9c¢8Y91Q? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [4](P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/birim-degerlendirme-raporlari
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/S9gcy9Hi7d18kyGrBCcYjQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
Alt Olgiit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt 6lgiit ile ilgili planlama yapilmis ve tam olarak uygulanmaktadir

A.2.3. - Performans yonetimi

Olciite Iliskin Degerlendirme:

Birimde performans ydnetimi kapsaminda faaliyetlerin yillik olarak Birim Faaliyet Raporlar1 ve Birim I¢ Degerlendirme
Raporlari araciligiyla izlenmekte oldugu goriilmektedir. Bu raporlar araciligiyla birimin egitim-6gretim, aragtirma-gelistirme
ve toplumsal katki faaliyetlerine iligkin genel gerceklesmeler ortaya konulmaktadir.Ancak performans gostergelerinin
sistematik bicimde tanimlandigi, sayisal hedeflerle iliskilendirildigi ve yillar bazinda karsilastirmali analizinin yapildigi
biitiinciil bir performans izleme sisteminin heniiz olusturulmadigi anlasilmaktadir. Performans sonuglarina iligkin diizenli
sapma analizleri ve iyilestirme dongiisiinii gdsteren yapilandirilmig bir mekanizma bulunmamaktadir.Bu ¢ergcevede birimde
performans izleme uygulamalarinin mevcut oldugu, ancak kurumsallagmis ve gostergelere dayal biitiinlesik bir performans
yonetim sistemine doniismedigi degerlendirilmektedir. Oniimiizdeki dénem igin performans gdstergelerinin tanimlanmast,
Olciilebilir hedeflerle iliskilendirilmesi ve yillik izleme-raporlama siireclerinin sistematik hale getirilmesine yonelik gerekli
planlamalar yapilacaktir.

Yiiklenen Kanit Dosyalari:

A.2.3. Kurum ve akademik birim performans yonetimlerine iliskin dokiimanlar:

@ [1](P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/birim-faaliyet-raporlari
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/eGdwHPIE 1 R6KkcJquYMCiA? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8

@ [2](P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/birim-degerlendirme-raporlari
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/DnP-EnskR9nyLqpiSMtFGQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
Alt Olgciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtarr) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt 6lgiit ile ilgili (nitelikli) planlamalar yapilmis ve kismen uygulamaktadir

A.3. - Yonetim Sistemleri

A.3.1. - Bilgi yonetim sistemi

Olgiite Iliskin Degerlendirme:

Urgiip Sebahat ve Erol Tokséz Meslek Yiiksekokulunda Universite genelinde kullanilan Universite Bilgi Yonetim Sistemi
(UYBS), NEVU Sistem, NEVU I¢ Ag, AKTS Otomasyonu ve benzeri otomasyon yazilimlar1 araciligiyla akademik ve idari
stireclere iligkin veriler sistematik olarak dijital ortamda toplanmakta ve islenmektedir. Egitim-6gretim, arastirma-gelistirme,
toplumsal katki ve kalite giivencesi siireglerine iligkin veriler ilgili sistemler iizerinden kayit altina alinmakta; elde edilen
bilgiler analiz edilerek raporlanmakta ve stratejik yonetim siireclerinde kullanilmaktadir. Akademik ve idari birimlerin
kullandig1 bilgi sistemleri entegre bir yapida olup kurumsal kalite yonetim siireclerini desteklemektedir.Bilgi yonetim sistemi
araciligryla siireglere iligkin veri biitiinliigii saglanmakta ve kurumsal isleyisin dijital ortamda siirdiiriilebilirligi giivence altina
alinmaktadir. Bununla birlikte sistemlerin geri bildirimler dogrultusunda siirekli iyilestirilmesine yonelik ¢alismalarin
stirdiiriilmesi planlanmaktadir.

Yiiklenen Kamt Dosyalari:
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A.3.1. Kurumsal (veya akademik birime 6zgii) Bilgi Yonetim Sistemi ve bu sistemin 6zelliklerine ve fonksiyonlarina iligkin
kanutlar:

@ [1](P)(U)-https://ubys.nevsehir.edu.tr/
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/OjVcCDNrhifObSo4tlJI_Q?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8

@ [2](P)(U)-https://portal.nevsehir.edu.tr/site/login
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/5SvoMD-58x3khqfin 1z7rn4w? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [3](U)-https://sistem.nevsehir.edu.tr/login
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/j5 QI-gRDK QenLOBQSZjIBA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [4](P)(U)-https://akademikprogram.nevsehir.edu.tr/login
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/hOL1IbOXCOLsOHK5O0pYe3Q?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

Alt Olciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dl¢iit ile ilgili planlama yapilmis ve tam olarak uygulanmaktadir

A.3.2. - Insan kaynaklar1 yonetimi

Olgiite iliskin Degerlendirme:

Meslek Yiiksekokulunda akademik ve idari personelin istihdami ve atanma siiregleri ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda
yiiriitiilmektedir. Akademik atama ve yiikseltmeler, Yiiksekogretim mevzuati ve Senato tarafindan belirlenen Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri ¢ercevesinde gerceklestirilmektedir. Idari personelin istihdami ise 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu hiikiimlerine uygun olarak yapilmaktadir.insan kaynaklar siireclerinin iist mevzuata dayali olarak
yiritildiigi goriilmekle birlikte, birim diizeyinde insan kaynaklar1 yonetimine iliskin tanimli siireclerin, geri bildirim
mekanizmalarinin ve siirekli iyilestirme uygulamalarinin sistematik bigimde yapilandirildigima dair kanitlar sinirlidir.Bu
cercevede birimde insan kaynaklar1 uygulamalarimin mevzuata dayali olarak yiiriitiildiigii, ancak biitlinciil ve sistematik bir
insan kaynaklari yonetim sisteminin heniiz kurumsallasmadigi degerlendirilmektedir. Oniimiizdeki dénemde personel
memnuniyetinin 6l¢iilmesine yonelik mekanizmalarin gelistirilmesi ve geri bildirim temelli iyilestirme siire¢lerinin
yapilandirilmasi planlanmaktadir.

Yiiklenen Kanit Dosyalari:

A.3.2. insan kaynaklar1 politikas1 ve hedefleri ve bunlara iliskin uygulamalar (Yetkinlik, ise alinma, hizmet i¢i egitim, tesvik
ve odiillendirme vb.):

@ [1](P)(U)-https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=657&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/wedmw6tkzWp7qg0pSCEx6w? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8

@ [2](P)(U)-https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/u6qmvGL9hw4npO-jjJh2bg? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ 131(P)(U)-https://www.nevsehir.edu.tr/179
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/PJ6x9CpPnysAkROAYC-2tw? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

Alt Olciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi
Akademik birimde alt dl¢iit ile ilgili (nitelikli) planlamalar yapilmis ve kismen uygulamaktadir

A.3.3. - Finansal yonetim

Olciite iliskin Degerlendirme:

Meslek Yiiksekokulunda finansal yonetim siiregleri 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri
dogrultusunda yiiriitilmektedir. Birimin temel gelir ve gider kalemleri tanimlanmis olup biitce uygulamalar1 Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi koordinasyonunda gerceklestirilmektedir.Rektorliik tarafindan tahsis edilen biitce, birimin
oncelikli ihtiyaclar1 ve zorunlu giderleri dikkate alinarak harcama plani ¢er¢evesinde kullanilmaktadir. Tahakkuk birimleri
araciligryla mali islemler yiiriitilmekte; maas tahakkuk, satin alma ve diger mali siire¢ler tanimh is akis semalar1 ve
prosediirler dogrultusunda gerceklestirilmektedir. Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasina &zen
gosterilmektedir.Gelir ve gider kalemleri faaliyet raporlar aracilifiyla izlenmekte ve raporlanmaktadir. Bununla birlikte, 6z
gelirlerin stratejik hedeflerle iligkilendirilmesine ve gelir artirict stratejilerin sistematik bi¢imde gelistirilmesine yonelik
caligmalarin gii¢lendirilmesi gerekmektedir.

Yiiklenen Kamt Dosyalari:

A.3.3. Standart uygulamalar ve mevzuatin yan sira akademik birimin ihtiyaclar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim
ve uygulamalarina iliskin kanitlar:
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23.02.2026

@ [1](U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/tahakkuk-birimi
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/UvRT7qT OxIzidDnltHykA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl§

@ [2](U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/satin-alma
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/jROycHrxMvpw7zWYxH41JA? basvuru=61999475-1¢71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [31(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/is-akis-semalari
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/kIUGMcQRgmt7QVhDkyUPaA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [4](U)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/ac16ea0c6f4409alcadcc230ba0acd44/3-maas-tahhakkuk-proseduru.pdf
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/dMarlpmNMophyLsdQCvhIw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl 8

@ [6](U)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/04eb8a83883330418a6c8eeScc66elc3/S-satinalma-proseduru.pdf
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/R-2JLGvSVAcTsd2m U TuHfg? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

Alt Olg¢iit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dl¢iit ile ilgili planlama yapilmis ve tam olarak uygulanmaktadir

A.3.4. - Siire¢ yonetimi
Olciite iliskin Degerlendirme:

Meslek Yiiksekokulunda akademik (egitim-ogretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki, uluslararasilasma) ve idari siirecler
ile bu siireglere iliskin alt siire¢ler tanimlanmistir. Siireclere iligkin sorumlular ve yetkililer belirlenmis; is akis semalart,
prosediirler ve talimatlar olusturularak sistematik bir yapi tesis edilmistir. Tanmimlanan siirecler web sitesi araciligiyla
kamuoyu ile paylasilmaktadir.Birim biinyesinde olusturulan Kalite Komisyonu siire¢ yonetimine iliskin calismalar
yiirtitmektedir. Egitim-6gretim planlama ve uygulama siiregleri, 6grenci isleri siiregleri, uluslararasi degisim programlari ve
kalite gilivence sistemi siirecleri yapilandirilmis olup uygulanmaktadir.Siireclerin tanimli ve isleyisinin belirlenmis oldugu
goriilmekle birlikte, siireclere iligkin geri bildirim mekanizmalarinin sistematik bi¢imde izlenmesi ve iyilestirme dongiisiiniin
yapilandirilmasina yonelik ¢alismalarin giiclendirilmesi gerekmektedir.

Yiiklenen Kamt Dosyalari:
Diger:
@ [1](U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/is-akis-semalari
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/IT] nETIRuUQKSR4IMY9s9w?basvuru=61999475-1¢71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [2](U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/prosedurler
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/mmuAQOn2p IvZqiKBNYfNT-A? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [3](U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/talimatlar
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/2YLEHOtiUfF2 _7qlliAw3Q?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
Alt Olgiit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dl¢iit ile ilgili planlama yapilmis ve tam olarak uygulanmaktadir

A 4. - Paydas Katilmm
A.4.1. - I¢ ve dis paydas katilimi

Olgiite Iliskin Degerlendirme:

Meslek Yiiksekokulunda i¢ ve dis paydaslar tanimlanmis olup belirli donemlerde gerceklestirilen akademik kurul
toplantilarina dis paydaslar davet edilerek goriis ve onerileri alinmaktadir. Kapadokya Turistik Otelciler ve Isletmeciler
Dernegi (KAPTID), Nevsehir Rehberler Odas1 (NERO), Nevsehir Ticaret ve Sanayi Odas1 ile Urgiip Ticaret ve Sanayi Odasi
ile cesitli zamanlarda yiiz yiize ve telefon goriismeleri gergeklestirilmekte; egitim-dgretim ve arastirma faaliyetlerine yonelik
bilgi, goriis ve destekleri alinmaktadir.Paydaslardan elde edilen goriisler 6zellikle egitim-6gretim siireglerine uyarlanmakta ve
sektor beklentileri dikkate alinmaktadir. Ogrencilerin goriisleri danismanlar araciligiyla, sinif temsilcileri ve birim ydnetimi
ile yapilan toplantilar yoluyla degerlendirilmektedir. Ogrenciler karar alma mekanizmalarma temsil yoluyla katilim
saglamaktadir.I¢c paydaslar kapsaminda Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi Dekanligi ve Turizm
Arastirmalart Enstitiisii ile egitim ve arastirma faaliyetlerinde is birligi yiiriitiilmekte; ayrica farkli fakiiltelerden 6gretim
tiyelerinden akademik destek alinmaktadir.Paydas katiliminin uygulamada mevcut oldugu goriilmekle birlikte, paydas
goriiglerinin sistematik bigimde izlenmesi, analiz edilmesi ve kalite giivencesi siireglerine biitiinciil sekilde entegre edilmesine
yonelik mekanizmalarin gii¢lendirilmesine ihtiya¢ bulunmaktadir.

Yiiklenen Kamt Dosyalari:

A.4.1. Akademik birim kalite giivencesi siirecleri ve PUKO déngiisiine paydas katilim1 mekanizmalarinim isleyisine iliskin
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https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/UvRT7qT_0xIzidDnItHykA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/jROycHrxMvpw7zWYxH4IJA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/kIUGMcQRgmt7QVhDkyUPaA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/dMarlpmNMophyLsdQCvhIw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/R-2JLGv5VAcTsd2mUTuHfg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ITl_nETIRuUQk8R4lM9s9w?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/mmuAQn2p1vZqiKBNYfNT-A?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/2YLEH0tiUfF2_7qIliAw3Q?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
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belgeler ve uygulamalara ait kanitlar:

@ [2](P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/54156

— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/A-SHt6iKf4gFwluZTiVOWQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
@ [3]1(P)(U)-Toplanti_Tutanagi

— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/kOffOUUNS3C5hCPaNcS6_g?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
@ [4](P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/52914

— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/v40adcSi5S T5kSnsSEyIbHQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
@ [S5]1(P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/52655

— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/SiljyOw2S1ofGuOp_0giHw?basvuru=61999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
@ [7]1(P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/52915

— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/l 6w _GMvWNztyjICxzwDjJA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

A.4.1. Akademik birim ve programlar i¢in tanimlanan i¢ ve dis paydaslarla ilgili bilgiler:
@ [1](P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/ic-dis-paydaslar
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/alrWPaU-dmfCam-fESwPdQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
Alt Olciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dl¢iit ile ilgili planlama yapilmig ve tam olarak uygulanmaktadir

A.4.2. - Ogrenci geri bildirimleri
Olciite iliskin Degerlendirme:

Meslek Yiiksekokulunda &grenci geri bildirimlerinin  alinmasinin  kalite giivencesi siiregleri agisindan Onemi
benimsenmektedir. Ancak 2024 yili itibariyla egitim-0gretim siireglerine iliskin 6grenci geri bildirimlerinin sistematik ve
kurumsal bir mekanizma gercevesinde alinmadigi goriilmektedir.Egitim-6gretim plani, ders icerikleri, 6grenci is yiikii
(AKTYS), dersin 6gretim elemani, diploma programi ve genel memnuniyet diizeyine iliskin yapilandirilmig bir geri bildirim
sistemi heniiz olusturulmamistir. Ogrencilerin sikdyet ve dnerileri cogunlukla yiiz yiize goriismeler ve damgmanlik siiregleri
araciligryla iletilmektedir.2025 yili itibartyla 6grenci geri bildirimlerinin sistematik olarak alinmasi, analiz edilmesi ve karar
alma siireglerine entegre edilmesine yonelik mekanizmalarin gelistirilmesi planlanmaktadir. Bu konu kalite komisyonu
giindemine alinmis olup kurumsal bir geri bildirim sisteminin olusturulmasina yonelik ¢aligmalar baslatilacaktir.

A.4.3. - Mezun iliskileri yonetimi
Olgiite iliskin Degerlendirme:

Meslek Yiiksekokulu biinyesinde programlardan mezun olan O6grencilerin izlenmesine yonelik birim diizeyinde
yapilandirilmis ve sistematik bir mezun izleme sistemi bulunmamaktadir. Ancak Universite genelinde yiiriitiilen Mezun Bilgi
Sistemi aracilifiyla mezunlara yonelik temel iletisim altyapis1 saglanmaktadir.Birim diizeyinde mezunlarin egitime devam
durumlari, ise yerlesme stireleri, istihdam alanlar1, program yeterlilikleri ile yaptiklari is arasindaki uyum ve gelir diizeylerine
iligkin sistematik veri toplama ve analiz siire¢leri heniiz olugturulmamistir. Mezunlardan elde edilen verilerin egitim-6gretim
siireglerinin iyilestirilmesinde kullanildigina iliskin yapilandirilmis bir mekanizma bulunmamaktadir.Oniimiizdeki donemde
mezunlarla iletisimin gili¢lendirilmesi, mezun izleme sisteminin birim diizeyinde etkin sekilde kullanilmasi ve elde edilen
verilerin kalite giivencesi siireglerine entegre edilmesine yonelik planlamalar yapilmasi gerekmektedir.

Yiiklenen Kamt Dosyalari:

A.4.3. Mezun Izleme Sistemi ve sistemin 6zellikleri:
@ [1](P)-https://mezun.nevsehir.edu.tr/
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/eVXWJfnLgXoef3MLr9cSrg? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
Alt Olgiit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dlgiit ile ilgili ¢alismalar bulunmamaktadir

A.S. - Uluslararasilasma

A.5.1. - Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

Olciite iliskin Degerlendirme:
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https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/A-SHt6iKf4gFwIuZTiVOWQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/k0ffOUUNS3C5hCPaNcS6_g?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/v4OadcSi5T5kSnsSEyIbHQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/8iIjy0w2S1ofGu0p_0giHw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/16w_GMvWNztyjICxzwDjJA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/a1rWPaU-dmfCam-fE5wPdQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/eVXWJfnLgXoef3MLr9cSrg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

23.02.2026

Meslek Yiiksekokulu, Universitenin uluslararasilasma politikas1 dogrultusunda faaliyetlerini yiiriitmektedir. Universite
biinyesinde kurulu bulunan Uluslararas: Iliskiler Ofisi ile is birligi igerisinde dgrenci ve personel degisim programlari
koordine edilmektedir. Birim biinyesinde Erasmus, Farabi ve Mevlana degisim programlar1 i¢in bolim koordinatdrleri
belirlenmis olup ilgili siiregler yiiriitiilmektedir.Ogrencilere yurti¢i ve yurtdisi degisim programlarindan yararlanma imkani
saglanmakta; siirecler iniversite genelindeki uygulamalar g¢ercevesinde yiiriitiilmektedir. Uluslararasilagma faaliyetleri
organizasyonel olarak tanimlanmis olmakla birlikte, birim diizeyinde yazili hedeflerin belirlenmesi, siireglerin sistematik
izlenmesi ve geri bildirim temelli iyilestirme mekanizmalarinin giiglendirilmesine ihtiya¢ bulunmaktadir.

Yiiklenen Kamt Dosyalar:

A.5.1. Kurum uluslararasilagma stratejiyle uyumlu akademik birim uluslararasilasma siireclerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisina dair bilgi ve belgeler:

@ [1](P)-https://uio.nevsehir.edu.tr/tr
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Ab2QTV-WMUhiZMVsQ nshg?basvuru=6f999475-1¢71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [2](P)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/komisyon-ve-temsilcilikler
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/P18iPGciXhjJ 3MfOPqftQ?basvuru=6f999475-1e71-486-3acd-08de5348cc18

A.5.1. Uluslararasilagma siireclerinin yonetimine ve is akisina siireglerine iliskin uygulama kanitlart:

@ [3]1(P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/53996
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/d9y TfF-cOwWoQJNnitnsyA?basvuru=6f999475-1e7 1-48f6-3acd-08de5348cc18

Alt Olg¢iit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtar) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dl¢iit ile ilgili (nitelikli) planlamalar yapilmis ve kismen uygulamaktadir

A.5.2. - Uluslararasilasma kaynaklar:

Olgiite iliskin Degerlendirme:

Meslek  Yiiksekokulunda uluslararasilasma faaliyetleri Universite Uluslararas1 iliskiler Ofisi koordinasyonunda
yiiriitiilmektedir. Erasmus, Farabi ve Mevlana programlari kapsaminda boliim/birim koordinatorleri belirlenmis olup siirecler
ilgili ofis ile esgiidiim icerisinde yiiriitiilmektedir.Uluslararasilagma faaliyetlerine iligskin mali kaynaklar biiytik 6l¢iide Ulusal
Ajans destekleri kapsaminda saglanmakta; dgrenci ve personel hareketlilik islemleri Uluslararas: Iliskiler Ofisi ve birim
koordinatorleri tarafindan yiiriitiilmektedir. Birim, uluslararasilagsma faaliyetlerini siirdiirebilecek fiziki ve teknik imkénlara
sahiptir.Bununla birlikte, uluslararasilasma kaynaklarinin dagiliminin = sistematik bigimde izlenmesi, performans
gostergeleriyle iliskilendirilmesi ve geri bildirim temelli iyilestirme mekanizmalarinin gili¢lendirilmesine ihtiyac
bulunmaktadir.

Yiiklenen Kanit Dosyalari:

A.5.2. Akademik biriminde uluslararasilagma faaliyetlerini siirdiirebilmesine yonelik kaynaklarin planlama kanitlar::

@ [1](P)-https://uio.nevsehir.edu.tr/tr
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/huQDrncDIkEuy0Dw-yg57g? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8

@ [2](P)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/komisyon-ve-temsilcilikler
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/GGPaRBWre_sO2E o 7q9vA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8
Alt Olgiit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt 6lgiit ile ilgili (nitelikli) planlamalar yapilmis ve kismen uygulamaktadir

A.5.3. - Uluslararasilasma performansi

Olciite Iligkin Degerlendirme:

Meslek Yiiksekokulunda uluslararasilasma faaliyetleri Universite diizeyinde yiiriitiilen politika ve uygulamalar dogrultusunda
gerceklestirilmektedir. Uluslararas1 protokoller ve is birlikleri Universite biinyesindeki Uluslararasi Iliskiler Ofisi tarafindan
izlenmekte; Erasmus, Farabi ve Mevlana programlar1 kapsaminda koordinatorliik yapisi bulunmaktadir.Birim biinyesinde
degisim programlarina yonelik ders havuzlari olusturulmus ve web sitesinde yaymmlanmistir. 2024 yili itibariyla
uluslararasilagma faaliyetleri kapsaminda 2 6grenci degisim programlarindan yararlanmigtir. Ancak 2025 yili itibariyla aktif
bir hareketlilik bulunmamaktadir.Birim diizeyinde uluslararasilagmaya yonelik performans gostergelerinin sistematik olarak
belirlenmesi, hedef-gerceklesme analizlerinin yapilmasi ve elde edilen veriler dogrultusunda iyilestirme mekanizmalarinin
yapilandirilmasina ihtiya¢ bulunmaktadir.
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https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Ab2QTV-WMUhiZMVsQ_nshg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/P18iPGciXhjJ_3Mf0PqftQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/d9yTfF-c0wWoQJNnitnsyA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/huQDrncDIkEuy0Dw-yg5Zg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/GGPaRBWre_sO2E_o_7q9yA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
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Yiiklenen Kamt Dosyalari:

A.5.3. Akademik birimde Stratejik plan ve uluslararasilasma politikasina iligkin belirlenen performans gdstergeleri:

@ [1]1(P)(K)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/a89efb5e9c6cd2bd708fe43326770ald/usett-myo-2025-yili-faaliyet-raporu.pdf
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ J9AurV9wksaWOLdBileug?basvuru=6f999475-1e71-4816-3acd-08de5348ccl8

Alt Olciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dlgiit ile ilgili (nitelikli) planlamalar yapilmis ve kismen uygulamaktadir

B. - EGITIM VE OGRETIM
B.1. - Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. - Programlarin tasarimi ve onay1

Olciite Tliskin Degerlendirme:

Meslek Yiiksekokulu Yénetim Kurulu, Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cergevesi- 5. Diizey (Onlisans Egitimi)
Yeterlilikleri, Turizmde Global Etik ilkeleri ile bolgesel, ulusal ve kiiresel dlcekteki gelismeler dikkate alinarak tespit
edilmistir. Programlarin yeterlilikleri ile ders Ogrenme ¢iktilar1 arasinda iliski kurulmaktadir. Ayrica programlarin
yeterlilikleri, mezun Ogrencilerden ve sektor temsilcilerinden geri doniisler alinarak degerlendirilmektedir. Nevsehir Haci
Bektas Veli Universitesi Urgiip Sebahat ve Erol Toksdz Turizm Meslek Yiiksekokulu Bilgi Paketi icerisinde ilgili
"programlara ait kazanilan yeterlilik diizeyi, kabul ve kayit sartlari, 6nceki 6grenimin taninmasi, yeterlilik kosullar1 ve
kurallari, program profili, program ¢iktilari, mezunlarin istihdam profili, list derece programlara gecis, sinavlar, dlgme ve
degerlendirme, mezuniyet sartlari, caligma sekli, boliim olanaklar1" bilgileri ile birlikte tiim derslerin donem bazinda, AKTS
kredileri, teori ve uygulama ders saatleri web ortaminda bulunmaktadir. Meslek Yiiksekokulu biinyesinde bulunan
programlarin bilgi paketlerine ulagsmak i¢in kullanilacak internet adresleri kanitlar kisminda yer almaktadir.

Yiiklenen Kanit Dosyalar:

B.1.1. Akademik birimdeki programlarin program tasarimi ile Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi uyumuna iligkin kanitlar (ders
program Srnekleri, giincel ders izlence 6rmekleri vb.):
@ [1]1(K)-http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=32

— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/WJGEGy4ILkarnlyA_KrINA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
@ [2](K)-http://ects.nevsehir.edu.tr/ects/bilgipaketi/dil/tr/bolum/352001/sayfa/1

— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Of2FRoLFxjWFYEuVOwWADGg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
@ [3](K)-http://ects.nevsehir.edu.tr/ects/bilgipaketi/dil/tr/bolum/352007/sayfa/1

— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/aHuG-qZa5 zj4Hsgzm7RyA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8
@ [4](K)-http://ects.nevsehir.edu.tr/ects/bilgipaketi/dil/tr/bolum/352003/sayfa/1

— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/fRAxnLKvKq2 EQKNJYGBufg? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
@ [5]1(K)-https://ects.nevsehir.edu.tr/ects/bilgipaketi/dil/tr/bolum/352004/sayfa/1

— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/oes5-Ggtj6fykEulh4v09w?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [6](K)-https://ects.nevsehir.edu.tr/ects/bilgipaketi/dil/tr/bolum/352008/sayfa/1
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/o2MGXvjYhfb7H-_SVDSKwA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8

Alt Olgiit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dlgiit ile ilgili planlama yapilmig, tam olarak uygulanmis, kontrol edilmis, izlenmis ve iyilestirmeler
yapilmaktadir

B.1.2. - Programin ders dagilim dengesi

Olgiite iliskin Degerlendirme:

Urgiip Sebahat ve Erol Toksdz Turizm Meslek Yiiksekokulu biinyesinde yiiriitiilen programlara ait ders planlar1 ve AKTS
bilgi paketleri web sayfasinda yayimlanmakta; derslerin donemlere dengeli dagilimi, zorunlu-segmeli ders orani ve alan disi
ders bilesenleri bu planlar {izerinden izlenebilmektedir. Haftalik ders programlar1 ve akademik takvim 6grenci ve paydaslarin
erisimine acik sekilde ilan edilmekte, ders gorevlendirmeleri 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlart ve danmigmanlik
gorevleri dikkate alimarak yapilmaktadir. Yonetim kurulu ve kalite gilivence sistemi kapsaminda ders dagilimlarn diizenli
olarak gozden gegcirilmekte; kalite toplantilari, birim degerlendirme raporlari ve paydas goriisleri dogrultusunda siirekli
tyilestirme saglanmaktadir.
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https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/_J9AurV9wksaW0LdBileug?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/WJGEGy4lLkarn1yA_KrINA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/0f2FRoLFxjWFYEuVOwADGg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/aHuG-qZa5_zj4Hsgzm7RyA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/fRAxnLKvKq2EQKNJYGBufg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/oes5-Ggtj6fykEuIh4v09w?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/o2MGXvjYhfb7H-_5VD8KwA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

23.02.2026

Yiiklenen Kamt Dosyalari:

B.1.2. Ders dagilimina iligkin ilgili kurul ve komisyonu kararlart:

@ [9](U)-ders_dagilimlari_bolum_kurulu_karar_ornegi
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/eh5JSvMEvQVw8zxF 7kc_Lw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8

B.1.2. Ilan edilmis Bologna bilgi paketlerinde ders dagilim dengesinin gozetildigine iliskin kanitlar:

@ [1](U)-https://ubys.nevsehir.edu.tr/AIS/OutcomeBased Learning/Home/Index?id=wur9Bdc8qXaFjQI4tLpSNw!xGGx!!xGGx!
&apldStr=wur9Bdc8qXaFjQI4tLpSNw!xGGx!!xGGx! &culture=tr-TR

— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/WymllTVIVo4xCeLS7KyKBA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
@ [2](U)-https://ubys.nevsehir.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=2Dqpennfpy1 USUMKkpI9pIEA!xGGx!!'xGGx!
&apldStr=2Dqpennfpyl U3UMKkp9IpIEA!xGGXx!!xGGx!&culture=tr-TR

— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/7svBj _MeEaL6y-jxQWiU6Q?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
@ [3]1(U)-https://ubys.nevsehir.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=y!xDDx!vyGb60vxOW!xDDx!ulqbceKSA!
xGGx!!'xGGx!&apldStr=y!xDDx!vyGb60vxOW!xDDx!ulqbceKSA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/-pzVPT3fcLPGjNg-y5vSxQ?basvuru=6f999475-1¢71-48f6-3acd-08de5348cc18
@ [4](U)-https://ubys.nevsehir.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=q1BP999g4ka!xBBx!vJYSQEBUbw!xGGx!!
xGGx!&apldStr=q1BP999g4ka!xBBx!vJYSQEBUbw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/pjkUUORz80h0zu-B62PKIQ?basvuru=61999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
@ [5]1(U)-https://ubys.nevsehir.edu.tr/AIS/OutcomeBased Learning/Home/Index?id=khsjyScNYVpqoFPhUe8y6A!xGGx!!xGGx!
&apldStr=khsjyScNYVpqoFPhUe8y6A!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/sHzEGvhKWJOQILLeuxSqig? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8
@ [6](U)-https://www.nevsehir.edu.tr/tr/akademik-takvim

— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/nkek2ipChLqy13jylcYOnw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
@ [7]1(U)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/51c3346dflebc3d5484152018f311947/2025-2026-bahar-y.y.-ders-programlari.pdf

— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/mZuS QpdvMZwnohW2tu_INg?basvuru=6999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [8](U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/deneme
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/8sQ2eND2twif-zSj YAZvrg? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8
Alt Olciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt 6lgiit ile ilgili planlama yapilmig, tam olarak uygulanmis, kontrol edilmis, izlenmis ve iyilestirmeler
yapilmaktadir

B.1.3. - Ders 6grenme kazamimlarimin program yeterlilikleriyle uyumu

Olgiite iliskin Degerlendirme:

Programlarda ders dgrenme kazanimlar1 ve program yeterlilikleri, Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Bologna Bilgi
Sistemi lizerinden tanimlanmig ve kamuoyu ile paylasilmistir. Sistem igerisinde her ders i¢in 6grenme kazanimlari, 6gretim
yontemleri ve 6l¢me-degerlendirme siirecleri acik bicimde belirtilmekte; ders 6grenme kazanimlari ile program yeterlilikleri
arasindaki iliski eslestirme matrisleri araciligiyla gosterilmektedir. Program yeterlilikleri olugturulurken iiniversitenin misyon
ve vizyonu, sektor beklentileri ve mesleki gereklilikler dikkate alinmakta; 6grenme kazanimlart biligsel, beceri ve yetkinlik
boyutlarin1 kapsayacak sekilde yapilandirilmaktadir. Ders bilgi paketlerinde yer alan degerlendirme yontemleri ve AKTS is
yikii hesaplamalari, 6grenme kazanimlarimin oOlgiilebilir ve izlenebilir olmasimi saglamaktadir. Kalite giivence sistemi
kapsaminda egitim siire¢leri diizenli olarak gézden gecirilmekte ve elde edilen geri bildirimler dogrultusunda iyilestirme
caligmalar yiirtitiilmektedir. Bu yapi, program yeterliliklerinin hangi dersler ve 6gretim siirecleri aracilifiyla kazandirildigini
acik bicimde ortaya koymakta ve 6grenme ¢iktilarinin sistematik olarak izlenmesine imkan tanimaktadir.

Yiiklenen Kamt Dosyalari:

B.1.3. Akademik birim biinyesindeki programlarda ders 6grenme kazanimlari ile program yeterliliklerinin iliskilendirilmesi
ve eslestirilmesine ve katki diizeylerine iliskin kanitlar:

@ 151(U)-ornek_ders_icerigi_formu
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/z8ZYQgdznaun1G_PbfP_Sg?basvuru=6f999475-1e71-486-3acd-08de5348cc18

B.1.3. Program dis1 6grenme kazanimlarinin program yeterlilikleriyle iligkisini gdsteren kanitlar:
@ [4](U)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/f2d2c9c¢5a289e7fd3¢680756991bfaSd/turizm-egitimi-kalite-politikamiz.pdf
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Kv-IXIW3HH241sg6w3Coug? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8

B.1.3. Programlarda ders 6grenme kazanimlari ve program yeterliliklerinin izlenmesine iliskin 6lgme ve degerlendirme
sistemlerine / mekanizmalarina iligkin kanitlar:
@ [1](K)-https://ubys.nevsehir.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?culture=tr-TR
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/uA UkLTX4XPizvWHthoAljg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
B.1.3. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira akademik birimin ihtiyag¢lar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklagim

ve uygulamalarina iligkin kanitlar:
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https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/eh5JSvM8vQVw8zxF7kc_Lw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/WymllTVIVo4xCeLS7KyKBA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/WymllTVIVo4xCeLS7KyKBA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/7svBj_MeEaL6y-jxQWiU6Q?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/7svBj_MeEaL6y-jxQWiU6Q?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/-pzVPT3fcLPGjNq-y5vSxQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/-pzVPT3fcLPGjNq-y5vSxQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/pjkUU0Rz8oh0zu-B62PKIQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/pjkUU0Rz8oh0zu-B62PKIQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/sHzEGvhKWJOQILLeuxSqig?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/sHzEGvhKWJOQILLeuxSqig?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/nkek2ipChLqy13jyIcY0nw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/mZu5QpdvMZwnohW2tu_lNg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/8sQ2eND2twif-zSjYAZvrg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/z8ZYQgdznaun1G_PbfP_Sg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Kv-IXIW3HH24Isg6w3Coug?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/uAUkLTX4XPizvWHthoAljg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

23.02.2026
@ [2](U)-https://www.nevsehir.edu.tr/tr/misyonvizyon
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/gcm3MHBSfMjkOwrWPLpJeQ?basvuru=6999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
@ [3](U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/misyon-vizyon
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/TBDBSRAS8IPrc7dhDzpE4YA? basvuru=6f999475-1e71-486-3acd-08de5348cc18
Alt Olgciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dlgiit ile ilgili planlama yapilmis, tam olarak uygulanmis, kontrol edilmis, izlenmis ve iyilestirmeler
yapilmaktadir

B.1.4. - Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarim

Olgiite Iliskin Degerlendirme:

Programlarda ders tasarimi, Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) ilkeleri dogrultusunda 6grenci is yiikiine dayali olarak
yapilandirilmaktadir. Bologna Bilgi Sistemi’nde her ders icin AKTS kredileri, is ylikii bilesenleri, 6gretim yontemleri ve
dlgme-degerlendirme siirecleri ayrintili bigimde tanimlanmakta ve kamuoyuna agik sekilde paylasiimaktadir. Is yiikii
hesaplamalar1; ders saatleri, bireysel caligma siiresi, ddev ve projeler, sinavlar ile uygulamali 6grenme faaliyetlerini
kapsamakta; 6zellikle staj, isletmede mesleki egitim ve saha uygulamalar1 gibi mesleki deneyim temelli 6grenme siiregleri
programin ayrilmaz bir pargasi olarak giivence altina alinmaktadir. Derslerin yiriitiilme bi¢imi ve degerlendirme yontemleri
is yiikii hesaplamalarina dahil edilerek Ogrenme kazanimlarmin gercek¢i ve Olgiilebilir bigimde desteklenmesi
saglanmaktadir. Uzaktan ve dijital 6grenme ortamlarinda yiiriitiilen dersler i¢in de is yiikiine dayali planlama yaklagimi
benimsenmektedir. Ogrenci is yiikii ve AKTS degerleri belirli araliklarla gozden gegirilmekte, kalite giivence siirecleri
kapsaminda elde edilen geri bildirimler dogrultusunda gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir. Bu yaklagim, Ogrencilerin
akademik yiiklerini dengeli bigimde yoOnetebilmelerini ve 6grenme siireglerine etkin katilim gostermelerini destekleyen
stirdiiriilebilir bir egitim tasariminin uygulanmasini saglamaktadir.

Yiiklenen Kamit Dosyalari:

B.1.4. Akademik birim biinyesindeki programlara ait AKTS ders bilgi paketleri* (Uzaktan ve karma egitim programlar
dahil):
@ [1](U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ULW6zVbmMqVxOvIOYNX5qQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8
B.1.4. Is yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina iligkin taniml siiregleri iceren belgeler:
@ [2](U)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/c9f63d42bfe87fbe4d6a7a2685ebbad7/ogrenci-kilavuzu.pdf
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/jy 1SgjjOVP71AFbTONowWA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
B.1.4. Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler igin tanimlandigini gdsteren
kanitlar®:

@ [4](U)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/51¢3346df1ebc3d5484152018£31947/2025-2026-bahar-y.y.-ders-programlari.pdf
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/cF QF OxaTquukbHKO 1 dndyQ? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8

B.1.4. Programlarda 6grenci Is yiikiiniin belirlenmesinde 6grenci katilimmnin saglandigina iliskin belgeler ve mekanizmalar:

@ [3](U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/akademik-takvim
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/FhMwWmOHe Nv2Qx3Ubvghg?basvuru=61999475-1¢71-48/6-3acd-08de5348ccl8

B.1.4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira akademik birimin ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim
ve uygulamalarina iliskin kanitlar:
@ [S](U)-https://nuzem.nevsehir.edu.tr/tr/ogrenci
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/2ylpsZ3SKijpNMoMhHfR9g? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
Alt Olg¢iit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dlgiit ile ilgili planlama yapilmig, tam olarak uygulanmis, kontrol edilmis, izlenmis ve iyilestirmeler
yapilmaktadir

B.1.5. - Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Olgiite iliskin Degerlendirme:

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi Olgiitii acgisindan birimde yiiriitilen uygulamalar biitlinciil olarak
degerlendirildiginde, programlarin tasarimindan uygulanmasina ve glincellenmesine kadar uzanan siireglerin belirli bir
sistematik i¢inde ylriitiildigi gorilmektedir. Bologna Bilgi Sistemi tiizerinden program yeterlilikleri, ders Ogrenme
kazanimlar1 ve ders igerikleri kamuya agik bicimde sunulmakta; bu yapi, 6grenme kazanimlarinin program yeterliliklerine
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https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/cFQF0xaTquukbHKO1dndyQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
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https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/2yIpsZ3SKijbNMoMhHfR9g?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
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katkisinin izlenmesine ve mifredatin biitiinciil olarak degerlendirilmesine imkéan saglamaktadir. Birim kalite giivence
stirecleri kapsaminda egitim-O6gretim faaliyetleri diizenli olarak gozden gecirilmekte; i¢ degerlendirme calismalari,
performans gostergeleri ve geri bildirim mekanizmalart programlarin gelistirilmesine veri saglamaktadir. Program
giincellemelerinde {iniversitenin stratejik plani, kalite politikalar1 ve egitim hedefleri dikkate alinmakta; akademik kurul
stirecleri araciligryla kararlar kurumsal bir ¢ercevede alinmaktadir. Sektor is birlikleri, uygulama faaliyetleri ve paydas
etkilesimleri programlarm mesleki gerekliliklere uyumunu desteklemekte, boylece egitim iceriklerinin giincelligi ve sektorel
uygunlugu gii¢lendirilmektedir. Ders agilma planlari, akademik takvim ve egitim siireclerine iligkin gostergelerin diizenli
izlenmesi programlarin siirdiiriilebilirligini destekleyen bir yonetim yaklasimi ortaya koymaktadir. Bu yapi, programlarin
belirli araliklarla degerlendirilerek gilincellenmesini ve egitim-0gretim kalitesinin siirekli iyilestirilmesini miimkiin kilan
kurumsallagmis bir izleme mekanizmasinin varligina isaret etmektedir.

Yiiklenen Kamt Dosyalar:

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iligkin olusturulan mekanizmalar, siiregler, ilke ve kurallar:

@ [2](U)(K)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/kalite-guvence-sistemi
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/xViFMVOasZsVWDc_J1e9Pg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [4](U)(K)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/meslekyuksekokulu-kurulu
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/HKoxGzB5adNbrz15p1qT7g? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8

@ [51(U)(K)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/yonetim-kurulu

— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/LImbSbyuXBt3tuGQo43dFA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
B.1.5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yan sira akademik birimin ihtiyaclar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim
ve uygulamalarina iliskin kanitlar:

@ [1](U)-https://bologna.nevsehir.edu.tr/
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/SUKLANxQyS8FknqU2eTME9A? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

B.1.5. Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar:
@ [6](U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/tumduyurular/tip/2
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/yMEAVOW 1-oNn2Mph09VudA? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
Alt Olciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dlgiit ile ilgili planlama yapilmig, tam olarak uygulanmis, kontrol edilmis, izlenmis ve iyilestirmeler
yapilmaktadir

B.1.6. - Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Olgiite iliskin Degerlendirme:

Egitim ve &gretim siireglerinin yonetimi, Uiniversitenin kurumsal yonetim yapist ve mevzuat ¢ergevesi ile uyumlu bigimde
biitiinciil bir anlayisla yiiriitiilmektedir. Universite diizeyinde senato, yonetim kurulu ve ilgili mevzuat egitim-6gretim
stireclerine iligkin ilke ve kurallar1 belirlerken; akademik birim yoOnetimi bu ¢ercevede programlarda yiiriitiilen siirecleri
esgiidiim i¢inde koordine etmektedir. Urgiip Sebahat ve Erol Toksoz Turizm MYO biinyesinde ydnetim yapisi, kurul siirecleri
ve kalite komisyonu faaliyetleri egitim siireclerinin planlanmasi, yiiriitilmesi ve degerlendirilmesini desteklemektedir.
Ogrenci Bilgi Sistemi ve uzaktan egitim altyapisi gibi bilgi yonetim sistemleri ders kayitlari, degerlendirme siiregleri ve
O0grenme materyallerinin yoOnetilmesini saglayarak siireclerin izlenebilirligini artirmaktadir. Ders gorevlendirmelerinde
Ogretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 dikkate alinmakta, programlar arasi koordinasyon akademik birim yonetimi
tarafindan saglanmaktadir. Akademik takvim, ders planlamalar1 ve duyuru sistemleri egitim siireglerinin planh yiriitiilmesini
desteklerken, kalite glivence mekanizmalar1 kapsaminda elde edilen geri bildirimler dogrultusunda siiregler diizenli olarak
gbzden gecirilmekte ve iyilestirilmektedir. Bu yapi, egitim-0gretim siireclerinin sistematik bicimde yonetildigini ve kurumsal
isleyis i¢inde siirdiiriilebilir bir koordinasyon mekanizmasinin bulundugunu goéstermektedir.

Yiiklenen Kanit Dosyalari:

B.1.6. Akademik birimde egitim ve Ogretim ile dlgme ve degerlendirme siireglerinin yonetimine iligkin ilke, kurallar ve
takvim:
@ [4](P)(U)(K)-https://www.nevsehir.edu.tr/tr/nevu/mevzuat-bilgi? g=e % C4%9Fitim#
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/JR3ZxT132stHF CSu-IybNA? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8
B.1.6. Akademik birimde egitim ve 6gretim siireglerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma ve is akis semalar1:

@ [1]1(U)(K)-https://www.nevsehir.edu.tr/tr/teskilat-yapisi
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/pBUgr-ICkEvzT09uZ6a0Hg? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [2](P)(U)(K)-https://www.nevsehir.edu.tr/tr/senato
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/KXGofz _16aNTYZBIIQFxeQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8
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https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/KXGofz_l6aNTYZBIlQFxeQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

23.02.2026
@ [3]1(P)(U)(K)-https://www.nevsehir.edu.tr/tr/yonetim-kurulu

— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/93301 WjtXJUMMe5 UIK7KkQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [51(P)(U)(K)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/yonetim
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/VEXRcOKN96ItaMtYIwZ tg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8

B.1.6. Akademik birimde egitim-6gretim siireclerine iliskin geri bildirim mekanizmalari, raporlar ve degerlendirmeler:
@ [6](P)(U)(K)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr

— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/VDoj3OxduSBrS-LEyFPYFg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
Alt Olciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dlgiit ile ilgili planlama yapilmig, tam olarak uygulanmis, kontrol edilmis, izlenmis ve iyilestirmeler
yapilmaktadir

B.2. - Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. - Ogretim yontem ve teknikleri

Olgiite iliskin Degerlendirme:

Akademik birimde yiiriitilen programlarda o6grenci merkezli 6grenme-ogretme yaklasimi benimsenmis ve derslerin
yiriitiilmesinde 6grenme kazanimlarina dayali, aktif katilimi tesvik eden 6gretim yontemleri uygulanmaktadir. Bologna Bilgi
Sistemi’nde derslere iligkin 6gretim yontemleri, 6grenme kazanimlari ve Olgme-degerlendirme siirecleri agik bicimde
tanimlanmakta; bu yapi1 6gretim siireglerinin 6grenci merkezli ve yetkinlik temelli yiriitiilmesini desteklemektedir.
Programlarda uygulamali dersler, saha calismalari, teknik geziler ve proje temelli 6grenme etkinlikleri yer almakta; staj ve
isletmede mesleki egitim uygulamalarn araciligryla 6grencilerin deneyimsel 6grenme siireglerine katilimi saglanmaktadir.
Uzaktan egitim sistemi ve dijital 6grenme platformlari, karma ve ¢evrim ic¢i d6grenme ortamlarinda etkilesimli 6gretim
yontemlerinin kullamlmasma olanak tanimaktadir. Ogretim teknolojilerinden yararlanilmasi, 6grenme siireglerinin
cesitlendirilmesini ve 6grenci katilimimin artirilmasimi desteklemektedir. Egitim-6gretim uygulamalari akademik takvim ve
planlama siiregleri dogrultusunda yiiriitiilmekte; kalite giivence mekanizmalar1 kapsaminda elde edilen geri bildirimler
dogrultusunda 6gretim yontemleri ve uygulamalar diizenli olarak gozden gecirilerek iyilestirilmektedir. Bu yapi, 6grenci
merkezli ve etkin 6grenme yaklagimlarinin sistematik bicimde uygulandigini géstermektedir.

Yiiklenen Kanit Dosyalari:

B.2.1. Akademik birimde 6grenme ve 6gretme siireclerinde dgrenci merkezli yaklagimlara iliskin tanimli siiregler:

@ [1](P)(U)(K)-https://bologna.nevsehir.edu.tr/
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/m_GtmnYpJWtSOnbTIWcitQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [6](P)(U)(K)-https://uset.nevsehir.edu.tr/
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/YowBOIXtr-zNEed3SYfT2Q? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

B.2.1. Akademik birimde 6grenme ve 6gretme yaklasimlari uygulamalarin yayginligina iliskin kanitlari:

@ [2](P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/tumduyurular/tip/2
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/08666Oslcx-6kHDvMuZZ-Q?basvuru=6f999475-1¢71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [31(P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/tumduyurular/tip/1
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Z6tVIWiQGDCZWP3d9dmOcA? basvuru=6f999475-1¢71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [4](P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/48461
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ rOJ5gRF7s609iuijy7iXQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8
Alt Olciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtar) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dlgiit ile ilgili planlama yapilmig, tam olarak uygulanmis, kontrol edilmis, izlenmis ve iyilestirmeler
yapilmaktadir

B.2.2. - Ol¢me ve degerlendirme
Olgiite iliskin Degerlendirme:

USETT MYO’da 6lgme ve degerlendirme siirecleri, grenci merkezli ve yetkinlik temelli egitim anlayis1 dogrultusunda ¢ok
boyutlu bir yapr iginde yiiriitiilmektedir. Bologna Bilgi Sistemi’nde derslere iliskin degerlendirme yontemleri agik bigimde
tanimlanmakta; ara sinav, final smavi, 6dev, sunum, proje ve uygulama performansi gibi farkli lgme araclar1 kullanilarak
degerlendirme cesitliligi saglanmaktadir. Staj degerlendirme formlar1 ve isyeri geri bildirimleri, alternatif 6lgme araglari
kullanilarak mesleki yeterliliklerin biitiinciil bicimde degerlendirilmesine katki saglamaktadir. Uzaktan egitim sistemi
tizerinden yiiriitiilen g¢evrim i¢i sinavlar ve ddev teslim siiregleri dijital degerlendirme uygulamalarim desteklemekte;
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https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/VExRcOKN96ItaMtY9wZ_tg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/VDoj3QxduSBrS-LEyFPYFg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/m_GtmnYpJWtS0nbTIWcitQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Y6wBOlXtr-zNEed3SYfT2Q?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/08666OsIcx-6kHDvMuZZ-Q?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Z6tV7WiQGDCZWP3d9dmOcA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/_rOJ5gRF7s6O9iuijy7iXQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
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degerlendirme siireglerinin siirekliligini ve erisilebilirligini artirmaktadir. Universitenin egitim-6gretim ve sinav ydnetmeligi
6lgme ve degerlendirme siireglerinde standartlagmayi, giivenligi ve tutarliligi giivence altina almaktadir. Bu yapi, 6grenme
kazanimlar ile 6lgme araglarmin uyumunu goézeten, siirekli geri bildirimlerle gelistirilen ve 6grencilerin farkli 6grenme
ciktilarinin giivenilir bicimde degerlendirilmesini saglayan sistematik bir 6l¢gme-degerlendirme yaklasiminin benimsendigini
gostermektedir.

Yiiklenen Kanit Dosyalari:

B.2.2. Akademik birim biinyesindeki programlardaki 6lgme ve degerlendirme araglari ve tiirleri baglaminda gesitliligine
iligkin uygulama ornekleri:

@ [1](P)(U)(K)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/20x6fw6xGGkNMnLNuKKbyw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [2](P)(U)(K)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/c9f63d42bfe87fbe4d6a7a2685ebbad7/ogrenci-kilavuzu.pdf
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/7EPE4KHi3GpsehCecgVoYA? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
Alt Olg¢iit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dlgiit ile ilgili planlama yapilmis, tam olarak uygulanmis, kontrol edilmis, izlenmis ve iyilestirmeler
yapilmaktadir

B.2.3. - Ogrenci kabulii, onceki 6grenmenin taminmasi ve Kredilendirilmesi (2015 AKTS Kullanic
Kilavuzu’na uygun)

Olgiite iliskin Degerlendirme:

USETT MYO’da 6grenci kabulii ve 6nceki Ogrenmenin tanmmasma iliskin siiregler {iniversite mevzuati ve ulusal
yiiksekdgretim diizenlemeleri dogrultusunda objektif ve seffaf bigimde yiiriitilmektedir. Merkezi yerlestirme disinda yatay
gecis, uluslararasi 0grenci kabulii ve degisim programlari kapsaminda gelen 6grenciler igin basgvuru ve degerlendirme
kriterleri acik sekilde tanimlanmis ve kamuoyuna duyurulmustur. Onceki dgrenmelerin taninmasi ve kredilendirilmesi intibak
ve muafiyet sliregleri araciligiyla yiiriitiillmekte; 6grencilerin daha 6nce kazandiklari bilgi ve beceriler ilgili yonetmelikler
cergevesinde degerlendirilerek uygun ders esdegerlikleri yapilmaktadir. Erasmus ve diger degisim programlari kapsaminda
hareketlilige katilan 6grenciler igin 6grenim anlagmalar1 diizenlenmekte ve AKTS uyumlu kredi transferi saglanarak kredi
kayb1 yasanmamasi giivence altina alinmaktadir. Bologna Bilgi Sistemi araciligtyla ders kredileri ve 6grenme ciktilar1 seffaf
bigimde sunulmakta, bu yap1 uluslararasi taninirligi ve akademik hareketliligi desteklemektedir. Siirecler ilgili birimler
tarafindan izlenmekte ve geri bildirimler dogrultusunda iyilestirme ¢aligmalar yiiriitiilmektedir.

Yiiklenen Kanit Dosyalari:

B.2.3. Akademik birimde 6grenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iligkin ilke ve kurallar iligskin
kanitlar:

@ [2]1(P)(U)(K)-https://sistem.nevsehir.edu.tr/yonerge-politika/2fe0e60fbSc2184c5f8fed84c22f1261.pdf
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/n4d CHOzEKbdtldo8RF ZztEQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [31(P)(U)(K)-https://sistem.nevsehir.edu.tr/yonerge-politika/87c1417303e71ad9444950725358160e.pdf
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ko97c¢0 _zRBUA8euZxT5Tjw?basvuru=61999475-1¢71-486-3acd-08de5348cc18

@ [4](P)(U)(K)-https://sistem.nevsehir.edu.tr/yonerge-politika/df1f5faaed46¢12e01dd2628b2c044d4.pdf
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/S40h6q75N33zFfADnkHVzQ?basvuru=6f999475-1¢71-48f6-3acd-08de5348cc18
B.2.3. Akademik birimde 6nceki 6grenmelerin taninmasinda 6grenci is yiikii temelli kredilerin kullanildigina dair belgeler:

@ [1]1(P)(U)(K)-https://ects.nevsehir.edu.tr/ects/index/dil/tr/sayfa/54
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/svoHQteU9sbjqjhAL 1sPog?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

Alt Olgiit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dlgiit ile ilgili planlama yapilmis, tam olarak uygulanmig, kontrol edilmis, izlenmis ve iyilestirmeler
yapilmaktadir

B.2.4. - Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Olgiite iliskin Degerlendirme:

USETT MYO’da yeterliliklerin onay1, mezuniyet kosullar1 ve diploma siiregleri iiniversite mevzuati ve dgrenci isleri
prosediirleri dogrultusunda agik, anlasilir ve sistematik bicimde yiiriitiilmektedir. Mezuniyet i¢in gerekli kredi ve basari
kosullar1 egitim-6gretim yonetmeliginde tanimlanmis olup Ogrenciler bu kosullara {iniversite web sayfasi lizerinden
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https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/20x6fw6xGGkNMnLNuKKbyw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/7EPE4KHi3GpsehCecgVoYA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/n4CHOzEKbdtIdo8RFZztEQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ko97c0_zRBUA8euZxT5Tjw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/S4Oh6q75N33zFfADnkHVzQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/svoHQteU9sbjqjhAL1sPog?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
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erisebilmektedir. Mezuniyet kararlari ilgili akademik birimler tarafindan alinmakta ve diploma diizenleme islemleri Ogrenci
Isleri Daire Baskanhigi tarafindan tamimli siirecler gercevesinde gerceklestirilmektedir. Bologna Bilgi Sistemi araciligiyla
program yeterlilikleri ve kazanilan yetkinlikler seffaf bicimde sunulmakta, diploma eki uygulamasi mezunlarin uluslararasi
tanmirhigini desteklemektedir. Cift anadal, yandal ve sertifika programlar ile ek yeterliliklerin belgelendirilmesi miimkiin
olmakta; siirekli egitim merkezi tarafindan yiiriitilen programlar yasam boyu O6grenme kapsaminda miifredat dist
kazanimlarm sertifikalandirilmasina olanak saglamaktadir. Mezuniyet ve sertifikalandirma siiregleri ilgili birimler tarafindan
izlenmekte ve uygulamalardan elde edilen geri bildirimler dogrultusunda iyilestirme ¢alismalar siirdiiriilmektedir.

Yiiklenen Kamt Dosyalar:

B.2.4. Akademik birimde miifredat dis1 kazanilan yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin uygulamalara iliskin kanitlar:

@ [2]1(P)(U)(K)-https://bologna.nevsehir.edu.tr/tr/diploma-eki
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/KlOa7solwaFISNMuP5iXVA? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8

@ [31(P)(U)(K)-https://nevsem.nevsehir.edu.tr/
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/M5tfsCrD2 1 EUzLZZ7L990A? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
B.2.4. Akademik birimde 6grencilerinin mezuniyet kosullar1 ve diploma onay1 islemlerine iliskin ilgili bilgi ve belgeler:

@ [1]1(P)(U)(K)-https://sistem.nevsehir.edu.tr/yonerge-politika/ae06240f9b065700289b81871315120d.pdf
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/nMxaazd3gnQgC59UiLn_Vg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8

=25

Alt Olciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dlgiit ile ilgili planlama yapilmis, tam olarak uygulanmig, kontrol edilmis, izlenmis ve iyilestirmeler
yapilmaktadir

B.3. - Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. - Ogrenme ortam ve kaynaklar

Olgiite iliskin Degerlendirme:

USETT MYOQ’da egitim-6gretim faaliyetlerinin etkin bigimde yiiriitiilmesini desteklemek amaciyla uygun fiziksel ve dijital
O0grenme ortamlart saglanmistir. Derslikler ve uygulama alanlari turizm egitiminin gerektirdigi uygulamali 6grenme
ihtiyaglarin1 karsilayacak sekilde diizenlenmis olup Ogrencilerin mesleki becerilerini gelistirmelerine olanak tanimaktadir.
Universite kiitiiphanesi, basili ve elektronik bilgi kaynaklar1 ile veri tabanlarma erisim saglayarak 6grencilerin akademik
calismalarini desteklemekte; uzaktan erisim imkénlar1 6grenme kaynaklarina mekandan bagimsiz erisilebilirlik sunmaktadir.
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan yiiriitiilen 6grenme yonetim sistemi, senkron ve asenkron
ogrenme ortamlar ile dijital iceriklere erisim ve dlgme-degerlendirme siireglerini desteklemektedir. Ogrenci Bilgi Sistemi
araciligryla ders materyallerine erisim ve akademik siire¢ takibi saglanmakta, bdylece 6grenci-6gretim elemant etkilesimi
giiclendirilmektedir. Teknik geziler ve saha uygulamalar1 gibi simif dis1 6grenme ortamlar1 6grencilerin deneyimsel 6grenme
siireglerini desteklemekte, sektorle etkilesim yoluyla 6grenme kaynaklarinin gesitliligini artirmaktadir. Universite biinyesinde
ylriitiillen erisilebilirlik ¢aligmalar1 tiim Ogrencilerin 6grenme ortamlarindan esit sekilde yararlanmasini giivence altina
almaktadir. Ogrenme ortam ve kaynaklar1 geri bildirim mekanizmalar1 dogrultusunda diizenli olarak gdzden gegirilmekte ve
iyilestirilmektedir.

Yiiklenen Kanit Dosyalari:

B.3.1. Akademik birimde 6grenme ortam ve kaynaklarin nicelik olarak yeterliligine iligkin planlama ve uygulamalar:

@ [2]1(P)(U)(K)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/fotograflarla-okulumuz
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/538AzMo4KuEUC6guYaoJ w?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

B.3.1. Akademik birimde 6grenme ortam ve kaynaklarin nitelik olarak yeterliligine iligkin bilgi ve belgeler:

@ [1](P)(U)(K)(O)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/54156
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/BTeGbl3-byuc4ligASfmNQ? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

B.3.1. Ogrencilerin (kiitiiphane, labaratuvar vb.) erisim analizleri:
@ [31(P)(U)(K)-https://kutuphane.nevsehir.edu.tr/tr/veritabanlari
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/6 7HkOxNLQTLSBrWZQOnOVpg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
Alt Olciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dlgiit ile ilgili planlama yapilmig, tam olarak uygulanmis, kontrol edilmis, izlenmis ve iyilestirmeler
yapilmaktadir
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https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Kl0a7solwaF9SNMuP5iXVA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/M5tfsCrD21EUzLZZ7L990A?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/nMxaazd3gnQgC59UiLn_Vg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/538AzMo4KuEUC6guYaoJ_w?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/BTeGbl3-byuc4llgA8fmNQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/67HkOxNLQTLSBrWZQnOVpg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
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B.3.2. - Akademik destek hizmetleri
Olgiite Iliskin Degerlendirme:

USETT MYO’da &grencilerin akademik gelisimlerinin izlenmesi ve kariyer planlamalarinin desteklenmesi amaciyla ¢ok
boyutlu akademik destek hizmetleri sunulmaktadir. Ogrencilere kayit asamasindan itibaren akademik danisman atanmakta;
ders secimi, akademik ilerleme ve karsilasilan sorunlarin ¢oziimiine yonelik rehberlik saglanmaktadir. Ogrenci Bilgi Sistemi
ve yliz ylize goriigmeler araciligryla danigmanlara erisim kolaylastirilmakta, boylece 6grencilerin akademik siireglere etkin
katilimi desteklenmektedir. Ogrenci Isleri Daire Baskanligi akademik siirecler hakkinda bilgilendirme ve yonlendirme
hizmetleri sunarak Ogrencilerin idari islemlerini kolaylagtirmaktadir. Kariyer Planlama Uygulama ve Arastima Merkezi
tarafindan ylriitiilen faaliyetler, kariyer danigmanligi, staj ve is firsatlar1 hakkinda bilgilendirme ve mesleki gelisim
etkinlikleri araciligiyla 6grencilerin istihdam edilebilirliklerini artirmayi hedeflemektedir. MYO biinyesinde diizenlenen
kariyer giinleri, sektor bulugmalar1 ve mesleki seminerler 6grencilerin sektorel farkindalik kazanmalarini saglamaktadir.
Universite biinyesinde sunulan psikolojik danigmanlik hizmetleri 6grencilerin psikososyal iyi olusunu desteklemekte; uzaktan
egitim altyapist ve dijital iletisim araglart danismanlik siireglerinin ¢evrim i¢i ortamlarda da siirdiiriilmesine olanak
tanimaktadir.

Yiiklenen Kanit Dosyalari:

B.3.2. Kariyer merkezi uygulamalart:

@ 121(P)(U)(K)-https://kariyer.nevsehir.edu.tr/
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Atew [t6PS2Rz5 GhZ9KpPnQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [3]1(P)(U)(K)-https://kariyer.nevsehir.edu.tr/tr/akran-danismani-hizmeti
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/2_IwugTUsX5PJDIVbCEL g?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8
B.3.2. Ogrencilerin danismanlara erisimine iliskin mekanizmalar:
@ [1](P)(U)(K)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/komisyon-ve-temsilcilikler
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/reROj VBZDsf  CLIOIPdxbQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
B.3.2. Ogrencilerin katilimma iligkin kanitlar:
@ [4](P)(U)(K)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/52820
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Q4xxyY2m3pMbaOSPQEAAGg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
Alt Olciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtarr) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dlgiit ile ilgili planlama yapilmis, tam olarak uygulanmis, kontrol edilmis, izlenmis ve iyilestirmeler
yapilmaktadir

B.3.3. - Tesis ve altyapilar
Olgiite Iliskin Degerlendirme:

USETT MYO 6grencilerinin akademik ve sosyal ihtiyaglarini karsilamak iizere {iniversite tarafindan saglanan tesis ve altyapi
olanaklarindan yararlanilmaktadir. Yemekhane hizmetleri 6grencilerin beslenme ihtiyaglarini karsilamakta; yurt ve barinma
olanaklar1 &grencilerin konaklama ihtiyaclarina ¢dziim sunmaktadir. Universite kiitiiphanesi, calisma alanlar1 ve elektronik
kaynaklara erisim imkanlar1 6grencilerin akademik ¢aligmalarini desteklemektedir. Saglik hizmetleri 6grencilerin fiziksel ve
psikososyal refahini korumaya yonelik destek sunarken, bilgi islem altyapisi ve kampiis genelinde sunulan internet hizmetleri
dijital erisimi gliclendirmektedir. Uzaktan egitim altyapisi ¢evrim i¢i 6grenme siireglerinin siirdiiriilebilirligini saglamakta,
Ogrencilere mekandan bagimsiz 6grenme imkani sunmaktadir. Yerleske erisimi ve ulasim olanaklar1 6grencilerin kampiis
yasamina katilimmi kolaylagtirmaktadir. Engelsiz {iniversite uygulamalari kapsaminda erisilebilirlik ve firsat esitligi
gozetilmekte; tesis ve altyap1 hizmetlerinin yeterliligi geri bildirimler dogrultusunda diizenli olarak degerlendirilmektedir.

Yiiklenen Kanit Dosyalar:

B.3.3. Akademik birim hizmetinde olan tesis ve altyapilarin yeterliligi ve isleyisine iliskin kanitlar:
@ [2](P)(U)(K)(O)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/fotograflarla-okulumuz

— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/t7BC5t9yRrQRL6_TDLI1jZw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
B.3.3. Tesis ve altyapilara erisim ve kullanima iliskin uygulamalar:

@ [31(P)(U)(K)-https://urgup.bel.tr/tr/yeni-kiz-kyk
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/SqLY2Ni8_zDMMIi3bXwnvA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [4]1(P)(U)(K)-https://urgup.bel.tr/tr/fatih
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/FASxyyfYvNHpj6kmpatZzw? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

B.3.3. Tesis ve altyapinin kurumsal biiyiime ile iligkili olarak gelisim durumu:
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@ [1](P)(U)(K)(O)-https://mevsehir.gsb.gov.tr/HaberDetaylari/1/266180/ogrenci-yurtlarimiz-urgup-ilcemize-hayirli-olsun.aspx
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/wTAxd11Bo9LfISfPAUVa5 Q? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8

Alt Olg¢iit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dlgiit ile ilgili planlama yapilmig, tam olarak uygulanmis, kontrol edilmis, izlenmis ve iyilestirmeler
yapilmaktadir

B.3.4. - Dezavantajh gruplar
Olgiite Iliskin Degerlendirme:

USETT MYO’da 6grenim goren dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin egitim olanaklarina erisimini desteklemek
amaciyla kapsayict ve erisilebilir uygulamalar yiiriitilmektedir. Engelsiz tiniversite c¢aligmalar1 kapsaminda fiziksel
erisilebilirlik diizenlemeleri yapilmakta ve engelli 6grencilerin akademik siireclere esit katilimini destekleyen uygulamalar
gelistirilmektedir. Uzaktan egitim altyapisi sayesinde mekansal veya fiziksel engelleri bulunan 6grencilerin derslere erisimi
kolaylastirilmakta, dijital 6grenme ortamlar1 egitimde esneklik saglamaktadir. Psikolojik danigsmanlik hizmetleri 6grencilerin
uyum, stres ve kisisel gelisim siireclerinde destek sunarak kirilgan gruplarin akademik basarilarini desteklemektedir. Saglik
Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi tarafindan sunulan sosyal destekler ekonomik dezavantajlarin egitim siire¢lerine etkisini
azaltmay1 amaclamaktadir. Universite kiitiiphanesinin elektronik kaynaklara uzaktan erisim imkan1 sunmasi, bilgiye erisimde
esitligi giiclendirmektedir. Bu uygulamalar esitlik, hakkaniyet ve kapsayicilik ilkeleri dogrultusunda ytirtitiilmekte;
dezavantajli gruplarin ihtiyac¢lari izlenerek geri bildirimler dogrultusunda iyilestirme ¢alismalari yapilmaktadir.

Yiiklenen Kamt Dosyalari:

B.3.4. Akademik birimde dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iligkin ilke ve kurallar:
@ [3]1(P)(U)(K)-https://sistem.nevsehir.edu.tr/yonerge-politika/0553d07¢c226e3fe254aab9bfdcSfccSe.pdf

— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/VMYPaklveXIQ7GfCNijHnQ? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl§
B.3.4. Akademik birimde engelsiz iiniversite uygulamalari ve iyilestirme kanitlari:

@ [1](P)(U)(K)-https://engelsiz.nevsehir.edu.tr/
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/CvWH _ylTidaoLuh9bpTeOg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [2](P)(U)(K)-https://engelsiz.nevsehir.edu.tr/tr/engelsiz-kutuphane-birimi
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/2Kv6dKlIfz YaKDY75D3xo0g?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8
Alt Olciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtarr) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dlgiit ile ilgili planlama yapilmig, tam olarak uygulanmis, kontrol edilmis, izlenmis ve iyilestirmeler
yapilmaktadir

B.3.5. - Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler
Olciite iliskin Degerlendirme:

USETT MYO &grencilerinin sosyal, kiiltiirel ve sportif gelisimlerini desteklemek amaciyla iiniversite genelinde sunulan
olanaklardan yararlanilmakta ve birim diizeyinde ¢esitli etkinlikler diizenlenmektedir. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
koordinasyonunda ogrenci topluluklari, sosyal etkinlikler ve sportif faaliyetler desteklenmekte; oOgrencilere kuliip
faaliyetlerine katilim ve organizasyon diizenleme imkani saglanmaktadir. Universite biinyesindeki spor tesisleri ve sportif
organizasyonlar 6grencilerin fiziksel gelisimlerini ve saglikli yasam aliskanliklarini desteklemektedir. MYO tarafindan
diizenlenen kiiltiirel etkinlikler, mesleki organizasyonlar ve sosyal faaliyetler 6grencilerin sosyal etkilesimlerini artirmakta ve
aidiyet duygusunu gii¢lendirmektedir. Universite genelinde diizenlenen konser, sergi ve kiiltiirel etkinlikler &grencilerin
sanatsal ve kiiltiirel gelisimlerine katki saglamaktadir. Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler idari birimler tarafindan
planlanmakta, 6grenci topluluklarma gerekli destek saglanmakta ve faaliyetlerin etkinligi geri bildirimler dogrultusunda
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Yiiklenen Kamt Dosyalari:

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin planlanmas1 ve yliriitiilmesine iliskin kanitlar:

© [1](P)(U)(K)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/48492

— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/rFyLJ9u7E4ghPNFLHc_fing?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8
@ [2](P)(U)(K)-https://sks.nevsehir.edu.tr/tr

— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/6_Ihfl OGfGNAETvfz5XTRQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [31(P)(U)-https://spormerkezi.nevsehir.edu.tr/tr
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/wEx-1zZ7hk_TKijBj Cjhw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
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https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/2Kv6dKIfz_YaKDY75D3xog?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/rFyLJ9u7E4ghPNFLHc_fmg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
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@ [4](P)(U)-https://kulturbirimi.nevsehir.edu.tr/
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ldSAFNhQAg0d7 Umx7ty6RQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

Alt Olg¢iit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dl¢iit ile ilgili planlama yapilmis ve tam olarak uygulanmaktadir

B.4. - Ogretim Kadrosu

B.4.1. - Atanma, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Olgiite iliskin Degerlendirme:

USETT MYO’da &gretim elemanlarmin atanma, yiikseltme ve gorevlendirme siiregleri {iniversite mevzuati ve akademik
yiikseltme kriterleri dogrultusunda objektif, seffaf ve liyakat temelli bir anlayisla yiiriitilmektedir. Akademik kadro ilanlari
kamuoyuna agik sekilde yayimlanmakta ve bagvuru siiregleri esit firsat ilkesi dogrultusunda gerceklestirilmektedir. Akademik
yiikseltme ve atanma kriterleri bilimsel performans, akademik yeterlilik ve mesleki yetkinlik olgiitlerine dayali olarak
belirlenmistir. Ders gorevlendirmelerinde 6gretim elemanlarinin  uzmanlik alanlar1 dikkate alinmakta, programlarin
ihtiyaglarina uygun yetkinlik temelli gorevlendirme yapilmaktadir. Gorevlendirme ve akademik karar siiregleri yonetim
kurulu ve ilgili akademik mekanizmalar araciligiyla yiiriitiilmekte, birim disindan gérevlendirmeler akademik gereksinimler
dogrultusunda mevzuata uygun sekilde gerceklestirilmektedir. Akademik performans ve egitim-6gretim faaliyetleri kalite
giivence siiregleri kapsaminda izlenmekte; paydas geri bildirimleri dogrultusunda siireclerin gelistirilmesine yonelik
iyilestirme ¢aligmalan yiiriitilmektedir. Bu yapi, akademik kadro yonetiminin kurumsallasmis, seffaf ve yetkinlik temelli bir
yaklasimla yiiriitildiigiinti gostermektedir.

Yiiklenen Kamt Dosyalari:

B.4.1. Akademik birim i¢in 6gretim eleman1 atama ve yiikseltme siiregleri ve kriteleriyle ilgili bilgi ve belgeler:

@ [1]1(P)(U)(K)-https://sistem.nevsehir.edu.tr/yonerge-politika/9f1971ff9da6aaec4ce10d23442adbf0.pdf

— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Y8x5alG4RilsqghxH iYB8g?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8
B.4.1. Akademik birimde programlararasi, birim ve kurum dis1 gorevlendirmelere iligkin mekanizmalar, ilkeler ve
uygulamalara iliskin kanitlar:
@ [2](P)(U)(K)-https://sistem.nevsehir.edu.tr/yonerge-politika/ee70dd361e7954b491d8bb53b0795611.pdf

— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Ya_EoShrujjzmPY1qgHFYgw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8
B.4.1. Atanma, yiikseltilme ve gorevlendirmelere iliskin tanimli siireglerin, ilke ve kurallarin kamuoyuyla paylasildigini
gosterir kanitlar:

@ [31(P)(U)(K)-https://www.nevsehir.edu.tr/tr/53320
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/SUQc68Yy2HzI6 MbOPULu6w?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [4](P)(U)(K)-https://www.nevsehir.edu.tr/tr/48276
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/mcll1 bhiT3gCmmvoAea7NsQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
Alt Olgiit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dlgiit ile ilgili planlama yapilmig, tam olarak uygulanmis, kontrol edilmis, izlenmis ve iyilestirmeler
yapilmaktadir

B.4.2. - Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
Olciite iliskin Degerlendirme:

USETT MYO’da 6gretim elemanlarmin dgretim yetkinliklerinin gelistirilmesi, 6grenci merkezli egitim yaklagimini
destekleyen kurumsal uygulamalar c¢ercevesinde yliriitiilmektedir. Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
tarafindan saglanan dijital 6gretim araglar1 ve rehberlik hizmetleri, 6gretim elemanlarinin ¢evrim i¢i ve karma 6grenme
ortamlarinda etkin 6gretim yapabilmelerini desteklemektedir. Universite biinyesinde diizenlenen hizmet ici egitimler,
akademik gelisim seminerleri ve mesleki gelisim etkinlikleri 6gretim elemanlarmin pedagojik ve yontemsel yetkinliklerini
gelistirmelerine katki saglamaktadir. TUBITAK destekleri ve bilimsel etkinliklere katilim olanaklar1 gretim elemanlarinim
giincel akademik gelismeleri takip etmelerini ve Ogretim siireclerine yansitmalarini desteklemektedir. Yurtigi ve yurtdisi
akademik gorevlendirme ve hareketlilik imkanlar1 6gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararast deneyim kazanmalarina
olanak tamimaktadir. Bologna Bilgi Sistemi’'nde yer alan Ogretim yoOntemleri ve &grenme yaklasimlar1 6grenci merkezli
Ogretim anlayisinin sistematik bicimde uygulanmasini desteklerken, MYO biinyesinde gergeklestirilen akademik ve mesleki
etkinlikler 6gretim elemanlarinin alan bilgisi ve uygulama becerilerini giincel tutmalarina katki saglamaktadir. Bu
uygulamalar &gretim elemanlarinin pedagojik ve teknolojik yeterliliklerinin gelistirilmesini destekleyen kurumsal bir
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https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/mcl1bhlT3qCmmvoAea7NsQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

23.02.2026

yaklagimin benimsendigini gostermektedir.

Yiiklenen Kanit Dosyalari:

B.4.2. Egiticilerin egitimi disinda 6gretim eleman1 6gretim yetkinliginin gelistirilmesine yonelik uygulamalar:

@ [1](P)(U)(K)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/53996
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/TZ408 UZI27SM82G2e34BZw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

B.4.2. Egiticilerin egitimlerinin mahiyetine iligskin planlamalar ve uygulamalar (uzaktan egitim dahil):

@ [2](P)(U)(K)(O)-https://www.nevsehir.edu.tr/tr/37832
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/kpkuGXI4nQSxOssPkhwvDw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

B.4.2. Ogrenme 6gretme merkezi uygulamalarina iliskin kanitlar:
@ [3](P)(U)(K)(O)-https://nevsem.nevsehir.edu.tr/
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/hYZKLOSF Hriw3mSfMvfaoQ? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
Alt Olgiit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dl¢iit ile ilgili planlama yapilmig ve tam olarak uygulanmaktadir

B.4.3. - Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve édiillendirme

Olgiite iliskin Degerlendirme:

USETT MYO’da 6gretim elemanlarmin egitim-6gretim faaliyetlerine katilimii tesvik eden uygulamalar {iniversite
diizeyindeki tesvik mekanizmalar1 ve akademik performans degerlendirme siiregleri ile desteklenmektedir. Akademik tesvik
Odenegi uygulamasi bilimsel iiretimin yani sira egitim faaliyetlerini de tesvik ederek 6gretim elemanlarinin akademik ve
egitsel performanslarint artirmayr amaglamaktadir. Akademik yiikseltme ve atanma kriterlerinde egitim faaliyetleri ve
akademik katkilar dikkate alinmakta, bdylece Ogretim elemanlarinin egitim-O6gretim siireclerine aktif katilimi kariyer
gelisimleri agisindan 6nem kazanmaktadir. Universite ve MYO web sayfalarinda akademik ve egitsel basarilarm duyurulmasi
iyi uygulama &rneklerinin goriiniir hale gelmesini saglayarak kurumsal tesvik kiiltiiriinii giiclendirmektedir. TUBITAK
destekleri ve bilimsel etkinlik katilim olanaklar1 &gretim elemanlarinin mesleki gelisimlerini desteklemekte ve egitim
stireclerine yenilik¢i yaklasimlar kazandirmalarina katki saglamaktadir. Hizmet ici egitimler ve pedagojik gelisim etkinlikleri
Ogretim elemanlarinin 6gretim yetkinliklerini gelistirmeye yonelik destek sunmaktadir. Bu uygulamalar egitim faaliyetlerini
tesvik eden bir kurumsal yaklagimin varligin1 gostermektedir.

Yiiklenen Kanit Dosyalari:

B.4.3. Ogretim kadrosunun egitim faaliyetlerine yonelik performansini takdir etmek ve tanimak icin tesvik ve ddiillendirme
mekanizmalari, ilke ve kurallar:

@ [1]1(P)(U)(K)-https://kalite.nevsehir.edu.tr/tr/akademik-tesvik
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/YZk2nVUWYXKrxRvdlgQahg? basvuru=6f999475-1e71-486-3acd-08de5348ccl8

@ [2](P)(U)(K)-https://sistem.nevsehir.edu.tr/yonerge-politika/74c45ecedcef265d46ea8e1198932¢65.pdf
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/hHINS 9HunlYX7qgdC2mYIw? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl§

Alt Olg¢iit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dl¢iit ile ilgili planlama yapilmis ve tam olarak uygulanmaktadir

C.- ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. - Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. - Arastirma siireclerinin yonetimi

Olgiite Iliskin Degerlendirme:

Akademik birimde arastirma ve gelistirme faaliyetleri, {iniversitenin Ar-Ge politikalar1 ve stratejik hedefleri dogrultusunda
yiirtitiilmekte; BAP, akademik tesvik ve yayin siirecleri araciligtyla desteklenmektedir. Arastirma faaliyetleri yiiksekokul
yoOnetimi ve boliim/program bagskanliklar1 tarafindan izlenmekte, ciktilar yillik faaliyet raporlarina yansitilmaktadir.Ancak
MYO diizeyinde arastirma siireglerine iligkin yazili bir yonetim modeli, taniml is akiglar1 ve sistematik izleme-iyilestirme
mekanizmalar1 bulunmamaktadir. Motivasyon agirlikli olarak merkezi tesvikler iizerinden saglanmakta, birime 06zgi
yapilandirilmis yonlendirme ve mentorluk uygulamalari sinirl diizeydedir.

© 2026 KALBIS - Kalite Yonetim Sistemi 20/25


https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/TZ4o8UZl27SM82G2e34BZw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/kpkuGXI4nQSxOssPkhwvDw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/hYZKLO8FHriw3mSfMvfaoQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/YZk2nVUWYXKrxRvdlgQahg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/hHlN59HunlYX7qgdC2mYlw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

23.02.2026

Yiiklenen Kamt Dosyalari:

C.1.1. Akademik birimde arastirma siire¢lerin yonetimi ve organizasyon yapist ile ilgili bilgi ve belgeler:

@ [1](P)(U)-https://bap.nevsehir.edu.tr/tr
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/DGThYK 1 Os6yaQDk1s905pA? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [2](P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/universite-kalite-politikasi
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Wf5 IN1kluXyX40g5x URctg? basvuru=6999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [31(P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/ar-ge-politikasi

— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/4f9CdJOnlgbxgVKsd-imQw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8
C.1.1. Akademik birimde arastirma siireglerinin movivasyonu ve yonlendirilmesine iligskin kanitlar:
@ [4](P)(U)(K)(O)-AkademikTesvikOdenegi

— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/jZHX8-eZ5ALOMBcB2FcFLg? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8
C.1.1. Akademik birimde arastirma yonetisim modeli ve uygulamalari:

@ [S1(P)(U)(K)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/a89efbSe9c6cd2bd708fe43326770ald/usett-myo-2025-yili-faaliyet-raporu.pdf
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/slcw9qlKggXGlITqzFO0TRA? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
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Alt Olciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dlgiit ile ilgili (nitelikli) planlamalar yapilmis ve kismen uygulamaktadir

C.1.2. - i¢ ve dis kaynaklar
Olgiite Iliskin Degerlendirme:

Yiiksekokulumuz 6gretim elemanlar1 akademik gelisimlerini desteklemek amaciyla yurti¢i ve yurtdist kongre, sempozyum ve
benzeri bilimsel etkinliklere katilim saglayabilmektedir. Bu kapsamda, Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Bilimsel
Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan bilimsel etkinlik katilim destegi ile proje destekleri sunulmaktadir.
Akademik personel, belirlenen basvuru donemlerinde BAP Komisyonuna proje bagvurusu yapabilmekte; kabul edilen
projeler biitce kapsaminda desteklenmektedir.Universite biinyesinde faaliyet gosteren Kapadokya Teknopark araciligiyla
Ogretim elemanlarimin girisimcilik ve teknoloji gelistirme faaliyetlerine yonelik destek mekanizmalarina erigimi miimkiindiir.
Ayrica basili ve elektronik bilgi kaynaklarina iiniversite kiitiiphanesi iizerinden erigim saglanmaktadir.

Yiiklenen Kanit Dosyalari:

C.1.2. Akademik birimin i¢ ve dig kaynaklardan olusturdugu arastirma-gelistirme biit¢esi ve dagilimi:

@ [2](P)(U)-https://kapadokyateknopark.com.tr/
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/oMpGqLpybJrj 6v_GaaF0Q?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

C.1.2. I¢ kaynaklar ve kullanimina iliskin taniml siirecler (BAP Yonergesi vb.):
@ [1](P)(U)(K)-https://bap.nevsehir.edu.tr/tr
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Ciji86 EoOLDMHsIxhYcjOPQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
Alt Olciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dlciit ile ilgili planlama yapilmis ve tam olarak uygulanmaktadir

C.1.3. - Lisansiistii 6gretimler ve doktora sonrasi imkanlar

Olgiite iliskin Degerlendirme:

Urgiip Sebahat ve Erol Tokséz Turizm Meslek Yiiksekokulu &n lisans diizeyinde egitim veren bir akademik birim olup,
biinyesinde yiiksek lisans, doktora veya doktora sonrasi (post-doc) program bulunmamaktadir. Bu nedenle lisansiistii
programlarin yiiriitiilmesi ve doktora sonrast imkanlarin yonetimi birim sorumlulugunda degildir.Bununla birlikte, birimde
gdrev yapan dgretim elemanlar: lisansiistii egitimlerini Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi biinyesinde faaliyet gdsteren
enstitiiler araciligiyla siirdiirebilmekte; doktora egitimine devam eden veya doktora derecesini tamamlamis akademik
personel birimde gorev yapmaktadir. Lisansiistii egitim siiregleri {iniversitenin ilgili mevzuat ve yonergeleri ¢ergevesinde
ylritiilmektedir.

Yiiklenen Kamt Dosyalar:

Lisanstistii 6gretimlerini diger yiliksekdgretim kurumlarinda yapan 6gretim elemanlarinin durumlarmin ve gelisimlerinin
degerlendirilmesine iligkin kanitlar:

@ [1](P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/deneme
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https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Ciji86EoLDMHsIxhYcj0PQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/_aSiimaAOytXiCb5HyY4Xg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

23.02.2026

— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/_aSiimaAOytXiCbSHyY4Xg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

Alt Olciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi
Akademik birimde alt dl¢iit ile ilgili (nitelikli) planlamalar yapilmis ve kismen uygulamaktadir

C.2. - Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
C.2.1. - Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Olgiite iliskin Degerlendirme:

Urgiip Sebahat ve Erol Toks6z Turizm Meslek Yiiksekokulu’nda gorev yapan akademik personelin énemli bir kismi doktora
derecesine sahip olup, lisansiistii egitimlerini agirlikli olarak turizmle iliskili alanlarda tamamlamistir. Ogretim elemanlarimin
uzmanlik alanlar1 turizm isletmeciligi, turist rehberligi, gastronomi ve kiiltiirel miras basliklarinda yogunlasmakta; yiiriitiilen
akademik c¢aligmalar bu temalar etrafinda sekillenmektedir. Akademik personelin arastirma ¢iktilar (yayin, bildiri vb.) yillik
faaliyet raporlart aracilifiyla izlenmektedir. Uluslararasi degisim programlari anlasamalari ile Ogretim elemanlarinin
yetkinlikleri arttirilmaktadir. Ayrica sektérden davet edilen konugmacilarla gergeklestirilen seminerler ve uygulama gezileri
yoluyla 0Ogretim elemanlarmin alan giincelligi  desteklenmekte ve mesleki yetkinliklerinin gelisimine katki
saglanmaktadir.Arastirma yetkinliklerinin gelistirilmesine yonelik uygulamalar mevcut olmakla birlikte, sistematik ve
stirdiirtilebilir bir yap1 heniiz olugturulmamistir.

Yiiklenen Kanit Dosyalar:

C.2.1. Akademik birimde 6gretim elemanlarinin yetkinligini artiermaya yonelik mekanizmalar ve planlamalar:

@ [1](P)(U)(K)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/deneme

— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/RpWZtUMDPhVVAhObVkxq4g?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8
C.2.1. Ogretim elemanlarimin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik uygulamalar (destekleyici egitimler, uluslararasi
firsatlar vb.):

@ 121(P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/52500
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/FSvryRH6smsKewUOuZZIUw? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [3]1(P)(U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/52568
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/wIBdpHOf-DuljItWdR7- w?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ [4](P)(U)-UluslararasiDegisimAnlasmalari
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/SXOiNhBLAXfKEtPIJSoDSw?basvuru=6f999475-1¢71-48f6-3acd-08de5348cc18

C.2.1. Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar:

@ [51(P)(U)(K)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/a89efbSe9c6cd2bd708fe43326770ald/usett-myo-2025-yili-faaliyet-raporu.pdf
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/kgiX6ShfZKEHgC4k9hJPyQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

Alt Olciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dl¢iit ile ilgili planlama yapilmis ve tam olarak uygulanmaktadir

C.2.2. - Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Olciite Tliskin Degerlendirme:

Urgiip Sebahat ve Erol Tokséz Turizm Meslek Yiiksekokulu’nda kurumlararasi is birlikleri ve akademik hareketlilik
faaliyetleri, agirlikli olarak Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi tarafindan yiiriitiilen degisim programlar1 ve merkezi
stirecler araciligiyla gergeklestirilmektedir. Akademik personelin Erasmus ve Mevlana programlari kapsaminda yurtigi ve
yurtdisindaki yiiksekdgretim kurumlarinda ders verme ve egitim alma imkanlar1 bulunmaktadir. Nevsehir Hac1 Bektas Veli
Universitesi ile Portekiz’in Instituto Politécnico do Porto arasinda Erasmus+ programi kapsaminda yeni bir ikili is birligi
anlagmasi imzalanmistir. Bu yeni anlasma kapsaminda 6grenci ve personel hareketliligi saglanarak akademik ve kiiltiirel
etkilesimin artirilmasi hedeflenmekte; 6zellikle turizm ve ilgili programlarda 6grencilere Avrupa’da egitim ve mesleki tecriibe
firsatlar1 fazlalagmaktadir.Bununla birlikte, yiiksekokul biinyesinde olusturulan Danisma Kurulu araciligiyla kamu ve 6zel
sektor temsilcilerinin goriisleri alinmakta; egitim programlarinin gelistirilmesi, sektor beklentilerinin izlenmesi ve is birligi
olanaklarmin artirilmasina yonelik geri bildirimler degerlendirilmektedir. Danigsma Kurulu toplantilari, paydas katilimini
giiclendiren 6nemli bir mekanizma olmakla birlikte, bu yap1 heniiz ortak arastirma birimleri kurulmas1 veya ¢ok ortakli
arastirma projeleri gelistirilmesi yoniinde sistematik ¢iktilar iretmemektedir.

Yiiklenen Kamt Dosyalar:
C.2.2. Akademik birimde Ulusal ve uluslararas: diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri olusturulmasina
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https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/RpWZtUMDPhVVAh0bVkxq4g?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/FSvryRH6smsKewUOuZZIUw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/w9BdpH0f-DuljItWdR7-_w?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/SXOiNhBLAXfkEtPlJSoDSw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/kgjX6ShfZKEHgC4k9hJPyQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

23.02.2026

yonelik mekanizmalar:

@ [31(P)(U)(K)-https://uio.nevsehir.edu.tr/
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/9HxkDJKC495L7FRwpdWsOw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

C.2.2. Kurumun dahil oldugu arastirma aglari, kurumun ortak programlari ve arastirma birimleri, ortak aragtirmalardan
tiretilen caligmalar ve projeler:

@ [11(P)(U)(K)-https://uio.nevsehir.edu.tr/
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/luQMZGh3U13CbkV57 IDNg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

C.2.2. Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerine yonelik ikili anlagmalar ve is birliklerine iliskin kanitlar:

@ [2](P)(U)-https://uio.nevsehir.edu.tr/
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/utMz2OmXFPb8dttqa6oktw? basvuru=61999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

Alt Olciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dlciit ile ilgili planlama yapilmis ve tam olarak uygulanmaktadir

C.3. - Arastirma Performansi

C.3.1. - Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgiite iliskin Degerlendirme:

Urgiip Sebahat ve Erol Toksdz Turizm Meslek Yiiksekokulu’nda arastirma performansi, agirlikli olarak Nevsehir Haci Bektas
Veli Universitesi tarafindan belirlenen takvim ve siirecler dogrultusunda hazirlanan yillik faaliyet raporlari, akademik tesvik
basvurular1 ve Universite Akademik Arsiv Sistemi iizerinden izlenmektedir. Akademik personelin yayin, bildiri ve benzeri
arastirma ciktilar1 akademik arsiv sistemine yiiklenerek kurumsal diizeyde kayit altina alimmakta ve gorlntirlik
saglanmaktadir.

Yiiklenen Kanit Dosyalari:

C.3.1. Akademik birimde aragtirma performansini izlemek i¢in ilke ve kurallar, ig akiglar1 ve tanimli siirecler:
@ [21(P)(U)(K)(O)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/a940df8c877dc6a50dded64a20c925fd/5_yonetmelik.pdf
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/sMLAnIj0Q3nusbrfAyy9zQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
C.3.1. Akademik birimde Kurumun stratejik hedefleri ve dncelikleriyle uyumlu aragtirma faaliyetlerinin izlenmesine iligkin
siirecler:

@ [31(P)(U)(K)-https://acikerisim.nevsehir.edu.tr/
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Q8ni8SSsnrNd2wUSLxwVWQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

C.3.1. Aragtirma performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar:

@ [1]1(P)(U)(K)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/a89efbSe9c6cd2bd708fe43326770ald/usett-myo-2025-yili-faaliyet-raporu.pdf
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/ VO TEAWUCgY130wH2PL3g?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8

Alt Olciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dlgiit ile ilgili planlama yapilmig, tam olarak uygulanmis, kontrol edilmis, izlenmis ve iyilestirmeler
yapilmaktadir

C.3.2. - Ogretim elemam&#x2F;arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Olgiite iliskin Degerlendirme:

Urgiip Sebahat ve Erol Tokséz Turizm Meslek Yiiksekokulu’'nda gérev yapan oOgretim elemanlarmin arastirma
performanslari, Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi tarafindan yiiriitiilen akademik tesvik uygulamalari, yillik faaliyet
raporlar1 ve Universite Akademik Arsiv Sistemi araciliftyla bireysel diizeyde izlenmektedir. Tiim 8gretim elemanlar1 yayin ve
arastirma c¢iktilarim1 akademik arsiv sistemine kaydetmekte; bu sayede kisisel akademik gelisim siirecleri izlenebilir hale
gelmektedir. Ayrica kisisel web sayfalar aracigiyla kamuoyu ile paylagiimaktadir.

Yiiklenen Kanit Dosyalari:

C.3.2. Akademik birimdeki 6gretim elemanlarinin aragtirma performasinin izlenmesine yonelik ilke ve kurallar, tanimh
siire¢ler, is akislar1 ve takvimlere iligskin kanitlar:
@ [1](P)(U)(K)(O)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/79263a289ab6269d2c3dd40c13d58¢72/tesvik2018.pdf

— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/v3S7HUidOhdLgyf3VI1-wyA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8

C.3.2. Aragtirma gelistirme performansina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari:
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https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/9HxkDJKC495L7FRwpdWs0w?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/IuQMZGh3U13CbkV57_IDNg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/utMz2OmXFPb8dttqa6oktw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/sMLAnIj0Q3nusbrfAyy9zQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/Q8ni8SSsnrNd2wU8LxwVWQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/_V0jTEAWUCgY13OwH2PL3g?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/v3S7HUid0hdLgyf3V1-wyA?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
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@ [3]1(P)(U)(K)-https://dosyalar.nevsehir.edu.tr/a89efbSe9c6cd2bd708fe43326770ald/usett-myo-2025-yili-faaliyet-raporu.pdf
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/iMgkhslu8sA9Yadsb87LJIw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

@ 14](P)(U)(K)-https://biz.nevsehir.edu.tr/
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/JIATb2dFVXPCwecOqyUv0g?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
C.3.2. Ogretim elemanlarmin arastirma performansina yonelik analiz raporlari:
@ [2](P)(U)(K)-https://acikerisim.nevsehir.edu.tr/
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/-GFSgwnTzqUtTpXdkygXOw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
Alt Ol¢iit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtarr) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dlgiit ile ilgili planlama yapilmig, tam olarak uygulanmis, kontrol edilmis, izlenmis ve iyilestirmeler
yapilmaktadir

D. - TOPLUMSAL KATKI
D.1. - Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:

D.1.1. - Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Olgiite Iliskin Degerlendirme:

Meslek Yiiksekokulu, toplumsal katk: faaliyetlerini yonetmek ve siirdiirebilmek igin gerekli organizasyonel yapiy1 ve gorev
tanimlarmi olusturmustur [1-OD-(U)]. Uretilen bilgilerin toplumun genis kesimlerine yayilmasi, kullanilmasi ve uygulanmasi
yoluyla toplumsal gelisime katki saglamak temel amactir. Bu dogrultuda strateji ve hedefler belirlenmis olup; faaliyetler i¢ ve
dis paydaslarin katilimiyla diizenlenen egitim ve bilgilendirme toplantilariyla yiiriitilmektedir [3-OD-(U)].

Yiiklenen Kanit Dosyalari:

D.1.1. Akademik birimde toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyon yapisini gosteren kanitlar:

@ [1](U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/gorev-tanimlari
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/wtCDzJ 56Hgy8NkKGWS81pw?basvuru=6999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

D.1.1. Akademik birimde toplumsal katki yonetisim modelini gdsteren kanitlar:

@ [3](U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/52442
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/7vI-dnrqgE40GDDIsXNi3SQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin iglerligine iligkin izleme ve iyilestirme kanitlari:
@ [2](U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/51164

— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/uYABT2ruPmFwR_XiqjzbPg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8
Alt Olg¢iit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtar) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dl¢iit ile ilgili planlama yapilmis ve tam olarak uygulanmaktadir

D.1.2. - Kaynaklar
Olciite Tliskin Degerlendirme:

Akademik birimde toplumsal katki faaliyetleri i¢cin mali, fiziki ve beseri kaynaklar cesitlendirilmis ve etkin sekilde
kullanilmaktadir. 2025 yili igerisinde gergeklestirilen protokol toplantilari ile sektdr is birlikleri gelistirilerek dis paydas
kaynaklar1 siirece dahil edilmistir. ISKUR Genglik Programi gibi uygulamalar aracilifiyla mali ve beseri kaynaklar
desteklenmistir Ayrica yerel degerleri temel alan etkinlikler aracilifiyla kaynaklarin cesitliligi artirilmistir. Bu kaynaklarin
stirdiiriilebilirligi paydas is birlikleri ile desteklenmekte ve siireclerin gelistirilmesine yonelik geri bildirimler dikkate
alinmaktadir.

Yiiklenen Kamit Dosyalari:
D.1.2. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira akademik birimin ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklagim
ve uygulamalarina iligkin kanitlar:

@ [6](U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/52500
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/mzLrbzENcm WUWq3uvzr I RQ?basvuru=6999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

D.1.2. Toplumsal katki faaliyetlerini yiiriiten arastirma ve uygulama merkezleri ve diger birimlere iliskin kanitlar:

@ [1](U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/49604
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/tgZ8n6wbk56SV3XIqiC cg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8
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https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/iMqkhslu8sA9Yadsb87LJw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/J1ATb2dFVXPCwecOqyUv0g?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/-GFSgwnTzqUtTpXdkyqXOw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/wtCDzJ_56Hgy8NkKGW81pw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/7vT-dnrqE40GDDIsXNi3SQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/uYABT2ruPmFwR_XiqjzbPg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/mzLrbzENcmWUWq3uvzr1RQ?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/tgZ8n6wbk56SV3XIqiC_cg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18
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D.1.2. Toplumsal katki kaynaklarinin ¢esitliligi ve yeterliliginin izlendigine ve iyilestirildigine iliskin kanatlar:
@ [2](U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/47341

— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/klOcYZPOaePXZIqRiY-AXg?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348ccl8
Alt Olciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dlgiit ile ilgili planlama yapilmis ve tam olarak uygulanmaktadir

D.2. - Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. - Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olciite Tliskin Degerlendirme:

Akademik birimde toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik mekanizmalar olusturulmustur.
2025 yili icerisinde gergeklestirilen damisma kurulu ve TOBB ve YOK Arasinda imzalanan " MYO Egitim ve Isbirligi
Protokolii" Kapsaminda Protokol Yiriitme Kurulu Toplantisi gergeklestirilmistir. Potokol yiiriitme kurulu toplantilari
araciligiyla paydas geri bildirimleri alinmakta ve faaliyetler diizenli olarak degerlendirilmektedir. Toplumsal katk: faaliyetleri,
bilim iletisimi etkinlikleri ve isttihdam odakli programlar araciligtyla toplumsal deger iiretmekte ve bu faaliyetlerin ¢iktilari
katilim, etkilesim ve is birligi diizeyi gibi gostergeler iizerinden izlenmektedir. Ayrica gergeklestirilen faaliyetler
stirdiiriilebilir kalkinma hedefleri ile uyumlu olacak sekilde planlanmakta ve elde edilen geri bildirimler dogrultusunda stirekli
iyilestirilmektedir.[1-OD-(U)][2-OD-(U)]

Yiiklenen Kanit Dosyalar:

D.2.1. Isbirligi yapilan kurumlarla imzalanan protokoller ve anlagmalar:

@ [2](U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/51164
— https.//kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/noQLTQee9qVb8Z5 WxsRJzw?basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

D.2.1. Paydas geri bildirimleri:

@ [1](U)-https://uset.nevsehir.edu.tr/tr/52442
— https://kalbis.nevsehir.edu.tr/Dosya/KanitKunyesi/tn8nzaZ7hjglSqriZoaEcQ? basvuru=6f999475-1e71-48f6-3acd-08de5348cc18

Alt Olciit Olgunluk Seviyesi (Rubrik / Dereceli Degerlendirme Anahtari) Degerlendirmesi

Akademik birimde alt dl¢iit ile ilgili planlama yapilmis ve tam olarak uygulanmaktadir
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