
T.C.
NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ
İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ
İŞLETME BÖLÜMÜ MEZUN İZLEME ANKETİ

Değerli Mezunumuz,
Bu anket, Kalite Yönetim Sistemi çalışmaları kapsamında Nevşehir Hacı Bektaş Veli Üniversitesi İktisadi ve
İdari Bilimler Fakültesi İşletme Bölümü eğitim programının Program Eğitim Amaçlarını (PEA), Program
Çıktılarını (PÇ) ve mezunların mesleki yaşamı ile kariyer gelişimine katkısını değerlendirmek; elde edilen
sonuçlar doğrultusunda eğitim programının sürekli iyileştirilmesine katkı sağlamak amacıyla hazırlanmıştır. Bu
nedenle anketin özenle doldurulması önem arz etmektedir. Ankete katılımınız gönüllülük esasına
dayanmaktadır. Ankette adınız, soyadınız ve iletişim bilgileriniz istenmemektedir. Anketimize katıldığınız ve
değerli zamanınızı ayırdığınız için teşekkür ederiz.

A. MEZUNLARIN MEVCUT DURUMU
1. Cinsiyetiniz: ( ) Kadın ( ) Erkek
2. Yaşınız: ………………….
3. Göreviniz/pozisyonunuz: ………………………………..
4. Görev yaptığınız birim/kurum/iş yeri:……………………
5. Mezuniyet yılınız: ……………………………………….
6. Mezuniyetinizden sonra ilk işinizi ne kadar sürede buldunuz?
( ) Mezun olmadan önce
( ) 0–6 ay
( ) 6–12 ay
( ) 1–2 yıl
( ) 2 yıldan fazla
( ) Henüz işe girmedim
7. Mevcut çalışma durumunuz:
( ) Özel Sektör
( ) Kamu Sektörü
( ) Kendi işim/Girişimcilik
( ) Akademik eğitimime devam ediyorum
( ) Sivil toplum kuruluşu
( ) İş arıyorum
( ) Çalışmıyorum
( ) Çalışmıyorum, iş aramıyorum

8. İşinizde yönetsel sorumluluk üstlendiniz mi? (….) EVET (…) HAYIR

9. Lisansüstü eğitim durumunuz nedir?
( ) Lisansüstü eğitime hiç başlamadım. ( ) Yüksek lisans eğitimime devam ediyorum.
( ) Yüksek lisans derecesi aldım. ( ) Doktora eğitimime devam ediyorum. ( ) Doktora derecesi aldım.
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10. Yaptığınız iş, İşletme Bölümünde aldığınız eğitimle ilişkili midir?
( ) EVET ( ) HAYIR ( ) KISMEN

B. PROGRAM EĞİTİM AMAÇLARI
Lütfen işletme mezunları olarak aşağıdaki program eğitim amaçlarının kariyer ve mesleki gelişiminize
ne ölçüde katkı sağladığını değerlendiriniz.
1 = Kesinlikle Katılmıyorum 2 = Katılmıyorum 3 = Kararsızım 4 = Katılıyorum 5 = Kesinlikle Katılıyorum

1. İşletme Bölümünde aldığım eğitim, ulusal ve uluslararası düzeydeki kamu ve özel sektör kuruluşlarında
yönetsel görev ve sorumluluklar üstlenmeme katkı sağlamıştır.
2. İşletme Bölümünde aldığım eğitim, stratejik planlama, operasyon, pazarlama, muhasebe, finans ve insan
kaynakları süreçlerinde görev ve sorumluluklar üstlenmeme katkı sağlamıştır.
3. İşletme Bölümünde aldığım eğitim, girişimcilik faaliyetlerinde bulunmama veya aile işletmelerinin
kurumsallaşma ve sürdürülebilirlik süreçlerinde yönetici ve lider roller üstlenmeme katkı sağlamıştır.
4. İşletme Bölümünde aldığım eğitim, yaşam boyu öğrenmeme ve lisansüstü eğitim veya mesleki sertifikalar
yoluyla kendimi geliştirmeme katkı sağlamıştır.
5. İşletme Bölümünde aldığım eğitim, ülke ve bölge kalkınmasına katkı sağlama bilinci kazanmama ve yardım
ile sivil toplum kuruluşlarının faaliyetleri konusunda farkındalık geliştirmeme katkı sağlamıştır.
6. İşletme Bölümünde aldığım eğitim, iş birliğine ve takım çalışmasına yatkın, etik değerlere bağlı ve
profesyonel bir birey olmama katkı sağlamıştır.

C. PROGRAM ÇIKTILARI
Lütfen işletme mezunları olarak aşağıdaki program çıktılarında belirtilen bilgi, beceri ve yetkinliklere
sahip olduğunuzu ne ölçüde düşündüğünüzü belirtiniz.
1 = Kesinlikle Katılmıyorum 2 = Katılmıyorum 3 = Kararsızım 4 = Katılıyorum 5 = Kesinlikle Katılıyorum

1. İşletme alanında güncel, kuramsal ve uygulamalı bilgilere sahibim ve bu bilgileri mesleki uygulamalarda
kullanabilirim.
2. İşletme alanındaki verileri analiz edebilir, analitik düşünebilir, sonuçları yorumlayabilir ve aktarabilirim.
3. İşletme alanındaki problemleri bilgi teknolojilerinden yararlanarak tanımlayabilir, çözüm geliştirmek için
uygun araçları belirleyebilir ve kullanabilirim.
4. Farklı disiplinlerle uyum içinde çalışabilir, bağımsız çalışmalar yürütebilir ve grup projelerinde sorumluluk
alabilirim.
5. Edindiğim bilgi ve becerileri sorgulayarak değerlendirebilir ve işletme alanında karşılaştığım sorunlara farklı
çözümler üretebilirim.
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6.Yaşam boyu öğrenmenin gerekliliğinin bilincinde olarak alanımdaki gelişmeleri izleyebilir ve kendimi sürekli
geliştirebilirim.
7. Türkçe ve İngilizce kaynakları takip edebilir; farklı kişi ve gruplarla sözlü ve yazılı olarak etkili iletişim
kurabilir ve düşüncelerimi anlaşılır biçimde aktarabilirim.
8. İşletme alanındaki faaliyet ve uygulamalarda iş ahlakına, mesleki etik ilkelere ve toplumsal değerlere uygun
davranabilirim.
9. Kalite yönetimi ile iş sağlığı ve güvenliği konularında yeterli bilgi, yetkinlik ve bilince sahibim.
10.Girişimcilik ve yenilikçilik becerilerimi yeni iş fikirleri geliştirmede ve işletme uygulamalarında kullanabilir,
kendi işimi kurmaya yönelik girişimlerde bulunabilirim.
11. Temel hak ve özgürlüklerin bilincinde bir birey olarak işletmelerin faaliyetleriyle ilgili hukuki süreçleri
kavrayabilir ve mevzuata uygun hareket edebilirim.

D. EĞİTİMİN MESLEKİ YAŞAMA VE KARİYERE KATKISI
Lütfen İşletme Bölümünde aldığınız eğitimin mesleki yaşamınıza ve kariyer gelişiminize katkısına ilişkin
aşağıdaki ifadelere katılma düzeyinizi belirtiniz.
1 = Kesinlikle Katılmıyorum | 2 = Katılmıyorum | 3 = Kararsızım | 4 = Katılıyorum | 5 = Kesinlikle Katılıyorum

1. İşletme Bölümünde edindiğim bilgi ve beceriler, mesleki görev ve sorumluluklarımı etkili biçimde yerine
getirmeme katkı sağlamıştır.
2. İşletme Bölümünde kazandığım bilgi ve yetkinlikler, mesleki yaşamımda karşılaştığım sorunları çözmeme
ve değişen çalışma koşullarına uyum sağlamama katkı sağlamaktadır.
3. İşletme Bölümünde aldığım eğitim, kariyer hedeflerimi belirlememe ve mesleki gelişimimi planlamama katkı
sağlamıştır.
4. İşletme Bölümü eğitim programının mezunların mesleki yaşamına ve kariyer gelişimine daha fazla katkı
sağlaması için önerileriniz nelerdir?
.................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................


