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NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ TURİZM 

FAKÜLTESİ VE KAPADOKYA TURİSTİK OTELCİLER VE 

İŞLETMECİLER DERNEĞİ İŞBİRLİĞİ PROTOKOLÜ 

 

TARAFLAR 

MADDE 1- Taraflar; Nevşehir Hacı Bektaş Veli Üniversitesi Turizm Fakültesi ve Kapadokya 

Turistik Otelciler ve İşletmeciler Derneği olup, aşağıda belirtilen protokol koşulları taraflarca 

kabul edilmiştir. Tarafların her türlü tebligat ve haberleşme adresleri aşağıdaki gibidir: 

a) Nevşehir Hacı Bektaş Veli Üniversitesi Turizm Araştırmaları Enstitüsü 

Adres: 2000 Evler Mahallesi, Zübeyde Hanım Caddesi, 50300 Nevşehir 

Telefon: 0(384) 228 10 00 

E-Posta: tae@nevsehir.edu.tr 

 

b) Kapadokya Turistik Otelciler ve İşletmeciler Derneği  

Adres: Ahmet Refik Caddesi, Yeşil Ağa Bayırı No:50 Ürgüp/Nevşehir 

Telefon: 0(384) 213 95 14 

E-Posta: kapadokya@kaptid.org 

TANIMLAR VE KISALTMALAR 

MADDE 2- 

NEVÜ Turizm Fakültesi: Nevşehir Hacı Bektaş Veli Üniversitesi Turizm Fakültesini 

KAPTİD: Kapadokya Turistik Otelciler ve İşletmeciler Derneğini 

İşyeri Eğitimi: Stajı 

ifade eder. 

AMAÇ 

MADDE 3- Bu protokolün amacı; NEVÜ Turizm Fakültesi ve KAPTİD arasında mesleki ve 

eğitsel konularda işbirliği yapmayı sağlayacak usul ve esasların belirlenmesidir.  

KAPSAM 

MADDE 4- Bu protokol, NEVÜ Turizm Fakültesi öğrencilerinin KAPTİD üyesi konaklama 

işletmelerinde öğrencilerin uygulama gezileri, ders uygulamaları, profesyonel yöneticiler 

tarafından ders kapsamında verilecek seminerler, işyeri eğitimi (staj) ile istihdam edilmelerine 

ve öğretim elemanlarının akademik araştırmalarına ilişkin usul ve esasları kapsar. 
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KONU 

MADDE 5- NEVÜ Turizm Fakültesi ile KAPTİD arasında imzalanan bu protokol çerçevesinde 

eğitimde-araştırmada işbirliğinin yapılması ve Turizm Fakültesi öğrencilerinin uygulama 

gezileri, ders uygulamaları, staj uygulamaları ile eğitimleri sonrasında istihdam edilmeleri 

hususunda işbirliği yapılmasıdır. 

ÖĞRENCİLERİN STAJ UYGULAMALARI VE İSTİHDAM EDİLMESİ  

MADDE 6- (1) KAPTİD, NEVÜ Turizm Fakültesi öğrencilerinin uygulama gezileri, ders 

uygulamaları, zorunlu staj veya iş talebi doğrultusunda kendi bünyesinde staj ve/veya 

istihdamını sağlayacağını beyan etmektedir.  

(2) NEVÜ Turizm Fakültesi öğrencilerinin zorunlu stajları için, 5510 sayılı "Sosyal Sigortalar 

ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu" gereği Sosyal Sigortalar Kurumu Sigortalı İşe Giriş 

Bildirgesi düzenlenerek, "İş Kazası ve Meslek Hastalıkları Sigorta Primi" üniversitemiz 

tarafından yatırılacaktır. 

KAZANIMLAR 

MADDE 7- (1) KAPTİD uygun gördüğü alanlarda, bu alanları önceden NEVÜ Turizm 

Fakültesi’ne bildirip onayını aldıktan sonra, NEVÜ Turizm Fakültesi’ne atıfta bulunarak 

üniversite-sanayi işbirliğinin önemini vurgular. 

(2) Yazılı ve görsel basın ve diğer kitle iletişim araçlarında taraflar bu işbirliğini paylaşabilirler. 

(3) Bunlarla sınırlı olmamak üzere iki kurum arasında sanayi-üniversite işbirliğinin 

geliştirilmesi için olası işbirliği konularının ele alınması ve geliştirilmesi hedeflenmektedir. 

(4) Tarafların birbirlerine karşı mali yükümlülükleri yoktur. 

ÖĞRETİM ELEMANLARININ AKADEMİK ARAŞTIRMALARI 

MADDE 8- NEVÜ Turizm Fakültesi öğretim elemanları gerçekleştirecekleri akademik 

çalışmalarının saha araştırmalarını KAPTİD ile yapılan ortak bir takvim ve çalışma programı 

kapsamında KAPTİD’e bağlı işletmelerde yapabilir. 

PROTOKOLÜN SÜRESİ VE FESİH 

MADDE 9- (1) Bu protokol imza tarihinden itibaren 1 (bir) yıl süre ile geçerlidir. 

(2) Taraflar protokolün sona erme tarihinden en az 1 (bir) ay önce feshi ihbarda bulunmadıkları 

takdirde protokol aynı şartlarla 1 (bir) yıl daha uzatılmış sayılır.  

(3) Taraflar 1 (bir) ay önceden feshi ihbarda bulunmak kaydıyla tek taraflı olarak protokolü 

fesih hakkına sahiptirler.   

(4) KAPTİD üyesi konaklama işletmelerinin talebini NEVÜ Turizm Fakültesi’ne bildirmesi 

için bir mehil öngörülmemiş olup fesih bildiriminin diğer tarafa ulaşmasından sonra makul süre 

içerisinde, yazılı veya elektronik posta üzerinden bildirim yapılabilir.  



                                                                                     
 

Paraf 

NEVÜ TURİZM FAKÜLTESİ 

  Paraf 

KAPTİD 

 

(5) Fesih KAPTİD üyesi işletmelerin talebi olması halinde, fesih anı itibariyle istihdam edilen 

öğrencilerin KAPTİD üyesi konaklama işletmelerinin beyan edeceği süre sonuna kadar 

çalışmaya başlanılmış olan tesiste veya talep edilecek diğer tesislerde çalışmaya devam etmesi 

NEVÜ Turizm Fakültesi tarafından sağlanacaktır. 

ANLAŞMAZLIKLARIN ÇÖZÜMÜ 

MADDE 10- Bu protokolde belirtilmeyen hususlar ve anlaşmazlıklar taraflar arasında iyi niyet, 

karşılıklı anlayış ve uzlaşma ile çözümlenecek olup ihtilaf halinde Nevşehir Mahkeme ve İcra 

Daireleri yetkilidir.  

PROTOKOLDE DEĞİŞİKLİK VE İLAVELER 

MADDE 11- Tarafların talebi halinde karşılıklı mutabakatla gerektiğinde protokole yeni 

maddeler eklenebileceği gibi mevcut maddeler de çıkarılabilir. 

YÜRÜTME 

MADDE 12- Bu protokol kapsamındaki iş ve işlemler NEVÜ Turizm Fakültesi ve KAPTİD 

tarafından birlikte yürütülür. 

YÜRÜRLÜK TARİHİ 

MADDE 13- Bu protokol 13 maddeden ibaret olup .../…/… tarihinde iki nüsha halinde tanzim 

ve imza edilerek yürürlüğe girmiştir. 

 

 

İmza: 

 

Prof. Dr. Şule AYDIN 

Nevşehir Hacı Bektaş Veli Üniversitesi 

Turizm Fakültesi 

İmza: 

 

Teyfik ÖLMEZ 

Kapadokya Turistik Otelciler ve İşletmeciler 

Derneği 

 

Tarih: …/…/202. 

 

Adres: Nevşehir Hacı Bektaş Veli 

Üniversitesi, Turizm Fakültesi, 2000 Evler 

Mah. Zübeyde Hanım Cad. 50300 Nevşehir 

 

Telefon: 0384 228 11 30 

E-Posta: tf@nevsehir.edu.tr 

 

 

Tarih: …/…/202. 

 

Adres: Ahmet Refik Caddesi, Yeşil Ağa 

Bayırı No:50 Ürgüp/Nevşehir                                                            

 

 

Telefon: 0384 213 95 14 

E-Posta: kapadokya@kaptid.org 

 


