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BİRİM YÖNETİCİSİNİN SUNUŞU 

 

 

 

Merkezimiz faaliyetleri, Üniversitenin dil eğitim ve öğretim kalitesini bu alanda uzman 

öğretim elemanları desteğiyle yükseltmek, ulusal ve uluslararası dil öğretim standartlarını 

esas alarak son teknoloji ve yöntemlerle Üniversite öğrencilerine, Üniversite personeline ve 

Üniversite dışından isteklilere özel ve genel amaçlı dil kursları düzenlemek, uluslararası ikili 

antlaşmalar çerçevesinde ilgili kamu kurum ve kuruluşları ile Türkçe ve yabancı dillerin 

öğretimi konusunda çalışmalar yaparak ortak eğitim - öğretim, araştırma, uygulama ve yayın 

faaliyetlerinde bulunmak, ortak seminer, bilgi şölenleri ve bilimsel toplantılar düzenlemek, 

Türkçe ve yabancı dil öğretiminin daha verimli hale getirilmesi için Türkçe ve yabancı diller 

arasında karşılaştırmalı bilimsel çalışmalar yapmak, Türkçe ve diğer dillerin öğretim 

yöntemleri üzerinde araştırma ve uygulamalar yapmak, Türk dili ve diğer diller üzerine 

araştırma ve inceleme yapacak yerli ve yabancı araştırmacılara Merkezin imkânları 

dâhilinde teknik, bilimsel ve sosyal destek sağlamak, Üniversitenin önlisans, lisans ve 

lisansüstü öğrencilerine Türkçe öğretmek, yurt dışındaki üniversitelerde öğrenim görecek 

öğrencilere gerekli dilleri öğretmek, yabancı uyruklu öğrenciler için kurs düzenlemek, seviye 

tespit ve sertifika sınavları yapmak, yurt içi ve yurt dışında Türkçe ve yabancı diller öğretmek, 

Türkiye’yi ve Türk kültürünü tanıtmak, ilgili mevzuat hükümlerine göre şubeler açmak ve yurt 

içi ve yurt dışında Türkçe’yi öğretmek amaçlı geziler düzenlemek şeklinde özetlenebilir.  

Merkezimize 2024 - 2025 eğitim - öğretim yılı güz döneminde Afganistan, Azerbaycan, 

İran, Kazakistan, Mısır, Madagaskar, Pakistan, Rusya, Amerika, Endonezya, Tayland, Nijer, 

Nijerya, Özbekistan ve Türkmenistan uyruklu 26 öğrenci kayıt yaptırmıştır. 

Bu dönem içerisinde Merkezimizde Rektörlük Türk Dili bölümünden 1 Öğretim 

Görevlisi Doktor ve 2 Öğretim Görevlisi olmak üzere toplam 3 öğretim elemanıyla dersler 

devam etmektedir.  

Merkezimiz kurulduğu günden itibaren Türk dilinin öğretilmesi ve Türk kültürünün 

aktarılması hususlarına özel ilgi göstermeye devam etmekte ve özellikle Türkiye Cumhuriyeti 

devletinin temel politikaları başta olmak üzere Üniversitemizin uluslararasılaşma 

politikalarına hizmet etmek amacıyla yeni ve farklı düşünceler ve uygulamalar geliştirme 

konusunda gayret göstermektedir.  

 

 

 

 

 

 

              

  Doç. Dr.  Ramazan ŞİMŞEK                                                                              

NEVÜ TÖMER Müdürü 

 

 

 

 

 



3 

 

İÇİNDEKİLER 
 

I- GENEL BİLGİLER  

A. Misyon ve Vizyon....................................................................................................................4 

B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar................................................................................................4 

  C. Birime İlişkin Bilgiler.............................................................................................................5 

1. Fiziksel Yapı................................................................................................................5 

2. Teşkilat yapısı..............................................................................................................7 

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar.....................................................................................7 

4. İnsan Kaynakları.........................................................................................................8 

5. Sunulan Hizmetler.....................................................................................................12 

6. Yönetim ve İç Kontrol Sistemi...................................................................................14 

II- AMAÇ VE HEDEFLER 

A. Birimin Amaç ve Hedefleri..................................................................................................14 

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

A. Mali Bilgileri .............................................................................................................15 

 

B.  Performans Bilgileri............................................................................................................18 

1. Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi…………............................................18 

1.1. Alt Program Hedef ve Göstergeleriyle İlgili Gerçekleşme Sonuçları...............18 

 2. Stratejik Plan İzleme Tabloları.................................................................................23 

  3. Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi........................................................44 

  4. Diğer Hususlar..........................................................................................................44 

      4.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri..................................................................................44 

 

 

IV-  KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ…..............48 

 

A. Üstünlükler..........................................................................................................................48 

 

B. Zayıflıklar............................................................................................................................48 

 

 

EKLER 
 

İç Kontrol Güvence Beyanı....................................................................................................................49 

 



4 

 

I- GENEL BİLGİLER 

Türkçe ve yabancı dil öğretimi uygulama ve araştırma merkez müdürlüğü 03/11/2011 

tarihinde Dil Öğretim Uygulama ve Araştırma Merkezi (NEDİM)  adıyla kurulmuş, 19 Ekim 

2013 tarih ve 28796 sayılı Resmi Gazete yayımlanan “Nevşehir Üniversitesi Türkçe ve 

Yabancı Dil Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği” ile resmi statü 

kazanmıştır. Merkez bünyesinde yabancı dil olarak Türkçe ve yabancılara Türkçe öğretimi 

sertifika programları düzenlenmektedir.  

 

A. MİSYON VE VİZYON 

         Misyonumuz; 

         Türk dilini ve diğer dünya dillerini öğretmek, bu amaçla etkin ve verimli yöntemler 

kullanmak, dillerin etkileşim yoluyla birbirini beslediği bir eğitim-öğretim ortamı yaratmak, 

dil öğretim yöntem ve yaklaşımlarına gereksinimlere göre yenilikler getirmek, bu alanda 

yapılan çalışmalara öncülük etmek ve böylece Türkiye’nin ve Türk kültürünün en iyi şekilde 

tanıtılmasını sağlamaktır. 

          Vizyonumuz; 

          Türkçe’nin ve diğer dünya dillerinin öğretilmesinde bilimsel yaklaşımı, evrensel bakışı 

ve çağdaş yöntem ve teknikleri esas alarak dil, kültür ve iletişim faaliyetlerini ön plana 

çıkaran ve Türkiye’de ve dünyada önde gelen bir kurum olmaktır. 

 

B. YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

Merkezin Yönetim Organları 

a) Müdür. 

b) Yönetim Kurulu. 

 

Müdürün Görevleri 

- Merkezi temsil etmek. 

- Yönetim Kuruluna başkanlık etmek. 

- Yönetim Kurulu kararlarını uygulamak. 

- Merkezin idari işlerini yürütmek. 

- Merkezin faaliyetlerini denetlemek ve bu konuda Yönetim Kuruluna bilgi vermek. 

- Her yılın sonunda faaliyet raporunu ve sonraki yıla ilişkin çalışma programını hazırlayıp, 

Yönetim Kurulunun görüşünü aldıktan sonra Rektörün onayına sunmak. 

- Bütçe tekliflerini hazırlamak ve Rektörlüğe sunmak. 

- Merkezin eleman ihtiyacını, gerekçeleri ile Rektörlüğe bildirmek. 
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- Yurt içi ve yurt dışı uygulama ve araştırma merkezleri ile işbirliği yaparak amaca uygun 

projeleri gerçekleştirmek ve yardımlaşmayı sağlamak. 

 

Yönetim Kurulunun Görevleri 

- Merkezin çalışmalarıyla ilgili plan ve programların hazırlanmasını ve uygulanmasını 

sağlamak. 

- Merkezin yatırım ve plan tasarısını hazırlamak ve onaylanmak üzere Rektöre sunmak. 

- Merkez elemanlarının eğitim, uygulama, araştırma, danışmanlık ve yayım konularındaki 

isteklerini değerlendirip karara bağlamak, hizmet içi eğitim programlarının düzenlenmesine 

karar vermek. 

- Gerekli hallerde Merkezin faaliyetleri ile ilgili geçici çalışma grupları kurmak ve bunların 

görevlerini düzenlemek. 

- Yurt içi ve yurt dışındaki kamu ve özel kuruluşlar ile ortaklaşa yürütülecek çalışmaların 

temel ilke, esas ve usullerini tespit etmek. 

- Müdürün, Merkezin yönetimi ile ilgili getireceği işleri değerlendirerek karara bağlamak. 

- Merkez şubelerinin kuruluşu ve işleyişi hakkında ilkeleri belirlemek ve Üniversite Yönetim 

Kurulunun onayına sunmak. 

- Merkeze bağlı şube açılması ve kapatılması ile ilgili usul ve esasları belirlemek, bu konuda 

Rektöre öneride bulunulmasına karar vermek. 

 

C. BİRİME İLİŞKİN BİLGİLER 

1. FİZİKSEL YAPI 

(Birimin kullanımında olan hizmet binası, taşıt aracı, iş makineleri, telefon, faks, 

bilgisayar, yazıcı vb. varlıklara ilişkin faaliyet dönemi bilgilerine ve fiziki kaynakların elde 

edilmesi ve kullanımı hususunda izlenen politikalara yer verilir. Fiziki kaynaklara ilişkin 

bilgiler tablolaştırılarak rapora eklenir.) 
 

 

1.1-Eğitim Alanları Derslikler 

 
 

 
Kapasitesi 

0–50 
Kapasitesi 

51–75 
Kapasitesi 

76–100 
Kapasitesi 

101 ve üzeri 

Anfi 0 0 0 0 

Sınıf 2 0 0 0 

Bilgisayar Lab. 0 0 0 0 

Diğer  Lab. 0 0 0 0 

Toplam 2 0 0 0 
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1.2-Sosyal Alanlar 
 

 

 

 
Kapasitesi 

0–50 
Kapasitesi 

51–75 
Kapasitesi 

76–100 
Kapasitesi 

101 ve üzeri 
Kantin 0 0 0 0 
Toplantı Salonu 0 0 0 0 
Konferans Salonu 0 0 0 0 
Toplam 0 0 0 0 

 

 

 

1.3-Hizmet Alanları 
 

 1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanları 

 

 Sayısı(Adet) Alanı(m2) Kullanan Sayısı (Kişi) 

Çalışma Odası 3 62 3 

Toplam 3 62 3 

 

 

1.3.2. İdari Personel Hizmet Alanları 

 

 Sayısı (Adet) Alanı (m2) Kullanan Sayısı 

Servis 0 0 0 

Çalışma Odası 1 12 1 

Toplam 1 12 1 

 

 

 

1.4-Ambar Alanları 
 

  Ambar Sayısı:   0 Adet 

  Ambar Alanı:   0  m2 

 

 

 

1.5-Atölyeler 
 

  Atölye Sayısı:   0  Adet 

   Atölye Alanı:   0  m2 
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2. TEŞKİLAT YAPISI 

 

 

 

 
 

 

 

3. BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR 

 

Cinsi 
İdari Amaçlı 

(Adet) 

Eğitim Amaçlı 

(Adet) 

Araştırma Amaçlı 

(Adet) 

 

TOPLAM 

Masaüstü 

Bilgisayar 

1 
6 

0 7 

Taşınabilir 

Bilgisayar 

0 
4 

0 4 

Yazıcı 1 1 0 2 

Tarayıcı 0 0 0 0 

Fotokopi 

makinesi 

 
1 

0 1 

Faks 0 0 0 0 

Slayt makinesi 0 0 0 0 

Tepegöz 0 0 0 0 
Episkop 0 0 0 0 
Barkod 

Okuyucu 

0 
0 

0 0 

Baskı makinesi 0 0 0 0 

Projeksiyon 0 1 0 1 

Mikroskoplar 0 0 0 0 

Fotoğraf 

makinesi 

0 
1 

0 1 

Kameralar 0 0 0 0 
Televizyonlar 0 0 0 0 
DVD ler 0 0 0 0 
Müzik Setleri 0 0 0 0 
Yazılım 0 0 0 0 
Diğer 0 0 0 0 
TOPLAM 2 14 0 16 
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4. İNSAN KAYNAKLARI 

4.1-Akademik Personel 

Unvanlar İtibari İle Akademik Personel Sayısı 

Unvan SAYI 

Profesör 0 

Doçent 1 

Doktor Öğretim Üyesi 0 

Öğretim Görevlisi 3 

Araştırma Görevlisi 0 

Toplam 4 

 

 

Yabancı Uyruklu Akademik Personel 

 

Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanları 

Unvan Geldiği Ülke Çalıştığı Bölüm 
Kişi 

Sayısı 

Profesör   0 

Doçent   0 

Doktor Öğretim Üyesi   0 

Öğretim Görevlisi   0 

Araştırma Görevlisi   0 

Toplam   0 
 

 

Diğer Üniversitelerde Görevlendirilen Akademik Personel 

 

Unvan Bağlı Olduğu Bölüm Görevlendirildiği Üniversite 
Kişi 

Sayısı 

Profesör   0 

Doçent   0 

Doktor Öğretim Üyesi   0 

Öğretim Görevlisi   0 

Araştırma Görevlisi   0 

Toplam   0 
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Başka Üniversitelerden Üniversitemizde Görevlendirilen Akademik Personel 

 

             

 Sözleşmeli Akademik Personel 

 

Sözleşmeli Akademik Personel Sayısı 

Profesör 0 

Doçent 0 

Doktor Öğretim Üyesi 0 

Öğretim Görevlisi 0 

Sanatçı Öğrt. Elm. 0 

Diğer(Unvan Yazınız) 0 

Toplam 0 

 

ÖYP Kapsamında Görevlendirilen Araştırma Görevlisi  

 

Bağlı Olduğu Bölüm Gittiği Üniversite Kişi Sayısı 

   

Toplam  0 

 

 

ÖYP Kapsamında Yüksek Lisans, Doktora, Doktora Sonrası Araştırma  

İçin Yurtdışına gönderilen Öğretim Elemanı 

 

Bağlı Olduğu Bölüm Gittiği Üniversite Kişi Sayısı 

   

Toplam  0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Unvan Çalıştığı Bölüm Geldiği Üniversite 
Kişi 

Sayısı 

Profesör   0 

Doçent   0 

Doktor Öğretim Üyesi   0 

Öğretim Görevlisi   0 

Araştırma Görevlisi   0 

Toplam   0 
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Ataması Yapılan Akademik Personel Bilgileri 

 

Unvan           Gelen Kişi Sayısı 

Profesör 0 

Doçent 0 

Doktor Öğretim Üyesi 0 

Öğretim Görevlisi 0 

Araştırma Görevlisi 0 

Toplam 0 

 

 

Ayrılan Akademik Personel Bilgileri 

 

Unvan Ayrılma Nedeni  Sayı 

Profesör  0 

Doçent  0 

Doktor Öğretim Üyesi  0 

Öğretim Görevlisi  0 

Araştırma Görevlisi  0 

Toplam  0 

 

 

Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 

Yaş 21-25  26-30  31-35  36-40  41-50  
51- 

Üzeri 

Kişi Sayısı   3  1  

Toplam Sayıya Oran   0,75  0,25  

 

 

Akademik Personelin Hizmet Süreleri 
 

Yıl 1 – 3 4 – 6 7 – 10 11 – 15 
16 – 20 21 - 

Üzeri 

Kişi Sayısı 1  1  2  

Toplam Sayıya Oran 0,25  0,25  0,50  
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4.2-İdari Personel 

 

 

GİH SHS THS AHS DHS YHS TOPLAM 

1      1 
 
GİH: Genel İdari Hizmetler SHS: Sağlık Hizmetleri Sınıfı THS:  Teknik Hizmetler Sınıfı AHS 

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı DHS: Din Hizmetleri Sınıfı YHS: Yardımcı Hizmetler Sınıfı 

 

Naklen Atanan İdari Personel Bilgileri 
 

Unvan Gelen Kişi Sayısı 

  

  

Toplam 0 

 

 

Ayrılan İdari Personel Bilgileri 

 

Unvan Ayrılma Nedeni Sayı 

Şef - 0 

Bilgisayar İşletmeni İdari problemler 1 

Toplam  1 

 

İdari Personelin Eğitim Durumu 

 

Okul İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Y.L. ve Dokt. 

Kişi Sayısı     1 

Yüzde     100 

 

 

İdari Personelin Hizmet Süreleri 

 

Yıl 0 – 3 4 – 6 7 – 10 11 – 15 16 – 20 21 - Üzeri 

Kişi Sayısı            1   

Yüzde         100   

 

 

İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 

Yaş 21-25  26-30  31-35  36-40  41-50  51- Üzeri 

Kişi Sayısı            1  

Yüzde          100  
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5. SUNULAN HİZMETLER 

   5.1-EĞİTİM HİZMETLERİ 

EĞİTİM PROGRAMLARI 

Lisans Programları 

 

Birimin Adı Program Sayısı Uluslararası Ortak Lisans Programları 

- - - 

- - - 

- - - 

TOPLAM - - 

 

Yüksek Lisans ve Doktora Programları 

 

Birimin Adı Programın Adı Tezli Tezsiz 

- - - - 

- - - - 

TOPLAM - - 

  

   ÖĞRENCİ SAYILARI 

Önlisans/Lisans/Lisansüstü Eğitim/Doktora Öğrenci Bilgileri 

 

Öğretim Düzeyi 
I. Öğretim II. Öğretim Toplam Genel 

Toplam E K Top. E K Top. E K 

Önlisans - - - - - - - - - 

Lisans - - - - - - - - - 

Lisansüstü - - - - - - - - - 

Doktora - - - - - - - - - 

TOPLAM - - - - - - - - - 

 

 

Uzaktan Eğitim Veren Programlar 
 

PROGRAM ADI KONTENJAN KAYIT OLAN 
DOLULUK ORANI 

% 

- - - - 

- - - - 

TOPLAM - - - 
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Öğretim Yılı Yaz Okulu Açılan Programlar  

 

PROGRAM ADI ÖĞRENCİ SAYISI AÇILAN DERS SAYISI 

- - - 

- - - 

- - - 

TOPLAM 0 0 

 

Öğretim Yılı Öğrenci Kontenjanları ve Kontenjanların Doluluk Oranı  

 

PROGRAM ADI KONTENJAN KAYIT OLAN DOLULUK ORANI % 

- - - - 

- - - - 
TOPLAM 0 0 0 

 

 

 

Yabancı Uyruklu Öğrenci Bilgileri 

 

Bölüm E K Toplam 

 Yabancı Dil Olarak Türkçe Öğretimi Kursu (2023-

2024) 9 16 25 

 Yabancı Dil Olarak Türkçe Öğretimi Kursu (2024-

2025)    

TOPLAM    

 

 

Mezun Olan Öğrenci Bilgileri 

 

Bölüm E K Toplam 

- - - - 

- - - - 

TOPLAM - - - 

 

 

Erasmus Programına Katılan Öğrenci Bilgileri 
  

Üniversite/Bölüm 
Gelen Öğrenci 

Sayısı 
Giden Öğrenci 

Sayısı 
Toplam 

- - - - 

- - - - 

TOPLAM 0 0 0 
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Farabi Programına Katılan Öğrenci Bilgileri 

 

Üniversite/Bölüm 
Gelen Öğrenci 

Sayısı 
Giden Öğrenci 

Sayısı 
Toplam 

- - - - 

- - - - 

TOPLAM 0 0 0 

 

 

6. YÖNETİM VE İÇ KONTROL SİSTEMİ 

 

 Birimin atama işlemleri Rektörlük Makamı tarafından yapılmaktadır. Birimin yetki ve 

sorumluluk yapısı Merkezimiz tarafından yapılmaktadır. Birimin satın alma, mali yönetim, 

harcama öncesi kontrol sistemine ilişkin tespit ve değerlendirmeler ise Merkezimiz ve Döner 

Sermaye İşletme Müdürlüğü ile koordineli bir şekilde gerçekleştirilmektedir. 

 

II- AMAÇ VE HEDEFLER 

A. Birimin Amaç ve Hedefleri 

- Üniversitenin dil eğitim ve öğretiminin kalitesini, bu alanda uzman öğretim elemanlarının 

desteğiyle yükseltmek, 

- Dil öğretim metotlarıyla ilgili araştırma ve uygulama yapmak, 

- Ulusal ve uluslararası dil öğretim standartlarını esas alarak son teknoloji ve yöntemlerle 

Üniversite öğrencileri ve personeline dil öğretmek, 

- Yurt içindeki ve dışındaki dil öğretimi ile ilgili kurumlarla işbirliği yapmak, ortak seminer 

ve bilgi şölenleri düzenlemek, 

- Dil öğretiminin daha verimli hâle getirilmesi için Türkçe ile yabancı diller arasında 

karşılaştırmalı bilimsel çalışmalar yapmak, 

- Türk dili ve diğer diller üzerine araştırma ve incelemede bulunacak yerli ve yabancı 

araştırmacılara Merkezin imkânları çerçevesinde teknik, bilimsel ve sosyal destek sağlamak, 

Araştırmacıların istekleri ve Yönetim Kurulunun da uygun görmesi hâlinde konu ile ilgili 

araştırma sonuçlarının dergi, kitap, katalog, ansiklopedi şeklinde veya internet ortamında 

yayımlanmasını sağlamak, 

- Türkçenin ve diğer dillerin öğretimi üzerine araştırma ve uygulamalar yapmak, 

- Gerektiğinde Rektörlüğe bağlı değişik akademik birimlerde görev yapan öğretim 

elemanlarına özel ve genel amaçlı dil kursları düzenlemek ve uygulamak, 

- Üniversiteye gelen yabancı uyruklu öğrencilere ve diğer isteklilere Türkçe öğretmek, 

- Yurtdışındaki üniversitelere giden üniversite öğrencilerine de gerekli görülen dilleri 

öğretmek, 

- Yabancı uyruklular için Türkçe seviye belirleme sınavları yapmak ve buna uygun sertifikalar 

vermek, 

- Yabancılara, yurtdışındaki Türk çocuklarına ve diğer isteklilere Türkçeyi öğretmek. 
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  III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

A. MALİ BİLGİLER 

1- Bütçe Uygulama Sonuçları 

 

2024 YILI HAZİNE YARDIMI 

HAZİNE YARDIMI Ödenek (b)  Harcama (a) 
Harcama oranı     

% (a*100)/b 
Kalan Ödenek 

01- Personel Giderleri 
- - - - 

02- Sos. Güv. Kur. D. 

Prim. Giderleri 

- - - - 

03- Mal ve Hizmet Alım 

Giderleri 

- - - - 

05- Cari Transferler  
- - - - 

06- Sermaye Giderleri 
- - - - 

Toplam 
- - - - 

 

 

 

2024 YILI İKİNCİ ÖĞRETİM 

İKİNCİ ÖĞRETİM Ödenek (b)  Harcama (a) 
Harcama oranı     

% (a*100)/b 
Kalan Ödenek 

01- Personel Giderleri 
- - - - 

03- Mal ve Hizmet Alım 

Giderleri 

- - - - 

Toplam 
- - - - 
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2024 YILI YAZ OKULU 

YAZ OKULU Ödenek (b)  Harcama (a) 
Harcama oranı     

% (a*100)/b 
Kalan Ödenek 

01- Personel Giderleri 
- - - - 

03- Mal ve Hizmet Alım 

Giderleri 

- - - - 

Toplam 
- - - - 

 

 

 

2024 YILI TEZSİZ YÜKSEK LİSANS 

UZAKTAN EĞİTİM Ödenek (b)  Harcama (a) 
Harcama oranı     

% (a*100)/b 
Kalan Ödenek 

01- Personel Giderleri 
- - - - 

03- Mal ve Hizmet Alım 

Giderleri 

- - - - 

Toplam - - - - 

  

 

 

2024 YILI UZAKTAN EĞİTİM 

UZAKTAN EĞİTİM Ödenek (b)  Harcama (a) 
Harcama oranı     

% (a*100)/b 
Kalan Ödenek 

01- Personel Giderleri 
- - - - 

03- Mal ve Hizmet Alım 

Giderleri 

- - - - 

Toplam - - - - 
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 2- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

3- Diğer 

 

2024 Yılında Gerçekleştirilen İhaleler veya Doğrudan Temin Yoluyla Yapılan Satın 

Almalar 

İhale Türü 

Açık İhale Usulü  Bel.İst.Ar.İhale Usulü  Pazarlık Usulü  

İhale 

Sayısı 

İhale 

Tutarı 

İhale 

Sayısı 

İhale 

Tutarı 

İhale 

Sayısı 

İhale 

Tutarı 

Mal Alımı - - - - - - 

Hizmet Alımı - - - - - - 

Diğer - - - - - - 

TOPLAM - - - - - - 

 

 

Alım Türü 
Doğrudan Temin 4734 22. Md. 

Alım Sayısı Tutarı 

Mal Alımı - - 

Hizmet Alımı - - 

Diğer - - 

TOPLAM - - 
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B. PERFORMANS BİLGİLERİ 

 

1.Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi 

 

1.1. Alt Program Hedef ve Göstergeleriyle İlgili Gerçekleşme Sonuçları 

 

 

Sıra Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 

Gerçekleşme 
Sorumlu Birim 

1. Üç Aylık 2. Üç Aylık 3. Üç Aylık 4. Üç Aylık 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 
 

1 
Araştırma altyapısı projesi 

tamamlanma oranı 
Oran 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 BAP 

Sıra Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 

Gerçekleşme 
 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 
 

1 
Ar-ge'ye harcanan bütçenin 

toplam bütçeye oranı 
Oran 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 BAP 

2 

Ar-ge sonucu ortaya çıkan 

ürünlere ilişkin alınan patent 

sayısı 

Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

BAP-TTO (Birimler 

verileri Sayı Olarak 

Girecek) 

3 
Ar-ge sonucu ticarileştirilen 

ürün sayısı 
Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

BAP-TTO (Birimler 

verileri Sayı Olarak 

Girecek) 

4 
Araştırma merkezleri gelir 

miktarı 
TL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DÖNER SERMAYE-

STRATEJİ 

5 
Araştırma merkezlerinin sanayi 

ile yaptığı proje sayısı 
Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

UYGULAMA VE 

ARAŞRIRMA 

MERKEZLERİ 

(Birimler verileri Sayı 

Olarak Girecek) 

6 
BAP kapsamında desteklenen 

araştırma projeleri sayısı 
Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 BAP 
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7 
Öğretim elemanı başına düşen 

ar-ge proje sayısı 
Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

BAP-PERSONEL 

(Birimler verileri Sayı 

Olarak Girecek) 

8 

Patent, faydalı model ve 

endüstriyel tasarım başvuru 

sayısı 

Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 BAP 

9 

Ulusal ve uluslararası 

kuruluşlar tarafından 

desteklenen ar-ge projesi sayısı 

Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 BAP 

10 
Uluslararası endekslerde yer 

alan bilimsel yayın sayısı 
Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 KÜTÜPHANE 

Sıra Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 

Gerçekleşme 
 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 
 

1 

Dezavantajlı gruplara yönelik 

sosyal entegrasyon ve 

kapsayıcılığa ilişkin yapılan 

faaliyet sayısı 

Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
ENGELSİZ 

ÜNİVERSİTE BİRİMİ 

2 
Eğitim programlarına başvuran 

kişi sayısı 
Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NEVSEM 

3 
Mezunlara yönelik 

gerçekleştirilen faaliyet sayısı 
Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 KARİYER OFİSİ 

4 

Sürekli Eğitim Merkezi (SEM) 

ve Dil Merkezi (DİLMER) 

tarafından mesleki eğitime 

yönelik verilen sertifika sayısı 

Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

NEVSEM-TÖMER 

(Birimler verileri Sayı 

Olarak Girecek) 

5 
Tamamlanan sosyal sorumluluk 

projeleri sayısı 
Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ENGELSİZ 

ÜNİVERSİTE BİRİMİ 

6 
Üniversitenin çevrecilik 

alanlarında aldığı ödül sayısı 
Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

GENEL 

SEKRETERLİK 

Sıra Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 

Gerçekleşme 
 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 
 

1 

 SCI, SCI-Expanded, SSCI ve 

AHCI kapsamındaki dergilerde 

öğretim elemanı başına düşen 

yayın sayısı 

Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 KÜTÜPHANE 

2 
Araştırma bursundan 

yararlanan öğrenci sayısı         
Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ÖĞRENCİ İŞLERİ 
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3 

YÖK tarafından öncelikli 

alanlarında sağlanan 

burslardan yararlanan doktora 

öğrenci sayısı 

Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ÖĞRENCİ İŞLERİ 

4 

YÖK tarafından sağlanan yurt 

dışında yabancı dil 

yeterliliklerinin artırılmasına 

yönelik burslardan yararlanan 

sayısı 

Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 PERSONEL 

5 

Yükseköğretim Kurulu, Türkiye 

Bilimler Akademisi ve 

TÜBİTAK bilim, teşvik ve sanat 

ödülleri sayısı 

Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
GENEL 

SEKRETERLİK 

Sıra Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 

Gerçekleşme 
 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 
 

1 
Doktora eğitimini 

tamamlayanların sayısı 
Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ÖĞRENCİ İŞLERİ 

2 
Eğitim bilimleri kontenjan 

doluluk oranı 
Oran 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ÖĞRENCİ İŞLERİ 

3 
Eğitimin program süresinde 

bitirilme oranı 
Oran 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ÖĞRENCİ İŞLERİ 

4 
Fen bilimleri kontenjan doluluk 

oranı 
Oran 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ÖĞRENCİ İŞLERİ 

5 
Kütüphanede bulunan basılı ve 

elektronik kaynak sayısı 
Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 KÜTÜPHANE 

6 

Kütüphanede bulunan öğrenci 

başına düşen basılı ve elektronik 

kaynak sayısı 

Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 KÜTÜPHANE 

7 
Kütüphaneden yararlanan kişi 

sayısı 
Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 KÜTÜPHANE 

8 
Lisansüstü öğrencilerin toplam 

öğrenciler içindeki payı 
Oran 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ÖĞRENCİ İŞLERİ 

9 
Öğrenci başına düşen eğitim 

alanı 

Metre

kare 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ÖĞRENCİ 

İŞLERİ(Öğrenci 

sayısı)- YAPI 

İŞLERİ(Eğitim alanı 

metrekare) (Birimler 

verileri Sayı Olarak 

Girecek) 
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10 
Öğrenci başına düşen kapalı 

alan 

Metre

kare 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ÖĞRENCİ 

İŞLERİ(Öğrenci 

sayısı)- YAPI 

İŞLERİ(Kapalı alan 

metrekare) (Birimler 

verileri Sayı Olarak 

Girecek) 

11 

Öğrenci değişim 

programlarından yararlanan 

öğrencilerin oranı 

Oran 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ULUSLARARASI 

İLİŞKİLER-

ÖĞRENCİ İŞLERİ 

12 
Öğretim üyesi başına düşen 

öğrenci sayısı 
Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ÖĞRENCİ İŞLERİ-

PERSONEL (Birimler 

verileri Sayı Olarak 

Girecek) 

13 
Sağlık bilimleri kontenjan 

doluluk oranı 
Oran 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ÖĞRENCİ İŞLERİ 

14 
Sosyal bilimler kontenjan 

doluluk oranı 
Oran 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ÖĞRENCİ İŞLERİ 

15 

Teknokent veya Teknoloji 

Transfer Ofisi (TTO) 

projelerine katılan öğrenci 

sayısı 

Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 TTO 

16 

Uluslararası kuruluşlarla ortak 

uygulanan eğitim programı 

sayısı 

Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ÖĞRENCİ İŞLERİ 

17 
Yabancı dilde eğitim veren 

program sayısı 
Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ÖĞRENCİ İŞLERİ 

18 
Yabancı uyruklu akademisyen 

sayısı 
Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 PERSONEL 

19 Yabancı uyruklu öğrenci sayısı Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ÖĞRENCİ İŞLERİ 

20 

Yan dal ve çift ana dal 

programından mezun olanların 

toplam mezun sayısına oranı 

Oran 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ÖĞRENCİ İŞLERİ 

Sıra Gösterge Adı 
Ölçü 

Birimi 

Gerçekleşme 
 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 
 

1 
Barınma hizmetlerinden 

yararlanan öğrenci sayısı   
Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SKS 
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2 
Beslenme hizmetlerinden 

yararlanan öğrenci sayısı 
Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ÖĞRENCİ İŞLERİ-

SKS (Birimler verileri 

Sayı Olarak Girecek) 

3 
Öğrenci başına düşen sosyal 

donatı alanı 

Metre

kare 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ÖĞRENCİ İŞLERİ-

YAPI İŞLERİ(Sosyal 

alanlar metrekare) 

(Birimler verileri Sayı 

Olarak Girecek) 

4 Öğrenci kulüp ve topluluk sayısı Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SKS 

5 
Sosyal, kültürel ve sportif 

faaliyet sayısı 
Sayı 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SKS 

6 
Yükseköğretimde öğrenci 

başına barınma harcaması 
TL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SKS 

7 
Yükseköğretimde öğrenci 

başına beslenme harcaması 
TL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SKS 

8 
Yükseköğretimde öğrenci 

yaşamından memnuniyet oranı 
Oran 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

KALİTE 

AKREDİTASYON 

KOORDİNATÖRLÜĞ

Ü(Memnuniyet anketi) 

9 

Yükseköğretimde öğrencilere 

sunulan sağlık hizmetinden 

yararlanan öğrenci sayısının 

toplam öğrenci sayısına oranı 

Oran 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ÖĞRENCİ İŞLERİ 

-SKS (Birimler verileri 

Sayı Olarak Girecek) 
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2. Stratejik Plan İzleme Tabloları 

 

Yıl/Dönem 2024 

İdare Adı 38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi  1/Öğrenciler ve Akademisyenler Tarafından Tercih Edilebilirliğin Artırılması 

                  

                  

Sıra Gösterge Adı 

Hedeflenen 

Gösterge 

Düzeyi 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorumlu Birim 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

1 

Üniversitenin 

Yükseköğretim Kurumları 
Sınavı (YKS) ilk 

yerleştirmede kontenjan 

doluluk oranı  

83% 83%                           
Öğrenci İşleri 

Daire Başkanlığı 

2 
Yabancı uyruklu öğrenci 
sayısının toplam öğrenci 

sayısına oranı  

3,5% 3,5%                           
Öğrenci İşleri 

Daire Başkanlığı 

3 

Yatay ve dikey geçişle 

programlara gelen öğrenci 

sayısı 

380 380                           
Öğrenci İşleri 
Daire Başkanlığı 

4 Öğrenci memnuniyet oranı 71% 71%                           
Kalite Ofisi 

Koordinatörlüğü 
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Yıl/Dönem 2024 

İdare Adı 38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi  2/Programların Genel Niteliğinin ve Uluslararasılaşma Kapasitesinin Artırılması 

                  

                  

Sıra Gösterge Adı 

Hedeflene

n 

Gösterge 

Düzeyi 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorumlu Birim 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

1 

Ulusal ve uluslararası 

akredite olan 

program sayısı 
(Kümülatif) 

3 3                           
Öğrenci İşleri 

Daire Başkanlığı 

2 

Yan dal ve çift ana 

dal program sayısı 
(Kümülatif) 

10 10                           
Öğrenci İşleri 

Daire Başkanlığı 

3 

Üniversitede kalite 
kültürünü 

yaygınlaştırma 

amacıyla düzenlenen 
faaliyet (eğitim, 

seminer, toplantı, 

çalıştay vb.) sayısı 

7 7                           
Kalite Ofisi 

Koordinatörlüğü 

4 

Uluslararası ortak 
diploma veren 

program sayısı 

(Kümülatif) 

1 1                           
Öğrenci İşleri 

Daire Başkanlığı 

5 

Uluslararası değişim 
programları ile gelen 

ve giden öğrenci 

sayısı 

48 48                           
Uluslar arası 

İlişkiler Ofisi 
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Yıl/Dönem 2024 

İdare Adı 38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi  3/Öğrencilerin Kişisel Gelişimine Katkı Sunacak Faaliyetlerin Artırılması 

                  

                  

Sıra Gösterge Adı 

Hedeflenen 

Gösterge 

Düzeyi 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorumlu Birim 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

1 

Öğrencilere yönelik 

düzenlenen sosyal, kültürel, 

sanatsal ve sportif etkinlik 
sayısı 

250 250 0 0  0  0  0  0  4  0  0  0  0  0    

Sağlık Kültür ve 

Spor Daire 

Başkanlığı/ Tüm 
Akademik Birimler 

2 

Öğrenciler için bağlı 

oldukları birimler tarafından 

düzenlenen mesleki 

gelişimlerine yönelik 

(uygulama/sektör gezisi, 

çalıştay vb.) etkinlik sayısı 

100 100 0 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0    

Sağlık Kültür ve 

Spor Daire 

Başkanlığı/ Tüm 

Akademik Birimler 

3 

Öğrenci kulüp ve 
topluluklarına kayıtlı olan 

öğrenci sayısının toplam 

öğrenci sayısına oranı 

7,5% 7,5%                           

Sağlık Kültür ve 

Spor Daire 

Başkanlığı/ Öğrenci 
İşleri Daire 

Başkanlığı 

4 
Üniversite kütüphanesinden 

yararlanan öğrenci sayısı 
11000 11000                           

Kütüphane ve 

Dokümantasyon 
Daire Başkanlığı 

5 
Beslenme hizmetinden 

yararlanan öğrenci sayısı 
14500 14500                           

Sağlık Kültür ve 

Spor Daire 
Başkanlığı 
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Yıl/Dönem 2024 

İdare Adı 38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi  4/Öğretim Elemanlarının Yetkinliğinin Artırılması 

                  

                  

Sıra Gösterge Adı 

Hedeflenen 

Gösterge 

Düzeyi 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorumlu Birim 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

1 

Sürekli gelişim odaklı 
etkinliklere (eğiticilerin 

eğitimi vb.) katılan 

öğretim elemanı sayısı  

150 150 0 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0    

Eğitimde 

Mükemmeliyet 
Uygulama ve 

Araştırma 

Merkezi/Tüm 
Akademik Birimler 

2 

Uluslararası değişim 
programları ile gelen ve 

giden öğretim elemanı 

sayısı 

4 4                           
Uluslararası İlişkiler 

Ofisi 

3 

Uluslararası değişim 

programları haricinde 
yurt dışı eğitim öğretim 

faaliyetlerinde bulunan 

öğretim elemanı sayısı 

11 11                           
Personel Daire 

Başkanlığı 

 

 

 

 

 

 

 

 



27 

 

Yıl/Dönem 2024 

İdare Adı 38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi  5/Lisansüstü Eğitimin Niteliğinin Artırılması 

                  

                  

Sıra Gösterge Adı 

Hedeflenen 

Gösterge 

Düzeyi 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorumlu Birim 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

1 

Yeni açılan 

lisansüstü program 
sayısı 

5 5                           
Öğrenci İşleri Daire 

Başkanlığı 

2 

Öğretim üyesi başına 

düşen lisansüstü 
öğrenci sayısı 

15% 15%                           

 Personel Daire 

Başkanlığı/Öğrenci İşleri 
Daire Başkanlığı 

3 

Disiplinlerarası 

lisansüstü program 
sayısı (Kümülatif) 

8 8                           
Öğrenci İşleri Daire 

Başkanlığı 
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Yıl/Dönem 2024 

İdare Adı 38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi  6/Ulusal ve Uluslararası Düzeyde Bilimsel Yayın Sayısının ve Niteliğinin Artırılması 

                  

                  

Sıra Gösterge Adı 

Hedeflenen 

Gösterge 

Düzeyi 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorumlu Birim 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

1 

Öğretim üyesi başına SCI, 

SCI-Exp., SSCI, AHCI, ESCI 

ve Scopus endekslerinde 
taranan dergilerdeki yayın 

sayısı 

0,36% 0,36%                           

Personel Daire 

Başkanlığı/ 

Kütüphane ve 
Dökümantasyon 

Daire Başkanlığı  

2 

Öğretim üyesi başına 

üniversite adresli yayınlara 

SCI, SCI-Exp., SSCI, AHCI, 
ESCI ve Scopus endeksli 

dergilerde yapılan atıf sayısı 

0,64% 0,64%                           

Personel Daire 

Başkanlığı/ 

Kütüphane ve 
Dökümantasyon 

Daire Başkanlığı 

3 

Bilimsel/sanatsal etkinliklere 

(Sempozyum/kongre, 
konferans, çalıştay, seminer, 

festival, sergi vb.) katılan 

öğretim elemanı sayısı 

300 300 0 0  0  0  0  0  0  0  0  0 0  0    
Tüm Akademik 

Birimler 

4 

Üniversitenin ulusal 
akademik sıralamada (URAP) 

devlet üniversiteleri 

içerisindeki sırası 

86 86                           
Strateji Geliştirme 

Daire Başkanlığı 
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Yıl/Dönem 2024 

İdare Adı 38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi  7/Üniversitenin Teknoloji Portföyünün Geliştirilmesi ve Ticarileştirilmesi 

                  

                  

Sıra Gösterge Adı 

Hedeflenen 

Gösterge 

Düzeyi 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorumlu Birim 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

1 
Buluş bildirimi yapan 
akademisyen ve öğrenci 

sayısı 

12 12                           

Teknoloji Tranfer 

Ofisi/Teknoloji ve 

Transfer Uyg. ve Arş. 
Mrkz. 

2 

Üniversite adına 
başvurusu yapılan 

patent, faydalı model 

sayısı 

12 12                           

Teknoloji Tranfer 
Ofisi/Teknoloji ve 

Transfer Uyg. ve Arş. 

Mrkz. 

3 

Üniversitenin taraf 

olduğu teknoloji lisans 

anlaşması sayısı 

1 1                           

Teknoloji Tranfer 

Ofisi/Teknoloji ve 
Transfer Uyg. ve Arş. 

Mrkz. 

4 
Üniversitenin teknoloji 
lisanslamasından elde 

ettiği gelir 
₺0,00 ₺0,00                           

Teknoloji Tranfer 

Ofisi/Teknoloji ve 

Transfer Uyg. ve Arş. 
Mrkz. 

5 
Uluslararası patent 

başvurusu sayısı 
2 2                           

Teknoloji Tranfer 
Ofisi/Teknoloji ve 

Transfer Uyg. ve Arş. 

Mrkz. 
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Yıl/Dönem 2024 

İdare Adı 38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi  8/Üniversitenin Girişimcilik ve Yenilikçilik Kapasitesinin Artırılması 

                  

                  

Sıra Gösterge Adı 

Hedeflenen 

Gösterge 

Düzeyi 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorumlu Birim 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

1 

Kuluçka programlarına 

katılan öğrenci ve 
akademisyen sayısı 

48 48                           

Teknoloji Tranfer 
Ofisi/Teknoloji ve 

Transfer Uyg. Ve 

Arş. Mrkz. 

2 

Teknoparklarda kurulu 

şirketlerde Ar-Ge personeli 

olarak görev alan 
akademisyen ve öğrenci 

sayısı 

22 22                           

Teknoloji Tranfer 
Ofisi/Teknoloji ve 

Transfer Uyg. Ve 

Arş. Mrkz. 

3 

Teknoparklarda 

üniversitemiz 

akademisyenlerinin ortak 
olarak yer aldığı şirket sayısı 

11 11                           

Teknoloji Tranfer 

Ofisi/Teknoloji ve 

Transfer Uyg. Ve 
Arş. Mrkz. 

4 

Teknoparklarda 
üniversitemiz 

akademisyenlerinin ortak 

olarak yer aldığı şirketlerin 
toplam ciroları 

₺350.000,00 ₺350.000,00                           

Teknoloji Tranfer 

Ofisi/Teknoloji ve 
Transfer Uyg. Ve 

Arş. Mrkz. 

5 

Teknoparklarda 

üniversitemiz 

akademisyenlerinin ortak 
olarak yer aldığı şirketlerin 

istihdam ettiği personel 
sayısı 

30 30                           

Teknoloji Tranfer 

Ofisi/Teknoloji ve 
Transfer Uyg. Ve 

Arş. Mrkz. 
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Yıl/Dönem 2024 

İdare Adı 38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi  9/Ulusal ve Uluslararası Proje ve Etkinliklerin Sayısının Artırılması 

                  
                  

Sıra Gösterge Adı 

Hedeflenen 

Gösterge 

Düzeyi 

Yılsonu 

Gerçekl

eşme 

Tahmin

i  

Gerçekleşme 

Gerçekleşm

e Durumu 
Sorumlu Birim 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs 
Hazir

an 

Temmu

z 
Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

1 

Bilimsel Araştırma Projeleri 

kapsamında yürütülen bilimsel 
araştırma projesi sayısı (Önceki 

yıllarda başlayıp devam eden 

Projeler dahil) 

90 90                           

Bilimsel Araştırma 

Projeleri 

Koordinatörlüğü 
(BAP) 

2 

Ulusal fonlar (Cumhurbaşkanlığı 

Strateji ve Bütçe Başkanlığı, 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, 
TÜBİTAK, Kültür ve Turizm 

Bakanlığı vb.) tarafından 

desteklenen proje sayısı  (Önceki 
yıllarda başlayıp devam eden 

Projeler dahil) 

13 13                           

Bilimsel Araştırma 

Projeleri 

Koordinatörlüğü 

(BAP)/Teknoloji 

Transfer Ofisi 

3 

Uluslararası fonlarla (Avrupa 
Birliği Erasmus+, Horizon 

Europe, Creative, IPA, EaSI, 

Dünya Bankası, Türkiye’de 
mukim Büyükelçilikler vb.)  

desteklenen proje sayısı  (Önceki 

yıllarda başlayıp devam eden 
Projeler dahil) 

18 18 0 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0    
Tüm Akademik 

Birimler 

4 

Uluslararası katılımlı ve ikili 
anlaşmalarla yapılan proje sayısı  

(Önceki yıllarda başlayıp devam 

eden Projeler dahil) 

1 1 0 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0    
Tüm Akademik 

Birimler 

5 
Ev sahipliği yapılan ulusal ve 

uluslararası etkinliklerin sayısı 
20 20                           

Sağlık Kültür ve Spor 

Daire Başkanlığı 
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Yıl/Dönem 2024 

İdare Adı 38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi  10/Araştırma ve Geliştirme için Gerekli İnsan Kaynağının ve Altyapının Güçlendirilmesi 

                  

                  

Sıra Gösterge Adı 

Hedeflenen 

Gösterge 

Düzeyi 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorumlu Birim 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

1 

Araştırma 

laboratuvarlarında Ar-Ge, 
inovasyon ve ürün 

geliştirme kapsamında 
sunulan hizmet sayısı 

2000 2000                           

Bilim Teknoloji 

Uygulama ve 
Araştırma 

Merkezi/Teknoloji 
Transfer Ofisi 

2 

BAP tarafından desteklenen 

güdümlü araştırma projesi 

sayısı  (Önceki yıllarda 

başlayıp devam eden 

Projeler dahil) 

9 9                           

Bilimsel Araştırma 

Projeleri 

Koordinatörlüğü (BAP) 

3 

Öğretim elemanları 

tarafından alınan ulusal ve 
uluslararası (YÖK, TÜBA, 

TÜBİTAK ve uluslararası 

diğer kuruluşlar) bilim, 
teşvik ve sanat ödülleri 

sayısı  

10 10 0 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0    
Genel Sekreterlik/Tüm 
Akademik Birimler 

4 

YÖK 100/2000 Projesi 

doktora bursiyeri ve YÖK-
YUDAB bursiyeri sayısı 

14 14                           

Öğrenci İşleri Daire 

Başkanlığı/Personel 
Daire Başkanlığı 

5 Doktora mezun sayısı 25 25                           
Öğrenci İşleri Daire 
Başkanlığı 
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Yıl/Dönem 2024 

İdare Adı 38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi  11/Hayat Boyu Öğrenmeye Katkı Sağlanması 

                  

                  

Sır

a 
Gösterge Adı 

Hedeflenen 

Gösterge 

Düzeyi 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu 

Sorumlu 

Birim 
Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

1 

Sürekli Eğitim 

Uygulama ve 

Araştırma Merkezi 
(NEVSEM) 

tarafından 

düzenlenen eğitim 
programı sayısı 

3 3                           

Sürekli 

Eğitim 

Uygulama 
ve 

Araştırma 

Merkezi 
(NEVSEM) 

2 

Türkçe ve Yabancı 

Dil Öğretimi 

Uygulama ve 
Araştırma Merkezi 

(TÖMER) tarafından 

düzenlenen kurs ve 
sertifika 

programlarını başarı 
ile tamamlayanlara 

yönelik verilen 

belge/sertifika 
sayısının, 

programlara 

katılanların sayısına 
oranı(yüzde) 

85% 85%  95,8 -  95,6  88,4 -  94,1  - -  -  -  100  -  

Kasım (2024-2025 

A1): 26 öğrenci/26 
öğrenci 

Türkçe ve 

Yabancı 

Dil 
Öğretimi 

Uygulama 
ve 

Araştırma 

Merkezi 
(TÖMER) 
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Yıl/Dönem 2024 

İdare Adı 38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi  12/Sosyal Sorumluluk Faaliyetlerinin Artırılması 

                  

                  

Sıra Gösterge Adı 

Hedeflen

en 

Gösterge 

Düzeyi 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorumlu Birim 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

1 

Üniversite tarafından 

yürütülen sosyal 

sorumluluk, dezavantajlı 

gruplara yönelik sosyal 

entegrasyon ve 

kapsayıcılığa ilişkin 
yapılan faaliyet sayısı 

8 8 0 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0    

Sağlık Kültür ve Spor 

Daire Başkanlığı/Engelsiz 

Üniversite Birimi/Tüm 
Akademik Birimler 

2 

Sosyal sorumluluk faaliyeti 

kapsamında paydaşlarla 
yapılan iş birliği sayısı 

18 18 0 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0    

Genel Sekreterlik/Sağlık 

Kültür ve Spor Daire 

Başkanlığı/Engelsiz 
Üniversite Birimi/Tüm 

Akademik Birimler 

3 

Engelsiz üniversite, 

engelsiz bayrak, engelsiz 
program nişanı ve engelli 

dostu ödülü ile sıfır atık, 

yeşil kampüs ve çevrecilik 
alanında alınan ödül sayısı 

(Kümülatif) 

12 12                           
Genel Sekreterlik/Engelsiz 

Üniversite Birimi 
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4 

Topluma hizmet 

uygulamaları, öğretmenlik 

uygulamaları, sosyal proje 
ve gönüllülük çalışmaları 

vb. topluma dönük dersleri 

alan öğrenci sayısı 

690 690 0 0  0  0  0  0  0  0  15 15 15 15   Tüm Akademik Birimler 

 

Yıl/Dönem 2024 

İdare Adı 38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi  13/Bölge Halkı ile Üniversite Arasında Etkileşimin Artırılması 

                  

                  

Sıra Gösterge Adı 

Hedeflenen 

Gösterge 

Düzeyi 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorumlu Birim 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

1 

Merkez kampüs içerisinde 

halka açık olarak 
gerçekleştirilen eğitsel, 

kültürel, sanatsal ve sportif 

etkinlik sayısı 

30 30                           
Sağlık Kültür ve 
Spor Daire 

Başkanlığı 

2 
Üniversiteye ait spor 
tesislerinin tahsis edildiği 

takım, kulüp vb. sayısı 

6 6                           
Sağlık Kültür ve 
Spor Daire 

Başkanlığı 

3 

Üniversite dışından 

kütüphane imkânlarından 

yararlanan kişi sayısı 

1100 1100                           

Kütüphane ve 

Dokümantasyon 

Daire Başkanlığı 

4 

Nevşehir Hacı Bektaş Veli 

Üniversitesi Uygulama Oteli 

(USET Otel) tarafından 
sunulan konaklama 

hizmetinden yararlanan kişi 

sayısı 

10000 10000                           

Sağlık Kültür ve 

Spor Daire 

Başkanlığı 
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5 
Kapadokya Yaşayan Miras 

Müzesi ziyaretçi sayısı 
1300 1300                           

Kapadokya 

Araştırma ve 

Uygulama Merkezi 
(NEVKAM) 

 

 

Yıl/Dönem 2024 

İdare Adı 38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ 

Performans 

Hedefi  
14/Bölge Halkına Sağlık Alanında Sunulan Hizmetlerin Geliştirilmesi 

                  

                  

Sır

a 

Gösterge 

Adı 

Hedeflen

en 

Gösterge 

Düzeyi 

Yılsonu 

Gerçekleş

me 

Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleş

me 

Durumu 

Sorumlu Birim 
Oca

k 

Şub

at 

Ma

rt 

Nisa

n 

May

ıs 

Hazir

an 

Temm

uz 

Ağust

os 

Eyl

ül 

Eki

m 

Kası

m 

Aralı

k 

1 

Ağız ve Diş 

Sağlığı 

Uygulama 
ve 

Araştırma 

Merkezinin 
hizmete 

açılması 

100% 100%                           
Ağız ve Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma Merkezi/Diş 

Hekimliği Fakültesi 

2 

Üniversitem
iz tarafından 

sunulan ağız 

ve diş 
sağlığı 

hizmetlerind

en 
yararlanan 

kişi sayısı 

7500 7500                           
Sağlık Kültür ve Spor Daire Bşk./Ağız ve Diş Sağlığı 

Uygulama ve Araştırma Merkezi/Diş Hekimliği Fakültesi 

3 

Sağlıklı ve 

kaliteli 

yaşam 
konusunda 

gerçekleştiri

4 4                           

Diş Hekimliği Fakültesi/ Semra ve Vefa Küçük Sağlık Bilimleri 

Fakültesi/Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu/Kozaklı 
Meslek Yüksekokulu/Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı    
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len faaliyet 

sayısı 

 

 

Yıl/Dönem 2024 

İdare Adı 38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi  15/Mezunlarla Etkileşimin Artırılması 

                  

                  

Sıra Gösterge Adı 

Hedeflenen 

Gösterge 

Düzeyi 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorumlu Birim 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

1 
Mezun takip sistemi 
içerisindeki mezunların 

oranı 

35% 35%                           
Kariyer Planlama 
Uygulama ve 

Araştırma Merkezi  

2 

Fakülte/ Enstitü/ 

Yüksekokul/ Meslek 
yüksekokulu bazında 

kurulan mezunlar 

derneği sayısı 

2 2 0 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0    

Kariyer Planlama 

Uygulama ve 
Araştırma 

Merkezi/Tüm 

Akademik Birimler 

3 

Mezunlara yönelik/ 

mezunlarla iş birliği 
halinde yapılan faaliyet 

sayısı 

5 5 0 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0    

Kariyer Planlama 
Uygulama ve 

Araştırma 

Merkezi/Tüm 
Akademik Birimler 
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Yıl/Dönem 2024 

İdare Adı 38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi  16/Üniversitenin İnsan Kaynağı Niteliğinin Geliştirilmesi ve Örgütsel Bağlılığının Artırılması 

                  

                  

Sır

a 
Gösterge Adı 

Hedeflene

n Gösterge 

Düzeyi 

Yılsonu 

Gerçekleşm

e Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorumlu Birim 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

1 

Ödüllendirile

n akademik 

ve idari 
personel 

sayısı 

5 5                           
Personel Daire 

Başkanlığı 

2 

Akademik ve 
idari 

personele 

yönelik 
verilen hizmet 

içi eğitim 

sayısı 

22 22                           
Personel Daire 

Başkanlığı 

3 

Hizmet içi 
eğitimlere 

katılan 

personel 
sayısı  

5600 5600                           
Personel Daire 
Başkanlığı 

4 

Öğretim 

elemanlarının 

memnuniyet 
düzeyi 

77% 77%                           
Kalite ve 
Akreditasyon 

Koordinatörlüğü 
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5 

İdari 

personelin 
memnuniyet 

düzeyi 

72% 72%                           

Kalite ve 

Akreditasyon 
Koordinatörlüğü 

 

Yıl/Dönem 2024 

İdare Adı 38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi  17/Üniversite Bilişim Altyapısının Geliştirilmesi 

                  

                  

Sıra Gösterge Adı 

Hedeflen

en 

Gösterge 

Düzeyi 

Yılsonu 

Gerçekleşm

e Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorumlu Birim 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

1 

Üniversitede 

kullanılan 

yazılımların 

birbirine entegre 

edilme/birbirleriyl
e haberleşme 

yüzdesi 

70% 70%                           
Bilgi İşlem Daire 
Başkanlığı 

2 

Merkez kampüs 

kablosuz erişim 
bağlantı nokta 

sayısı 

225 225                           
Bilgi İşlem Daire 
Başkanlığı 

3 

Modernize edilen 

veya satın alınan 
bilişim ürünleri 

(bilgisayar, 

monitör vb.) sayısı 

(Kümülatif) 

1750 1750                           

Bilgi İşlem Daire 

Başkanlığı/Fakülte/E
nstitüler/YO/MYO'lar 

4 

Bilişim 

personellerinin 

mesleki gelişimi 
için aldıkları 

sertifika sayısı 

1 1                           
Bilgi İşlem Daire 

Başkanlığı 
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5 
Gerçekleştirilen 
siber güvenlik test 

sayısı 

5 5                           

Bilgi İşlem Daire 

Başkanlığı/Kapadoky
a Siber Güvenlik 

Uygulama ve 

Araştırma Merkezi  

 

Yıl/Dönem 2024 

İdare Adı 38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi  18/Kurumsal Tanınırlığın ve İşbirliklerin Artırılması 

                  

                  

Sıra Gösterge Adı 

Hedeflenen 

Gösterge 

Düzeyi 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorumlu Birim 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

1 

Yapılan tanıtım 

faaliyeti sayısı 
(Üniversite 

Tanıtımı) 

94 94                           

Sağlık Kültür ve Spor Daire 

Başkanlığı/Öğrenci İşleri 

Daire Başkanlığı/ Kariyer 

Planlama Uygulama ve 
Araştırma Merkezi 

2 

Kurumsal internet 

sitelerinin toplam 

ziyaretçi sayısı 

380000 380000                           Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

3 

Kurumsal sosyal 

medya hesaplarının 

takipçi sayısı  

43000 43000                           
Kurumsal İletişim 
Koordinatörlüğü 

4 

Geleneksel ve 

sosyal medyada yer 

alan kurumsal 
haber sayısı 

850 850                           
Kurumsal İletişim 

Koordinatörlüğü 

5 

Birimler tarafından 

kendi kurumsal 

internet sitelerinde 
yapılan haber sayısı 

520 520 0 0  0  0  0  1 0  0 0  0  0  0    Tüm Birimler 
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Yıl/Dönem 2024 

İdare Adı 38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi  19/İhtisaslaşma Alanında Eğitim-Öğretim Faaliyetlerinin Geliştirilmesi 

                  

                  

Sıra Gösterge Adı 

Hedeflenen 

Gösterge 

Düzeyi 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorumlu Birim 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

1 
İhtisaslaşma alanına 

yönelik program sayısı 
22 22 0 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0    

İhtisaslaşma 
Koordinatörlüğü/Tüm 

Akademik Birimler 

2 
İhtisaslaşma alanıyla 

ilgili verilen ders sayısı 
230 230 0 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0    

İhtisaslaşma 

Koordinatörlüğü/Tüm 
Akademik Birimler 

3 
İhtisaslaşma alanına 
yönelik görev alan 

öğretim elemanı sayısı  

26 26 0 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0    
İhtisaslaşma 
Koordinatörlüğü/Tüm 

Akademik Birimler 

4 

İhtisaslaşma alanında 

düzenlenen 

kurs/seminer/eğitim 
sayısı 

10 10 0 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0    
İhtisaslaşma 
Koordinatörlüğü/Tüm 

Akademik Birimler 

 

 

 

 

 



42 

 

Yıl/Dönem 2024 

İdare Adı 38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi  20/İhtisaslaşma Alanında Bilimsel Araştırma ve Proje Kapasitesinin Artırılması 

                  

                  

Sıra Gösterge Adı 

Hedeflen

en 

Gösterge 

Düzeyi 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorumlu Birim 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

1 

İhtisaslaşma 

alanında SCI, SCI-

Exp., SSCI, AHCI 
ve alan 

endekslerinde 

taranan dergilerdeki 
yayın sayısı 

31 31                           
İhtisaslaşma 
Koordinatörlüğü/Kütüphane ve 

Dokümantasyon Daire Başkanlığı 

2 

İhtisaslaşma 

alanında yürütülen 

lisansüstü tez sayısı 

36 36                           
İhtisaslaşma 
Koordinatörlüğü/Enstitüler 

3 

İhtisaslaşma alanına 
yönelik yürütülen 

BAP destekli proje 

sayısı 

6 6                           

İhtisaslaşma 
Koordinatörlüğü/Bilimsel 

Araştırma Projeleri 

Koordinatörlüğü 

4 

İhtisaslaşma alanına 

ilişkin ulusal ve 
uluslararası dış 

kaynaklı proje sayısı 

2 2                           

İhtisaslaşma 

Koordinatörlüğü/Uluslararası 

İlişkiler Ofisi 
Koordinatörlüğü/Bilimsel 

Araştırma Projeleri 

Koordinatörlüğü 

5 

İhtisaslaşma 
alanında düzenlenen 

çalıştay, konferans, 

sempozyum, kurs, 
seminer ve eğitim 

sayısı 

20 20 0 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0    

İhtisaslaşma 

Koordinatörlüğü/Sağlık Kültür ve 

Spor Daire Başkanlığı/Tüm 
Akademik Birimler 
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Yıl/Dönem 2024 

İdare Adı 38.74 - NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ ÜNİVERSİTESİ 

Performans Hedefi  21/İhtisaslaşma Alanında Ulusal ve Bölgesel Yenilik Sistemi Aktörleriyle Faaliyetlerin Artırılması 

                  

                  

Sıra Gösterge Adı 

Hedeflenen 

Gösterge 

Düzeyi 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini  

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Durumu 
Sorumlu Birim 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

1 

İhtisaslaşma 
alanında kamu 

sektörü ve özel 

sektör ile 
yürütülen ortak 

proje sayısı 

2 2 0 0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0    
İhtisaslaşma Koordinatörlüğü/Tüm 

Akademik Birimler 

2 

İhtisaslaşma 

alanında Sivil 
Tolum 

Kuruluşları 

(STK) ve 
destek veren 

kuruluşlarla 
yürütülen ortak 

proje sayısı 

3 3                           

İhtisaslaşma 
Koordinatörlüğü/Teknopark/Bilimsel 

Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü 

(BAP) 

3 

ihtisaslaşma 

alanına yönelik 
imzalanan 

protokol sayısı 

(Kümülatif) 

7 7                           
İhtisaslaşma Koordinatörlüğü/Genel 

Sekreterlik 

4 

İhtisaslaşma 
alanında 

sözleşmeye 

bağlanan iş / 
danışmanlık 

sayısı 

10 10                           

İhtisaslaşma 

Koordinatörlüğü/Kapadokya 

Teknopark/ Bilim Teknoloji 
Uygulama ve Araştırma Merkezi  
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3. Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi 

 

4. Diğer Hususlar 

 
4.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri 
 

Birim Tarafından Düzenlenen Faaliyet Bilgileri  

 

FAALİYET TÜRÜ FAALİYET SAYISI 

Sempozyum ve Kongre 0 
Konferans 0 
Panel 0 
Seminer 0 
Açık Oturum 0 
Söyleşi 0 
Tiyatro 0 
Konser 0 
Sergi 0 
Turnuva 0 
Teknik Gezi 0 
Eğitim Semineri 0 
Diğer 0 

 

Geçici Görevlendirmelere İlişkin Bilgiler  

FAALİYET TÜRÜ FAALİYET SAYISI 
Görevlendirme Yapılan 

Kişi Sayısı 

Sempozyum ve Kongre 0 0 

Konferans 0 0 

Panel 0 0 
Seminer 0 0 
Açık Oturum 0 0 
Söyleşi 0 0 
Tiyatro  0 0 
Konser 0 0 
Sergi 0 0 
Turnuva 0 0 
Teknik Gezi 0 0 
Eğitim Semineri 0 0 
Diğer(Çalıştay, Bildiri, Kitap v.b.) 0 0 
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İndekslere Giren Bilimsel Yayın Sayısı 

İndekslere Giren Bilimsel Yayın Sayısı 

 2020 2021 2022 2023 2024 

Makale Türü Prof Doç 

Dr. 

Öğr. 

Üyesi 

Arş. 

Gör./

Öğr. 

Gör. 

Prof Doç 

Dr. 

Öğr. 

Üyesi 

Arş. 

Gör./

Öğr. 

Gör. 

Prof Doç 

Dr. 

Öğr. 

Üyesi 

Arş. 

Gör./

Öğr. 

Gör. 

Prof Doç 

Dr. 

Öğr. 

Üyesi 

Arş. 

Gör./

Öğr. 

Gör. 

Prof Doç 

Dr. 

Öğr. 

Üyesi 

Arş. 

Gör./

Öğr. 

Gör. 

Uluslararası 

Makale 
 1  

1 
 11  

2 
 3  

2 
 1  

3 
   

4 

Ulusal Makale 

 5    4    2  1  3       

Uluslararası 

Bildiri 

 1      1    1         

Ulusal Bildiri 

       1             

Kitap 

   1  3  3    2  1  2     

Diğer 

(Uluslararası 

Kitap Bölümü) 

                 2

2 

 1

1 
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Hakemlik Yapan Öğretim Üyesi ve Hakemlik Yapılan Yayın Sayısı  

Hakemlik Yapan Öğretim Elemanı ve Hakemlik Yapılan Yayın Sayısı 

 2020 2021 2022 2023 2024 

 Prof Doç 

Dr. 

Öğr. 

Üyesi 

Arş. 

Gör./

Öğr. 

Gör. 

Prof Doç 

Dr. 

Öğr. 

Üyesi 

Arş. 

Gör./

Öğr. 

Gör. 

Prof Doç 

Dr. 

Öğr. 

Üyesi 

Arş. 

Gör/

Öğr. 

Gör. 

Prof Doç 

Dr. 

Öğr. 

Üyesi 

Arş. 

Gör./

Öğr. 

Gör. 

Prof Doç 

Dr. 

Öğr. 

Üyesi 

Arş. 

Gör./

Öğr. 

Gör. 

Editörlük/Hake

mlik Yapan 

Öğretim  

Üyesi Sayısı 

   

 

   

 

   

        1 

Editörlük/Hake

mlik Yapılan 

Kitap Sayısı 

   

 

   

 

   

         

Dergi Hakemliği 

Yapan Öğretim 

Üyesi Sayısı 

   

 

   

 

   

1    1     

Hakemliği 

Yapılan Dergi 

Sayısı 

   

 

   

 

   

1    1       9 
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Uygulama ve Araştırma Merkezleri Faaliyet Bilgisi 

 

Üniversite Adı 

Uygulama 

ve Araştırma 

Merkezinin 

Adı 

Kuruluş 

Yürütme 

Kurulu 

Tarihi 

Uygulama ve 
Araştırma 
Merkezinin 

Faaliyeti 

Toplantı Konferans Seminer 
Sertifika 
Programı 

Kurs Proje Diğer 

Var Yok Var 

Y 
O 
K 

Var 

Y 
O 
K 

Var 

Y 
O 
K 

Var 

Y 
O 
K 

Var 

Y 
O 
K 

Var 

Y 
O 
K 

Var 

Y 
O 
K Sayısı Bilgisi Sayısı Bilgisi Sayısı Bilgisi Sayısı Bilgisi Sayısı Bilgisi Sayısı Bilgisi Sayısı Bilgisi 

Nevşehir 

Hacı Bektaş 

Veli 

Üniversitesi 

Türkçe ve 

Yabancı 
Dil 

Öğretimi 

Uygulama 

ve 

Araştırma 

Merkezi 

03/11/2011 Var - 

 

- 

 

- 

 

Yok 

 

- - Yok 

 

- - Yok 

 

- - Yok 

 

1 Yabancı Dil 

Olarak 

Türkçe 

Kursu 

(09.10.2023 

– 
22.07.2024) 

- - - - - - Yok 

 

Nevşehir 

Hacı Bektaş 

Veli 

Üniversitesi 

Türkçe ve 

Yabancı 
Dil 

Öğretimi 

Uygulama 

ve 

Araştırma 

Merkezi 

03/11/2011 Var - 

 
- 

 

- 

 

Yok 

 

- - Yok - - Yok - - Yok 1 Yabancı Dil 

Olarak 

Türkçe 

Kursu 

(14.10.2024 

– 
31.07.2025) 

- 1 “Yabancılar 

için Türkçe 

Kursu” Projesi 

(14.10.2024) 

- - - Yok 
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IV- KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

A. ÜSTÜNLÜKLER  

- Programın yapısı ve ders dağılım dengesi  

- Öğretim yöntem ve teknikleri  

- Ölçme ve değerlendirme  

- Öğretim yetkinliği (Aktif öğrenme, ölçme değerlendirme, yenilikçi yaklaşımlar, 

materyal geliştirme, yetkinlik kazandırma ve kalite güvence sistemi) 

- Öğrenme kaynakları 

- Kurumun araştırma politikası, hedefleri ve stratejisi 

- Yönetim ve İdari Birimlerin Yapısı 

- Süreç yönetimi 

- İnsan kaynaklarının yönetimi 

- Finansal kaynakların yönetimi 

- Kamuoyunu bilgilendirme 

- Hesap verme yöntemleri 

- İç kalite güvencesi - Kalite Ekibi 

- Programların tasarımı ve onayı 

- Program amaçları, çıktıları ve programın TYYÇ uyumu 

- Ders kazanımlarının program çıktıları ile eşleştirilmesi 

- Öğrenci iş yüküne dayalı tasarım 

- Ölçme ve değerlendirme 

- Engelsiz üniversite 

- Program çıktılarının izlenmesi ve güncellenmesi 

 

B. ZAYIFLIKLAR 

- Uluslararasılaşma kaynakları 

- Uluslararasılaşma perfomansının izlenmesi ve iyileştirilmesi 

- Mezun izleme sistemi 

- Toplumsal katkı performansının sonuçlarının izlenmesi ve iyileştirilmesi 

- Öğretim elemanı performans değerlendirmesi (Araştırma Performansları) 

- İç kalite güvencesi mekanizmaları (PUKÖ çevrimleri, takvim, birimlerin yapısı) 

- İç ve dış paydaşların kalite güvencesi, eğitim ve öğretim, araştırma ve geliştirme, 

- yönetim ve uluslararasılaşma süreçlerine katılımı 

- Uluslararasılaşma süreçlerinin yönetimi ve organizasyonel yapısı 

- Öğrenci geri bildirimleri  

- Toplumsal katkı süreçlerinin yönetimi ve organizasyonel yapısı 
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