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BIiRIM YONETICISININ SUNUSU

Merkezimiz faaliyetleri, Universitenin dil egitim ve 6gretim kalitesini bu alanda uzman
ogretim elemanlart destegiyle yiikseltmek, ulusal ve uluslararast dil 6gretim standartlarin
esas alarak son teknoloji ve yontemlerle Universite dgrencilerine, Universite personeline ve
Universite disindan isteklilere 6zel ve genel amagh dil kurslar: diizenlemek, uluslararast ikili
antlasmalar ¢ercevesinde ilgili kamu kurum ve kuruluslar: ile Tiirk¢e ve yabanci dillerin
ogretimi konusunda ¢alismalar yaparak ortak egitim - 6gretim, arastirma, uygulama ve yayin
faaliyetlerinde bulunmak, ortak seminer, bilgi sélenleri ve bilimsel toplantilar diizenlemek,
Tiirk¢e ve yabanci dil 6gretiminin daha verimli hale getirilmesi i¢in Tiirkce ve yabanct diller
arasinda karsitlastrmali bilimsel c¢alismalar yapmak, Tiirkce ve diger dillerin ogretim
yontemleri tizerinde arastirma ve uygulamalar yapmak, Tiirk dili ve diger diller iizerine
arastirma ve inceleme yapacak yerli ve yabanci arastirmacilara Merkezin imkanlar
dahilinde teknik, bilimsel ve sosyal destek saglamak, Universitenin onlisans, lisans ve
lisansiistii ogrencilerine Tiirkgce ogretmek, yurt disindaki iiniversitelerde ogrenim goérecek
ogrencilere gerekli dilleri ogretmek, yabanct uyruklu ogrenciler i¢in kurs diizenlemek, seviye
tespit ve sertifika sinavlar:t yapmak, yurt i¢i ve yurt disinda Tiirk¢e ve yabanci diller ogretmek,
Tiirkiyeyi ve Tiirk kiiltiiriinii tanitmak, ilgili mevzuat hiikiimlerine gére subeler agmak ve yurt
ici ve yurt disinda Tiirkge 'yi 6gretmek amagli geziler diizenlemek seklinde ozetlenebilir.

Merkezimize 2024 - 2025 egitim - dgretim Yuli giiz doneminde Afganistan, Azerbaycan,
Iran, Kazakistan, Misir, Madagaskar, Pakistan, Rusya, Amerika, Endonezya, Tayland, Nijer,
Nijerya, Ozbekistan ve Tiirkmenistan uyruklu 26 égrenci kayit yaptirmistir.

Bu donem icerisinde Merkezimizde Rektorliik Tiirk Dili béliimiinden 1 Ogretim
Gorevlisi Doktor ve 2 Ogretim Gorevlisi olmak iizere toplam 3 égretim elemaniyla dersler
devam etmektedir.

Merkezimiz kuruldugu giinden itibaren Tiirk dilinin 6gretilmesi ve Tiirk kiiltiiriiniin
aktartlmast hususlarina ozel ilgi gostermeye devam etmekte ve ozellikle Tiirkiye Cumhuriyeti
devletinin temel politikalart basta olmak iizere Universitemizin uluslararasilasma
politikalarina hizmet etmek amaciyla yeni ve farkli diisiinceler ve uygulamalar gelistirme
konusunda gayret gostermektedir.

Doc¢. Dr. Ramazan SIMSEK
NEVU TOMER Miidiirii
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I- GENEL BILGILER

Tiirkge ve yabanci dil égretimi uygulama ve arastirma merkez miidiirliigii 03/11/2011
tarihinde Dil Ogretim Uygulama ve Arastirma Merkezi (NEDIM) adiyla kurulmus, 19 Ekim
2013 tarih ve 28796 sayili Resmi Gazete yayimlanan “Nevsehir Universitesi Tiirkce ve
Yabanci Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi” ile resmi statii
kazanmistir. Merkez biinyesinde yabanci dil olarak Tiirk¢e ve yabancilara Tiirk¢e 6gretimi
sertifika programlari diizenlenmektedir.

A. MISYON VE ViZYON

Misyonumuz;

Tiirk dilini ve diger diinya dillerini 6gretmek, bu amacla etkin ve verimli yontemler
kullanmak, dillerin etkilesim yoluyla birbirini besledigi bir egitim-6gretim ortami yaratmak,
dil 6gretim yontem ve yaklasimlarina gereksinimlere gére yenilikler getirmek, bu alanda
yvapilan ¢alismalara onciiliik etmek ve boylece Tiirkiye 'nin ve Tiirk kiiltiiriiniin en iyi sekilde
tamitilmasini saglamaktir.

Vizyonumuz;

Tiirkge 'nin ve diger diinya dillerinin ogretilmesinde bilimsel yaklasimi, evrensel bakist
ve ¢agdas yontem ve teknikleri esas alarak dil, kiiltiir ve iletisim faaliyetlerini 6n plana
¢tkaran ve Tiirkiye de ve diinyada onde gelen bir kurum olmaktir.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Merkezin Yonetim Organlari
a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

Miidiiriin Gorevleri
- Merkezi temsil etmek.
- Yonetim Kuruluna baskanlik etmek.
- Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak.
- Merkezin idari islerini yiirtitmek.
- Merkezin faaliyetlerini denetlemek ve bu konuda Yonetim Kuruluna bilgi vermek.

- Her yilin sonunda faaliyet raporunu ve sonraki yila iliskin ¢alisma programini hazirlayip,
Yonetim Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rektériin onayina sunmak.

- Biitge tekliflerini hazirlamak ve Rektorliige sunmatk.

- Merkezin eleman ihtiyacini, gerekgeleri ile Rektorliige bildirmek.



- Yurt i¢i ve yurt disi uygulama ve arastirma merkezleri ile igbirligi yaparak amaca uygun
projeleri gergeklestirmek ve yardimlasmayt saglamak.

Yonetim Kurulunun Gorevleri

- Merkezin ¢alismalariyla ilgili plan ve programlarin hazirlanmasint ve uygulanmasini
saglamak.

- Merkezin yatirim ve plan tasarisint hazirlamak ve onaylanmak tizere Rektore sunmak.

- Merkez elemanlarimin egitim, uygulama, arastirma, danismanlik ve yayim konularindaki

isteklerini degerlendirip karara baglamak, hizmet i¢i egitim programlarinin diizenlenmesine
karar vermek.

- Gerekli hallerde Merkezin faaliyetleri ile ilgili gegici ¢alisma gruplart kurmak ve bunlarin
gorevlerini diizenlemek.

- Yurt i¢ci ve yurt disindaki kamu ve ozel kuruluslar ile ortaklasa yiiriitiilecek ¢aligmalarin
temel ilke, esas ve usullerini tespit etmek.

- Miidiiriin, Merkezin yonetimi ile ilgili getirecegi isleri degerlendirerek karara baglamak.

- Merkez subelerinin kurulusu ve isleyisi hakkinda ilkeleri belirlemek ve Universite Yonetim
Kurulunun onayina sunmatk.

- Merkeze bagl sube agilmasi ve kapatilmasi ile ilgili usul ve esaslari belirlemek, bu konuda
Rektore oneride bulunulmasina karar vermek.

C. BIRIME ILISKIN BILGILER
1. FIZIKSEL YAPI

(Birimin kullaniminda olan hizmet binasi, tasit araci, is makineleri, telefon, faks,
bilgisayar, yazict vb. varliklara iliskin faaliyet donemi bilgilerine ve fiziki kaynaklarin elde
edilmesi ve kullanimi hususunda izlenen politikalara yer verilir. Fiziki kaynaklara iliskin
bilgiler tablolastirilarak rapora eklenir.)

1.1-Egitim Alanlar1 Derslikler

Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101 ve iizeri
Anfi 0 0 0 0
Sinif 2 0 0 0
Bilgisayar Lab. 0 0 0 0
Diger Lab. 0 0 0 0
Toplam 2 0 0 0




1.2-Sosyal Alanlar

Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101 ve iizeri
Kantin 0 0 0 0
Toplannti Salonu 0 0 0 0
Konferans Salonu 0 0 0 0
Toplam 0 0 0 0
1.3-Hizmet Alanlart
1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlart
Sayisi(Adet) Alany(m2) Kullanan Sayist (Kigi)
Calisma Odast 3 62 3
Toplam 3 62 3
1.3.2. Idari Personel Hizmet Alanlari
Sayist (Adet) Alant (m2) Kullanan Sayist
Servis 0 0 0
Calisma Odast 1 12 1
Toplam 1 12 1
1.4-Ambar Alanlar
Ambar Sayisi: 0 Adet
Ambar Alani: 0 m2
1.5-Atélyeler
Atolye Sayisi: 0 Adet
Atélye Alani: 0 m2




2. TESKILAT YAPISI
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3. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Cinsi Idari Amacl Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet) TOPLAM

Masatistii 1 0 7

- 6
Bilgisayar
Tasinabilir 0 0 4

g 4
Bilgisayar
Yazici 1 1 0 2
Tarayici 0 0 0 0
Fotokopi 0 1

AN 1

makinesi
Faks 0 0 0 0
Slayt makinesi 0 0 0 0
Tepegoz 0 0 0 0
Episkop 0 0 0 0
Barkod 0 0 0 0
Okuyucu
Baski makinesi 0 0 0 0
Projeksiyon 0 1 0 1
Mikroskoplar 0 0 0 0
Fotograf 0 1 0 1
makinesi
Kameralar 0 0 0 0
Televizyonlar 0 0 0 0
DVD ler 0 0 0 0
Miizik Setleri 0 0 0 0
Yazilum 0 0 0 0
Diger 0 0 0 0
TOPLAM 2 14 0 16




4. INSAN KAYNAKLARI

4.1-Akademik Personel

Unvanlar Itibari Ile Akademik Personel Sayist

Unvan

SAYI

Profesor

Docent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam

AIOW|IO|F

Yabanct Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlart

Unvan

Geldigi Ulke

Calistigr Boliim

Kisi
Sayisi

Profesor

Docent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam

o000 0|0

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Baglh Oldugu Béliim

Goreviendirildigi Universite

Kisi
Sayisi

Profesor

Docent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam

OO0 O0|O0O|O




Baska Universitelerden Universitemizde Girevilendirilen Akademik Personel

Unvan

Calistig1 Boliim

Geldigi Universite

Kisi
Saytsi

Profesor

Docgent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam

O|O|O|0O|O|O

Sozlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli Akademik Personel Sayist

Profesor

Docgent

Doktor Ogretim Uyesi

Osretim Gorevlisi

Sanatgi Ogrt. Elm.

Diger(Unvan Yaziniz)

Toplam

OO0 |O|O0|0O|O

OYP Kapsaminda Goreviendirilen Arastirma Gorevlisi

Bagh Oldugu Béliim

Gittigi Universite

Kisi Sayisi

Toplam

OYP Kapsaminda Yiiksek Lisans, Doktora, Doktora Sonrast Arastirma

Icin Yurtdisina gonderilen Ogretim Elemani

Bagh Oldugu Béliim

Gittigi Universite

Kisi Sayist

Toplam




Atamasi Yapilan Akademik Personel Bilgileri

Unvan

Gelen Kisi Sayisi

Profesor

0

Docent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Goérevlisi

Toplam

oO|Oo|Ol0o|Oo

Avyrilan Akademik Personel Bilqileri

Unvan

Ayrilma Nedeni

Say

Profesor

Docent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam

OO0 O0|O0|O

Akademik Personelin Yas Itibarivle Dagilimi

Yas

21-25

26-30 31-35

36-40

41-50

51-

Uzeri

Kisi Sayist

Toplam Sayrya Oran

0,75

0,25

Akademik Personelin Hizmet Siireleri

Yil

4-6 7-10

11-15

16 -20

21 -
Uzeri

Kisi Sayist

Toplam Sayrya Oran

0,50

10




4.2-Idari Personel

GIH

SHS

THS

AHS

DHS

YHS

TOPLAM

1

1

GIH: Genel Idari Hizmetler SHS: Saghk Hizmetleri Simfi THS: Teknik Hizmetler Smifi AHS
Avukatlik Hizmetleri Sinifi DHS: Din Hizmetleri Sinifi YHS: Yardimcit Hizmetler Sinifi

Naklen Atanan Idari Personel Bilgileri

Unvan Gelen Kisi Sayist
Toplam 0
Ayrilan Idari Personel Bilgileri
Unvan Ayrilma Nedeni Sayi
vef - 0
Bilgisayar Isletmeni Idari problemler 1
Toplam 1
Idari Personelin Egitim Durumu
Okul Tlkégretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayist 1
Yiizde 100
Idari Personelin Hizmet Siireleri
Yil 0-3 4-6 7-10 11-15 16 - 20 21 - Uzeri
Kisi Sayist 1
Yiizde 100
Idari Personelin Yas Itibarivle Dagilimi
Yas 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51- Uzeri
Kisi Sayist 1
Yiizde 100
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5. SUNULAN HIZMETLER

5.1-EGITIM HIZMETLERI

EGITIM PROGRAMLARI

Lisans Programlari

Birimin Adi Program Sayisi

Uluslararasi Ortak Lisans Programlari

TOPLAM -

Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Birimin Ad1 Programin Adi

Tezli

Tezsiz

TOPLAM

OGRENCI SAYILARI

Onlisans/Lisans/Lisansiistii Egitim/Doktora Ogrenci Bilgileri

L Ogretim

11. Ogretim

Toplam

Genel

Ogretim Diizeyi

E K Top. E K

Top. E

K Toplam

Onlisans

Lisans

Lisansiistii

Doktora - - - - -

TOPLAM B B B - -

Uzaktan Egitim \/eren Programlar

PROGRAM ADI KONTENJAN

KAYIT OLAN

DOLULUK ORANI
%

TOPLAM -

12




Ogretim Yili Yaz Okulu Acilan Programlar

PROGRAM ADI

OGRENCI SAYIST

ACILAN DERS SAYISI

TOPLAM

Ogretim Yili Ogrenci Kontenjanlari ve Kontenjanlarin Doluluk Orani

PROGRAM ADI KONTENJAN KAYIT OLAN DOLULUK ORANI %
TOPLAM 0 0 0
Yabanci Uyruklu Ogrenci Bilgileri
Boliim E Toplam
Yabanci Dil Olarak Tiirkce Ogretimi Kursu (2023-
2090 9 16 25
Yabanci Dil Olarak Tiirkce Ogretimi Kursu (2024-
2025)
TOPLAM
Mezun Olan Ogrenci Bilgileri
Boliim E K Toplam

TOPLAM

Erasmus Progranuna Katilan Ogrenci Bilgileri
Universite/Béliim Gelen Ogrenci | Giden Ogrenci Toplam
Saytst Sayisi
TOPLAM 0 0 0
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Farabi Programina Katilan Ogrenci Bilgileri

Gelen Ogrenci | Giden Ogrenci

Universite/Boliim Sayist Sayist

Toplam

TOPLAM 0 0 0

6. YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI

Birimin atama iglemleri Rektorliik Makami tarafindan yapiimaktadir. Birimin yetki ve
sorumluluk yapisi Merkezimiz tarafindan yapilmaktadir. Birimin satin alma, mali ydnetim,
harcama oncesi kontrol sistemine iliskin tespit ve degerlendirmeler ise Merkezimiz ve Déner
Sermaye Isletme Miidiirliigii ile koordineli bir sekilde gerceklestirilmektedir.

I1- AMAC VE HEDEFLER
A. Birimin Amag ve Hedefleri

- Universitenin dil egitim ve 6gretiminin kalitesini, bu alanda uzman gretim elemanlarinin
destegiyle yiikseltmek,

- Dil 6gretim metotlariyla ilgili arastirma ve uygulama yapmatk,

- Ulusal ve uluslararast dil 6gretim standartlarimi esas alarak son teknoloji ve yontemlerle
Universite 6grencileri ve personeline dil ogretmek,

- Yurt igindeki ve disindaki dil 6gretimi ile ilgili kurumlarla isbirligi yapmak, ortak seminer
ve bilgi solenleri diizenlemek,

- Dil ogretiminin daha verimli hdle getirilmesi igin Tiirkce ile yabanct diller arasinda
karsilagtirmall bilimsel ¢calismalar yapmak,

- Tiirk dili ve diger diller iizerine arastirma ve incelemede bulunacak yerli ve yabanci
arastirmacilara Merkezin imkanlar: ¢ercevesinde teknik, bilimsel ve sosyal destek saglamak,
Arastirmactlarin istekleri ve Yonetim Kurulunun da wygun gormesi hdlinde konu ile ilgili
arastirma sonuglarimin dergi, kitap, katalog, ansiklopedi seklinde veya internet ortaminda
yayimlanmasinit saglamak,

- Tiirkgenin ve diger dillerin ogretimi tizerine arastirma ve uygulamalar yapmak,

- Gerektiginde Rektorliige bagh degisik akademik birimlerde gorev yapan ogretim
elemanlarina ozel ve genel amagh dil kurslar: diizenlemek ve uygulamatk,

- Universiteye gelen yabanci uyruklu 6grencilere ve diger isteklilere Tiirkce égretmek,

- Yurtdisindaki iiniversitelere giden iiniversite ogrencilerine de gerekli goriilen dilleri
ogretmek,

- Yabanct uyruklular i¢in Tiirkge seviye belirleme sinavlar: yapmak ve buna uygun sertifikalar
vermek,

- Yabancilara, yurtdisindaki Tiirk ¢ocuklarina ve diger isteklilere Tiirkgeyi 6gretmek.
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I11- FAALIYETLERE ILISKIN BIiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER

1- Biitge Uygulama Sonuclart

2024 YILI HAZINE YARDIMI

HAZINE YARDIMI

Odenek (b)

Harcama (a)

Harcama orani
% (a*100)/b

Kalan Odenek

01- Personel Giderleri

02- Sos. Giiv. Kur. D.
Prim. Giderleri

03- Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

05- Cari Transferler

06- Sermaye Giderleri

Toplam

2024 YILI IKINCI OGRETIM

IKINCI OGRETIM

Odenek (b)

Harcama (a)

Harcama orani
% (a*100)/b

Kalan Odenek

01- Personel Giderleri

03- Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Toplam
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2024 YILI YAZ OKULU

YAZ OKULU

Odenek (b)

Harcama (a)

Harcama orani
% (a*100)/b

Kalan Odenek

01- Personel Giderleri

03- Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Toplam

2024 YIL| TEZSIZ YUKSEK LISANS

UZAKTAN EGITIM

Odenek (b)

Harcama (a)

Harcama orani
% (a*100)/b

Kalan Odenek

01- Personel Giderleri

03- Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Toplam

2024 YIL| UZAKTAN EGITIM

UZAKTAN EGITIM

Odenek (b)

Harcama (a)

Harcama orani
% (a*100)/b

Kalan Odenek

01- Personel Giderleri

03- Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Toplam

16




2- Temel Mali Tablolara Iliskin A¢iklamalar

3- Diger
2024 Yilinda Gergeklestirilen IThaleler veya Dogrudan Temin Yoluyla Yapilan Satin
Almalar _ _ _
Acik Thale Usulii Bel. Ist. Ar.Thale Usulii Pazarlik Usulii
Ihale Tiirii Thale Thale Thale Thale Thale Thale
Sayisi Tutart Sayisi Tutar Sayist Tutar
Mal Alimi - - - - - -
Hizmet Alimi - - - - - -
Diger - - - - - -
TOPLAM - - - - - -
Dogrudan Temin 4734 22. Md.
Alim Tiirii
Alim Sayisi Tutar
Mal Alvmi -
Hizmet Alimi -
Diger -
TOPLAM -
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B. PERFORMANS BILGILERI

1.Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

1.1. Alt Program Hedef ve Gistergeleriyle Ilgili Gerceklesme Sonuclar

Gergeklesme ..
. Olgii - - - - Sorumlu Birim
Sira Gosterge Ad1 Birimi 1. U¢ Ayhk 2. U¢ Ayhk 3. U¢ Aylik 4. U¢ Ayhik
Ocak Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eylill | EKim | Kasim | Arahk
1 |Arastirma altyapist projesi oran | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 0,00 000 |000| 000 | 000 | 000 BAP
tamamlanma orani
Olcii Gergeklesme
Sira Gosterge Ad1 (_)l_g:u_ - - S -
Birimi | QOcak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Arahk
1 |Arge'ye harcanan biitcenin Oran | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 0,00 000 |000| 000 | 000 | 0,00 BAP
toplam biitceye orani
Ar-ge sonucu ortaya c¢ikan BAP-TTO (Birimler
2 | iiriinlere iliskin alinan patent Say1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 verileri Say1 Olarak
sayis1 Girecek)
Ar- ticarilestiril BAP-TTO (Birimler
3 |1 8¢ sonucu ticarvestiriien Sayl 0,00 000 | 000 | 000 | 000 0,00 0,00 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | verileri Sayi Olarak
iiriin sayisi Girecek)
Arastirma merkezleri gelir DONER SERMAYE-
4 miktar TL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 STRATEJ
UYGULAMA VE
Arast kezlerini . ARASRIRMA
g | rastrma merkezierimnsanayl | g, ., 0,00 000 | 000 | 000 | 0,00 0,00 0,00 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 MERKEZLERI
ile yaptig1 proje sayist (Birimler verileri Say1
Olarak Girecek)
g | BAP kapsaminda desteklenen Sayi | 0,00 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 0,00 000 |000| 000 | 000 | 0,00 BAP
arastirma projeleri sayisi
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Oéretim elemant basna diisen BAP-PERSONEL
7 | ogretim elemam basina cuse Sayi | 0,00 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 0,00 0,00 | 000 | 000 | 000 | 000 | (Birimler verileri Say:
ar-ge proje sayist Olarak Girecek)
Patent, faydali model ve
8 | endiistriyel tasarim basvuru Say1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 BAP
sayisl
Ulusal ve uluslararasi
9 | kuruluslar tarafindan Sayl 0,00 0,00 | 000 | 000 | 0,00 0,00 0,00 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 BAP
desteklenen ar-ge projesi sayisi
10 | Uluslararasi endekslerde yer Sayi | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 0,00 000 |000| 000 | 000 | 000 KUTUPHANE
alan bilimsel yayn sayis1
Olcii Gerceklesme
Sira Gosterge Ad1 (_)lgu_ : : Latitas :
Birimi | QOcak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik
Dezavantajh gruplara yonelik )
sosyal entegrasyon ve _ ENGELSIZ
L | apsayrciliga iliskin yapilan Sayl 0,00 0,00 | 000 | 000 | 0,00 0,00 0,00 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | NivERSITE BIRIM
faaliyet sayis1
2 Elgsi‘;‘:yf’sf ogramlarina basvuran | g, | 0,00 0,00 | 000 | 000 | 0,00 0,00 0,00 0,00 | 000 | 000 | 000 | 0,00 NEVSEM
3 |Mezunlara yonelik Sayi | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 0,00 000 |000| 000 | 0,00 | 000 | KARIYER OFisi
gerceklestirilen faaliyet sayisi
Siirekli Egitim Mquezi (SEM) NEVSEM-TOMER
4 | veDil Merkezi (DILMER) Say1 | 0,00 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 0,00 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | (Birimler verileri Sayi
tarafindan mesleki egitime Olarak Girecek)
yonelik verilen sertifika sayis1
Tamamlanan sosyal sorumluluk ENGELSiZ
5| projeleri sayts: Sayl 0,00 0,00 | 000 | 000 | 0,00 0,00 0,00 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 |y yivERSITE BIRIMI
Universitenin cevrecilik GENEL
6 | alanlarinda aldig odiil sayisi Sayl 0,00 0,00 | 000 | 000 | 0,00 0,00 0,00 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 SEKRETERLIK
Olcii Gerceklesme
Sira Gosterge Adi BO_l_g:u_ : - S -
INMi | QOcak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Arahk
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve
1 |AHCI kapsamindaki dergilerde | o | (g9 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 0,00 000 |000| 000 | 000 | 0,00 KUTUPHANE
o0gretim elemani basina diisen
yayin sayisi
o |Arastirma bursundan Say1 0,00 000 | 000 | 000 | 000 0,00 0,00 000 | 000| 000 | 000 | 000 | OGRENCIISLERI
yararlanan 6@renci sayisi
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YOK tarafindan oncelikli
alanlarinda saglanan o - .
3 | purslardan yararlanan doktora | S™ 0,00 0,00 | 000 | 000 | 0,00 0,00 0,00 0,00 | 000 | 000 | 000 | 000 | OGRENCIISLERI
0grenci sayisi
YOK tarafindan saglanan yurt
disinda yabanci dil
4 | yeterliliklerinin artirlmasina Say1 0,00 0,00 | 000 | 000 | 0,00 0,00 0,00 0,00 | 000 | 000 | 000 | 0,00 PERSONEL
yonelik burslardan yararlanan
sayisi
Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye
Bilimler Akademisi ve GENEL
5 | TUBITAK bilim, tesvik ve sanat | S 0,00 0,00 | 000 | 000 | 0,00 0,00 0,00 0,00 | 000 | 000 | 000 | 0,00 SEKRETERLIK
odiilleri sayis1
Olcii Gerceklesme
Sira Gosterge Adi O.I.W. : - et -
Birimi | QOcak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralk
1 | Doktora egitimini Say1 0,00 0,00 | 000 | 000 | 0,00 0,00 0,00 0,00 | 000 | 000 | 000 | 000 | OGRENCIISLERI
tamamlayanlarin sayisi
o | Egitim bilimleri kontenjan Oran | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 0,00 000 |000| 000 | 000 | 000 | OGRENCISLERI
doluluk oram
3 | Egitimin program siiresinde Oran | 0,00 000 | 000 | 000 | 000 0,00 0,00 000 | 000| 000 | 000 | 000 | OGRENCIISLERI
bitirilme oram
4 Ef:n?"'m'e” kontenjan doluluk | . | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 0,00 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | OGRENCIISLER
5 | Kitiphanede bulunan basilive | g, | 909 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 |000| 000 | 000 | 000 | KUTUPHANE
elektronik kaynak sayisi
Kiitiiphanede bulunan 6grenci
6 | basina diisen basil ve elektronik | Sayi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 KUTUPHANE
kaynak sayisi
7 :i‘;;‘lpha“ede“ym“a“a“ kisi | gavi | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 0,00 000 |000]| 000 | 000 | 000 KUTUPHANE
g | Lisansiisti ogrencilerin toplam | ., | ¢ oo 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 0,00 000 |000| 000 | 000 | 000 | OGRENCIISLERi
ogrenciler icindeki pay1
OGRENCI
ISLERI(Ogrenci
. . . N sayist)- YAPI
g |Ogrenci basina diisen egitim Metre | (99 0,00 | 000 | 000 | 0,00 0,00 0,00 0,00 | 000| 000 | 000 | 000 | ISLERi(Egitim alan:
alam kare o
metrekare) (Birimler
verileri Say1 Olarak
Girecek)
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~ OGRENCI
ISLERi(Ogrenci

. . . say1s1)- YAPI

10 | Ogrenci basma diisen kapal Metre | 00 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 0,00 000 |000| 000 | 000 | 000 | ISLERi(Kapali alan
alan kare L.

metrekare) (Birimler
verileri Say1 Olarak
Girecek)

Ogrenci degisim ULUSLARARASI

11 | programlarindan yararlanan Oran 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 ILISKILER-
dgrencilerin oram OGRENCI ISLERI
) OGRENCI ISLERI-

1p | Ofretim iiyesi basina diisen Sayt | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 0,00 000 |000| 000 | 000 | 000 |PERSONEL (Birimler
0grenci sayisi verileri Say1 Olarak

Girecek)

Saghk bilimleri kontenjan e . ;

13 Oran | 0,00 000 | 000 | 000 | 0,00 0,00 0,00 000 |000| 000 | 000 | 000 | OGRENCIiSLERi
doluluk oram

14 | Sosyal bilimler kontenjan Oran | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 0,00 000 |000| 000 | 000 | 000 | OGRENCIISLERI
doluluk oram
Teknokent veya Teknoloji

15 | Transfer Ofisi (T'TO) Sayi | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 0,00 000 |000| 000 | 000 | 000 TTO
projelerine katilan 6grenci
sayis1
Uluslararasi kuruluslarla ortak o

16 | uygulanan egitim program Sayl 0,00 000 | 000 | 000 | 0,00 0,00 0,00 000 |000| 000 | 000 | 000 | OGRENCIiSLERi
sayisi

17 | Yabana dilde egitim veren Sayi | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 0,00 000 |000| 000 | 000 | 000 | OGRENCIISLERI
program sayisl

18 :;*;‘l’;“c‘ uyruklu akademisyen | o | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 0,00 000 |000| 000 | 000 | 000 PERSONEL

19 | Yabanci uyruklu 6grenci sayist | Sayi 0,00 000 | 000 | 000 | 0,00 0,00 0,00 000 |000| 000 | 000 | 000 | OGRENCIiSLERI
Yan dal ve cift ana dal .

20 | programndan mezun olanlarin Oran 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OGRENCI ISLERI
toplam mezun sayisina orani

Olcii Gerceklesme
Sira Gosterge Adi 0.1.?“. : - S -
Birimi | Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Arahk

1 |Barmma hizmetlerinden Sayi | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 0,00 000 |000| 000 | 000 | 0,00 SKS

yararlanan égrenci sayisi
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Beslenme hizmetlerinden

OGRENCI ISLERI-

o ened Sayi 0,00 000 | 000 | 000 | 0,00 0,00 0,00 000 |000| 000 | 000 | 000 | SKS (Birimler verileri
Yararianan ogrenci sayisi Sayl Olarak Girccck)
OGRENCI ISLERI-
al . YAPI ISLERI(Sosyal
Ogrenci bagna diisen sosyal Metre | 500 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 0,00 0,00 |000]| 000 | 000 | 000 | alanlar metrekare)
donati alani kare . o
(Birimler verileri Say1
Olarak Girecek)
Ogrenci kuliip ve topluluk sayis1 | Sayi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 SKS
Sosyal, kiiltiirel ve sportif Sayi | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 0,00 000 |000| 000 | 000 | 000 SKS
faaliyet sayis1
Yiiksekogretimde 6grenci TL | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 0,00 000 |000| 000 | 000 | 0,00 SKS
basina barinma harcamasi
Yiiksekogretimde 6grenci TL | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 0,00 000 |000| 000 | 000 | 0,00 SKS
basina beslenme harcamasi
KALITE
Yiiksekogretimde 6grenci AKREDITASYON
yasamindan memnuniyet oram | OF2n | 000 000 | 000 | 000 | 0,00 0,00 0,00 000 [ 000 | 000 | 000 | 000 | Cob i s i
U(Memnuniyet anketi)
Yi:lkslel:igrf:ltill(nlil.e iigrt'f‘,nsilere OGRENCI iSLERI
sunuan sagh < zmetnden Oran | 0,00 0,00 | 000 | 000 | 0,00 0,00 0,00 0,00 | 000 | 000 | 000 | 000 |-SKS (Birimler verileri
yararlanan 6@renci sayisinin ) .
Say1 Olarak Girecek)

toplam 6@renci sayisina orani
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2. Stratejik Plan Izleme Tablolart

Yil/Dénem

2024

idare Ad1

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

1/Ogrenciler ve Akademisyenler Tarafindan Tercih Edilebilirligin Artirilmast

Gergeklesme
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Adi Gosterge Gerceklesme Dﬁrumsu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayss | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Arahk

Universitenin
Yiiksekogretim Kurumlar Osrenci Isleri

1 | Smavi (YKS) ilk 83% 83% Dfire Ba ﬁ(anm
yerlestirmede kontenjan § g
doluluk orant
Yabanci uyruklu 6grenci . Lo

2 | sayisinin toplam 6grenci 3,5% 3,5% 8?{5?3;511:211“1
say1sina orant § g
Yatay ve dikey gecisle Ogrenci sleri

3 | programlara gelen 6grenci 380 380 . -
say1s1 Daire Baskanlig

4 | Ogrenci memnuniyet orani 71% 71% Ezgﬁig:tzlrlﬁgﬁ

23




Yi1l/Dénem 2024
idare Adi 38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI
Performans Hedefi 2/Programlarin Genel Niteliginin ve Uluslararasilasma Kapasitesinin Artirilmasi
Gergeklesme
Hedeflene
n Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Adi Gésterge Gerceklesme Dlﬁrumsu Sorumlu Birim
];)isizee;% Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Arahk
Ulusal ve uluslararasi . )
akredite olan Ogrenci Isleri
1 3 3 . <
program sayisi Daire Bagkanligi
(Kiimiilatif)
Yan dal ve gift ana Osrenci isleri
2 | dal program sayis1 10 10 D:T;re Ba skanh“l
(Kiimiilatif) skanliig
Universitede kalite
kiltiiriinii
yayginlastirma Kalite Ofisi
3 | amaciyla diizenlenen 7 7 e
- S Koordinatorligii
faaliyet (egitim,
seminer, toplanti,
calistay vb.) sayist
Uluslararasi ortak . )
diploma veren Ogrenci Isleri
4 1 1 . <
program sayist Daire Bagkanlig:
(Kiimiilatif)
Uluslararasi degisim
5 programlari ile gelen 48 48 Uluslar arast
ve giden 6grenci Tligkiler Ofisi
sayl1st
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Yil/Dénem

2024

idare Ad1

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

3/Ogrencilerin Kisisel Gelisimine Katk1 Sunacak Faaliyetlerin Artirilmast

Gergeklesme
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Adi Gosterge Gergeklesme Dlirumsu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik
Ogrencilere yonelik Saglik Kiiltiir ve
diizenlenen sosyal, kiiltiirel, Spor Daire
! sanatsal ve sportif etkinlik 250 250 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 Bagkanligi/ Tim
sayisi Akademik Birimler
Ogrenciler igin baglt
olduklari birimler tarafindan Saglik Kiiltiir ve
o |dizenlenen mesieki 100 100 oo |ofo o 0 0 o oo ] o | o Spor Daire
gelisimlerine yonelik Bagkanligi/ Tim
(uygulama/sektor gezisi, Akademik Birimler
calistay vb.) etkinlik sayisi
Ogrenci kuliip ve Saglik Kiiltir ve
topluluklarina kayitli olan Spor Daire -
3 | . 7,5% 7,5% Baskanligi/ Ogrenci
Ogrenci sayisinin toplam . -
Ogrenci sayisina orani Isleri Daire
S Y Bagkanlig
. e . Kiitiiphane ve
4 Uar;;\;::;z E‘fi‘;ﬁ}cl?zgsﬁfen 11000 11000 Dokiimantasyon
¥ S 4 Daire Bagkanlig1
. . Saglik Kiiltiir ve
5 B;Sa'fl';?;nhé fgiz?‘::”m 14500 14500 Spor Daire
¥ S 4 Bagkanlig
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Yil/Dénem

2024

idare Ad1

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

4/Ogretim Elemanlarinin Yetkinliginin Artirilmasi

Gergeklesme
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Adi Gosterge Gerceklesme Dﬁrumsu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik
Egitimde
Siirekli gelisim odakl Miikemmeliyet
etkinliklere (egiticilerin Uygulama ve
! egitimi vb.) katilan 150 150 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Aragtirma
Ogretim elemant sayist Merkezi/Tim
Akademik Birimler
Uluslararasi degisim )
2 programlart ile gelen ve 4 4 Uluslararast Iligkiler
giden &gretim elemani Ofisi
say1sl
Uluslararasi degisim
programlar1 haricinde i
3 | yurt dist egitim ogretim 11 11 Personel Daire

faaliyetlerinde bulunan
6gretim elemant sayisi

Bagkanlig
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Yil/Dénem

2024

idare Ad1

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

S/Lisanstistii Egitimin Niteliginin Artirilmast

Gergeklesme
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Adi Gosterge Gergeklesme Dﬁrumsu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik
Yeni agilan o R
1 | lisansiistii program 5 5 Ogrenci Iﬁlel‘l Daire
Bagkanlig
sayist
Ogretim iiyesi bagina Personel D§1_ire ]
2 | diisen lisansiistii 15% 15% Baskanligi/Ogrenci Isleri
Ogrenci sayist Daire Bagkanlig1
Disiplinlerarasi . S
3 | lisansiistil program 8 8 gfr Ezliill,sllen Daire
say1st (Kiimiilatif) $ g
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Yil/Dénem

2024

idare Ad1

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

6/Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Bilimsel Yaymn Sayisinin ve Niteliginin Artirilmast

Gergeklesme
Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Sira Gosterge Adi Gosterge Gergeklesme ) ) _ DUrumu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik
Ogretim iiyesi basina SCI, Personel Daire
SCI-Exp., SSCI, AHCI, ESCI Baskanligi/

1 | ve Scopus endekslerinde 0,36% 0,36% Kiitiiphane ve
taranan dergilerdeki yaym Dokiimantasyon
sayl1st Daire Bagkanlig1
Opgretim tiyesi basina Personel Daire
tiniversite adresli yaynlara Bagkanligi/

2 | SCI, SCI-Exp., SSCI, AHCI, 0,64% 0,64% Kiitiiphane ve
ESCI ve Scopus endeksli Dokiimantasyon
dergilerde yapilan atif sayisi Daire Bagkanlig1
Bilimsel/sanatsal etkinliklere
(Sempozyum/kongre, . .

3 | konferans, ¢aligtay, seminer, 300 300 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Tl.n.n Akademik

. . Birimler
festival, sergi vb.) katilan
Ogretim elemani sayisi
Universitenin ulusal

4 akademik siralamada (URAP) 86 86 Strateji Gelistirme
devlet tiniversiteleri Daire Bagkanligi
icerisindeki sirasi
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Yil/Dénem

2024

idare Ad1

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

7/Universitenin Teknoloji Portfoyiiniin Gelistirilmesi ve Ticarilestirilmesi

Gergeklesme
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Adi Gosterge Gerceklesme Dﬁrumsu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik
e Teknoloji Tranfer
Bulus b1_1d1r1m1 yapan Ofisi/Teknoloji ve
1 [ akademisyen ve dgrenci 12 12
savist Transfer Uyg. ve Ars.
Y Mrkz.
Universite adia Teknoloji Tranfer
2 basvurusu yapilan 12 12 Ofisi/Teknoloji ve
patent, faydali model Transfer Uyg. ve Ars.
sayist Mrkz.
Universitenin taraf Tel_(r_IOIOJI Trar_l_fer
o o Ofisi/Teknoloji ve
3 | oldugu teknoloji lisans 1 1
nlagmast sayist Transfer Uyg. ve Ars.
a Mrkz.
. . Teknoloji Tranfer
Universitenin teknoloji - .
4 | lisanslamasindan elde £0,00 £0,00 Ofisi/Teknoloji ve
cttigi gelir Transfer Uyg. ve Ars.
Mrkz.
Teknoloji Tranfer
5 Uluslararasi patent 2 2 Ofisi/Teknoloji ve

bagvurusu sayisi

Transfer Uyg. ve Ars.
Mrkz.
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Yil/Dénem

2024

idare Ad1

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

8/Universitenin Girisimcilik ve Yenilik¢ilik Kapasitesinin Artirilmast

Gergeklesme
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Adi Gosterge Gergeklesme Dlﬁrumsu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik
Teknoloji Tranfer
Kulugka programlarina Ofisi/Teknoloji ve
1 | katilan 6grenci ve 48 48
akademisyen say1s1 Transfer Uyg. Ve
Ars. Mrkz.
Teknoparklarda kurulu ) Teknoloji Tranfer
sirketlerde Ar-Ge personeli Ofisi/Teknoloii
olarak gorev alan 22 22 Isi/Teknoloji ve
akademisyen ve 0grenci Transfer Uyg. Ve
Ars. Mrkz.
2 | sayisi
Teknoparklarda Teknoloji Tranfer
iniversitemiz 1 1 Ofisi/Teknoloji ve
akademisyenlerinin ortak Transfer Uyg. Ve
3 | olarak yer aldig sirket sayis1 Ars. Mrkz.
Teknop_arklgrda Teknoloji Tranfer
tiniversitemiz Ofisi/Teknoloji ve
akademisyenlerinin ortak +350.000,00 | #£350.000,00 )
L . Transfer Uyg. Ve
olarak yer aldig: sirketlerin
- Ars. Mrkz.
4 | toplam cirolar1
Teknoparklarda
iiniversitemiz Teknoloji Tranfer
akademisyenlerinin ortak 30 30 Ofisi/Teknoloji ve
olarak yer aldig sirketlerin Transfer Uyg. Ve
istthdam ettigi personel Ars. Mrkz.
5 [ sayist
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Yil/Dénem

2024

idare Ad1

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

9/Ulusal ve Uluslararasi Proje ve Etkinliklerin Sayisinin Artirilmasi

Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen | Gergekl Gerceklesm
Sira Gosterge Adi Gosterge esme Hazir | Temmu e Dgl:Jrumsu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmin | Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis an 7 Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Arahk
i
Bilimsel Arastl rma Proj ?l.e n Bilimsel Arastirma
kapsaminda yiiriitiilen bilimsel Proieler:
- " . rojeleri
1 | arastirma projesi sayist (Onceki 90 90 e
Koordinatorligii
yillarda baglayip devam eden (BAP)
Projeler dahil)
Ulusal fonlar (Cumhurbaskanligi
Strate]ll ve Biitce B_gskanhgl,v Bilimsel Arastirma
Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1, Proieleri
TUBITAK, Kiiltiir ve Turizm oeen
2 - 13 13 Koordinatorliigii
Bakanlig1 vb.) tarafindan .
. = . (BAP)/Teknoloji
desteklenen proje sayis1 (Onceki L
Transfer Ofisi
yillarda baglayip devam eden
Projeler dahil)
Uluslararasi fonlarla (Avrupa
Birligi Erasmus+, Horizon
Europe, Creative, IPA, EaSl,
Diinya Bankasi, Tiirkiye’de Tim Akademik
3 mukim Biytikelgilikler vb.) 18 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Birimler
desteklenen proje sayis1 (Onceki
yillarda baglayip devam eden
Projeler dahil)
Uluslararasi katiliml ve ikili
anlagmalarla yapilan proje sayisi Tim Akademik
4 (Onceki yillarda baslayip devam ! ! 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Birimler
eden Projeler dahil)
5 Ev sahipligi yapilan ulusal ve 20 20 Saglik Kiiltiir ve Spor
uluslararasi etkinliklerin sayisi Daire Bagkanligi
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Yil/Dénem

2024

idare Ad1

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

10/Arastirma ve Gelistirme i¢in Gerekli Insan Kaynaginin ve Altyapinin Giiglendirilmesi

Gergeklesme
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Adi Gosterge Gerceklesme Dlirumsu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik
Arastirma Bilim Teknoloji
laboratuvarlarinda Ar-Ge, Uygulama ve
1 | inovasyon ve iiriin 2000 2000 Arastirma
gelistirme kapsaminda Merkezi/Teknoloji
sunulan hizmet sayisi Transfer Ofisi
BAP tarafindan desteklenen
giidiimlii aragtirma projesi Bilimsel Arastirma
2 | sayist (Onceki yillarda 9 9 Projeleri
baslayip devam eden Koordinatorliigii (BAP)
Projeler dahil)
Ogretim elemanlar
tarafindan alinan ulusal ve
uluslararas: (YOK, TUBA, o
3 | TUBITAK ve uluslararas: 10 10 oo oo | o 0 0 0 o [ o | o 0 Gienel Sekreterlik/Tim
o s Akademik Birimler
diger kuruluslar) bilim,
tesvik ve sanat odiilleri
saylsl
YOK 100/2000 Projesi Ogrenci Isleri Daire
4 | doktora bursiyeri ve YOK- 14 14 Baskanligi/Personel
YUDAB bursiyeri sayis1 Daire Baskanlig
5 | Doktora mezun sayisi 25 25 Ogrenci Isleri Daire

Baskanlig1
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Yil/Dénem

2024

idare Ad1

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

11/Hayat Boyu Ogrenmeye Katk1 Saglanmasi

Gergeklesme
Sir . Hegeﬂenen Yilsonu Gergceklesme Sorumlu
a Gosterge Ad1 Gosterge Gerg:ekle_esl_ne ) ) 5 . ) Durumu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran| Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Arahk
Siirekli Egitim Stirekli
Uygulama ve Egitim
Aragtirma Merkezi Uygulama
1 | (NEVSEM) 3 3 ve
tarafindan Arastirma
diizenlenen egitim Merkezi
programi sayisl (NEVSEM)
Tiirk¢e ve Yabanci
Dil Ogretimi
Uygulama ve
Arastirma Merkezi Tiirkge ve
(TOMER) tarafindan Yabanci
diizenlenen kurs ve Dil
sertifika Kasim (2024-2025 | Ogretimi
2 | programlarini basari 85% 85% 95,8 - 95,6 88,4 - 94,1 - - - - 100 - Al): 26 6grenci/26 | Uygulama
ile tamamlayanlara dgrenci ve
yonelik verilen Aragtirma
belge/sertifika Merkezi
say1sinin, (TOMER)
programlara
katilanlarin sayisina
orani(yiizde)
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Yil/Dénem

2024

idare Ad1

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

12/Sosyal Sorumluluk Faaliyetlerinin Artirilmast

Gergeklesme
Hedeflen
en Yilsonu Gergeklesme
Sira Gosterge Adi Gost Gerceklesme Dﬁrumsu Sorumlu Birim
];);erygie Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik
Universite tarafindan
yliritiilen sosyal . Saglik Kiiltiir ve Spor
sorumluluk, dezavantajl Daire Baskanligi/Engelsiz
1 grr]ltlgle:;asl );onn\e/lelk sosyal 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Universite Birimi/Tim
grasyonve Akademik Birimler
kapsayiciliga iliskin
yapilan faaliyet sayisi
Genel Sekreterlik/Saglik
Sosyal sorumluluk faaliyeti Kiiltiir ve Spor Daire
2 | kapsaminda paydaslarla 18 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Baskanligi/Engelsiz
yapilan ig birligi sayisi Universite Birimi/Tiim
Akademik Birimler
Engelsiz tiniversite,
engelsiz bayrak, engelsiz
program nisan1 ve engelli . .
3 | dostu odiilii ile sifir atik, 12 12 Qenel Sf)kretglfllk_lEngeISIZ
. .. o Universite Birimi
yesil kampiis ve ¢evrecilik
alaninda alinan 6diil sayisi
(Kiimiilatif)

34




Topluma hizmet
uygulamalari, 6gretmenlik
uygulamalari, sosyal proje

4 R 690 690 0 0 0 0 0 0 15 15 15 15 Tiim Akademik Birimler
ve goniilliilik ¢alismalar
vb. topluma doniik dersleri
alan 6grenci sayisi
Y1l/Dénem 2024
idare Adi 38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI
Performans Hedefi 13/Bolge Halki ile Universite Arasinda Etkilesimin Artirilmasi
Gergceklesme
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Ad1 Gosterge Gerceklesme ijrumsu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Arahk
Merkez kampiis igerisinde
halka agik olarak Saglik Kiiltiir ve
1 | gergeklestirilen egitsel, 30 30 Spor Daire
kiiltiirel, sanatsal ve sportif Bagkanlig
etkinlik sayis1
Universiteye ait spor Saglik Kiiltiir ve
2 | tesislerinin tahsis edildigi 6 6 Spor Daire
takim, kuliip vb. sayis1 Bagkanligi
Universite disindan Kiitliphane ve
3 | kiitiphane imkanlarindan 1100 1100 Dokiimantasyon
yararlanan kisi sayis1 Daire Bagkanlig1
Nevsehir Hac1 Bektas Veli
i ol 0t
4 sunulan konaklama 10000 10000 Spor Dalfe
Bagkanligi

hizmetinden yararlanan kisi
sayist
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Kapadokya Yasayan Miras

1300 1300

Miizesi ziyaretci sayisi

Kapadokya
Arastirma ve

Uygulama Merkezi

(NEVKAM)

Yi1l/Dénem 2024
idare Ad1 38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI
Ei‘;jfgfi}mans 14/Bolge Halkina Saglik Alaninda Sunulan Hizmetlerin Gelistirilmesi

Gergceklesme
Hedeflen | Yilsonu Gercekle
Sir | Gosterge en Gercekles :ﬁe $ Sorumlu Birim
a Ad1 Gosterge me Oca | Sub | Ma | Nisa | May | Hazir | Temm | Agust | Eyl | Eki | Kas1 | Arah Durumu
Diizeyi | Tahmini k at rt n 1S an uz 0s il m m k
Agiz ve Dis
Saglig
Uygulama
ve Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi/Dig
! Aragtirma 100% 100% Hekimligi Fakiiltesi
Merkezinin
hizmete
acilmasi
Universitem

iz tarafindan
sunulan agiz

2 :zg(lillgl 7500 7500 [Sjaghl; Kiiltiir Z‘e Spor De]l\i/fe Esk//]/)\glil vi 'Di1$‘ ~S-apgl}<g~-11 _
hizmetlerind ygulama ve Arastirma Merkezi/Dis Hekimligi Fakiiltesi
en
yararlanan
kisi sayist
Saglikli ve
kaliteli Dis Hekimligi Fakiiltesi/ Semra ve Vefa Kiigiik Saglik Bilimleri
3 | yasam 4 4 Fakiiltesi/Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu/Kozakl
konusunda Meslek Yiiksekokulu/Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

gerceklestiri
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len faaliyet

sayis1
Yil/Dénem 2024
idare Ad1 38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

15/Mezunlarla Etkilesimin Artirilmasi

Gergeklesme
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Adi Gosterge Gerceklesme Darumsu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Aralik
Mezun takip sistemi Kariyer Planlama
1 | igerisindeki mezunlarin 35% 35% Uygulama ve
orani Arastirma Merkezi
Fakiilte/ Enstitii/ Kariyer Planlama
Yiiksekokul/ Meslek Uygulama ve
2 | yiiksekokulu bazinda 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Aragtirma
kurulan mezunlar Merkezi/Tim
dernegi sayisi Akademik Birimler
Mezunlara yonelik/ Karly;er Planlama
mezunlarla is birligi Uygulama ve
3 halinde vapilan faalivet 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Aragtirma
savist yap ¥ Merkezi/Tim
Y Akademik Birimler
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Yil/Donem

2024

idare Ad1

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

16/Universitenin insan Kaynagi Niteliginin Gelistirilmesi ve Orgiitsel Bagliligimin Artirilmast

Gerceklesme
Sir Hedeflene Yilsonu Gerceklesme
a Gosterge Ad1 | n Gosterge | Gergeklesm Dﬁrumsu Sorumlu Birim
Diizeyi e Tahmini | Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim Kasim | Arahk
Qdiillendirile
n a!<adt_em|k Personel Daire
1 |veidari 5 5 o
Bagkanligi
personel
sayl1st
Akademik ve
idari
personele .
2 | yonelik 22 22 Ei’slf’:lﬁ'l,tl’a're
verilen hizmet 3 g
ici egitim
say1s1
Hizmet ici
egitimlere .
3 | katilan 5600 5600 Personel Daire
Bagkanligi
personel
say1st
Olg;:tl:;l i Kalite ve
4 | Ccmania 77% 77% Akreditasyon
memnuniyet s
I Koordinatorligii
diizeyi
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idari

ersonelin Kalite ve
5 ﬁlemnuni ot 2% 2% Akreditasyon
i Koordinatorligii
diizeyi
Yi/Donem 2024
idare Ad1 38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

17/Universite Bilisim Altyapisinin Gelistirilmesi

Gerceklesme
Hedeflen
en Yilsonu Gerceklesme ..
Sira Gosterge Ad1 Gist Gergceklesm Durumu Sorumlu Birim
];'isizzl;,gie e Tahmini | Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Arahk

Universitede

kullanilan

yazilimlarin ook .
1 birbirine entegre 70% 70% gggﬁ;ﬂff? Daire

edilme/birbirleriyl skaniig

e haberlesme

yiizdesi

Merkez kampiis

kablosuz erisim Bilgi islem Daire
2 baglant1 nokta 225 225 Bagkanligi

sayisl

Modernize edilen

veya sat}n“almz-in Bilgi Islem Daire
3 '(’t;li’f‘i‘:a“;‘rmle” 1750 1750 Baskanhg1/Fakiilte/E

glsayar, nstitiiler/YO/MYO'lar

monitdr vb.) sayisi

(Kiimiilatif)

Bilisim

personellerinin s .
4 | mesleki gelisimi 1 1 gggﬁgﬂfr‘: Daire

icin aldiklar1 3 £

sertifika say1si
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Bilgi Islem Daire

Gergeklestirilen Baskanligi/Kapadoky
5 siber giivenlik test 5 5 a Siber Giivenlik
say1s1 Uygulama ve
Arastirma Merkezi
Yi1l/Dénem 2024
idare Adi 38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

18/Kurumsal Tanimrhigm ve Isbirliklerin Artirilmast

Gergeklesme
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Adi Gosterge Gergeklesme Dﬁrumsu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik
Yapilan tanitum Saglik Kl}ltlirvve Spqr Dglre
faaliveti savis: Baskanligi/Ogrenci Isleri
1 anyetl say 94 94 Daire Baskanligy/ Kariyer
(Universite fanl 0
Tanttimi) Planlama Uygu ama ve
Aragtirma Merkezi
Kurumsal internet
2 | sitelerinin toplam 380000 380000 Bilgi islem Daire Bagkanhig
ziyaretgi say1si
Kurumsal sosyal oo
3 | medya hesaplarinin 43000 43000 Kurumsal .I.le.t}? m
0 Koordinatorliigii
takipci sayis1
Geleneksel ve .
4 sosyal medyada yer 850 850 Kummsal .I.le.t'lg.rn
alan kurumsal Koordinatorligii
haber say1s1
Birimler tarafindan
5 | Kendi kurumsal 520 520 ol o [o o |o 1 0 0 o | o | o 0 Tim Birimler
internet sitelerinde
yapilan haber sayisi
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Yil/Dénem

2024

idare Ad1

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

19/ihtisaslasma Alaninda Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

Gergeklesme
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Ad1 Gosterge Gerceklesme Darumsu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Arahk
Ihtisaslasma alanina Ihtisaslasma
1 smelik 22 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Koordinatorligi/Tim
yonelk program sayist Akademik Birimler
Ihtisaslasma alanyla Ihtisaslasma
2 iloili verilen der - 230 230 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Koordinatorliigii/Tim
gili verilen ders say1s Akademik Birimler
Ihtisaslasma alanina ihtisaslasma
3 | yonelik gorev alan 26 26 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Koordinatorliigi/Tam
Ogretim elemant sayisi Akademik Birimler
L}lnze:lsllee;s::la alanmda Ihtisaslasma
4 k“Z - 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Koordinatdrliigii/Tiim
S;l;s;emmer egtm Akademik Birimler

41




Yil/Dénem

2024

idare Ad1

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

20/Ihtisaslasma Alaninda Bilimsel Arastirma ve Proje Kapasitesinin Artiriimast

Gergeklesme
Hedeflen
en Yilsonu Gergeklesme .
Sira Gosterge Ad1 Gisterge Gerg:ekle_esl_ne ) ) 5 ) ) Durumu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik
Ihtisaslasma
alaninda SCI, SCI-
Exp., SSCI, AHCI Ihtisaslasma
1 |vealan 31 31 Koordinatorligii/Kiitiiphane ve
endekslerinde Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
taranan dergilerdeki
yayin sayisi
Ihtisaslasma Ihtisaslasma
2 a.lanmfia “yurutulen 36 36 Koordinztérliigﬁ/Enstitﬁler
lisansiistii tez say1si
ihtisaslasma alanma ihtisaslasma
3 yonelik yiiriitiilen 6 6 Koordinatorliigii/Bilimsel
BAP destekli proje Arastirma Projeleri
say1st Koordinatorligii
Ihtisaslasma
Ihtisaslasma alanina Koordinatorliigii/Uluslararasi
4 iliskin ulusal ve 2 2 Tliskiler Ofisi
uluslararasi dis Koordinatorliigii/Bilimsel
kaynakl proje say1st Aragtirma Projeleri
Koordinatorligii
Ihtisaslasma
alaninda diizenlenen ihtisaslasma
5 calistay, konferans, 20 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Koordingtérlﬁgi/ Sagllk {(ﬁltiir ve
sempozyum, kurs, Spor Daire Bagkanlig/Tiim
seminer ve egitim Akademik Birimler
say1s1
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Yil/Dénem

2024

idare Ad1

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

21/ihtisaslasma Alaninda Ulusal ve Bélgesel Yenilik Sistemi Aktérleriyle Faaliyetlerin Artirilmasi

Sira

Gosterge Ad1

Hedeflenen
Gosterge
Diizeyi

Yilsonu
Gergeklesme
Tahmini

Gergeklesme

Ocak

Subat

Mart

Nisan

Mayis

Haziran

Temmuz

Agustos

Eyliil

Ekim

Kasim

Aralk

Gergeklesme
Durumu

Sorumlu Birim

Ihtisaslasma
alaninda kamu
sektorii ve 6zel
sektor ile
ylriitiilen ortak
proje sayist

Thtisaslasma Koordinatérliigii/Tiim
Akademik Birimler

Ihtisaslasma
alaninda Sivil
Tolum
Kuruluslari
(STK) ve
destek veren
kuruluglarla
ylriitiilen ortak
proje sayisi

Ihtisaslasma

Koordinatorliigii/ Teknopark/Bilimsel
Arastirma Projeleri Koordinatorligii
(BAP)

ihtisaslasma
alanma yonelik
imzalanan
protokol sayisi
(Kiimiilatif)

Thtisaslasma Koordinatérliigii/Genel
Sekreterlik

Ihtisaslasma
alaninda
sozlesmeye
baglanan is /
danigsmanlik
sayisl

10

10

ihtisaslasma
Koordinatorliigii/Kapadokya
Teknopark/ Bilim Teknoloji
Uygulama ve Arastirma Merkezi
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3. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

4. Diger Hususlar

4.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Birim Tarafindan Diizenlenen Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU

FAALIYET SAYISI

Sempozyum ve Kongre

0

Konferans

Panel

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

Diger

O|O|0O|0O|O|Oo|o|o|Oo|o|o|o

Gecici Gorevlendirmelere Iliskin Bilgiler

FAALIYET TURU

FAALIYET SAYISI

Gorevlendirme Yapilan
Kisi Sayst

Sempozyum ve Kongre

o

Konferans

Panel

Seminer

Ac¢tk Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

Diger(Calistay, Bildiri, Kitap v.b.)

OO0 |0O|O|O|0|O0|O|o|o|o| O|Oo

O|0|0O|O|Oo|Oo|0|O|o|o|o| ©
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Indekslere Giren Bilimsel Yayin Sayist

Indekslere Giren Bilimsel Yayin Sayist

2020 2021 2022 2023 2024
Ars. Ars. Ars. Ars. Ars.
- P Gor. P Gors P Gor. P Gor. Dr 1 Gor.
Makale Tiirii Prof | Do¢ Ogr. o Prof | Dog¢ Ogr. = Prof Dog¢ Ogr. o Prof | Dog Ogr. o Prof | Do¢ Ogr. o
Uyesi Ogr. Uyesi Ogr. Uyesi Ogr. Uyesi Ogr. Uyesi Ogr.
Gor. Gor. Gor. Gor. Gor.
Uluslararasi 1 1 11 2 3 2 1 3 4
Makale
5 4 2 1 3
Ulusal Makale
Uluslararasi 1 1 1
Bildiri
1
Ulusal Bildiri
1 3 3 2 1 2
Kitap
Diger
(Uluslararasi 5 1
Kitap Boliimii)
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Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi ve Hakemlik Yapilan Yayin Sayist

Hakemlik Yapan Ogretim Elemani ve Hakemlik Yapilan Yayin Sayist

2020 2021 2022 2023 2024
Dr. AES' Dr. AES’ Dr. AES' Dr. AES' Dr. Ars
o Gor./ o Gor./ o Gor/ iy Gor./ . Gor./
Prof | Dog Ogr. = Prof | Do¢ Ogr. o o Prof | Do¢ Ogr. o Prof | Do¢ Ogr. o Prof | Dog Ogr. o
Uyesi Ogr. Uyesi Ogr. Uyesi Ogr. Uyesi Ogr. Uyesi Ogr.
y Gor. y Gr. y Gir. y Gor. y Gor.
Editorliik/Hake 1
mlik Yapan
Ogretim
Uyesi Sayisi
Editorliik/Hake
mlik Yapilan
Kitap Sayis1
Dergi Hakemligi 1 1
Yapan Ogretim
Uyesi Sayisi
Hakemligi 1 1 9
Yapilan Dergi
Sayis1
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Uygulama ve Arastirma Merkezleri Faaliyet Bilgisi

Uygulama ve »
I\?:Eetzlzrm; Toplanti Konferans Seminer ﬁgg:;ﬁl Kurs Proje Diger
Faaliyeti
Uygulama Kurulusg
Universite Adi |[ve Arastirma | Yiritme
Merkezinin Kurulu Var Yok Var Var Var Var Var Var Var
Adi Tarihi
Y Y Y Y Y Y Y
o o o o o o o
Sayisi  [Bilgisi K |sayisi [Bilgisi K |sayisi| Bilgisi K [sayisi [Bilgisi [ K [sayisi| Bilgisi K |Ssayisi| Bilgisi K|sayisi| Bilgisi| K
Nevsehir | Turkge ve [03/11/2011 Var - - - | Yok | - - | Yok | - - |Yok| - - |Yok| 1 |YabanciDil| - | - - - - - Yok
Haci Bektag| Yabanci Olarak
Veli Dil Tirkge
Universitesi | Ogretimi Kursu
Uygulama (09.10.2023
ve -
Aragtirma 22.07.2024)
Merkezi
Nevsehir | Turkge ve [03/11/2011 Var - - | Yok | - - | Yok | - - |Yok]| - - |Yok| 1 |YabanciDil| - | 1 “Yabancilar |-| - - |Yok
Haci Bektag| Yabanci Olarak icin Turkcge
Veli Dil Turkege Kursu” Projesi
Universitesi | Ogretimi Kursu (14.10.2024)
Uygulama (14.10.2024
ve -
Arastirma 31.07.2025)
Merkezi
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A. USTUNLUKLER

- Programin yapisi ve ders dagilim dengesi

- Ogretim yontem ve teknikleri

- Olcme ve degerlendirme

- Ogretim yetkinligi (Aktif 6grenme, olcme degerlendirme, yenilik¢i yaklasimlar,
materyal gelistirme, yetkinlik kazandirma ve kalite giivence sistemi)

- Ogrenme kaynaklar:

- Kurumun arastirma politikasi, hedefleri ve stratejisi

- Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi

- Siireg¢ yonetimi

- Insan kaynaklarimin yonetimi

- Finansal kaynaklarin yonetimi

- Kamuoyunu bilgilendirme

- Hesap verme yontemleri

- I¢ kalite giivencesi - Kalite Ekibi

- Programlarin tasarimi ve onay1

- Program amaglari, ¢iktilar: ve programin TYYC uyumu

- Ders kazanimlarinin program ¢iktilart ile eslestirilmesi

- Ogrenci is yiikiine dayali tasarim

- Olcme ve degerlendirme

- Engelsiz iiniversite

- Program ¢iktilarimin izlenmesi ve giincellenmesi

B. ZAYIFLIKLAR

- Uluslararasilagma kaynaklar

- Uluslararasilagma perfomansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi

- Mezun izleme sistemi

- Toplumsal katki performansinin sonu¢larinin izlenmesi ve iyilestirilmesi

- Ogretim elemani performans degerlendirmesi (Arastirma Performanslari)

- I¢ kalite giivencesi mekanizmalari (PUKO cevrimleri, takvim, birimlerin yapisi)
- I¢ ve dis paydaslarin kalite giivencesi, egitim ve é3retim, arastirma ve gelistirme,
- yonetim ve uluslararasilasma siireglerine katilimi

- Uluslararasilagma siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi

- Ogrenci geri bildirimleri

- Toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi
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EKLER

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
yOnetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme
raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Nevsehir — 10.01.2025)

TOMER Miidiirii
-
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