Halkla iligkiler ve Tanitim Programi
Birim Performans Gostergelerine Katkisi

Tablo 1. Liderlik, Yonetisim ve Kalite Alani

Gosterge 2021 2022 2023 2024 2025-

ilke A

3 3 2

1-Birimde yapilan toplantilara katilan akademik personel [ 3
sayisl

2-Kalite 6grenci temsilcilerinin katildig: toplanti sayisi 3

3-Odiillendirilen akademik personel sayisi 1 1 1 1
4-Qdiillendirilen idari personel sayisi

5-Odiillendirilen 6grenci sayisi 6
3 3 3 3 3
3
29 10 12 15
Tablo 2. Egitim ve Ogretim Alam
Gosterge 2021 2022 2023 2024 2025-
ilk6 A
1-Egiticilerin egitimi programlarina katilan 6gretim 3 3 3 2
elemani sayisi
2-Ogretim eleman1 basina diisen 68renci sayisi 31.00 31.66 29.00 32.66 33.00
28 23 28 23 2



Tablo 3. Arastirma ve Gelistirme Alani

Gosterge 2021 2022 2023 2024 2025-

ilk6 A
Topamyaymsayist |
| 4-Diger uluslararas: hakemli dergilerde yaym sayis1 [l 1 2 2

6-Uluslararasi tam metin bildiri
7-Ulusal tam metin bildiri

8- Uluslararasi 6zgii 1 1 3

25 23 23 12
10- SCI, SCI Expanded, SSCI, A&HCI endeksli yayinlarda
atif sayisi
11- Diger uluslararasi diizeydeki yayinlarda atif sayisi

12-Ulusal diizeydeki yayinlarda atif sayisi

Tablo 4. Toplumsal Katki Alan1

Gosterge 2021 2022 2023 2024 2025-
ilk6 A
1-Universite-sanayi is birligi yapilan protokol sayisi

2-Universite-sanayi isbirligi amaciyla yapilan etkinlik

3-Topluma fayda amaci ile yapilan etkinlik sayisi
4

4 3 5 11
7-Diizenlenen etkinliklerde etkinlik degerlendirme 31
anketlerine katilan 6grenci sayisi
8-0Ogretim eleman1 danismanhginda diizenlenen kuliip
calismasi sayisi

[\




