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BiRiM YONETICISININ SUNUSU

Fakiiltemiz Milli Egitim Bakanlhigimin 09.03.2012 tarihli ve 6513 sayili yazisi iizerine,
28.03.1983 tarihli ve 2809 sayili Kanunun ek 30 uncu maddesine gore Bakanlar Kurulu'nca
29.03.2012 tarihinde Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Rektorliigiine baglanmistir. Fakiiltemiz
biinyesinde 3 boliim, 11 ana bilim dali ve 1 program bulunmaktadir.

Fakiiltemizin amaci; vermis oldugu lisans egitimiyle ilahiyat alaminda nitelikli insan
yetistirmek, boylece toplumda sahih din anlayisinn yayginlasmasina katkida bulunmaktir. Ote
yvandan akademik faaliyetler ve lisansiistii egitim araciligiyla ilim diinyasina katki sunmak ve
alaminda derinlegen uzman akademisyenler yetistirmektir.

Mezunlarimiz, Milli Egitim Bakanhigi'nda [lkogretim ve Ortadgretim kurumlarinda Din
Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi ile /mam Hatip Liselerinde meslek dersleri égretmenligi,
Diyanet Isleri Baskanligi 'nda imam-hatiplik, vaizlik ve miiftiiliik gibi gérevler alabilmektedir. Bunun
yani sira belirli asamalari kaydeden mezunlarimiz akademisyenlige de adim atabilmektedir.

2022 yili icerisinde Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Kapadokya
Irfan Kuliibii biinyesinde gerceklestirilen 10 programlik “Genglik ve Modern Zamanlar” baslikli
seminer/soylesi programi gerceklestirilmistir.

Ilahiyatlar Dernegi Tarafindan diizenlenen 3. Uluslararast Ilahiyat Genglik Bulusmast ve
Hahiyat Yildizlar: Odiil térenine 45 ogrenci ile katilim saglanmustir.

Imam Hatip Okullarinin kurulus yidoniimii ile ilgili Fakiilte Ogretim iiyelerimiz tarafindan
Konferanslar diizenlenmigtir.

Uluslararast Ogrencilere Yonelik Bilgilendirme Toplantisi  yapilmistir.  Fakiiltemiz
ogrencilerine yonelik her hafta Hadis,Meal, Tefsir,Arap¢a,Fonetik ve Tasavvuf okumalart
gerceklestirilmistir. Hazirlik siniflari oryantasyon gezileri yapilmigstir.

Fakiiltemiz 6grenci Temsilcisi ve sinif temsilcileriyle diizenli olarak bilgilendirme toplantilari
vapilmaktadir.

Fakiiltemiz UMDE dergisi yilda iki kez yayimlanmakta olup

Ulrich’s Periodicals Directory | ProQuest (Kabul Tarihi / Accepted Date:
08.12.2022)
https://about. proquest.com/en/products-services/Ulrichsweb/
DOAJ: Directory of Open Access Journals (Kabul Tarihi / Accepted Date:
16/12/2022)
https://doaj.org/toc/2667-4939
CNKI: China National Knowledge Infrastructure (Kabul Tarihi / Accepted Date:
05.11.2022)

https://scholar.cnki.net/journal/index/SBQK266749395339 dizinlerinde
taranmaktadir.

2024 yili igerisinde yeni kayit olan 117 6grenci ile birlikte toplam 571 ogrenci ile 2024 yili
tamamlanmistir.

Bu rapor, Ilahiyat Fakiiltesi’nin 2024 yili itibaryla kurum hakkindaki genel bilgileri,
fakiiltenin amag ve hedeflerini, faaliyetlere iligkin bilgi ve degerlendirmeleri, kurumsal kabiliyet ve
kapasitenin gelistirilmesi ve kurumun geligimine yonelik onerileri kapsamaktadir.

Prof. Dr. Ziilfikar DURMUS
Dekan


https://about.proquest.com/en/products-services/Ulrichsweb/
https://doaj.org/toc/2667-4939
https://scholar.cnki.net/journal/index/SBQK266749395339
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I- GENEL BILGILER

.......... Fakiiltemiz Milli Egitim Bakanliginin 09.03.2012 tarihli ve 6513 sayili yazisi iizerine,
28.03.1983 tarihli ve 2809 sayili Kanunun ek 30 uncu maddesine gore Bakanlar Kurulu’nca
29.03.2012 tarihinde Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi Rektorliigiine baglanmistir. Fakiiltemiz
biinyesinde 3 boliim, 11 ana bilim dali ve 1 program bulunmaktadir.

Iahiyat Fakiiltesi olarak 2024 yili toplam 571 égrenci ile tamamlanmistir

A. MISYON VE VIZYON

Misyonumuz:

Misyonumuz, insan merkezli olup insanliga onur kazandiran Islam dininin ana kaynaklarini
referans alarak, ge¢miste bu yonde olusturulmus birikimden haberdar olmaktir. Bu birikime katki
saglayabilecek sekilde kendini yetistiren, icinde yasadigi toplumun degerlerini taniyan, kiiltiirel
mirasi degerlendirebilen, yasanan hayati yorumlayabilen ve problemlere akademik bir bakis agistyla
coziim tiretebilen, hayat boyu ogrenme ve kendini gelistirme aliskanligi kazanmas yetkin ilahiyat¢ilar
yetistirmektir.

Vizyonumuz:

Sinwrlarin kalktigi ve yeryiiziindeki biitiin kiiltiirlerin ve toplumlarin daha rahat birbirleriyle
iletisime gectigi bu donemde farkli din ve kiiltiirlerle kendi din ve kiiltiiriimiizii karsilastirabilmek,
kendi milli kimligimizden haberdar olmak ve kendi degerlerimizi olusturmaktir. Kendine ait degerleri
fark etmede ge¢ kalan yahut bunlardan yeterince haberdar olmayan toplumlar, bu etkilesim icinde
kimliklerini kaybetme tehlikesiyle daha cok karsilasirlar. Hlahiyat Fakiilteleri mensuplari, akademik
gorevlerinin yaninda topluma model olmak gibi bir ikincil gérevie gorevli oldugunu bilir. Ciinkii dini
bilgisi yetersiz ve yetkin olmayan agizlardan topluma dini bilgi aktarilmasi ve bunun yaninda bu
insanlarin ornek olarak topluma sunulmasinin, telafisi miimkiin olmayan olumsuz sonuclar
dogurdugunun farkindadirlar. Dolayisiyla ilahiyat alamimin mutlaka yetkin ve yetkili, ayrica
toplumun degerlerini benimsemis, disiplinlerarasi koordinasyona agik ve biitiinciil bir bakis agisina
sahip, insanlara orneklik edebilecek yeni tiyelerle desteklenmesi bugtiin bir zaruret haline gelmistir.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

FAKULTE YONETIMI
DEKAN
Prof. Dr. Ziilfikar DURMUS

DEKAN YARDIMCILARI
Dr. Qg“r. lzyesi Cengiz GUNVES
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SAGLAM

FAKULTE SEKRETERI
Mehmet AVCI



ILAHIYAT FAKULTESI
FAKULTE KURULU
Prof. Dr. Ziilfikar DURMUS Baskan
Prof.Dr. Ibrahim YILMAZ Uye
Prof. Dr. M. Rahmi TELKENAROGLU | Béliim Baskani/ Uye
Prof. Dr. Mustafa ISIK Uye
Prof. Dr. Sefaatin SEVERCAN B6lUm Baskani/Uye
Dog.Dr. Hasan CETINEL B6lUm Baskani/ Uye
Dog. Dr. Abdullah NAMLI Uye
Dr. Ogr. Uyesi Kadir ERBIL Uye
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SAGLAM Uye
Fakiilte Sekreteri Mehmet AVCI Raportor
ILAHIYAT FAKULTESI
FAKULTE YONETIM KURULU
Prof. Dr. Ziilfikar DURMUS Dekan
Prof. Dr. Ibrahim YILMAZ Uye
Prof. Dr. M. Rahmi TELKENAROGLU | Uye
Prof. Dr. Mustafa ISIK Uye
Doc¢. Dr. Hasan CETINEL Uye
Dog. Dr. Abdullah NAMLI Uye
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SAGLAM Uye
Mehmet AVCI Raportor

Idari Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

a. Dekan

1. Fakiilte kurullarina baskanlhk etmek, fakiilte kurullarinin kararlarint uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli calismayr saglamatk,

2. Her ogretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore
rapor vermek,

3. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
biitgesi ile ilgili fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak,

4. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel iizerinde genel gozetim ve denetim gorevini
yapmak,

5. Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

b. Dekan Yardimcist
1. Dekan fakiiltede bulunmadigr dénemlerde ona vekalet etmek,
2. Goreviyle ilgili evrak, esya arag ve geregleri korumak ve saklamak,



3. Ogrencilere gerekli sosyal hizmeti saglamada Dekan ve Fakiilte Sekreterine yardimci olmak,
4. Fakiiltenin satin alma komisyonunda gorev yapmak,

5. Fakiiltenin yiiriitecegi tiim organizasyonlarda (kongre, seminer, Panel vb.) Fakiilte Sekreteri ile
koordineli ¢alisarak organizasyonlart yapmak ve basin yaymn kuruluglart ve kamu kuruluslari ile
irtibata gecmek,

6. Fakiiltenin egitim hizmetlerinin aksamadan yiiriitiilmesi i¢in iist diizeyde koordinasyonu
saglamak, Dekanin verdigi gérevleri yapmak,

7. Fakiilte politika ve stratejilerinin belirlenmesi yoniinde gerekli calismalarin yapiimasini
Saglamak,

8. Fakiilte Prosediirlerinin uygulama alanlarinda belirtilen faaliyetleri yerine getirmek,

9. Bagh oldugu stireg ile iist yonetici(leri) tarafindan verilen diger isleri yapmatk,

Sorumluluklari: Dekan Yardimcisi, yukarida yazili olan biitiin bu gorevleri kanunlara ve
yvonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken, Dekana karsi sorumludur.

c. Fakiilte Kurulu

Fakiilte kurulu, dekanin baskanhiginda fakiilteye bagl boliimlerin baskanlart ile varsa fakiilteye
bagli enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden ve ii¢ yil icin fakiiltedeki profesorlerin kendi aralarindan
sececekleri ii¢, dogentlerin kendi aralarindan sececekleri iki, yardimci dogentlerin kendi
aralarindan segecekleri bir ogretim tiyesinden olusur. Fakiilte kurulu normal olarak her yariyil
basinda ve sonunda toplanir.

Fakiilte Kurulunun Gorevleri

1. Fakiiltenin, egitim-ogretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim-ogretim takvimini kararlastirmak,

2. Fakiilte yonetim kuruluna iiye se¢mek,

3. Bu kanunla verilen diger gérevleri yapmaktir.

d. Fakiilte Yonetim Kurulu

Dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun ii¢ yil icin segecegi ii¢ profesor, iki dogent ve bir yardimci
dogentten olusur ve dekanin ¢agrisi iizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gérdiigii hallerde
gecici calisma gruplari, egitim-ogretim koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin gérevlerini
diizenler.

Fakiilte Yonetim Kurulunun Gorevleri

1. Fakiilte kurulunun kararlart ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,

2. Fakiiltenin egitim-ogretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasin saglamatk,

3. Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisint hazirlamak,

4. Dekamnin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

5. Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar: ve ¢ikarilmalar: ile egitim-6gretim ve sinavlara ait islemleri
hakkinda karar vermek.

e. Fakiilte Sekreteri

Fakiiltemizde, dekana bagli olarak fakiilte yonetim orgiitiiniin basinda bir fakiilte sekreteri bulunur.
Sekretere bagli biiro ve i¢ hizmet gorevlerini yapmak tizere diger gorevliler calistirilir. Bunlar
arasindaki is boliimii dekanin onayindan sonra uygulanmak iizere ilgili sekreterce yapilir.



f- Boliim Baskan
Béliimiin aylikl profesorleri, bulunmadigi takdirde dogentleri, dogent de bulunmadig: takdirde Dr.
ogretim tiyeleri arasindan dekanin onerisi tizerine rektorce ii¢ yil icin atamir. Boliim bagkani

boliimiin her diizeyde egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve béliime ait her tiirlii faaliyetin diizenli
ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesinden sorumludur.

Mali Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesi uyarinca Fakiiltemiz biitcesine
tahsis edilen ddeneklerin takibi ve kullanilmasinda harcama yetkilisi olarak fakiilte dekan: ile
sureglerin yiiriitiilmesinden ise gerceklestirme gorevlisi olarak fakiilte sekreteri sorumludur.

MALI GOREVI | ADI SOYADI UNVANI/IDARI GOREVI
Harcama N

Yetkilisi Ziilfikar DURMUS Prof. Dr. / Dekan
Gergeklestirme

Gorevlisi/Tasinir . .

Kontrol Yetkilisi Mehmet AVCI Fakiilte Sekreteri

Tasinir Kayt . i ; .
Yetkilisi Bekir VURAL Bilgisayar Isletmeni

1.1-Egitim Alanlari Derslikler

Kapasitesi 0— Kapasitesi Kapasitesi 76—  Kapasitesi
50 51-75 100 101 ve iizeri

Anfi
Sinif 10 4
Bilgisayar Lab.

Diger Lab.
Toplam 10 4

1.2-Sosyal Alanlar

Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi

0-50 51-75 76-100 101 ve iizeri
Kantin 1

Toplann Salonu
Konferans Salonu 1
Toplam




1.3-Hizmet Alanlar

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar

Sayisi(Adet) Alani(m2) Kullanan Sayist (Kisi)

Calisma Odast 30 918

Toplam 30 018

1.3.2. Idari Personel Hizmet Alanlart

Sayist (Adet) Alani (m2) Kullanan Sayist

Servis

Calisma Odast 4 144 5

Toplam

1.4-Ambar Alanlari

Ambar Sayisi: 1 Adet

Ambar Alani: 45 m2
1.5-Atolyeler

Atolye Sayisi: .o Adet

Atélye Alanu: eee M2

1.6-Diger Fiziki Alanlar

(Fiziki alanlara iligkin belirtilmek istenen diger hususlara burada yer verilir.)




1. TESKILAT YAPISI

BOLUMLER
Felsefe ve Din Temel islam | |islam Tarihi ve
Bilimleri Bilimleri Sanatlar
Béliimii Biliimii Biliimii
Islam Felsefesi Tefsir Islam Tarihi
A.B.D. A.B.D. A.B.D.
Din Bilimleri| | adis A-B.D. .
AB.D. Turk Islam
Islam Edebiyati ve
Hukuku Islam
A.B.D. Sanatlari
A.B.D.
Kelam ve
[slam
Mezhepleri
Tarihi
A.B.D.
Tasavvuf
A.B.D.
Arap Dili ve
Belagati
A.B.D.
Kur'an-1

A.B.D

Kerim Okuma
ve Kiraat ilmi

1. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

FAKULTE
SEKRETERI

Sekreterlik

Kiitiiphane

Genel Evrak

Tahakkuk

Hizmetliler

Giivenlik

(Tasinwr bilgileri 2024 yili sonu itibariyle alinmali, Taginir Kayit ve Yonetim Sistemi
kayitlart ile uyumlu olmalidir.)

Cinsi Idari Amach Egitim Amacgh Arastirma Amacl
(Adet) (Adet) (Adet) TOPLAM

Masaiistii 6 37 43
Bilgisayar
Tasinabilir 3 6 9
Bilgisayar
Yazic 5 2 7
Tarayic




Fotokopi
makinesi

Faks

Slayt makinesi

Tepegoz

Episkop

Barkot
Okuyucu

Baski makinesi

Projeksiyon

16

Mikroskoplar

Fotograf
makinesi

Kameralar

Televizyonlar

DVD ler

Miizik Setleri

Yazilim

Diger (Akillx
Tahta)

TOPLAM

17

89

106

(Birim kaynaklarina gore tablo farklilasabilir.)




2. INSAN KAYNAKLARI

4.1-Akademik Personel

Unvanlar ftibari ile Akademik Personel Sayist

Unvan SAYI
Profesor 7
Docgent 4
Doktor Ogretim Uyesi 15
Ogretim Gorevlisi 5
Arastirma Gorevlisi 10

Toplam 41

Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlart

Kisi

Unvan Geldigi Ulke Calisngr Boliim Sayist

Profesor

Docent

Doktor Ogretim Uyesi

Osretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam

Diger Universitelerde Girevlendirilen Akademik Personel

Kisi

Unvan Baglh Oldugu Béliim | Goreviendirildigi Universite
Sayist

Profesor

Docent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi ilahiyat Ankara Unv. — Necmettin Erbakan 4
Unv. — Istanbul Unv. — Uludag Unv.

Toplam 4




Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Calistig1r Boliim

Geldigi Universite

Kisi
Sayist

Profesor

Docent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam

Sozlesmeli Akademik Personel

Sazlesmeli Akademik Personel Sayist

Profesor

Docgent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Sanat¢t Ogrt. Elm.

Diger(Unvan Yaziniz)

Toplam

OYP Kapsaminda Gorevlendirilen Arastirma Gorevlisi

Bagh Oldugu Boliim

Gittigi Universite

Kisi Sayisi

Toplam

OYP Kapsaminda Yiiksek Lisans, Doktora, Doktora Sonrast Arastirma

Icin Yurtdisina gonderilen Ogretim Elemani

Bagh Oldugu Boliim

Gittigi Universite

Kisi Sayisi

Toplam




Atamast Yapilan Akademik Personel Bilgileri

Unvan Gelen Kisi Sayist
Profesor 1
Docent
Doktor Ogretim Uyesi
Ogretim Gorevlisi 1
Arastirma Gorevlisi
Toplam 2

Avrilan Akademik Personel Bilgileri

Unvan Ayrilma Nedeni Say
Profesor
Docent
Doktor Ogretim Uyesi
Ogretim Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi [sten ayrilma
Toplam
Akademik Personelin Yag Itibariyle Dagilimi
51-
Yas 21-25 | 26-30 31-35 36-40 41-50 Umeri
Zeri
Kisi Sayist 9 4 3 3 13 9
Toplam Sayiya Oran %24 %10 07,5 07,5 %30 %21
Akademik Personelin Hizmet Siireleri
Yil 1-3 4-6 7-10 11-15 | 620 5216”
Kisi Sayist 12 8 5 11 5
Toplam Sayiya Oran %29 %18 %14 %25 %14




4.2-Fdari Personel

GIH

SHS

THS

AHS

DHS

YHS

TOPLAM

2

7

GIH: Genel Idari Hizmetler SHS: Saghik Hizmetleri Simifi THS: Teknik Hizmetler Sinifi AHS

Naklen Atanan Idari Personel Bilgileri

Avukatlik Hizmetleri Stnifi DHS: Din Hizmetleri Sinifi YHS: Yardimer Hizmetler Sinifi

Unvan

Gelen Kisi Sayist

Toplam

Avyrilan Idari Personel Bilgileri

Unvan Ayrilma Nedeni Sayt
Toplam
Idari Personelin Egitim Durumu
Okul Tlkogretim Lise On Lisans Lisans | Y.L.ve Dokt.
Kisi Sayist 2 4 1
Yiizde %28 2658 %14
Idari Personelin Hizmet Siireleri
Yil 1-3 4-6 7-10 11-15 16 -20 21 - Uzeri
Kisi Sayist 1 3 1 2
Yiizde %14 %044 %14 %28
Idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
Yas 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51- Uzeri
Kisi Sayist 1 2 3 1
Yiizde %14 %28 %44 %14

(Birimin faaliyet dénemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istihndam sekli, hizmet
swiflari, kadro unvanlarina iliskin yukarida yer verilmeyen bilgilere ayrica yer verilebilir.)




3. SUNULAN HIZMETLER

5.1-EGITIM HIZMETLERI

EGITIM PROGRAMLARI

Lisans Programlari

Birimin Ad1 Program Sayis1 | Uluslararasi Ortak Lisans Programlari
[LAHIYAT FAKULTESI 1
TOPLAM (1

Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Birimin Ad1 Programin Adi Tezli Tezsiz
ILAHIYAT FAKULTESI Temel Islam Bilimleri Arapca Y.L. |1
Temel Islam Bilimleri Doktora 1
Temel Islam Bilimleri Y.L. 1
TOPLAM 3
OGRENCI SAYILARI
Onlisans/Lisans/Lisansiistii Egitim/Doktora Ogrenci Bilgileri
o I. Ogretim I1. Ogretim Toplam Genel
Ogretim Diizeyi
K Top. | E K Top. E K Toplam
Onlisans
Lisans 155 416 155 416 571
Lisansiistii
Doktora
TOPLAM 155 416 155 416 571
Uzaktan Egitim \Veren Programlar
PROGRAM ADI KONTENJAN KAYIT OLAN DOLULUK ORANI

%

TOPLAM




Ogsretim Yili Yaz Okulu Acilan Programlar

PROGRAM ADI

OGRENCI SAYISI

ACILAN DERS SAYISI

TOPLAM

Ogretim Yili Ogrenci Kontenjanlari ve Kontenjanlarin Doluluk Orani

PROGRAM ADI KONTENJAN KAYIT OLAN DOLULUK ORANI %
ILAHIYAT 117 117 100
TOPLAM 117 117 100
Yabancit Uyruklu Ogrenci Bilgileri
Boliim E K Toplam
ILAHIYAT 4 9 13
TOPLAM 4 9 13
Mezun Olan Ogrenci Bilgileri
Boliim E K Toplam
ILAHIYAT 14 64 78
TOPLAM 14 64 78

Erasmus Programina Katilan Ogrenci Bilgileri

Universite/Béliim

Gelen Ogrenci

Sayist

Giden Ogrenci

Sayist

Toplam

TOPLAM




Farabi Programina Katilan Ogrenci Bilgileri

Universite/Béliim Gelen Ogrenci | Giden Ogrenci Toplam
Sayisi Sayisi
TOPLAM
(Diger Programlara katilan 6grenciler de ayrica belirtilecektir)
5.2-KUTUPHANE HIZMETLERI
Hizmete Sunulan Kiitiiphane Toplam Kita
Basili Yayin Sayist Toplam Veri Tabani Kaynaklarindan pSa si: P
Sayist Yararlanan Kisi Sayist st
1364 Personel Ogrenci

46 571 1364

( Birimler kiitiiphane hizmetine iliskin eklemelerde bulunabilirler.)

Yukarida belirtilenler  disinda hizmetiniz  mevcutsa ayrica
belirtebilirsiniz.

5.3-DANISMANLIK HIZMETLERI

(KOBf Danismanhigi, KOSGEB Danismanhigi, Hakemlik, T UBITAK ve Kalkinma
Ajanslarinda Hakemlik, Bilirkisi (Adli vakalar icin), Kurul Uyeligi, Proje Degerlendirme,
Rapor Hazirlama, Rehberlik, Acik 6gretim ogrencilerine verilen danigmanlik hizmeti vs...
danismanlik hizmetlerine yer verilecektir.)

(Birimler kendi danmigmanhk hizmetlerini belirleyecek, bu hizmetlerden faydalanan, hizmeti
sunan, hizmetin siiresi gibi bilgilere yer verecektir.)

5.4-LABORATUVAR VE ATOLYE HIZMETLERI

(AR-GE Laboratuvarlari, Fen Béliimlerindeki Ogrenci Laboratuvarlari, Bilgisayar
Laboratuvarlar, Dil Simifi, Akilli Sinif, Resim-Heykel-Seramik-Grafik Atdélyeleri, Konser
Salonu, Toplanti Salonu, Konferans Salonu, Internet Salonu, Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi
Veri-islem Laboratuvari, Elektrik-Elektronik Laboratuvarlari, Elektrik Laboratuvari, Teknik
Resim Atolyesi, Fotograf Stiidyosu, Baski Atélyesi, Uygulama Restoram, Ingilizce Ogretim
Laboratuvari, Kat Hizmetleri Uygulama Birimi, Okuma Salonu, Teknik Derslik, Dogum Sinifi,
Ilk Yardim Sinifi, Revir vs... hizmetlere iliskin bilgilere yer verilecektir.)

(Birimin egitim-ogretim, arastirma-yayin, topluma verilen hizmet ve iiretim
faaliyetlerine iliskin eklemelerde bulunabilir.)



4. YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI

(Birimin atama, satin alma, ihale gibi karar alma stire¢leri, yetki ve sorumluluk yapisi,
mali yonetim, harcama oncesi kontrol sistemine iliskin tespit ve degerlendirmeler yer alir.)

B. DIGER HUSUSLAR

(Genel Bilgiler bashig: altinda idareye iliskin diger hususlara burada yer veriniz )

Il- AMAC VE HEDEFLER

( Bu boliimde idarenin stratejik amag ve hedeflerine faaliyet yili onceliklerine ve izlenen
temel ilke ve politikalarina yer verilir )

A. Birimin Amag¢ ve Hedefleri

(Universitemiz Stratejik Plaminda belirlenen amag ve hedefler dogrultusunda birimin
amag ve hedeflerine yer verilecektir.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Birimin temel politika ve dnceliklerine yer verilecektir.

C.Diger Hususlar

Amag ve hedefler bashgi altinda belirtilmek istenen diger hususlara burada yer
verilecektir.

I11- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

( Bu boliimde Mali Bilgiler ile Performans Bilgilerine detayli olarak yer verilir.)

A. MALI BILGILER
1- Biit¢ce Uygulama Sonuclart

' Kullanilan kaynaklara,
Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine,
Varhk ve yiikiimliiliikler ile yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin faaliyetlerine
iligkin bilgilere,
Temel mali tablolara ve bu tablolara iliskin a¢iklamalara yer verilir.

" Ayrica, i¢ ve dis mali denetim sonuglart hakkindaki ozet bilgiler de bu baslik altinda
ver alir.



2024 YILI HAZINE YARDIMI

. s Harcama orani -
HAZINE YARDIMI Odenek (b) Harcama (a) % (a*100)/b Kalan Odenek
37.226.551,65 [37.226.551,65 %100 0
01- Personel Giderleri
02- Sos. Giiv. Kur. D. 3.971.720,51 [3.971.720,51 %100 0
Prim. Giderleri
03- Mal ve Hizmet Alum 1302-000,00 301.195,00 %99,9 805,00
Giderleri
05- Cari Transferler
06- Sermaye Giderleri
41.500.272,00 141.499.467,16 %99,9 805,00
Toplam
2024 YILI IKINCI OGRETIM
. s , . Harcama orani -
IKINCI OGRETIM Odenek (b) Harcama (a) % (a*100)/h Kalan Odenek
01- Personel Giderleri i -
03- Mal ve Hizmet Alim -
Giderleri
Toplam
2024 YILI YAZ OKULU
.. Harcama orani =
YAZ OKULU Odenek (b) Harcama () % (a*100)/b Kalan Odenek

01- Personel Giderleri

03- Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Toplam




2024 YIL| TEZSiZ YUKSEK LISANS

UZAKTAN EGITIM

Odenek ()

Harcama ()

Harcama orani
% (a*100)/b

Kalan Odenek

01- Personel Giderleri

03- Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Toplam
2024 YILI UZAKTAN EGITIM
. . . Harcama oram =
UZAKTAN EGITIM Odenek (b) Harcama (a) % (a*100)/b Kalan Odenek

01- Personel Giderleri

03- Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Toplam

2- Temel Mali Tablolara fliskin A¢iklamalar

3- Diger
2024 Yilinda Gerceklestirilen Ihaleler veya Dogrudan Temin Yoluyla Yapilan Satin
Almalar . . .
Acik Thale Usulii Bel. Ist. Ar.1hale Usulii Pazarlik Usulii
Thale Tiirii Thale Thale Thale Thale Thale Thale
Sayisi Tutar Sayisi Tutar Sayisi Tutar
Mal Alimi
Hizmet Alimi
Diger
TOPLAM
Dogrudan Temin 4734 22. Md.
Alim Tiirii
Alim Sayist Tutart
Mal Alimi
Hizmet Alimi
Diger
TOPLAM




B. PERFORMANS BILGILERI
1. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi
1.1. Alt Program Hedef ve Gastergeleriyle Ilgili Gerceklesme Sonuclar

(Ilk 6 aylik gerceklesme kismina Daha énceden tarafinizca gonderilmis olan deger girilecek)

Gergceklesme ..
. Olgii = - = = Sorumlu Birim
Sira Gosterge Adi Bifiri 1. U¢ Aylhik 2. U¢ Ayhik 3. U¢ Ayhik 4. U¢ Ayhk
Ocak Subat | Mart | Nisan | Mays | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Arahk
1 |Arastirmaaltyapisi projesi Oran | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 0,00 000 | 000| 000 | 000 | 000 BAP
tamamlanma orani
Olcii Gergceklesme
Sira Gaosterge Adi (_)l_g:u_ - = L :
Birimi | Ocak Subat | Mart | Nisan | Mays | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil| Ekim | Kasim | Arahk
1 |Ar-ge’yeharcanan biitgenin Oran | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 0,00 000 | 000 | 000 | 000 | 000 BAP
toplam biitceye oram
Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan BAP-TTO (Birimler
2 | iiriinlere iliskin alinan patent Say1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 verileri Say1 Olarak
sayisl Girecek)
Ar-ge sonucu ticarilestirilen BAP-TTO (Birimler
3 |29 teartiestirl Say1 0,00 000 | 000 | 000 | 0,00 0,00 0,00 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | wverileri Sayi Olarak
iiriin sayisi .
Girecek)
Arastirma merkezleri gelir DONER SERMAYE-
4 miktar: TL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 STRATEJi
UYGULAMA VE
Arastirma merkezlerinin sanayi ARASRIRMA
5 |, $ < . y Say1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 MERKEZLERI
ile yaptig1 proje sayisi i, L
(Birimler verileri Say1
Olarak Girecek)




g |BAP kapsaminda desteklenen Sayi | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 0,00 000 | 000| 000 | 000 | 000 BAP
arastirma projeleri sayisi
Ogretim elemam basina diisen BAP-PERSONEL

7 | Dgrefim ¢femant basimna duse Say1 0,00 000 | 000 | 000 | 000 0,00 0,00 000 | 000| 000 | 000 | 000 | (BirimlerverileriSay:
ar-ge proje sayist Olarak Girecek)
Patent, faydali model ve

8 | endiistriyel tasarim bagvuru Say1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 BAP
sayisl
Ulusal ve uluslararasi

9 | kuruluslar tarafindan Say1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 BAP
desteklenen ar-ge projesi sayisi

10 | Uluslararasiendekslerde yer Sayy | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 0,00 000 | 000| 000 | 000 | 000 KUTUPHANE
alan bilimsel yayin sayis1

Olcii Gergceklesme
Sira Gosterge Adi (_)l_g:u_ - - L -
Birimi Ocak Subat | Mart | Nisan | Mays | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil| Ekim | Kasim | Arahk

Dezavantajh gruplara yonelik )
sosyal entegrasyon ve ENGELSIZ

1 kapsayicihiga iliskin yapilan Say1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 UNIVERSITE BiRiMi
faaliyet sayisi

2 Eig;i‘;‘:yfsrl"gramla““a A - 0,00 000 | 000 | 000 | 000 0,00 0,00 000 | 000| 000 | 000 | 000 NEVSEM
Mezunlara yonelik . c i

3 gerceklestirilen faaliyet sayist Say1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 KARIYER OFISI
St e GEN)

4 e e Say1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 (Birimler verileri Say1
tarafindan mesleki egitime Olarak Girecek)
yonelik verilen sertifika sayisi
Tamamlanan sosyal sorumluluk ENGELSIZ

5 projeleri sayst Say1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 UNIVERSITE BIRIMi
Universitenin cevrecilik GENEL

6 alanlarinda aldi@ bdiil sayist Say1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SEKRETERLIK

Olcii Gergceklesme
Sira Gosterge Ad1 Ql_cu_ - - L :
Birimi Ocak Subat | Mart | Nisan | Mays | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil| Ekim | Kasim | Arahk

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve

1 |AHCIkapsamindakidergilerde | ¢ | q50 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 0,00 000 | 000| 000 | 000 | 000 KUTUPHANE
0gretim eleman1 basina diisen
yayin sayisl




Arastirma bursundan
yararlanan égrenci sayisi

Say1

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

OGRENCI ISLERI

YOK tarafindan éncelikli
alanlarinda saglanan
burslardan yararlanan doktora
o0grenci sayisi

Say1

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

OGRENCI ISLERI

YOK tarafindan saglanan yurt
disinda yabanci dil
yeterliliklerinin artirilmasina
yonelik burslardan yararlanan
sayis1

Say1

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

PERSONEL

Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye
Bilimler Akademisi ve
TUBITAK bilim, tesvik ve sanat
odiilleri sayis1

Say1

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

GENEL
SEKRETERLIK

Sira

Gosterge Adi

Olcii
Birimi

Gercgeklesme

Ocak

Subat

Mart

Nisan

Mayis

Haziran | Temmuz

Agustos

Eyliil

Ekim

Kasim

Arahk

Doktora egitimini
tamamlayanlarin sayisi

Say1

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

OGRENCI] ISLERI

Egitim bilimleri kontenjan
doluluk orani

Oran

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

OGRENC] ISLERI

Egitimin program siiresinde
bitirilme orani

Oran

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

OGRENCI ISLERI

Fen bilimleri kontenjan doluluk
orani

Oran

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

OGRENC] ISLERI

Kiitiiphanede bulunan basih ve
elektronik kaynak sayisi

Say1

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

KUTUPHANE

Kiitiiphanede bulunan 6grenci
basina diisen basili ve elektronik
kaynak sayisi

Say1

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

KUTUPHANE

Kiitiiphaneden yararlanan kisi
sayisi

Say1

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

KUTUPHANE

Lisansiistii 6grencilerin toplam
ogrenciler icindeki pay1

Oran

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

OGRENCI ISLERI




OGRENCI

ISLERI(Ogrenci
. . .. SN say1s1)- YAPI
g | Ofrencibasmna diisen egitim Metre | 500 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 0,00 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | ISLERi(Egitimalan:
alam kare .
metrekare) (Birimler
verileri Say1 Olarak
Girecek)
OGRENCI
ISLERI(Ogrenci
o . .. sayis1)- YAPI
10 | Ofrencibasmna diisen kapah Metre | 500 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 0,00 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | ISLERi(Kapal alan
alan kare L
metrekare) (Birimler
verileri Say1 Olarak
Girecek)
("){;renci degisim ULUSLARARASI
11 | programlarindan yararlanan Oran | 000 000 | 000 | 000 | 000 0,00 0,00 000 | 000| 000 | 000 | 000 [LISKILER-
o0grencilerin oram OGRENCI ISLERI
OGRENCI ISLERI-
1p | Ofretim iiyesibasina diisen Say | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 0,00 000 | 000| 000 | 000 | o000 | PERSONEL (Birimler
o0grenci sayisi verileri Say1 Olarak
Girecek)
13 | Saghk bilimleri kontenjan Oran | 0,00 000 | 000 | 000 | 000 0,00 0,00 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | OGRENCIISLERI
doluluk orani
14 | Sosyal bilimler kontenjan Oran | 000 000 | 000 | 000 | 000 0,00 0,00 000 | 000| 000 | 000 | 000 | OGRENCIISLERI
doluluk oram
Teknokent veya Teknoloji
15 | Transfer Ofisi (TTO) Sayt | 000 000 | 000 | 000 | 000 0,00 0,00 000 | 000| 000 | 000 | 000 TTO
projelerine katilan 6grenci
sayisi
Uluslararasi kuruluslarla ortak .
16 | uygulanan egitim programi Say1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 OGRENCI ISLERI
sayisl
17 | Yabanai dilde egitim veren Sayt | 000 000 | 000 | 000 | 000 0,00 0,00 000 | 000| 000 | 000 | 000 | OGRENCIISLERI
program sayisi
18 3;*;'1’;““ uyruklu akademisyen | g, | 000 000 | 000 | 000 | 000 0,00 0,00 000 | 000| 000 | 000 | 000 PERSONEL
19 | Yabanci uyruklu 6grencisayist | Sayt | 0,00 000 | 000 | 000 | 000 0,00 0,00 000 |000| 000 | 000 | 000 | OGRENCIISLERI




Yan dal ve ¢ift ana dal
20 | programindan mezun olanlarin Oran 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 OGRENCI ISLERI
toplam mezun sayisina orani
Olcii Gerceklesme
Sira Gosterge Adi (_)l_g:u' - - L -
Birimi | Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mays | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil| Ekim | Kasim | Arahk
1 | Barmma hizmetlerinden Sayt | 000 000 | 000 | 000 | 000 0,00 0,00 000 | 000| 000 | 000 | 000 SKS
yararlanan égrenci sayisi
Beslenme hizmetlerinden OGRENCI ISLERI-
2 Zmetet Say1 0,00 000 | 000 | 000 | 000 0,00 0,00 000 | 000| 000 | 000 | 000 | SKS(Birimlerverileri
yararlanan égrenci sayisi .
Say1 Olarak Girecek)
OGRENCI ISLERI-
Al ) YAPI ISLERI(Sosyal
3 | Ofrenci basina diisen sosyal Metre | 500 000 | 000 | 000 | 000 0,00 0,00 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00 alanlar metrekare)
donati alam kare o o
(Birimler verileri Say1
Olarak Girecek)
4 | Ogrenci kuliip ve topluluk sayist | Sayi 0,00 000 | 000 | 000 | 000 0,00 0,00 000 | 000| 000 | 000 | 000 SKS
5 | Sosyal, kiiltiirel ve sportif Sayy | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 0,00 000 | 000| 000 | 000 | 000 SKS
faaliyet sayisi
g | Yuksekogretimde dgrenci TL | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 0,00 000 | 000| 000 | 000 | 000 SKS
basina barinma harcamasi
7 | Yiksekdgretimde dgrenci TL 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 0,00 000 | 000| 000 | 000 | 000 SKS
basina beslenme harcamasi
KALITE
Yiiksekogretimde 6grenci AKREDITASYON
8 | yasamundan memnuniyetoram | O | 000 000 | 000 | 000 | 000 0,00 0,00 000 | 000| 000 | 000 | 000 | (ioiis monrie
U(Memnuniyet anketi)
Yﬁkslekﬁgrf:ltilr(nl(ll‘e iigl:.:n(ciilere OGRENCI iSLERI
g |Sumwan sagix zmetincen Oran | 0,00 000 | 000 | 000 | 000 0,00 0,00 000 | 000| 000 | 000 | 000 |-SKS(Birimler verileri
yararlanan 6grenci sayisinin ) )
.o . Say1 Olarak Girecek)
toplam égrenci sayisina orani




1.2. Performans Denetim Sonuclart

(Birim i¢ ve dis mali denetim (yapildi ise) raporlarinda yer alan tespit ve
degerlendirmeler ile bunlara karsi alinan veya alinacak onlemler ve yapilacak iglemlere bu
bashk altinda yer verilir.)



2. Stratejik Plan Izleme Tablolar: (Ilk 6 aylik doneme daha once gonderilmis olan veriler girilecek. Her Birim yanhzca sorumlu oldugu
gosterge degerlerini girecektir. Birimle ilgili olmayan tablolary/ kistmlar: ¢cikaracaktir.)

Y1I/Donem

2024

idare Adi

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

1/Ogrenciler ve Akademisyenler Tarafindan Tercih Edilebilirligin Artirilmas

Gergeklesme
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Adi Gosterge Gergeklesme ijrumsu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik
Universitenin
Yiiksekogretim Kurumlari Osrenci isleri
1 | Sinavi (YKS) ilk 84% 84% Diire Ba: ianh'l
yerlestirmede kontenjan $ &
doluluk orant
Yabanct uyruklu 6grenci Osrenci isleri
2 | sayismin toplam 6grenci 4,0% 4,0% Diire Ba ianh“l
say1sina orant $ &
Yatay ve dikey gecisle o . e
e . Ogrenci Isleri
3 | programlara gelen 6grenci 400 400 . -
say1st Daire Bagkanlig:
4 | Ogrenci memnuniyet oran: 72% 72% Ei!ﬁgig:g'ﬂﬁgﬁ




Yil/Déonem

2024

idare Adi

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

2/Programlarin Genel Niteliginin ve Uluslararasilasma Kapasitesinin Artirilmasi

Gergceklesme
Hedeflene
n Yilsonu Gerceklesme -
Sira Gosterge Adi Gisterge Gergceklesme ) ) ) Durumu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik
Ulusal ve uluslararasi

1 | akredite olan 4 4 Ogrenci Isleri
program say1st Daire Baskanligi
(Kiimiilatif)

Yan dal ve ¢ift ana 05 isleri

2 | dal program sayisi 12 12 grenct lgiert
(Kiimiilatif) Daire Baskanlig1
Universitede kalite
kiiltiiriinii
yayginlastirma . i,

3 | amaciyla diizenlenen 8 8 Ezgiﬁﬁﬂ;lﬂﬁ, .
faaliyet (egitim, gl
seminer, toplanti,
caligtay vb.) sayisi
Uluslararasi ortak

4 | diploma veren 9 9 Ogrenci Isleri
program sayist Daire Bagkanlig1
(Kiimiilatif)

Uluslararast degisim

5 programlart ile gelen 50 50 Uluslar arast

ve giden 6grenci Mligkiler Ofisi

saylst




Yil/Déonem

2024

idare Adi

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

3/Ogrencilerin Kisisel Gelisimine Katki Sunacak Faaliyetlerin Artirilmast

Gerceklesme
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Adi Gosterge Gerceklesme ijrumsu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat [ Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Arahk
Ogrencilere yonelik - B | - - - - - | | Saglik Kiiltiir ve
1 diizenlenen sosyal, kiiltiirel, 280 280 Spor Daire
sanatsal ve sportif etkinlik Bagkanlig/ Tim
say1s1 Akademik Birimler
Ogrenciler i¢in bagl - - - - - - - - - -
olduklar1 birimler tarafindan Saglik Kiiltiir ve
diizenlenen mesleki Spor Daire
2 gelisimlerine yonelik 120 120 Baskanligi/ Tim
(uygulama/sektor gezisi, Akademik Birimler
caligtay vb.) etkinlik say1si
Ogrenci kuliip ve gagllk Kiiltiir ve
topluluklarma kayitli olan por Daire .
3 1. ,p . 8,0% 8,0% Baskanligi/ Ogrenci
dgrenci sayisinin toplam S
Ogrenci sayisina oran Isleri Daire
ETENCI Sayisina orant Bagkanlig1
e . Kiitiiphane ve
4 U;Zf;;gi lg‘ig‘;?‘;zs‘l';?e“ 11500 11500 Dokiimantasyon
y & Y Daire Bagkanligi
. . Saglik Kiiltiir ve
5 | Bestenme izmetinden 14500 14500 Spor Daire
y g Y Bagkanlig1




Yil/Déonem

2024

idare Adi

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

4/Ogretim Elemanlarmin Yetkinliginin Artirilmast

Gergceklesme
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Adi Gosterge Gergeklesme Dﬁrumsu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat [ Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Arahk
- - - - - - - - - - - - - Egitimde
Stiirekli gelisim odakli Miikemmeliyet
etkinliklere (egiticilerin Uygulama ve
! egitimi vb.) katilan 200 200 Aragtirma
Ogretim elemant sayist Merkezi/Tim
Akademik Birimler
Uluslararasi degisim )
2 programlari ile gelen ve 5 5 Uluslararasi Iligkiler
giden Ggretim elemani Ofisi
sayisl
Uluslararasi degisim
programlari haricinde .
3 | yurtdist egitim 6gretim 12 12 ]F;ersko':leh' V?a' re
faaliyetlerinde bulunan agkanlig
Ogretim elemant sayist




Yil/Déonem

2024

idare Adi

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

S/Lisansustii Egitimin Niteliginin Artirilmasi

Gerceklesme

Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Adi Gosterge Gerceklesme Dﬁrumsu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat [ Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Arahk
Yeni agilan . et
1 | lisansiistii program 5 5 Ogrenci Iﬁlen Daire
Baskanlig
say1sl

Ogretim {iyesi bagina
2 | diisen lisansiistii
ogrenci sayisi

Personel Daire
14,8% 14,8% Bagkanligi/Ogrenci Isleri
Daire Bagkanlig1

Disiplinlerarast
3 | lisansiisti program
sayis1 (Kiimiilatif)

9 9 Ogrenci Isleri Daire
Bagkanlig:




Yil/Déonem

2024

idare Adi

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

6/Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Bilimsel Yayin Sayisinin ve Niteliginin Artirilmasi

Gergceklesme
Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Sira Gosterge Adi Gosterge Gerceklesme ) ) _ Durumu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat [ Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Arahk
Ogretim iiyesi bagina SCI, Personel Daire
SCI-Exp., SSCI, AHCI, ESCI Bagkanligi/

1 | ve Scopus endekslerinde 0,38% 0,38% Kiitiiphane ve
taranan dergilerdeki yaymn Dokiimantasyon
sayisl Daire Baskanlig
Ogretim iiyesi basina Personel Daire
universite adresli yaymlara Bagkanligi/

2 | SCI, SCI-Exp., SSCI, AHCI, 0,66% 0,66% Kiitiiphane ve
ESCI ve Scopus endeksli Dokiimantasyon
dergilerde yapilan atif sayisi Daire Bagkanlig
Bilimsel/sanatsal etkinliklere 3 5 6 8 3 4 6 4 4 12 8 13

Sempozyum/kongre, . .

3 (konfer:’an)s/, cahstagf, seminer, 320 320 Tl.n.n Akademik

- ; Birimler
festival, sergi vb.) katilan
6gretim elemant sayisi
Universitenin ulusal

4 akademik siralamada (URAP) 85 85 Strateji Gelistirme
devlet iiniversiteleri Daire Bagkanlig1
icerisindeki sirasi




Yil/Déonem

2024

idare Adi

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

7/Universitenin Teknoloji Portfdyiiniin Gelistirilmesi ve Ticarilestirilmesi

Gergceklesme
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Adi Gosterge Gergeklesme Dﬁrumsu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Arahik
e Teknoloji Tranfer
1 | skedemisyenve strenci | 12 12 OfisiTeknoloji ve
Y g Transfer Uyg. ve Ars.
saylsl Mrkz.
Universite adma Teknoloji Tranfer
2 bagvurusu yapilan 12 12 Ofisi/Teknoloji ve
patent, faydali model Transfer Uyg. ve Ars.
saylsi Mrkz.
Universitenin taraf g?il;ri]lo'll'gjkln—gzgnifs/;
3 | oldugu teknoloji lisans 1 1 f !
anlagmasi say1st Transfer Uyg. ve Ars.
Mrkz.
Universitenin teknoloji gi:(s?;)'ll'gjl:n-(l;ﬁ)?ifs/g
4 l:tstz.i?'slagﬁasmdan elde £0,00 £0,00 Transfer Uyg. ve Ars.
181 gelir Mrkz.
Teknoloji Tranfer
5 Uluslararasi patent 2 2 Ofisi/Teknoloji ve

basvurusu sayist

Transfer Uyg. ve Ars.
Mrkz.




Yil/Déonem

2024

idare Adi

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

8/Universitenin Girigsimcilik ve Yenilikgilik Kapasitesinin Artirilmast

Gergceklesme
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Adi Gosterge Gerceklesme ijrumsu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Arahk
Kulugka programlarina Te_k r_10|oji Trap_fer
1 | katilan 6grenci ve 50 50 Ofisi/Teknoloji ve
akademisgyen say1s1 Transfer Uyg. Ve
Ars. Mrkz.
Teknoparklarda kurulu ) Teknoloji Tranfer
sirketlerde Ar-Ge personeli L "
olarak gorev alan 24 24 Ofisi/Teknoloji ve
akaderr)1g isyen ve 6grenci Transfer Uyg. Ve
2 Ars. Mrkz.
sayisl
Teknoparklarda Teknoloji Tranfer
Universitemiz 1 11 Ofisi/Teknoloji ve
akademisyenlerinin ortak Transfer Uyg. Ve
3 | olarak yer aldig: sirket sayisi Ars. Mrkz.
iTir?iIifne?SiiLﬁ?;da Teknoloji Tranfer
akademisyenlerinin ortak £400.000,00 | £400.000,00 Ofisi/Teknoloji ve
S . Transfer Uyg. Ve
olarak yer aldigi sirketlerin Ars. Mrk
4 | toplam cirolari 15, MIKZ.
Teknoparklarda
universitemiz Teknoloji Tranfer
akademisyenlerinin ortak 30 20 Ofisi/Teknoloji ve

olarak yer aldigi sirketlerin
istihdam ettigi personel
5 | sayisi

Transfer Uyg. Ve
Ars. Mrkz.




Yil/Déonem

2024

idare Adi

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

9/Ulusal ve Uluslararasi Proje ve Etkinliklerin Sayisinin Artirilmasi

Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen | Gergekl Gerceklesm
Sira Gosterge Adi Gosterge esme Hazir | Temmu e D%runiu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmin | Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis an , Agustos | Eyliil [ Ekim | Kasim | Aralk
i
Bilimsel Arastl rma Proj ?l.e n Bilimsel Aragtirma
kapsaminda yiiriitiilen bilimsel Proieleri

1 | arastirma projesi sayist (Onceki 100 100 K ojetent

oordinatorligii
yillarda baslayip devam eden (BAP)
Projeler dahil)
Ulusal fonlar (Cumhurbagkanlig
Stratej'l ve Biitge B.gs,kanhgl,v Bilimsel Arastirma
Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, Proieleri
TUBITAK, Kiltiir ve Turizm een

2 - 14 14 Koordinatorliigii

Bakanligi vb.) tarafindan -
: « . (BAP)/Teknoloji

desteklenen proje sayist (Onceki L

Transfer Ofisi

yillarda baslayip devam eden

Projeler dahil)

Uluslararasi fonlarla (Avrupa 0 0

Birligi Erasmus+, Horizon

Europe, Creative, IPA, EaSl,

3 Diinya Bankasi, Tiirkiye’de 19 19 Tiim Akademik
mukim Biiyiikelgilikler vb.) Birimler
desteklenen proje sayis1 (Onceki
yillarda baglayip devam eden
Projeler dahil)

Uluslararasi katilimli ve ikili 0 0

4 anlagmalarla yapilan proje sayist 2 2 Tiim Akademik
(Onceki yillarda baslayip devam Birimler
eden Projeler dahil)

5 Ev sahipligi yapilan ulusal ve 25 25 Saglik Kiiltiir ve Spor
uluslararas etkinliklerin sayist Daire Bagkanlig1




Yil/Déonem

2024

idare Adi

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

10/Arastirma ve Gelistirme i¢in Gerekli insan Kaynaginin ve Altyapinin Giiglendirilmesi

Gergceklesme
Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Sira Gosterge Adi Gosterge Gergeklesme _ Durumu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Haziran | Temmuz
Aragtirma Bilim Teknoloji
laboratuvarlarinda Ar-Ge, Uygulama ve
1 | inovasyon ve iirlin 2100 2100 Aragtirma
gelistirme kapsaminda Merkezi/Teknoloji
sunulan hizmet sayisi Transfer Ofisi
BAP tarafindan desteklenen
giidiimlii arastirma projesi Bilimsel Arastirma
2 | sayist (Onceki yillarda 10 10 Projeleri
baglayip devam eden Koordinatorliigii (BAP)
Projeler dahil)
Ogretim elemanlari 0
tarafindan alinan ulusal ve
3 | TOBITAK ve uluslararasy 10 10 Genel Sekreterlik/Tiim
. oy Akademik Birimler
diger kuruluslar) bilim,
tesvik ve sanat odiilleri
sayist
YOK 100/2000 Projesi Ogrenci Isleri Daire
4 | doktora bursiyeri ve YOK- 15 15 Bagkanlig1/Personel
YUDAB bursiyeri sayisi Daire Bagkanlig1
5 | Doktora mezun sayist 28 28 Ogrenci l.s'lerl Daire
Baskanlig:




Yil/Déonem

2024

idare Adi

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

11/Hayat Boyu Ogrenmeye Katki Saglanmasi

Gergceklesme
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Adi Gosterge Gerceklesme Dﬁrumsu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat [ Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Arahk
Siirekli Egitim Uygulama ve aurellj:;ngil\t;:‘l
Arastirma Merkezi (NEVSEM) y9
1 . o 5 5 Aragtirma
tarafindan diizenlenen egitim Merkezi
programi say1st (NEVSEM)
Tiirkge ve Yabanci Dil Ogretimi )
] Tiirkge ve
Uygulama ve Aragtirma Merkezi Yabanei Dil
(TOMER) tarafindan diizenlenen Osretimi
9 kurs ve sertifika programlarini 90% 90% Ug ulama ve
bagar! ile tamamlayanlara yonelik 0 yg
. . Aragtirma
verilen belge/sertifika sayisimnin, Merkezi
programlara katilanlarmn sayisia (TOMER)

orani(ylizde)




Yil/Déonem

2024

idare Adi

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

12/Sosyal Sorumluluk Faaliyetlerinin Artirilmasi

Hedefle Gergeklesme
nen Yilsonu Gergeklesme N
Sira Gosterge Adi Goster | Gergeklesme ) ) ) Durumu Sorumlu Birim
ge Tahmini Ocak | Subat [ Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Arahk
Diizeyi
Universite tarafindan 0 0 0 0 0 0 0 0
ytirtitiilen sosyal sorumluluk, Saglik Kiiltiir ve Spor
1 dezavantajli gruplara yonelik 10 10 l?aire Baskanligi/Engelsiz
sosyal entegrasyon ve Universite Birimi/Tim
kapsayiciliga iliskin yapilan Akademik Birimler
faaliyet sayisi
0 0 0 0 0 0 0 0 . B
Genel Sekreterlik/Saglik
Sosyal sorumluluk faaliyeti Kiiltiir ve Spor Daire
2 | kapsaminda paydaslarla 20 20 Baskanligi/Engelsiz
yapilan is birligi sayist Universite Birimi/Tiim
Akademik Birimler
Engelsiz tiniversite, engelsiz
bayrak, engelsiz program
3 nigan1 ve engelli dostu odiilit 12 12 Qenel Sekreterlik/Engelsiz
ile sifir atik, yesil kampiis ve Universite Birimi
¢evrecilik alaninda alinan
odil sayis1 (Kiimiilatif)
Topluma hizmet 0 0 0 0 0 0 0 0
uygulamalari, 6gretmenlik
4 | vygulamalar, sosyalprojeve | 4, 720 Tiim Akademik Birimler
goniilliiliik ¢alismalar1 vb.
topluma doniik dersleri alan
Ogrenci sayisi
i %SE;ZUI ereen 1000 1000 Strateji Gelistirme Daire
Siralamasindaki Yeri Baskanhgi




Yil/Déonem

2024

idare Adi

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

13/Bélge Halki ile Universite Arasinda Etkilesimin Artirilmast

Gerceklesme
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Adi Gosterge Gerceklesme ijrumsu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat [ Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Arahk
Merkez kampiis igerisinde
halka agik olarak Saglik Kiiltiir ve
1 | gergeklestirilen egitsel, 40 40 Spor Daire
kiiltiirel, sanatsal ve sportif Bagkanligi
etkinlik say1st
Universiteye ait spor Saglik Kiiltir ve
2 | tesislerinin tahsis edildigi 8 8 Spor Daire
takim, kuliip vb. say1si Bagkanlig:
Universite disindan Kiitiiphane ve
3 | kiitiiphane imkanlarindan 1200 1200 Dokiimantasyon
yararlanan kisi say1s1 Daire Bagkanlig1
Nevsehir Haci Bektas Veli
Universitesi Uygulama Oteli N e
Saglik Kiiltiir ve
4 | (USET Otel) tarafindan 12000 12000 Spor Daire
sunulan konaklama Baskanhs:
hizmetinden yararlanan kisi $ &
sayisl
Kapadokya
5 Ka}_padpkya Yagayan Miras 1600 1600 Arastirma ve _
Miizesi ziyaretci sayis1 Uygulama Merkezi
(NEVKAM)




Yil/Déonem

2024

idare Adi

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

14/Bolge Halkina Saglik Alaninda Sunulan Hizmetlerin Gelistirilmesi

Gergceklesme
Hedeflenen Yilsonu Gereekdesme
Sira Gosterge Adi Gosterge Gergeklesme DE rumsu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Aralik
Universitemiz } — )
tarafindan sunulan Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
5 | agiz ve dis saghig 10500 10500 Bsk//l\glz ve lils Saghg
hizmetlerinden Uygu! ama ve ra'stlr.m.a
ararlanan kisi Merkezi/Dis Hekimligi
Zaylsl ’ Fakiiltesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi/ Semra
< ol ve Vefa Kiigiik Saglik Bilimleri
S:ge:;lilll(:)/ﬁllj(;::g:; Fakiiltesi/Saglik Hizmetleri
3| aerceklestirilen 6 6 Meslek Yiiksekokulu/Kozakh
%aafi et Sa 151 Meslek Yiiksekokulu/Saglik
yet say Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanlig




Yil/Déonem

2024

idare Adi

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

15/Mezunlarla Etkilesimin Artirilmasi

Gerceklesme
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Adi Gosterge Gerceklesme Dﬁrumsu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Arahk
Mezun takip sistemi Kariyer Planlama
1 | igerisindeki mezunlarin 40% 40% Uygulama ve
orant Arastirma Merkezi
Fakiilte/ Enstitii/ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Kariyer Planlama
Yiiksekokul/ Meslek Uygulama ve
2 | yiiksekokulu bazinda 2 2 Aragtirma
kurulan mezunlar Merkezi/Tiim
dernegi sayisi Akademik Birimler
Mezunlara yonelik/ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Sarlgle;n:’;a\r;éama
mezunlarla is birligi Y9
3 halinde yapilan faaliyet 5 5 Arastirma
Merkezi/Tim
sayist Akademik Birimler




Yil/Donem

2024

idare Ad1

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

16/Universitenin Insan Kaynagi Niteliginin Gelistirilmesi ve Orgiitsel Bagliliginin Artirilmast

Gergceklesme
Sir Hedeflene Yilsonu Gerceklesme
a Gosterge Adi | n Gosterge | Gerceklesm Dﬁrumsu Sorumlu Birim
Diizeyi e Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim Kasim | Aralk
Odiillendirile
n a!(adgmlk Personel Daire
1 | veidari 5 5 B .
askanlig
personel
say1s1
Akademik ve
idari
personele .
2 | yonelik 24 24 Eirsl?a?ﬁ:“?al re
verilen hizmet s &
ici egitim
say1s1
Hizmet ici
egitimlere .
3 | katilan 5800 5800 Personel Daire
Bagkanlig1
personel
say1s1
()1gret1nl1 Kalite ve
4 fn zﬁiﬁ r?iru;n 77.5% 77.5% Akreditasyon
iemnunty Koordinatorlugi
diizeyi
I?e?lsnlonelin Kalite ve
5 g]emnuni et 72,5% 72,5% Akreditasyon
y Koordinatorliii

diizeyi




Yil/Déonem

2024

idare Adi
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Performans Hedefi

17/Universite Bilisim Altyapisiin Gelistirilmesi

Gerceklesme
Hedeflen
en Yilsonu Gerceklesme or
Sira Gosterge Adi Gisterge Gerq:eklgs_m ) ) 5 . ) Durumu Sorumlu Birim
Diizeyi e Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Aralk

Universitede

kullanilan

yazilimlarmn o .
1 | birbirine entegre 75% 75% E'I%(' Is:efn Daire

edilme/birbirleriyl agkanligl

e haberlesme

yiizdesi

Merkez kampiis )

kablosuz erigim Bilgi Islem Daire
2 baglant1 nokta 230 230 Bagkanligi

saylsl

Modernize edilen

veya satin alman
biligim tirtinleri

3 P

(bilgisayar,

monitdr vb.) sayisi

(Kiimiilatif)

Bilgi islem Daire
2000 2000 Baskanligi/Fakiilte/E
nstitiiler/YO/MYO'lar

Biligim
personellerinin
4 mesleki geligimi
icin aldiklar
sertifika sayisi

? ’ Bilgi Islem Daire
Bagkanlig1

Gergeklestirilen
5 siber giivenlik test
sayist

Bilgi islem Daire
Baskanlhigi/Kapadoky
6 6 a Siber Giivenlik
Uygulama ve
Aragtirma Merkezi




Yil/Déonem

2024

idare Adi

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

18/Kurumsal Taninirligin ve Isbirliklerin Artirilmasi

Gerceklesme
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Adi Gosterge Gerceklesme Dﬁrumsu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat [ Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Arahk
Yapilan tanitim Saglik Klvlltl}_rvve Spp_r Day re
faaliyeti sayist Baskanligi/Ogrenci Isleri
1 B 100 100 Daire Baskanlhigy/ Kariyer
(Universite fanl I
Tanitimz) Planlama Uygulama ve
Aragtirma Merkezi
Kurumsal internet
2 | sitelerinin toplam 400000 400000 Bilgi islem Daire Bagkanhg:
ziyaretgi sayis1
Kurumsal sosyal S
3 | medya hesaplarmm 45000 45000 Kurumsal lletisim
7 Koordinatorliigii
takipgi sayisi
Geleneksel ve .
4 sosyal medyada yer 880 880 Kurunjsal}leyﬁl.m
alan kurumsal Koordinatorliigii
haber sayisi
Birimler tarafindan 3 3 3 8 0 0 5 0 1
5 | kendi kurumsal 550 550 Tiim Birimler
internet sitelerinde
yapilan haber sayisi




Yil/Déonem

2024

idare Adi
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Performans Hedefi

19/Ihtisaslasma Alaninda Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

Gerceklesme
Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Adi Gosterge Gergeklesme Dﬁrumsu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Arahk
o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ihtisaslasma
1 Iht 1sz;_s]ia§:garaa1§1nma 24 24 Koordinatorligi/Tim
yonelik program sayist Akademik Birimler
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
Ihtisaslasma alaniyla Ihtisaslasma
2 ilgili verilen ders savisi 243 243 Koordinatorliigii/Tim
9 y Akademik Birimler
Ihtisaslagma alanina 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ihtisaslasma
3 | yonelik gorev alan 30 30 Koordinatorligii/Tim
ogretim elemant sayist Akademik Birimler
Ihtisaslasma alaninda 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ihtisas]
diizenlenen tisaslasma
4 Kurs/seminer/egiti 12 12 Koordinatorligii/Tim
S:;lssfemmer egtim Akademik Birimler




Yil/Déonem

2024

idare Adi

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

20/Ihtisaslasma Alaminda Bilimsel Arastirma ve Proje Kapasitesinin Artirilmasi

Gergceklesme
Hedeflen
en Yilsonu Gergeklesme -
Sira Gosterge Adi Gisterge Gergeklesme ) ) ) Durumu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat [ Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | EKim | Kasim | Arahk
Ihtisaslasma
alaninda SCI, SCI-
Exp., SSCI, AHCI Ihtisaslasma
1 | vealan 34 34 Koordinatorliigii/Kiitiiphane ve
endekslerinde Dokiimantasyon Daire Baskanlig1
taranan dergilerdeki
yay1n sayisi
Ihtisaslagma Ihtisaslasma
2 glanln.fia o riitilen 43 43 Koordinatorligii/Enstitiiler
lisansiistii tez say1st
Ihtisaslasma alanina Ihtisaslasma
3 yonelik yiiriitiilen 10 10 Koordinatorligii/Bilimsel
BAP destekli proje Aragtirma Projeleri
sayist Koordinatorlugi
Ihtisaslasma
Ihtisaslasma alanina Koordinatorliigii/Uluslararasi
4 | iliskin ulusal ve 4 4 iliskiler Ofisi
uluslararasi dig Koordinatorlugii/Bilimsel
kaynakli proje sayisi Aragtirma Projeleri
Koordinatorlugii
Ihtisaslasma 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
alaninda diizenlenen Ihtisaslasma
5 calistay, konferans, 24 24 Koordinatorliigii/Saglik Kiiltiir ve
sempozyum, kurs, Spor Daire Bagkanligy/Tiim
seminer ve egitim Akademik Birimler
say1s1




Yil/Déonem

2024

idare Adx

38.74 - NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

21/Ihtisaslasma Alaninda Ulusal ve Bdlgesel Yenilik Sistemi Aktérleriyle Faaliyetlerin Artiriimast

Gerg¢eklesme
Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Sira | Gosterge Adi Gosterge | Gergeklesme DuUrumu Sorumlu Birim
Diizeyi Tahmini Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Arahk
Thtisaslasma 0 0 0 0 0 0 0 0 0
alaninda kamu
1 sektorii ve dzel 4 4 Thtisaslagsma Koordinatorliigii/Tiim
sektor ile Akademik Birimler
yiiriitiilen ortak
proje sayist
Ihtisaslagma
alaninda Sivil
;?llrlljlri?mlan Ihtisas.la$ma o
2 | (STK) ve 5 5 Koordlnatérlﬁgﬁ/Te_:knopark/Blhmsel
destek veren Aragtirma Projeleri Koordinatorliigii
kuruluslarla (BAP)
yiriitiilen ortak
proje sayist
ihtisaslasma
alanina yénelik Ihtisaslasma Koordinatorliigii/Genel
3 | imzalanan 8 8 ;
protokol sayisi Sekreterlik
(Kiimiilatif)
Ihtisaslasma
alaninda ihtisaslasma
4 sozlesmeye 12 12 Koordinatorliigii/Kapadokya
baglanan is/ Teknopark/ Bilim Teknoloji
danigmanlik Uygulama ve Arastirma Merkezi

say1s1




3. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

4. Diger Hususlar

4.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Birim Tarafindan Diizenlenen Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TORU

FAALIYET SAYISI

Sempozyum ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Ac¢tk Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

Diger

Gecgici Gorevlendirmelere Iliskin Bilgiler

FAALIYET TURU

FAALIYET SAYISI

Gorevlendirme Yapilan
Kisi Sayisi

Sempozyum ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Actk Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

Diger(Calistay, Bildiri, Kitap v.b.)




Indekslere Giren Bilimsel Yayin Sayist

Indekslere Giren Bilimsel Yayin Sayist

2020 2021 2022 2023 2024
Ars. Ars. Ars. Ars. Ars.
- D\ Gor D Gor. D | Girs D | Giry D Gors
Makale Tiirii Prof | Dog Ogr. Obr Prof | Dog Ogr. Obr Prof Dog Ogr. Osr Prof | Dog Ogr. Obr Prof | Dog Ogr. Obr
Uyesi G%r Uyesi G%r: Uyesi Ggih:. Uyesi G%r Uyesi G%r
Uluslararasi 4 8 4 1 14 3 1 3 13 ) . 2
Makale
2 3 5 10 2 2 1 1 4 3 1
Ulusal Makale
2 1 2 2 11 1 2
Uluslararasi 5 2 5 9
Bildiri
2 1 2 2 2 4 5
Ulusal Bildiri
5 2 1 4 1 9 6 1 8 6 2 9 6 6 5 1
Kitap
4 3 10 1 24 1 24 2 2 24 1 2
Diger




Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi ve Hakemlik Yapilan Yayin Sayist

Hakemlik Yapan Ogretim Elemani ve Hakemlik Yapilan Yayin Sayist

2020 2021 2022 2023 2024
Ars. Ars. Ars. Ars. Ars.
Dr. Gor./ Dr. Gor./ Dr. Gir. Dr. Gor./ Dr. Gor./
Prof | Do¢ Ogr. Ogr. | Prof | Dog Ogr. Ogr. Prof | Do¢ Ogr. /Ogr | Prof | Dog Ogr. Ogr. Prof | Do¢ Ogr. Ogr.
Uyesi | Gor. Uyesi | Gor. Uyesi Cﬁr, Uyesi | Gor. Uyesi Gor.
Editorliik/Hake 7 3 1 9 2 7 5 2 4 8 5 10 8 7 1
mlik Yapan
Ogretim
Uyesi Sayisi
Editérliik/Hake 1 4 3 1 1 o 3 1
mlik Yapilan
Kitap Sayisi
Dergi Hakemligi 4 5 12 13 4 13 1
Yapan Ogretim
Uyesi Sayisi
Hakemligi 3 13 5 4 14 1
Yapilan Dergi
Sayisi




Uygulama ve Arastirma Merkezleri Faaliyet Bilgisi

Universite
Ad

Uygulama ve
Arastirma
Merkezinin
Ad

Kurulus
Yiiriitme
Kurulu Tarihi

Uygulama ve
Aragtirma Toplanti Konferans Seminer Sertifika Programi  Kurs Proje Diger
Merkezinin Faaliyeti
Var Yok Var Var Var Var Var Var Var
Y Y Y Y Y Y Y
o 0 o 0] 0 0 o
Say1s1 Bilgisi K Sayis1  [Bilgisi K Sayisi Bilgisi K Bayist Bilgisi K Bayist Bilgisi K ISayist |Bilgisi [ K [Sayisi |Bilgisi K

Not: “Bilgisi” kismina, yapilan etkinliklerin icerigi

v e

ve hangi tarihte yapuldig: girilecektir.




IV- KURUMSAL KABILIYETVE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. USTUNLUKLER

. Yaygin se¢meli ders havuzu

. Her anabilim dalinda alaninda uzman ve yeterli birikime sahip ogretim
elemani bulunmast.

3. Ogretim elemanlarinin egitim, 6retim ve arastirma yontemleri konusunda

gelisime agik olmalar

4. BOLOGNA Siireci’ne uyum ile birlikte “6grenci merkezli” egitim 6gretim
yaklasimimin saglanmasi

. Ogretim kadrosu ve égrenciler arasinda giiclii bir iletigimin bulunmasi

MEB, DIB ve STK ’larla yapilan yaygin egitim faaliyetleri.

. Cevrim i¢i ortamlarda yapilan dini, ilmi ve kiiltiirel etkinlikler.

N -

~ o o

B. ZAYIFLIKLAR

1. Arap Dili ve Belagati Anabilim dalindaki 6gretim elemanlarinin yakin illerdeki
Hahiyat fakiiltelerine nazaran azligi, Islam Tarihi ve Din Felsefesi alanlarinda yeter
sayida 6gretim elemaninin bulunmamast.
2. Binamizin fiziki altyapisimin bir¢ok yonden yetersiz olusu.
3. Ulusal/uluslararasi ogrenci degisim programlarina bagvurunun olmayusi.
4. Arapga dil laboratuvarinin bulunmamast.
5. Proje yapilmamasi.
6.Fakiiltemiz biinyesindeki Ihtisas Kiitiiphanesinin kaynak ve eleman bakimindan
eksikligi.
7. Ulusal/uluslararasi Sempozyum, ¢alistay vb. etkinliklere ayrilan mali destegin
yetersiz olugu.
8. Bilimsel, kiiltiirel ve sosyal alanlarda yerel ve béolgesel finansal kaynaklarin yeterli destegi
vermemesl.

C. DEGERLENDIRME
Ustiinliiklerimiz arttikca Fakiiltemizin kurumsallasmasi tamamlanarak dis paydagslara daha
kaliteli hizmetler sunulacagi degerlendirilmektedir

V- ONERI VE TEDBIRLER

1. Ek bina yapilmas:.

2. Akademik kadrolar nicelik ve nitelik olarak gelistirilmelidir.

3. Uluslararasi 6grenci degisim anlasmalart yapilmalidir.

4. Teknolojik altyapt, donanim eksikliklerinin giderilmelidir.

5. Hahiyat alaninda proje yapiminin desteklenmesi.

6. Kiitiiphanemizin kaynak bakimindan zenginlestirilmesi ve daimi eleman temini.

7 Ulusal/uluslararast sempozyum, ¢alistay vb. etkinliklere katilimin mali desteginin
saglanmasi

8.Bilimsel, kiiltiirel ve sosyal alanlarda yerel ve bolgesel finansal kaynaklarin yeterli
destegi saglamasi.

9.Akademisyenlere sorumluluklarimin  hatirlatilmast.



EKLER

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlar
ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(Nevsehir —Aralik 2024)

Prof. Dr. Ziilfikar DURMUS
Dekan

Y1l igerisinde harcama yetkilisi degismisse, ikinci paragrafa “benden onceki
harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler” ibaresi de eklenir.




