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Sayfall/5s
Birim Adi Tiirkge ve Yabanci Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Alt Birim Ad1

Yonetim Kurulu Uyesi
Gorev Unvam

Mudr
Gorevin Bagh Oldugu Unvan

Astlar -

(Altindaki Bagh Gorev
Unvanlari)

Vekalet/Gorev Devri

MUdUr baskanliginda Merkezin yonetimi ile ilgili kararlar almak
Gorev Alanmi / Gorevin Kisa ; & Ay g

Tanim

1. Merkezin ¢alismalartyla ilgili plan ve programlarin hazirlanmasim
ve uygulanmasini saglamak

2. Merkezin yatirim ve plan tasarisin1 hazirlamak ve onaylanmak
uzere rektore sunmak

3. Merkez akademik personellerinin egitim, uygulama, arastirma,
danigsmanlik ve yayim konularindaki isteklerini degerlendirip karara
Temel Gorev ve baglamak ve hizmet i¢i egitim programlarinin diizenlenmesine karar
Sorumluluklan vermek

4. Gerekli hallerde Merkezin faaliyetleri ile ilgili gegici ¢alisma
gruplar1 kurmak ve bu gruplarin gorevlerini belirlemek

5. Yurt i¢i ve yurt disindaki kamu kuruluslar1 ve 6zel kuruluslar ile
ortaklasa yiiriitiilecek caligsmalarin temel ilke, esas ve usullerini
belirlemek
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6. Mudurun Merkezin ydnetimi ile ilgili yapilmasini uygun
gordiigii isleri degerlendirerek karara baglamak

7. Merkez subelerinin kurulusu ve isleyisi hakkinda ilkeleri
belirlemek ve bunlar1 Universite Yonetim Kurulunun onayina
sunmak

8. Merkeze bagli sube agilmasi ve kapatilmasi ile ilgili usul ve
esaslar1 belirlemek ve bu konuda rektore oneride bulunulmasina
karar vermek

- Yapmakla yiikiimlii oldugu gorevleri icra edebilme ve bunu

Yetkileri yaparken gerekli arac ve gerecleri kullanabilme

Temel Teknik Yonetsel
- Kamu personeli

- Kamu hizmeti - Mevzuat bilgisine .
N - . davranis usullerine
gorme farkindaligina | sahip olma haiz olma
sahip olma
- Resmi yazisma | p ok ve

- Paylasimci ve is usulleri bilgisine

birligine acik olma sahip olma sistematik calisma

Yetkinlik Duzeyi -
y - Bilgi toplama ve

- Kamu y6netim - Bilgisayar .

: ) organizasyon
kurallarina riayet kullanabilme .
etme yapabilme

- Ofis araclar

- Nitelikli is iiretme | kullanabilme - Zamanin etkin

kullanabilme

- Liderlik edebilme

) - Planlama ve organizasyon yapabilme
Gorev Icin Gerekli

Beceri ve Yetenekler - Analitik diisiinebilme

- Analiz yapabilme
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- Degisim ve gelisime agik olma

- Sistemli diisiinme

- Diizenli ve disiplinli calisma

- Diizgiin diksiyona sahip olma

- Empati kurabilme

- Glclu hafizaya sahip olma

- Hizli diistinme ve karar verebilme
- Hosgoriilii olma

- Ikna edici konusabilme

- Karsilagtirmali durum analizi yapabilme
- Koordinasyon saglayabilme

- Sabirli olma

- Sorun ¢dzebilme

- Sonug odakli olma

- Sorumluluk alabilme

- Merkez mudurd ile dogrudan raporlama iligkisi
- Merkez miidiirii ile hiyerarsik iliski

- Yonetim Kurulu bagkan ve tliyeleri aras1 hiyerarsik iliski

Diger Gorevlerle lliskisi - Yonetim Kurulunun es deger gorevdeki diger personeleri ile

karsilikl1 6grenme, is birligi ve es giidiim esas1

- Gorev alanina giren konularda Universitenin diger birimlerinde
yiriitiilen gorevlerin sahipleri ile bilgi aligverisinde bulunabilme
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Yasal Dayanaklar

- 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

- 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

-"Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Tiirkce ve Yabanci Dil
Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Y 6netmeligi

TEBLIiG EDEN

Dog. Dr. Ramazan SIMSEK

TEBELLUG EDEN
Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimin1 okudum; goérevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul
ediyorum.

No Adi-Soyadi Tarih Imza

Yénetim Kurulu Uyeleri

1.

2.

3.

4.

5.
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6.
7.

* Bu kisim onay isleminden sonra tebelliig eden kisi/kisiler tarafindan tarih atilarak imzalanacaktir. Imzali dokiimanlar
birimler tarafindan kendi arsivlerinde muhafaza edilecektir.
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