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AKADEMIK DANISMAN TOPLANTI TUTANAGI

Sayfal/3
Damsmanin Unvam, Adi-Soyadi = Ogr. Gor. Samet AYIK
Boliim/Program Elektronik ve Otomasyon / Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi
Akademik Y1/ Dénem 2025-2026 Bahar Dénemi | Toplant1 No | 2026/2
Toplant1 Tarihi 05/05/2026
Toplanti Saati 13:00
Toplant1 Yeri Meslek Yiiksekokulu — Danisman Odast
Giindem Bashklar:
1 | Final Simavlar1
2 | Zorunlu Yaz Staj1 ve Isletmede Mesleki Egitim dersi siirecleri
3 | Dikey Gegis Sinavi ve Lisans Tamamlama
4 | Sektorel Beklentiler ve Istihdam Alanlari
5 | Akademik Danismanlik ve Motivasyon
6 | Diger Konular

Toplantida Goriisiilen ve/veya Alinan Kararlara Iliskin Bilgiler

Ogrencilerin smava girerken yanlarinda fotografli &grenci kimlik belgesi (veya ogrenci belgesi)
bulundurmalari zorunlulugu, sinavin baglamasini takip eden ilk 15 dakika i¢inde salona gelen 6grenciler sinava
alinacag1 ve bu dgrencilere ek siire verilmeyecegi, teorik derslerde sinavin baglamasini takip eden ilk 15 dakika
icinde &grencilerin smav salonundan ¢ikamayacaklar1 ve Ogrenci, sinav salon listelerinin hazirlandigi
birimlerde adinin bulundugu sinifta ve sirada sinava girmek zorunda oldugu “sinav yonergesi” kapsaminda
belirtilmistir. Son olarak, yeni hazirlanan sinav takip sistemi 63rencilere tanitilmustir.

Ogrencilere zorunlu yaz stajina iliskin islem adimlari, staj takvimi, basvuru sartlari ve teslim edilmesi
gereken belgeler hakkinda ayrmtili bilgi verilmistir. Bu kapsamda, 6grencilerin staj oncesinde, staj siiresince
2 | ve staj sonrasinda yerine getirmeleri gereken gérev ve sorumluluklar ile ilgili temel usul ve esaslar
agiklanmistir. Ayn1 zamanda 6grenciler, son siifta alabilecekleri Isletmede Mesleki Egitim Dersi hakkinda
bilgilendirilmistir.

Ogrenciler, Dikey Gegis Smav1 yoluyla lisans programlarina gegis imkanlar1 konusunda bilgilendirilmistir.
Bu gercevede, on lisans mezunlarinin Dikey Gegis Sinavi ile alanlartyla iligkili lisans programlarina

3  yerlesebilecekleri belirtilmis; sinavin igerigi, tercih siireci ve yerlesme olanaklart hakkinda gerekli
agtklamalar yapilmistir. Ayrica, mezun olunan programa gore tercih edilebilecek lisans boliimlerine iliskin
ayrintil1 bilgilere boliim web sayfasi {izerinden erisilebilecegi 6grencilere duyurulmustur.

4 Mayis 2026 tarihinde yapilan teknik gezi sonucunda, sektdr beklentileri ve istihdam olanaklari kapsaminda
yapilan bilgilendirmede, ise alim stireclerinde teknik bilgi ve mesleki becerilerin yaninda is disiplini, etik

4 | ilkelere baglilik, kurumsal yapiya uyum ve siirekli gelisime agiklik gibi profesyonel niteliklerin 6nemli
oldugu vurgulanmistir. Bu dogrultuda, mezun adaylarinin sektérdeki ¢alisma kiiltiiriine ve mesleki
standartlara uyum saglayacak donanima sahip olmalarinin gerekliligi ifade edilmistir.

Danismanlik hizmetlerinin belirli donemlerle sinirli olmadigy, ihtiya¢ duyulan her durumda siirdiiriilecegi
dgrencilere bildirilmistir. Ayrica, vize sinavlarina / derse katilimin biiyiik onem tasidig1 belirtilmis;
ogrencilerin akademik siire¢lerinde yalmz olmadiklart ve gerekli idari ile akademik desteZin kendilerine
saglanacagi ifade edilmistir.

Ogrenciler, kantin fiyatlarinin yiiksek olmasi, yiyecek/igecek otomatinin olmamasi, ders gegme notunun 65
6 | olarak uygulanmasinin zorlayici oldugunu ve tiniversite biinyesinde diizenlenen sosyal, kiiltiirel ve akademik
etkinlik sayisinin yetersiz kalmasi konularinda goriis ve sikayetlerini dile getirmistir.

5070 sayih Elektronik Imza Kanunu gercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi
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