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1. Danışman; Danışmanlıktan Ayrılma ve Gerekçeli dilekçesi Enstitü’ye vermiş ise; 

 

a) Danışmanlıktan ayrılma ve Yeni Danışman Atama Formu var mı? 
 

b) Gerekçe ve İmzaları tamam mı? 
 

c) “Enstitü Yönetim Kurulu’na sunulur. Sonucu öğrenci ve danışmana bildirilir. 

 

 

 

2. Danışman; Danışmanlıktan Ayrılma ve Gerekçeli dilekçesi Anabilim Dalı’na vermiş ise; 

 

a) Anabilim Dalı Kurul Kararı alınır. 
 

b) “Anabilim Dalı Kurul Kararı” nı üst yazı ile Enstitü’ye gönderir. 
 

c) Danışmanlıktan ayrılma ve Yeni Danışman Atama Formu var mı? 
 

d) Yönetim Kuruluna sunulur. 
 

e) “Enstitü Yönetim Kurulu Kararı” sonucu öğrenci ve danışmana bildirilir. 
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