14 EYLUL 2026 PAZARTESI Resmi Gazete Say! : 33370

NEVSEHIR HACI BEKTAS VELI UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN;

Universitemizin birimlerine 2547 say1li Kanun’un ve 09.11.2018 tarihli ve 30590 say1l1 Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolaria Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y6netmelik”in ilgili hiikiimlerine gére 6gretim elemani alinacaktir.

A-ILAN EDILEN KADROLARA AIT BIiLGILER
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Cin Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dal1 yiksek lisans yaptyor olmak. Dekanlig:

* Universitemiz senatosu Karar1 uyarmca “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman: Kadrolara Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Siav lle Giris Sinavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik” diizenleme yapilmistir.

B-SINAV TAKVIMI
[lanimiz Resmi Gazete’de 14/09/2026 tarihinde yayimlanmis olup bagvuru ve sinav takvimi asagidaki gibidir.

Bagvuru Baglangi¢ Tarihi . 14.09.2026

Son Basvuru Tarihi : 28.09.2026 (Pazartesi giinii mesai bitimine kadar)

On Degerlendirme Sonug ilan Tarihi : 02.10.2026

Giris Sinavi Tarihi :07.10.2026

Nihai Degerlendirme Sonug Ilan Tarihi : 13.10.2026 (Sonuglar bagvuru yapilan birimlerin internet adreslerinde yayimlanacaktir.)

C-BASVURU VE SONUCLARIN ACIKLANACAGI BIRIMLERIN iLETiSIM BiLGILERI
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C-GENEL ve OZEL SARTLAR

1- 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak,

2- ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir.
Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin bagvuru belgelerinde muafiyet durumlarini belgelendirmeleri halinde 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

3- Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav Ile Giris Smavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y6netmeligi’nin 6. maddesinin 2. fikrasi
“Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki 6gretim gérevlisi kadrolart hari¢ olmak iizere iiniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri, senato karariyla, bu Yonetmelikte
belirlenen ALES ve yabanci dil puan barajlarinin izerinde bir puan1 asgari puan olarak belirleyebilirler.” hitkmii uyarinca diizenleme yapilabilir.

4- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liik ve 5’lik not sistemlerinin 100’liik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu
karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100’liikk not sistemine esdegerligine yiiksekdgretim kurumlarinin senatolari karar verir.

5- Aragtirma Gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek igin sinavin yapildigi yilin ocak aymin birinci giinii itibariyla otuz bes yagini doldurmamis olmak gerekir. Devlet yiiksekgretim kurumlarinin Aragtirma Gorevlisi
kadrolarina bagvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi 6grencisi olmak sart1 aranir. Aragtirma gorevlisi kadrolarina atamalar, 2547 sayili Kanunun Ek 38 inci maddesi uyarinca 50/d statiisiinde
yapilacak olup, oncelikli alanlarda ilan edilen arastirma gorevlisi kadrolarna atanacak adaylarim islemlerinde “Oncelikli Alanlardaki Arastirma Gorevlisi Kadrolarma Atananlarin Lisansiistii Egitimleri {le Diger Hususlara
iliskin Usul ve Esaslar” dikkate alinacaktir.

D-MUAFIYET

1- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen
uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda dgretim elemani kadrolarinda calismig veya ¢alismakta olanlarda merkezi sinav (ALES) sart1 aranmaz.

E-ISTENEN BELGELER ve ONEMLI NOTLAR

1-Arastirma Gorevlisi Kadrolarina Basvuruda Istenen Belgeler:

Dilekge. (Universitemizin https://personel.nevsehir.edu.tr/tr/formlar-ve-dilekceler? adresinden ulasabilirsiniz.)

Bagvuru formu. (Universitemizin https://personel.nevsehir.edu.tr/tr/formlar-ve-dilekceler2 adresinden ulasabilirsiniz. Formda ilan numaras1 mutlaka belirtilecektir.)

Ozgegmis.

Niifus ciizdani 6rnegi. (e-Devlet tizerinden alinan niifus kayit 6rnegi de kabul edilecektir.)

Diplomasi veya gegici mezuniyet belgesi ( e-Devlet iizerinden alinan karekodlu belgeler 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme islemlerinde kabul edilecektir. e-Devlet harici diploma/mezuniyet
belgelerinin mutlaka Resmi Kurumlarca onaylanmis 1slak imzali/miihiirlii sureti olmalidir.) Yabanci yiiksekogretim kurumu mezunlari da diplomalarinin Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginca denkligini
gosteren onayli belgeleri mutlaka ibraz edeceklerdir.

Lisans transkript belgesi. (Mutlaka Resmi Kurumlarca onaylanmus 1slak imzali/miihiirlii bir sureti olmalidir. Karekodlu transkriptler de kabul edilecektir.) Transkript belgesinde her iki not ortalamasi bulunan
adaylarmn 100°’liik sisteme gére mezun olduklarini belgelendirmeleri gerekmektedir. Aksi takdirde lisans not ortalamasinin 100°1iik sisteme gore esdegerligi yonetmelik uyarinca yapilacaktir.

7. Lisansiistii Ogrenci ve transkript belgesi. (e-Devletten alian karekodlu belgeler kabul edilecektir.)

8. Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis 2 (iki) adet vesikalik fotograf

9.  Gegerliligi bulunan ALES sonug belgesi. (Sonug kontrol kodu bulunan bir sureti)

10. Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavi veya esdegerligi kabul edilen bir simavdan alinan sonug belgesi. (Sonug kontrol kodu bulunan bir sureti)

11. Erkek adaylar igin terhis, tecil veya muaf oldugunu belirten belge. (Askerlik subelerinden veya e-Devlet iizerinden alian belge ile bagvuru yapilabilecektir.)

12. Adli Sicil Belgesi. (e-Devlet iizerinden alinan belgeler kabul edilecektir)
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Onemli Notlar:

Adaylar son bagvuru tarihi mesai bitimine kadar ilanda belirtilen bagvuru adreslerine sahsen ya da posta ile bagvuru yapacaklardir. Posta ile yapilacak basvurularin son bagvuru tarihine kadar bagvuru yapilacak
birime ulagmasi gerekmektedir. Eksik belgeli ve siiresi i¢inde yapilmayan bagvurular ile internet ilizerinden yapilan bagvurular degerlendirmeye alinmayacaktir. Yanlis birime ve/veya adrese teslim edilmesinden,
postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu olmayp basvuran sorumludur.

Adaylar ilan edilen kadrolardan ancak birine bagvuru yapabilir, birden fazla kadroya bagvurdugu tespit edilen adaylarin basvurulari iptal edilecektir.

Resmi kurumlarca onaylanmis sureti istenilen belgelerin onaysiz bir belge olmast durumunda adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

Universitemiz siav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakli tutar. Universitemiz birimlerine ait web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazili tebligat
yapilmayacaktir.

Atanmaya hak kazandig1 halde yukarida belirtilen sartlardan birisini tasimadiginin ya da istenilen belgelerden birisinin eksik oldugunun tespit edilmesi halinde atamas: yapilmayacaktir. Atamalar1 yapilmis olsa
dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.

Yurt disindan alinan diplomalarm YOK Baskanliginca denkliginin onaylandigim gosteren belgenin ashinin veya onayli suretinin basvurulara eklenmesi gerekmektedir.

Idare gerekli gordiigii takdirde; ilan siirecinin her asamasinda kismen/tamamen degistirme ve iptal etme hakkini sakli tutar.

Onayli Hizmet/Tecriibe belgesi; hizmetin yerine getirildigi kamu kurum ve kurulusu/sirket/firmadan alinan hizmet belgesi veya durumu kanitlayan onayli bir yazi ile belgelendirilmelidir. Bu belge ile birlikte
calisilan siirelere ait SGK Hizmet Dokiimiiniin gonderilmesi gerekmektedir. Yalnizca SGK ¢iktisi kabul edilmeyecektir.

Aragtirma Gorevlisi kadrolarma bagvurularda adaym Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y&netmeligi’nin ilgili maddeleri uyarinca "Azami Ogrenim Siirelerini" doldurmamis olmasi gerekmektedir.




